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BERITA ACARA HASIL PEMBAHASAN PENYUSUNAN
RENCANA BISNIS DAN ANGGARAN INDIKATIF TAHUN
2026 BLU UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON

Nomor: BA - 017/RBA/2024

Pada hari ini Rabu, tanggal dua puluh bulan November tahun dua ribu dua puluh empat,
telah dilaksanakan pembahasan penyusunan Rencana Bishis dan Anggaran (RBA) Badan
Layanan Umum (BLU) Tahun 2026 dengan hasil pembahasan sebagaimana terlampir untuk dapat
dijadikan sebagai pedoman dalam rangka penyusunan pagu indikatif tahun berkenaan.

Selanjutnya berdasarkan hasil pembahasan tersebut, BLU agar dapat menuangkannya
dalam dokumen RBA sesuai format sebagaimana diatur dalam Peraturan Direktur Jenderal
Perbendaharaan nomor PER-2/PB/2022 tentang Pedoman Teknis Penyusunan Rencana Bisnis
dan Anggaran Badan Layanan Umum dan disampaikan kepada Direktorat PPK BLU paling lambat
16 Desember 2024.

Demikian Berita Acara Pembahasan dan Verifikasi ini dibuat dengan sebenarnya dan
ditandatangi oleh:

No. Nama Verifikator Instansi Tanda Tangan
1 Agus Wahyudi Direktorat PPK BLU
" | NIP 198208172004121001
Destin Praditya .
2| NIP 199002212013101001 Direktorat PPK BLU
3 Losita Dewi Sekretariat Jenderal
" | NIP 198501142008012005 Kementerian Agama
o Direktorat Jenderal
4. | Suryana Eka Dinisari Hafat Pendidikan Islam,
5 | Prof. Dr. Aan Jaelani, M.Ag Rektor UIN Siber Syekh
NIP 197506012005011008 Nurjati Cirebon




LAMPIRAN

Berita Acara Pembahasan dan Verifikasi

Nomor :BA-017 /RBA/2024
Tanggal : 20 November 2024

HASIL PEMBAHASAN DAN VERIFIKASI USULAN RBA INDIKATIF TAHUN 2026

Nama BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
Nama K/L Kementerian Agama
Kode Satker 423532

Target RBA Indikatif 2026

Kode Uraian = —

Usulan BLU Hasil Verifikasi
Total Pendapatan (1+2+3+4) 275.622.701.000 237.834.479.000
1 RM 132.125.620.000 121.968.775.000
2 PNBP BLU (2.1 s.d. 2.5) 105.708.859.000 105.708.859.000
2.1 Layanan Utama 96.077.197.000 96.077.197.000
2.2 Pengelolaan Kas 2.500.000.000 2.500.000.000
2.3 Optimalisasi Aset Tetap 5.514.341.000 5.514.341.000
2.4 Unit Bisnis 1.617.321.000 1.617.321.000
2.5 Hibah 0 0
3 SBSN/PHLN 0 0
Total Belanja (4+5+6) 286.922.701.000 238.977.634.000
4 Belanja Rupiah Murni (4.1 s.d. 4.4) 132.125.620.000 121.968.775.000
4.1 - Belanja Pegawai 92.120.135.000 84.120.135.000
4.2 - Belanja Barang 19.583.040.000 19.583.040.000
4.3 - Belanja Modal 5.902.445.000 1.000.000.000
4.4 - Belanja Bantuan Sosial 14.520.000.000 17.265.600.000
5 Belanja PNBP BLU (5.1 s.d. 5.3) 105.708.859.000 105.708.859.000
5.1 - Belanja Barang (tidak termasuk remunerasi) 57.708.859.000 57.708.859.000
5.2 - Belanja Barang - Remunerasi (a+b) 0 0
a. Belanja remunerasi Dosen/WI/Instruktur (Tenaga Pengajar) 0 0
b. Belanja remunerasi Tendik 0 0
5.3 - Belanja Modal 48.000.000.000 48.000.000.000
6 Belanja SBSN/PHLN 0 0
6.1 - Belanja Barang 0 0
6.2 - Belanja Modal 0 0
7 Belanja Penggunaan Saldo Awal (a+b) 11.300.000.000 11.300.000.000
a. Belanja Operasional 11.300.000.000 11.300.000.000
- Belanja Barang 0 0
- Belanja Modal 11.300.000.000 11.300.000.000
b. Belanja Non Operasional 0 0
- Belanja Barang 0 0
- Belanja Modal 0 0
Persentase Ambang Batas Belanja 15,00% 15,00%
8 Saving PNBP 0 0
9 Saldo Cash Buffer 0 0
10 Saldo Awal (Saldo Akhir T-1) 37.025.345.835 37.025.345.835
11 Saldo Akhir (Saldo Awal-Penggunaan Saldo Awal+Saving ) 25.725.345.835 25.725.345.835
Aset dan Persediaan 0 0
12 Total Aset Tetap 0 797.188.186.302
13 Total nilai persedian dari unit bisnis 0 300.000.000
1 Jumlah Mahasiswa/Peserta Diklat 0 23.799
2 Jumlah Dosen/Pengajar Pegawai ASN dan Non-ASN (2.1+2.2+2.3) 29 451
2.1 - Dosen PNS 18 415
2.2 - Dosen PPPK 11 36
2,3 - Dosen Non-ASN 0 0
3 Jumlah Tenaga Kependidikan/Non-Pengajar Pegawai ASN dan Non-ASN 2 175

(3.1+3.2+43.3)
3.1 - Tendik PNS 2 104
3.2 - Tendik PPPK 0 71
3,3 - Tendik Non-ASN 0 0
4 Jumlah Ouput Penelitian Pegawai (4.1+4.2+4.3) 565 565
4.1 - Jumlah jurnal dipublikasikan 391 391
4.2 - Jumlah HAKI 174 174
4,3 - Jumlah Karya Tulis

5 Jumlah Pengabdian Masyarakat 240 240
6 Jumlah Kerja sama 0 0
7 Skor Maturity Rating (Kinerja T-1) 3 3
8 Skor IKM 3,45 3,45
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IKHTISAR RENCANA BISNIS DAN ANGGARAN (RBA)
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON

TAHUN ANGGARAN 2026
No. Uraian Jumlah
A Pendapatan 203.950.611.000
1. Rupiah Murni 98.241.752.000
2. Surat Berharga Syari’ah Negara -
3. Rupiah Murni Pendamping -
4, Pinjamar-l}Hibah Luar Negeri -
5. Pendapatan Negara Bukan Pajak/ BLU ~ 105.708.859.000
B Belanja 228.950.611.000
1. Belanja Pegawai [51] 82.167.000.000
2. Belanja Barang [52] 84.189.234.000
3. Belanja Modal [53] 37.594.377.000
4. Belanja Sosial [57] -
5. Rencana Penggunaan Saldo Awal 25.000.000.000
C Presentasi Ambang Batas Belanja 15%
D Saving PNBP &
E Saldo Cash Buffer =
F Saldo Awal (Saldo Akhir T-1) 54.281.617.857
G Saldo Akhir (Saldo Awal-Pengguna Saldo AwaH-Saviing) 29.281.617.857
Diketahu| Dewan Pengawas BLU, Disusun Pemimpin BLU:
Pada tanggal: Oktober 2025 Pada tanggal: Oktober 2025
Ketua =

> -Pemimpin BLU,

SUBARIA

RBA Definitif Tahun 2026



FACE RBA TAHUN 2026
Nama BLU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
Nama K/L KEMENTERIAN AGAMA RI
Kode Satker 423532
2024 2024 2025 2025 2026 2027
Kode Uraian Target Realisas Target Realisasi - Okt Target Proyeksi
Total Pendapatan (1+2+3+4) 254.182.000.000 207.043.250.946 245.106.333.000 163.577.274.706 203.950.611.000 215.943.418.000
1 RM 112.059.228.000 110.505.605.974 107.554.236.000 81.696.101.846  98.241.752.000 107.253.340.000
2 PNBP BLU (2.1 s.d. 2.5) 142.122.772.000 96.537.644.972 137.552.097.000 81.881.172.860 105.708.859.000 108.690.078.000
21 - Layanan Utama 90.055.435.000 89.186.321.500  92.720.888.000 77.024.504.000  96.077.197.000  97.075.500.000
2.2 - Pengelolaan Kas 2.500.000.000 1.877.693.184 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000 2.700.000.000
2.3 - Optimalisasi Aset Tetap dan Kerja Sama 18.067.337.000 4.266.568.070 29.670.192.000 2.678.827.980 5.514.341.000 6.892.926.000
2.4 - Unit Bisnis 31.500.000.000 1.207.062.218 12.661.017.000 282.062.009 1.617.321.000 2.021.652.000
2.5 - Hibah 0 0 0 0 0 0
3 SBSN/PHLN 0 0 0 0 0 0
Total Belanja (4+5+6) 254.182.000.000 183.950.537.393 245.106.333.000 113.339.482.820 228.950.611.000 230.943.418.000
4 Belanja Rupiah Murni (4.1 s.d. 4.4) 112.059.228.000 110.505.605.974 107.554.236.000 81.696.101.846 98.241.752.000 107.253.340.000
4.1 - Belanja Pegawai 82.224.757.000 82.166.068.045 73.725.000.000 65.408.527.363 82.167.000.000 86.670.300.000
4.2 - Belanja Barang 13.599.271.000 12.106.010.316 14.487.944.000 7.827.691.483 15.574.752.000 19.583.040.000
4.3 - Belanja Modal 250.000.000 248.327.613 2.075.692.000 25.083.000 500.000.000 1.000.000.000
4.4 - Belanja Bantuan Sosial 15.985.200.000 15.985.200.000 17.265.600.000 8.434.800.000 0 0
5 Belanja PNBP BLU (5.1 s.d. 5.3) 142.122.772.000 73.444.931.419 137.552.097.000 31.643.380.974 130.708.859.000 123.690.078.000
51 - Belanja Barang (tidak termasuk 72.106.800.000 52.008.951.683  72.525.898.000 27.333.706.032  68.614.482.000  58.690.078.000
remunerasi)
5.2 - Belanja Barang - Remunerasi (a+b) 0 0 0 0 0 0
a. Belanja remunerasi Dosen/WI/Instruktur 0 0 0 0 0 0
(Tenaga Pengajar)

Tahun




5.3

6.1
6.2

8
9
10
11

12

b. Belanja remunerasi Tendik
- Belanja Modal
Belanja SBSN/PHLN
- Belanja Barang
- Belanja Modal
Belanja Penggunaan Saldo Awal (a+b)
a. Belanja Operasional
- Belanja Barang
- Belanja Modal
b. Belanja Non Operasional
- Belanja Barang
- Belanja Modal
Persentase Ambang Batas Belanja
Saving PNBP
Saldo Cash Buffer
Saldo Awal (Saldo Akhir T-1)

Saldo Akhir (Saldo Awal-Penggunaan Saldo
Awal+Saving)

Aset dan Persediaan

0
70.015.972.000

Q O O O O O o o o o

30,00%

0
14.212.277.200
31.188.904.304

31.188.904.304

0
21.435.979.736

Q O O O O O o o o o

30,00%
23.092.713.553
2.309.271.355
31.188.904.304

54.281.617.857

0
65.026.199.000
0

o © O

S © © © ©

30,00%

0

0
54.281.617.857

54.281.617.857

0
4.309.674.942

Q O O O O O o o o o

15,00%
35.903.321.228
0
54.281.617.857

54.281.617.857

0
37.094.377.000
0

0

0
25.000.000.000
25.000.000.000
0
25.000.000.000
0

0

0

15,00%
-25.000.000.000
0
54.281.617.857

29.281.617.857

0
50.000.000.000
0

0

0
10.000.000.000
10.000.000.000
0
10.000.000.000
0

0

0

15,00%
10.000.000.000
0
29.281.617.857

19.281.617.857

13 Total Aset Tetap 736.170.059.189  673.445.835.402 686.914.752.110 732.370.764.402 797.188.186.302 862.005.608.202
14 Total nilai persedian dari unit bisnis 0 0 0 300.000.000 300.000.000 300.000.000
1 Jumlah Mahasiswa/Peserta Diklat 0 0 0 0 0 0
Jumlah Dosen/Pengajar Pegawai ASN dan
2 Non-ASN (2.1+2.2+2.3) 596 596 596 423 451 461
2.1 - Dosen PNS 349 349 349 397 415 425
2.2 - Dosen PPPK 25 25 25 26 36 36
2,3 - Dosen Non-ASN 222 222 222 0 0 0
Jumlah Tenaga Kependidikan/Non-Pengajar
3 Pegawai ASN dan Non-ASN (3.1+3.2+3.3) 173 173 173 195 212 237
3.1 - Tendik PNS 102 102 102 123 130 145
3.2 - Tendik PPPK 15 15 15 72 82 92




3,3 - Tendik Non-ASN 56 56 56 0 0 0
4 Jumlah Ouput Penelitian Pegawai (4.1+4.2) 517 543 564 548 565 589
4.1 - Jumlah jurnal dipublikasikan 382 406 415 389 391 398
4.2 - Jumlah HAKI 135 137 149 159 174 191
5 Jumlah Pengabdian Masyarakat 200 167 197 220 240 260
6 Jumlah Kerja sama 113 113 150 150 170 200
7 Skor Maturity Rating (Kinerja T-1) 2,3 2,11 2,11 2,5 2,7 2,8
8 Skor IKM 3,3 3,3 3,3 3,4 3,45 3,5
Cirebon, Oktober 2025
Mengetahui
Pemimpin BLU KetuajDewan Pengawas
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MENTERI AGAMA
REPUBLIK INDONESIA

IKHTISAR RBA BLU TAHUN 2026

RICIAN TARGET PENDAPATAN DAN BELANJA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON

Nama BLU : Universitas Islam Negeri Siber Syekh Nurjati Cirebon
Nama K/L : Kementerian Agama
Kode Satker 1423532
No. Uraian Target 2024 Realisasi 2024 Target 2025 Reallz:\ks;:t:)leS s.d. Target 2026 Target 2027
1 PENDAPATAN 142.122.772.000 96.537.644.972 137.552.097.000 83.695.490.897 105.708.859.000 108.690.078.000

Layana Utama

91.755.435.000

89.186.321.500

92.720.888.000

77.024.504.000

96.077.197.000

97.075.500.000

424112 | Pendapatan Jasa Pelayanan 90.055.435.000 89.186.321.500 91.502.097.000 77.024.504.000 96.077.197.000 97.075.500.000
Pendidikan

424113 | Pendapatan Jasa Pelayanan Tenaga, 1.700.000.000 0 1.218.791.000 0
Pekerjaan, Informasi, Pelatihan dan
Teknolog

Pengelolaan Kas 2.500.000.000 1.877.693.184 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000 2.700.000.000

424911 | Pendapatan Jasa Layanan 2.500.000.000 1.877.693.184 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000 2.700.000.000
Perbankan BLU

Optimalisasi Aset dan Kerjasama 32.017.337.000 4.266.568.070 29.670.192.000 2.340.463.161 5.514.341.000 6.892.926.000

424919 | Pendapatan Lain-lain BLU 5.035.452.000 0 3.170.192.000 0

424921 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 2.760.000.000 6.000.000 2.398.193.000 0 23.000.000 28.750.000
Tanah

424922 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 6.793.440.000 0 9.776.414.000 0
Gedung

424923 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 10.778.400.000 3.672.120.999 3.965.794.000 2.289.311.723 5.183.271.000 6.479.088.750
Ruangan

424924 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 2.300.045.000 56.223.000 6.315.407.000 40.086.666 135.000.000 168.750.000

Peralatan dan Mesin




424925 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 2.800.000.000 102.352.571 4.044.192.000 11.064.772 123.070.000 153.837.250
Aset Tetap Lainnya
424929 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa 1.550.000.000 47.911.500 50.000.000 62.500.000
Lainnya
424422 | Pendapatan dari Pelayanan BLU 381.960.000
yang Bersumber dari Entitas
Pemerintah Pusat diluar
Kementerian Negara/ Lembaga
yang membawahi BLU
Unit Bisnis 15.850.000.000 1.207.062.218 12.661.017.000 620.426.828 1.617.321.000 2.021.652.000
424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan 5.600.000.000 387.267.716 7.389.399.000 282.062.009 517.321.000 646.652.000
Barang dan Jasa Lainnya
424312 | Pendapatan Hasil Kerja Sama 10.250.000.000 819.794.502 5.271.618.000 338.364.819 1.100.000.000 1.375.000.000

Lembaga/Badan Usaha

Pendapatan Lain-lain

1.814.318.037

424915 | Pendapatan Pengembalian Barang 34.379.139
dan Jasa BLU TAYL
425911 | Penerimaan Kembali Belanja 89.154.468
Pegawai TAYL
425912 | Penerimaan Kembali Belanja Barang 58.813.044
TAYL
425913 | Penerimaan Kembali Belanja Modal 1.631.971.386
TAYL
Il | BELANJA 254.182.000.000 183.950.537.393 245.106.333.000 113.769.241.258 228.950.611.000 225.943.418.000

A. BELANJA BLU

142.122.772.000

73.444.931.419

137.552.097.000

31.643.280.974

105.708.859.000

108.690.078.000

1. Belanja Barang [52]

72.106.800.000

52.008.951.683

75.508.624.000

27.333.706.032

68.614.482.000

58.690.078.000

525111 | Belanja Gaji dan Tunjangan 21.026.480.000 16.112.949.027 24.082.431.000 2.837.484.500 20.379.915.000 20.000.000.000
525112 | Belanja Barang 10.468.006.000 5.995.186.363 10.567.575.000 778.392.995 7.602.733.000 7.300.000.000
525113 | BelanjaJasa 8.666.005.000 7.272.514.682 10.741.632.000 1.681.423.839 10.456.433.000 7.500.000.000
525114 | Belanja Pemeliharaan 6.019.296.000 5.506.378.216 4.817.775.000 1.191.558.825 6.447.659.000 3.750.000.000
525115 | Belanja Perjalanan 9.852.626.000 6.400.382.259 6.872.072.000 251.536.121 8.231.660.000 7.800.000.000
525119 | Belanja Penyediaan Barang dan Jasa 14.704.512.000 9.732.877.276 16.494.732.000 1.698.109.293 9.540.078.000
) 14.023.824.000
BLU Lainnya
525121 | Belanja Barang Persediaan Barang 1.194.875.000 988.663.860 1.712.407.000 279.678.266 2.500.000.000
. 1.424.683.000
Konsumsi - BLU
525125 | Belanja Barang Persediaan untuk 175.000.000 0 - 300.000.000
Dijual/Diserahkan Kepada 200.000.000
Masyarakat - BLU
525162 | Belanja Peralatan dan Mesin - 0 0 20.000.000 - 0

Ekstrakomptabel BLU

47.575.000




2. Belanja Model [53]

70.015.972.000

21.435.979.736

62.043.473.000

4.309.574.942

37.094.377.000

50.000.000.000

537111 | Belanja Modal Tanah - BLU 848.307.000 0 0 848.307.000 5.000.000.000
537112 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin 18.421.954.000 16.439.539.422 14.563.867.000 752.325.000 12.500.000.000
- BLU 17.080.070.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan 49.166.006.000 4.130.230.214 45.513.760.000 97.799.000 30.000.000.000
19.166.000.000
Bangunan - BLU
537115 | Belanja Modal Lainnya - BLU 1.579.705.000 866.210.100 1.965.846.000 - 2.500.000.000
B. BELANJARM 112.059.228.000 110.505.605.974 107.554.236.000 82.125.960.284 98.241.752.000 107.253.340.000

1. Belanja Pegawai [51]

82.224.757.000

82.166.068.045

73.725.000.000

65.838.385.801

82.167.000.000

86.670.300.000

511111 | Belanja Gaji Pokok PNS 25.895.550.000 25.895.550.000 17.704.658.000 14.704.911.800 15.007.875.000 21.500.120.000
511119 | Belanja Pembulatan Gaji PNS 350.000 350.000 314.000 176.514 365.000 558.000
511121 | Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 1.981.829.000 1.981.829.000 1.979.304.000 1.130.893.990 2.111.755.000 2.747.040.000
511122 | Belanja Tunj. Anak PNS 593.114.000 593.114.000 594.834.000 338.635.869 626.507.000 844.112.000
511123 | Belanja Tunj. Struktural PNS 130.630.000 130.630.000 85.680.000 48.960.000 138.740.000 338.740.000
511124 | Belanja Tunj. Fungsional PNS 4.871.769.000 4.871.769.000 4.893.141.000 2.789.717.000 5.080.178.000 6.149.000.000
511125 | Belanja Tunj. PPh PNS 408.438.000 408.438.000 428.007.000 368.485.252 2.371.102.000 240.248.000
511126 | Belanja Tunj. Beras PNS 1.340.134.000 1.340.134.000 1.384.060.000 752.950.740 1.426.530.000 1.775.640.000
511129 | Belanja Uang Makan PNS 3.222.006.000 3.222.006.000 4.174.080.000 1.259.202.000 3.576.768.000 5.074.080.000
511137 | Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga 34.200.000 0 45.200.000
Penga.Jar I.3|asa Paf:la PT untuk - 118.200.000
mengikuti pendidikan Pasca Sarjana
PNS
511151 | Belanja Tunjangan Umum PNS 123.995.000 123.995.000 105.155.000 56.180.000 135.095.000 556.960.000
511153 | Belanja Tunjangan Profesi Dosen 15.302.715.000 15.302.715.000 16.414.316.000 8.817.810.970 17.210.444.000 15.792.476.000
511154 | Belanja Tunjangan Kehormatan 3.888.269.000 3.888.269.000 4.021.797.000 1.656.894.400 4.923.978.000
4.086.916.000
Profesor
511521 | Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik 234.212.000 234.210.844 384.756.000 216.435.000 280.435.000
916.158.000
Non PNS
511611 | Belanja Gaji Pokok PPPK 1.680.585.000 1.680.583.500 1.046.891.000 1.046.890.077 4.277.282.000 1.500.680.000
511619 | Belanja Pembulatan Gaji PPPK 24.000 22.430 26.000 14.883 52.000 50.000
511621 | Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 111.640.000 111.637.240 123.455.000 69.437.950 310.541.000 149.113.000
511622 | Belanja Tunjangan Anak PPPK 36.904.000 36.901.216 40.777.000 23.139.089 96.022.000 59.200.000
511624 | Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 217.475.000 217.475.000 242.391.000 138.140.832 490.957.000 211.080.000
511625 | Belanja Tunjangan Beras PPPK 101.897.000 101.894.940 111.974.000 63.741.670 278.836.000 211.665.000
511628 | Belanja Uang Makan PPPK 251.378.000 251.378.000 319.680.000 115.070.000 683.712.000 312.400.000
511633 | Belanja Tunjangan Umum PPPK 29.260.000 57.475.000
512211 | Belanja Uang Lembur 1.046.199.000 1.018.708.000 532.640.000 147.843.000 600.312.000 452.640.000
512212 | Belanja Uang Lembur PPPK 56.708.000 29.216.000 75.600.000 7.290.000 48.816.000 212.800.000

ui




512411 | Belanja Pegawai (Tunjangan 19.681.493.000 19.681.487.632 18.047.633.000 9.176.908.303 22.088.081.000
- - 19.200.556.000
Khusus/Kegiatan/Kinerja)
512414 | Belanja Pegawai Tunjangan 1.047.443.000 1.043.754.243 950.371.000 503.732.527 1.204.004.000
) L 3.315.806.000
Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK
2. Belanja Barang [52] 13.599.271.000 12.106.010.316 15.563.636.000 7.827.691.483 15.574.752.000 19.583.040.000
521111 | Belanja Keperluan Perkantoran 2.568.578.000 2.364.994.525 1.564.422.000 544.206.200 1.124.650.000 2.350.000.000
521115 | Belanja Honor Operasional Satuan 571.440.000 418.210.000 835.950.000 228.210.000 619.440.000
Kerja 412.920.000
521211 | Belanja Bahan 183.900.000 182.097.000 440.490.000 440.966.000 650.000.000
521213 | Belanja Honor Output Kegiatan 286.850.000 144.550.000 1.579.610.000 5.250.000 2.375.520.000 977.100.000
521219 | Belanja Barang Non Operasional 5.584.601.000 5.178.335.083 5.318.046.000 202.563.100 5.732.196.000 4.951.000.000
Lainnya o
521811 | Belanja Barang Persediaan Barang 120.000.000 119.736.682 122.400.000 50.929.000 513.432.000 120.000.000
Konsumsi T
522111 | Belanja Langganan Listrik 2.340.000.000 2.066.099.646 2.382.840.000 890.823.068 2.485.298.000 3.750.000.000
522112 | Belanja Langganan Telepon 24.000.000 2.880.600 24.000.000 1.808.280 24.000.000 24.000.000
522113 | Belanja Langganan Air 56.600.000 49.780.390 56.600.000 34.829.980 56.600.000 79.500.000
522119 | Belanja Langganan Daya dan Jasa 87.400.000 58.308.230 116.500.000 19.975.500 116.500.000
. 116.500.000
Lainnya
522141 | Belanja Sewa 296.000.000 0 300.000.000
522151 | Belanja Jasa Profesi 13.200.000 11.800.000 38.700.000 0 20.500.000
523111 | Belanja Pemeliharaan Gedung dan 1.456.156.000 1.376.780.000 2.286.524.000 221.071.000 5.500.000.000
1.485.200.000
Bangunan
523121 | Belanja Pemeliharaan Peralatan dan 306.546.000 132.438.160 501.554.000 50.297.670 125.000.000
Mesin 807.470.000
3. Belanja Modal [53] 250.000.000 248.327.613 1.000.000.000 25.083.000 500.000.000 1.000.000.000
532111 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin 250.000.000 248.327.613 1.000.000.000 25.083.000 500.000.000 1.000.000.000

4. Belanja Sosial [57]

15.985.200.000

15.985.200.000

17.265.600.000

8.434.800.000

574111

Belanja Bantuan Sosial Untuk
Perlindungan Sosial Dalam Bentuk
Uang

15.985.200.000

15.985.200.000

17.265.600.000

8.434.800.000

C. BELANJA PENGGUNAAN SALDO AWAL - - - 25.000.000.000 10.000.000.000
1. Belanja Modal BLU [53] 25.000.000.000 10.000.000.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan - - 0 - 25.000.000.000 10.000.000.000

Bangunan - BLU

REKAPITULASI BELANJA

51

Belanja Pegawai

82.224.757.000

82.166.068.045

73.725.000.000

65.838.385.801

82.167.000.000

86.670.300.000

52

Belanja Barang

85.706.071.000

64.114.961.999

91.072.260.000

35.161.397.515

84.189.234.000

78.273.118.000

53

Belanja Modal

70.265.972.000

21.684.307.349

63.043.473.000

4.334.657.942

62.594.377.000

61.000.000.000

uii




57 [ Belanja Sosial 15,985.200.000 15.985.200.000 17.265.600.000 8.434.800.000 0 0

Jumlah 254.182.000.000 183.950.537.393 245.106.333.000 113.769.241.258 228.950.611.000 225.943.418.000

IV_| Presentasi Ambang Batas Belanja 30,00% 30,00% 15,00% 15,00% 15,00%

v Saving PNBP 0

VI | Saldo Cash Buffer

Vii | Saldo Awal (Saldo Akhir T-1) 49,525.345.835 49,525.345,835 54,542,102 284 54.542.102.284 54,542,102.284 29.542,102.284

Vill | Saldo Akhir (Saldo Awal-Pengguna Saldo 49,525.345.835 54.542.102,284 54.542,102.284 29.542,102.284 19.542.102.284

Awal+Saviing) \

a.n. Menteri Agama RI
Sekretaris Jenderal,

KAMARUDDIN AMIN

__—Pemimpin BLU,

Cirebon, Oktober 2025
Ki Dewan Pengawas,

<
|

/;_-

-

SUBARIA
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REKAPITULASI ANGGARAN TAHUN ANGGARAN 2026

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON

(DALAM RIBUAN RUPIAH)

BELANJA BANTUAN
KODE/NAMA UNIT PEGAWAI BELANJA BARANG BELANJA MODAL SOSIAL JUMLAH
(OPERASIONAL)
Operasional Non Opr. Operasional Non Opr.
1 2 3 4 5 6 7 8

025.04.DK Program Pendidikan Tinggi 78.863.318 0 | 37.594.377 0 116.457.695
423532 - UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON 0 0 78.863.318 0 | 37.594.377 0 116.457.695
EOO

2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, dan Daya Saing 0 0 78.863.318 0 0 0 116.457.695

Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam

2132.BEI Bantuan Lembaga 0 0 7.024.185 0 500.000 0 7.524.185
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 0 0 200.000 0 0 0 200.000
521211 Belanja Bahan 0 0 439.815 0 0 0 439.815
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 0 0 2.332.020 0 0 0 2.332.020
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 0 0 2.552.196 0 0 0 2.552.196
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 0 0 1.093.600 0 0 0 1.093.600
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 0 0 406.554 0 0 0 406.554
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 0 0 0 0 500.000 0 500.000
2132.BGC Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Pendidikan 0 0 68.614.482 0 0 0 68.614.482
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 0 0 20.379.915 0 0 0 20.379.915
525112 Belanja Barang 0 0 7.602.733 0 0 0 7.602.733
525113 Belanja Jasa 0 0 10.456.433 0 0 0 10.456.433
525114 Belanja Pemeliharaan 0 0 6.447.659 0 0 0 6.447.659
525115 Belanja Perjalanan 0 0 8.231.660 0 0 0 8.231.660
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 0 0 14.023.824 0 0 0 14.023.824
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 0 0 1.424.683 0 0 0 1.424.683
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 0 0 47.575 0 0 0 47.575




2132.CAA Sarana Bidang Pendidikan 0 0 0 0 | 15.665.050 0 15.665.050
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 0 0 0 0 | 14.655.050 0 14.655.050
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 0 0 0 0 1.010.000 0 1.010.000
2132.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 0 0 0 0 2.425.020 0 2.425.020
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 0 0 0 0 2.425.020 0 2.425.020
2132.CBJ Prasarana Bidang Pendidikan Tinggi 0 0 0 0 | 19.004.307 0 19.004.307
537111 Belanja Modal Tanah - BLU 0 0 0 0 848.307 0 848.307
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 0 0 0 0 | 18.156.000 0 18.156.000
2132.QEl Bantuan Lembaga 0 0 3.224.651 0 0 0 3.224.651
521211 Belanja Bahan 0 0 1.151 0 0 0 1.151
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 0 0 43.500 0 0 0 43.500
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 0 0 3.180.000 0 0 0 3.180.000
025.04.WA Program Dukungan Manajemen 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
423532 - UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
EOO

2135 Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916

Teknis Lainnya Pendidikan Islam
2135.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
511111 Belanja Gaji Pokok PNS 15.007.875 0 0 0 0 0 15.007.875
511119 Belanja Pembulatan Gaji PNS 365 0 0 0 0 0 365
511121 Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 2.111.755 0 0 0 0 0 2.111.755
511122 Belanja Tunj. Anak PNS 626.507 0 0 0 0 0 626.507
511123 Belanja Tunj. Struktural PNS 138.740 0 0 0 0 0 138.740
511124 Belanja Tunj. Fungsional PNS 5.080.178 0 0 0 0 0 5.080.178
511125 Belanja Tunj. PPh PNS 2.371.102 0 0 0 0 0 2.371.102
511126 Belanja Tunj. Beras PNS 1.426.530 0 0 0 0 0 1.426.530
511129 Belanja Uang Makan PNS 3.576.768 0 0 0 0 0 3.576.768
511137 Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT 118.200 0 0 0 0 0 118.200
untuk mengikuti pendidikan Pasca Sarjana PNS
511151 Belanja Tunjangan Umum PNS 135.095 0 0 0 0 0 135.095




511153 Belanja Tunjangan Profesi Dosen 17.210.444 0 0 0 0 0 17.210.444
511154 Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.086.916 0 0 0 0 0 4.086.916
511521 Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 916.158 0 0 0 0 0 916.158
511611 Belanja Gaji Pokok PPPK 4.277.282 0 0 0 0 0 4.277.282
511619 Belanja Pembulatan Gaji PPPK 52 0 0 0 0 0 52
511621 Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 310.541 0 0 0 0 0 310.541
511622 Belanja Tunjangan Anak PPPK 96.022 0 0 0 0 0 96.022
511624 Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 490.957 0 0 0 0 0 490.957
511625 Belanja Tunjangan Beras PPPK 278.836 0 0 0 0 0 278.836
511628 Belanja Uang Makan PPPK 683.712 0 0 0 0 0 683.712
511633 Belanja Tunjangan Umum PPPK 57.475 0 0 0 0 0 57.475
512211 Belanja Uang Lembur 600.312 0 0 0 0 0 600.312
512212 Belanja Uang Lembur PPPK 48.816 0 0 0 0 0 48.816
512411 Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 19.200.556 0 0 0 0 0 19.200.556
512414 Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 3.315.806 0 0 0 0 0 3.315.806
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 0 924.650 0 0 0 0 924.650
521115 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 0 412.920 0 0 0 0 412.920
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 0 513.432 0 0 0 0 513.432
522111 Belanja Langganan Listrik 0 2.485.298 0 0 0 0 2.485.298
522112 Belanja Langganan Telepon 0 24.000 0 0 0 0 24.000
522113 Belanja Langganan Air 0 56.600 0 0 0 0 56.600
522119 Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 0 116.500 0 0 0 0 116.500
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 0 391.600 0 0 0 0 391.600
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 0 400.916 0 0 0 0 400.916

TOTAL 82.167.000 5.325.916 78.863.318 0 | 37.594.377 0| 203.950.611

Hi
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RINGKASAN EKSEKUTIF

1. Latar Belakang
UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon merupakan perguruan tinggi keagamaan Islam negeri pertama di Indonesia
yang mengusung model pendidikan berbasis siber dan jarak jauh. Sebagai Satuan Kerja Badan Layanan
Umum UIN Siber berkomitmen untuk menyediakan layanan pendidikan tinggi yang inklusif, adaptif, dan
berkualitas dengan dukungan transformasi digital.

2. Tujuan RBA
RBA ini disusun untuk mengarahkan pelaksanaan program dan anggaran agar sejalan dengan:
* Sasaran strategis dalam Rencana Strategis Bisnis (RSB)
* Prinsip akuntabilitas pengelolaan keuangan BLU
* Peningkatan efisiensi, kualitas layanan, dan keberlanjutan kelembagaan

3. Kondisi Internal dan Eksternal
* Internal: Masih terdapat kebutuhan peningkatan jumlah dan kualitas SDM, penguatan sistem digital, serta
optimalisasi pendapatan PNBP BLU.
* Eksternal: Peluang besar dari rendahnya APK nasional, kebijakan transformasi digital pemerintah, serta tren
global pendidikan berbasis digital dan daring. Terdapat tantangan dari kompetisi PT digital lainnya dan
fluktuasi fiskal nasional.

4. Fokus Program Strategis Tahun 2026

Area Strategis Fokus Program

Akademik & Kemahasiswaan | Peningkatan akses mahasiswa, layanan pembelajaran berbasis digital,
daring, sertifikasi lulusan

Penelitian & Publikasi Peningkatan output riset, publikasi bereputasi, dan kolaborasi riset
Kerja Sama Perluasan mitra nasional & internasional untuk pendidikan dan inovasi
Digitalisasi & Inovasi Integrasi LMS, program pendidikan berbasis siber yang akan menjadi

frontier advokasi gerakan Open Islamic Education Resources (OIER) dan
menyelenggarakan proses belajar mengajar berbasis Digital Multimedia

University (DMU)

SDM Peningkatan kualifikasi dosen & tendik, pelatihan digital

Keuangan BLU Peningkatan PNBP BLU, penguatan unit usaha, efisiensi belanja, dan
cash buffer

Akreditasi & Reputasi Target 25% akreditasi prodi unggul dari total prodi yang ada dan inisiasi

akreditasi internasional

5. Rencana Keuangan Tahun 2026

* Sember Pendapatan: 203.624.695.000
- Rupiah Murni :Rp. 97.915.836.000
- PNBP/BLU :Rp. 105.708.859.000

* Belanja: 228.624.695.000
- Belanja Pegawai : Rp. 82.167.000.000
- Belanja Barang : Rp. 83.863.318.000
- Belanja Modal :Rp. 375.94.377.000
- Belanja Sosial : Rp. -
- Penggunaan Saldo Awal : Rp. 25.000.000.000

* Persentase Ambang Batas Belanja : 15,00 %

 Saving PNBP :Rp.

* Saldo Cash Buffer : Rp.

* Saldo Awal (Saldo Akhir T-1) : Rp. 54.281.617.857

* Saldo Akhir (Saldo Awal-Pengguna Saldo Awal+Saviing) : Rp. 29.281.617.857

6. Kinerja yang diharapkan
* Meningkatkan jumlah mahasiswa aktif hingga > 20.000 mahasiswa
* Capaian publikasi ilmiah > 150 artikel Sinta/Scopus

Hiw



 Tingkat serapan lulusan > 80%

« Peningkatan jumlah kerja sama aktif yang berdampak nyata

+ Realisasi belanja > 90% dan efisiensi anggaran > 90%

« Sistem layanan internal 85% berbasis digital

« Strategi branding dan promosi difokuskan pada peningkatan reputasi akademik melalui publikasi riset,
peningkatan peringkat universitas, dan kampanye pemasaran digital.

7. Kesimpulan
RBA tahun 2026 menegaskan posisi UIN Siber Syekh Nurjati sebagai Pilot Project Perguruan Tinggi
Keagamaan Islam berbasis Siber. Rencana ini menjadi dasar untuk mendorong efisiensi keuangan,
transformasi layanan, peningkatan kualitas lulusan, dan penguatan tata kelola kelembagaan melalui strategi
berbasis data dan digitalisasi menyeluruh.

i, M.Ag.
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REPUBLIK INDONESIA —

SALINAN

KEPUTUSAN MENTERI KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR

252/KMK.05/2022

TENTANG

PENETAPAN INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI CIREBON DAN
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SALATIGA PADA KEMENTERIAN AGAMA
SEBAGAI INSTANSI PEMERINTAH YANG MENERAPKAN POLA PENGELOLAAN

Menimbang

KEUANGAN BADAN LAYANAN UMUM

MENTERI KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA,

a.

bahwa berdasarkan Kketentuan Pasal S Peraturan
Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun
2012 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum, instansi pemerintah yang telah
memenuhi  persyaratan  substantif, teknis, dan
administratif dapat ditetapkan sebagai instansi
pemerintah yang menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum setelah memperoleh persetujuan
Menteri Keuangan atas dasar usulan menteri/pimpinan
lembaga,;

bahwa Menteri Agama  melalui Surat Nomor
B-295/MA/KU.00/07/2021 tanggal 16 Juli 2021 dan
B-02/MA/KU.00.1/1/2022 tanggal 7 Januari 2022 hal
Permohonan Penetapan Penerapan Pola Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum, telah mengajukan
permohonan agar Institut Agama Islam Negeri Syekh
Nurjati Cirebon dan Institut Agama Islam Negeri Salatiga
pada Kementerian Agama dapat ditetapkan sebagai
instansi pemerintah yang menerapkan Pola Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum,;

bahwa berdasarkan hasil penilaian dari tim penilai yang
dituangkan dalam berita acara hasil penilaian usulan
penerapan pengelolaan keuangan badan layanan umum
dalam rangka Penetapan Institut Agama Islam Negeri
Syekh Nurjati Cirebon dan Institut Agama Islam Negeri
Salatiga pada Kementerian Agama untuk Menerapkan
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum Nomor
BA-03/Tim-Penilai/2022 dan BA-04/Tim-Penilai/2022
tanggal 22 April 2022, telah memenuhi persyaratan untuk
ditetapkan sebagai instansi pemerintah yang Menerapkan
Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum,;

Y



Mengingat

Menetapkan

KESATU

KEDUA

MENTERI KEUANGAN
REPUBLIK INDONESIA

-02-

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu menetapkan
Keputusan Menteri Keuangan tentang Penetapan Institut
Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon dan Institut
Agama Islam Negeri Salatiga pada Kementerian Agama
sebagai Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pola
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum;

1. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4502) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 74 Tahun 2012 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 -Nomor 171, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5340);

2. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 129/PMK.05/2020
tentang Pedoman Pengelolaan Badan Layanan Umum
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor

1046);

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN MENTERI KEUANGAN TENTANG PENETAPAN
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI CIREBON
DAN INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SALATIGA PADA
KEMENTERIAN AGAMA SEBAGAI INSTANSI PEMERINTAH
YANG MENERAPKAN POLA PENGELOLAAN KEUANGAN
BADAN LAYANAN UMUM.

Menetapkan Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon
dan Institut Agama Islam Negeri Salatiga pada Kementerian
Agama sebagai instansi pemerintah yang menerapkan Pola
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum.

Status Badan Layanan Umum sebagaimana dimaksud dalam
Diktum KESATU memberikan fleksibilitas pengelolaan
keuangan kepada Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati
Cirebon dan Institut Agama Islam Negeri Salatiga pada
Kementerian Agama sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 74 Tahun 2012 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum dan peraturan

pelaksanaannya.



KETIGA

KEEMPAT

MENTERI KEUANGAN
REPUBLIK INDONESIA

8.

Menteri Keuangan dapat meninjau kembali penetapan Institut
Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon dan Institut Agama
Islam Negeri Salatiga pada Kementerian Agama sebagai instansi
pemerintah yang menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan. i

Keputusan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Salinan Keputusan Menteri ini disampaikan kepada:

1.
2.
3.

10.
11,

12.
13.

14.

15.

L7,

Ketua Badan Pemeriksa Keuangan;
Menteri Agama,

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi;

Sekretaris Jenderal, Kementerian Keuangan,
Direktur Jenderal Anggaran, Kementerian Keuangan;

Direktur Jenderal  Perbendaharaan, Kementerian
Keuangan,

Direktur Jenderal Kekayaan Negara, Kementerian
Keuangan;

Sekretaris Jenderal, Kementerian Agama;

Direktur Jenderal Pendidikan Islam, Kementerian Agama;
Inspektur Jenderal, Kementerian Agama;

Direktur Pembinaan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum, Direktorat Jenderal Perbendaharaan,
Kementerian Keuangan,

Direktur Sistem Perbendaharaan, Direktorat Jenderal
Perbendaharaan, Kementerian Keuangan;

Kepala Biro Hukum, Sekretariat Jenderal, Kementerian
Keuangan,
Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal

Perbendaharaan Provinsi Jawa Barat, Direktorat Jenderal
Perbendaharaan, Kementerian Keuangan;

Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal
Perbendaharaan Provinsi Jawa Tengah, Direktorat
Jenderal Perbendaharaan, Kementerian Keuangan;
Rektor Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon,
Kementerian Agama,

Rektor Institut Agama Islam Negeri Salatiga, Kementerian
Agama,
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18. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara
Cirebon, Direktorat Jenderal Perbendaharaan,

Kementerian Keuangan; dan

19. Kepala- Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara
Semarang 1I, Direktorat Jenderal Perbendaharaan,

Kementerian Keuangan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 20 Juni 2022

MENTERI KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA,
ttd.
SRI MULYANI INDRAWATI

Salinan sesuai dengan aslinya,
Kepala Biro Umum
u.b.
Kepala Bagian Administrasi Kementerian

MAS SOEHARTO “
NIP 196909221990011001



KEPUTUSAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 336 TAHUN 2024
TENTANG

DEWAN PENGAWAS PADA INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH

Menimbang

Mengingat

NURJATI CIREBON PERIODE 2023-2028
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 34 ayat (5)
Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum dan
ketentuan Pasal 215 ayat (1) Peraturan Menteri Keuangan
Nomor 129/PMK.05/2020 tentang Pedoman Pengelolaan
Badan Layanan Umum, perlu menetapkan Keputusan
Menteri Agama tentang Dewan Pengawas pada Institut

Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon Periode 2023-
2028;

1.  Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4502) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2012
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 171, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 9340);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang
Tata Cara Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2013 Nomor 103, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 9423) sebagaimana telah

Nomor 6267);

3. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Kementerian Agama (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 21);

4. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 129 /PMK.05/2020
tentang Pedoman Pengelolaan Badan Layanan Umum



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

=8 .

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1046) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Agama Nomor 202/PMK.05/2022 Tahun 2022
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Keuangan
Nomor 129/PMK.05/2020 tentang Pedoman
Pengelolaan Badan Layanan Umum (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 1300);

S. Peraturan Menteri Agama Nomor 72 Tahun 2022
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
955);

MEMUTUSKAN:
KEPUTUSAN MENTERI AGAMA TENTANG DEWAN

PENGAWAS PADA INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH
NURJATI CIREBON PERIODE 2023-2028.

Membentuk Dewan Pengawas pada Institut Agama Islam
Negeri Syekh Nurjati Cirebon periode 2023-2028 yang
selanjutnya disebut Dewan Pengawas dengan susunan
personalia sebagai berikut:
Ketua Drs. H. Subarja, M.Pd.
(Kepala Biro Keuangan dan Barang Milik
Negara, Sekretariat Jenderal, Kementerian

Agama)
Anggota 1. Dr. H. Solichin, S.H., M.Kn
(Notaris dan PPAT dj Kabupaten
Cirebon)
2.  Ex Officio

(Kepala KPPN Cirebon, Direktorat
Jenderal Perbendaharaan)

Dewan Pengawas sebagaimana dimaksud dalam Diktum

KESATU mempunyai tugas:

a. melaksanakan pengawasan terhadap tugas dan
tanggung jawab Pejabat Pengelola Badan Layanan
Umum;

b. memberikan nasihat kepada Pejabat Pengelola Badan
Layanan Umum; dan

C. mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi
pelaksanaan kebijakan strategis Badan Layanan
Umum.

Dalam menjalankan tugas sebagaimana dimaksud dalam

Diktum KEDUA, Dewan Pengawas wajib:

a. menjamin pengambilan keputusan yang efektif, tepat,
dan cepat serta dapat bertindak secara independen,
tidak mempunyai kepentingan yang dapat mengganggu
kemampuannya untuk melaksanakan tugas secara
mandiri dan kritis;

b.  memantau dan memastikan bahwa tata kelola telah
diterapkan secara efektif dan berkelanjutan;
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menyusun rencana kerja dan anggaran tahunan Dewan
Pengawas  terintegrasi dengan Rencana Bisnis
Anggaran;

membuat/memiliki pembagian tugas, pedoman, dan
tata tertib kerja yang bersifat mengikat bagi setiap
anggota Dewan Pengawas;

memberikan pendapat dan saran secara tertulis kepada
Menteri Agama, Menteri Keuangan, dan Pejabat
Pengelola Badan Layanan Umum mengenai, tetapi tidak
terbatas pada, Rencana Strategi Bisnis dan Rencana
Bisnis Anggaran yang disusun oleh Pejabat Pengelola;
melaporkan kepada Menteri Agama dan Menteri
Keuangan dalam hal terjadi gejala menurunnya kinerja
Badan Layanan Umum dan/atau penyimpangan atas
ketentuan peraturan perundang-undangan;
menyampaikan laporan pelaksanaan tugas Dewan
Pengawas yang telah dilakukan kepada Menteri Agama
dan Menteri Keuangan:

memastikan bahwa temuan dan rekomendasi dari
satuan pemeriksaan intern, auditor intern Pemerintah,
auditor ekstern, pembina Badan Layanan Umum, dan
pihak lain telah ditindaklanjuti; dan

mematuhi ketentuan peraturan perundang-undangan.

Dalam melaksanakan tugas dan kewajiban sebagaimana
dimaksud dalam Diktum KEDUA dan Diktum KETIGA,
Dewan Pengawas berwenang:

a.

b.

memperoleh informasi mengenai Badan Layanan
Umum secara lengkap, tepat waktu, dan terukur;
mendapatkan laporan berkala atas pengelolaan Badan
Layanan Umum yang paling sedikit meliputi laporan
keuangan dan laporan kinerja;

mendapatkan laporan hasil pengawasan /pemeriksaan
yang dilakukan oleh Satuan Pengawas Internal, auditor
intern Pemerintah, auditor ekstern, dan pembina
Badan Layanan Umum;

mengetahui kebijakan dan tindakan yang dijalankan
oleh Pejabat Pengelola dalam pelaksanaan kegiatan
Badan Layanan Umum;

mendapatkan penjelasan dan/atau data dari Pejabat
Pengelola dan/atay Pegawai mengenaij kebijakan dan
pelaksanaan kegiatan Badan Layanan Umum;
mengangkat dan memberhentikan Sekretaris Dewan
Pengawas, Komite Audit, dan/atau anggota Sekretariat
Dewan Pengawas;

memberikan persetujuan atas pengangkatan kepala
Satuan Pengawas Internal;

menghadirkan Pejabat Pengelola dalam rapat Dewan
Pengawas;

berkomunikasi secara langsung dengan Satuan
Pengawas Internal;

meminta Pejabat Pengelola untuk menghadirkan tenaga
profesional dalam rapat Dewan Pengawas;



KELIMA

KEENAM

KETUJUH

p—

"

meminta audit secara khusus kepada aparat
pengawasan intern Pemerintah dan melaporkannya
kepada Menteri Agama dan Menteri Keuangan;
menunjuk kantor akuntan publik; dan

melaksanakan kewenangan lainnya berdasarkan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Dewan Pengawas menyampaikan laporan pelaksanaan
tugas kepada:

a.
b.

C.

Menteri Agama;
Menteri Keuangan; dan

Direktur Jenderal Perbendaharaan, Kementerian
Keuangan.

Laporan Dewan Pengawas sebagaimana dimaksud dalam
Diktum KELIMA terdiri atas:

a.

b.

Laporan periodik, yang dibuat secara berkala setiap 6
(enam) bulan sekali; dan

Laporan khusus, yang dibuat sewaktu-waktu dalam hal
terjadi gejala penurunan kinerja Badan Layanan Umum
dan/atau penyimpangan terhadap ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Keputusan ini mulai berlaky pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta

— -P-f}iia tanggal 19 Maret 2024

Ao
MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,



KEPUTUSAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 577 TAHUN 2023
TENTANG

PENGANGKATAN PEJABAT PENGELOLA BADAN LAYANAN UMUM
PADA INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI CIREBON

Menimbang :

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

a. bahwa untuk meningkatkan efektivitas, efisiensi, dan

1.

transparansi pengelolaan Badan Layanan Umum pada
Perguruan Tinggi Keagamaan Negeri, perlu ditetapkan
Pejabat Pengelola Badan Layanan Umum pada Institut
Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon;

bahwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Menteri Agama tentang Pengangkatan Pejabat Pengelola
Badan Layanan Umum pada Institut Agama Islam Negeri
Syekh Nurjati Cirebon;

Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4502) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 74 Tahun 2012 tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 171,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5340);

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 tentang
Pendidikan Tinggi Keagamaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 120, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6362);
Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Kementerian Agama (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 21);

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 129/PMK.05/2020
tentang Pedoman Pengelolaan Badan Layanan Umum
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1046) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Keuangan Nomor 202/PMK.05/2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Keuangan Nomor
129 /PMK.05/2020 tentang Pedoman Pengelolaan Badan
Layanan Umum (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 1300);

%
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S. Peraturan Menteri Agama Nomor 72 Tahun 2022 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 955);

6. Keputusan Menteri Agama Nomor 886 Tahun 2022
tentang Pejabat Pengelola Badan Layanan Umum pada
Perguruan Tinggi Keagamaan Negeri;

MEMUTUSKAN:
KEPUTUSAN MENTERI AGAMA TENTANG PENGANGKATAN
PEJABAT PENGELOLA BADAN LAYANAN UMUM PADA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI
CIREBON.

Menetapkan Pejabat Pengelola Badan Layanan Umum pada
Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon dengan
susunan personalia sebagai berikut:

a. Pemimpin BLU : Prof. Dr. H. Aan Jaelani, M.Ag.

b. Pejabat Keuangan: Dr. H. [lman Nafi’a, M.Ag.

c. Pejabat Teknis Prof. Dr. H. Jamali, M.Ag.

Prof. H. Dr. Hajam, M.Ag.

Dr. H. Saifudin, M.Ag.

Dr. Anwar Sanusi, M.Ag.

Dr. Siti Fatimah, M.Hum.

Dr. H. Edy Setyawan, Lc. M.A.
Dr. Didi Sukardi, M.H.

Prof. Dr. H. Suteja, M.Ag.

P DU SR

Pemimpin BLU sebagaimana dimaksud dalam Diktum

KESATU huruf a mempunyai tugas:

a. memberikan arahan dalam penyiapan rencana strategi
bisnis Perguruan Tinggi Keagamaan Negeri dan
menjamin kesiapan rencana strategi bisnis;

b. memberikan arahan dalam penyiapan rencana bisnis
dan anggaran tahunan Perguruan Tinggi Keagamaan
Negeri dan menjamin kesiapan rencana bisnis dan
anggaran;

c. mengusulkan calon pejabat keuangan dan pejabat teknis
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan; dan

d. menyampaikan pertanggungjawaban kinerja operasional
dan keuangan Badan Layanan Umum.

: Pejabat Keuangan sebagaimana dimaksud dalam Diktum

KESATU huruf b mempunyai tugas:

a. mengoordinasikan penyusunan rencana bisnis dan
anggaran,;

b. menyiapkan dokumen pelaksanaan anggaran Badan

Layanan Umum;

melakukan pengelolaan pendapatan dan belanja;

menyelenggarakan pengelolaan kas;

melakukan pengelolaan utang-piutang;

menyusun kebijakan pengelolaan barang, aset tetap dan

investasi Badan Layanan Umum;

"o a0
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menyelenggarakan  sistem informasi manajemen
keuangan; dan

menyelenggarakan akuntansi dan penyusunan laporan
keuangan.

Pejabat Teknis sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU huruf c mempunyai tugas:

a.
b.

menyusun perencanaan kegiatan teknis di bidangnya;
melaksanakan kegiatan teknis sesuai dengan rencana
bisnis dan anggaran; dan

mempertanggungjawabkan kinerja operasional di
bidangnya.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 6 Tumi 2023

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

a YAQUT CHOLIL QOUMAS ¥
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BAB I PENDAHULUAN

1. Umum
a. Penjelasan Singkat Landasan Hukum Keberadaan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon

Badan Layanan Umum (BLU) di Perguruan Tinggi adalah satuan kerja yang dibentuk untuk memberikan

fleksibilitas pengelolaan keuangan dalam rangka meningkatkan pelayanan publik. Landasan hukum

keberadaan BLU Perguruan Tinggi sebagai berikut:

1) Undang-Undang Nomor 01 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
UU ini menjadi dasar hukum utama bagi badan layanan umum, termasuk Perguruan Tinggi. Dalam
Pasal 68 ayat (1), disebutkan bahwa instansi pemerintah dapat menerapkan pengelolaan keuangan
Badan Layanan Umum (BLU) untuk meningkatkan pelayanan kepada masyarakat.

2) Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
Dalam UU ini, Perguruan Tinggi Negeri (PTN) dapat berbentuk badan hukum, badan layanan umum
(BLU), atau sebagai satuan kerja kementerian/lembaga. Perguruan Tinggi BLU diberikan keleluasaan
dalam pengelolaan keuangan untuk menunjang kegiatan akademik dan layanan pendidikan.

3) Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum (sebagaimana telah diubah dengan PP No. 74 Tahun 2012)
PP ini mengatur tata kelola keuangan BLU, termasuk fleksibilitas penggunaan pendapatan yang
diperoleh dari layanan yang diberikan, dengan tetap mengacu pada prinsip efisiensi, efektivitas, dan

akuntabilitas.

4) Peraturan Menteri Keuangan Nomor
202/PMK.05/2022 tentang Perubahan Atas <N
Peraturan Menteri Keuangan Nomor .. m:m
129/PMK.05/2020 tentang Pedoman Pengelolaan " BALAN

Keuangan Badan Layanan Umum
Peraturan ini memberikan pedoman lebih rinci

. PERATURAN MENTERI KEL .\HN‘ l.\.\ REPUBLIK INDONESIA
mengenai tata cara pengelolaan keuangan BLU, WOMIR:. 30/ PaL 0 /e
termasuk Perguruan Tinggi ang mencaku NOMOR 129/ PMK 03 /3020 TENTANG PEDOMAN FENGELOLAAN
g ggl, Yyang p
. . . BADAN LAYANAN UMUM
pendapatan’ belan_] a’ aneStaSI, da'n DENGAN RAHMAT TUHAN YANC MAHA ESA
pertanggungjawaban keuangan. MENTER] KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA,

5) Keputusan Menteri Keuangan RI Nomor
252/PMK.05/2022 tentang Penetapan Institut
Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon Dan
Institut Agama Islam Negeri Salatiga Pada 6
Kementerian Agama Sebagai Instansi Menter Keuangan tentang Ferubaha
Pemerintahan Yang Menerapkan Pola Pengelolaan St Piogiiatom I e
Keuangan Badan Layanan Umum.

6) Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 60
Tahun 2024 tentang Universitas Islam Negeri
Siber Syekh Nurjati Cirebon.

Peraturan Presiden ini merupakan peralihan status
kelembagaan dari Institit Agama Islam Negeri

Syekh Nurjati Cirebon menjadi Universitas Islam 35 Taban 2005 teninn Pengelolaan Kevangen Badan
Negeri Siber Syekh Nurjati Cirebon yang Layanan Umum (Lembaran Negara Repubik tndonesia
ditetapkan pada tanggal 21 Mei 2024. '

Menimbang © a  bahwa untuk meningkatkan pelayanan  kepada
1 ¢ r

Mengingat

n Persturan Pemerintsh Nomor 74 Tahun 2012

Pengelolaan BLU mengindikasikan tata kelola organisasi yang lebih mandiri, otonom, efektif dan efisien.
Namun demikian, bagi UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon tuntutan untuk menjadi organisasi yang lebih
mandiri, otonom, efektif dan efisien, bukan semata-mata menjadi tuntutan undang-undang akan tetapi
sudah menjadi tuntutan internal dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat. Pola tata kelola harus memenuhi prinsip-prinsip tata kelola yang baik (good
governance) agar dapat mengarahkan pengelolaan BLU ke arah yang lebih profesional untuk mencapai
visi dan misi yang telah ditetapkan. Pengembangan pola tata kelola harus memperhatikan prinsip
pengendalian internal yang baik, efisiensi, dan efektifitas dalam pengelolaan, serta transparan dalam
pengelolaan operasional maupun keuangannya.
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b. Layanan dan/atau Karakteristik Kegiatan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
Layanan dan karakteristik BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menekankan fleksibilitas pengelolaan
keuangan dan orientasi layanan publik untuk meningkatkan kualitas pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat. Dengan keleluasaan ini, BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon dapat
memaksimalkan sumber daya untuk mencapai kinerja optimal sesuai dengan visi misi UIN Siber Syekh
Nurjati Cirebon.

Layanan Utama BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon:
- Pendidikan Tinggi Digital berbasis siber sebagai Pilot Project Perguruan Tinggi Keagamaan Islam:

» Layanan program pendidikan berbasis siber yang akan menjadi frontier advokasi gerakan Open
Islamic Education Resources (OIER);

* Menyeleggarakan proses belajar mengajar berbasis Digital Multimedia University (DMU) dalam
rangka mengembangkan perguruan tinggi keagamaan islam sebagai knowledge creation and
transmission

* Menyelenggarakan Pendidikan jarak jauh berbasis teknologi atau universitas siber yang networked,
digital dan virtual.

- Layanan Kemahasiswaan Digital
» Pendaftaran, pengajuan beasiswa, layanan konseling, sertifikasi, dan tracer study secara daring.
- Penelitian dan Publikasi I[lmiah Berbasis Open Access
* Digital repository, jurnal terindeks nasional dan internasional, serta layanan editorial online.
- Layanan Inkubasi Wirausaha Mahasiswa Digital (Siberpreneur)
* Inkubator bisnis digital berbasis syariah untuk pengembangan usaha mahasiswa.
- Pelatihan dan Sertifikasi Kompetensi

* Kursus singkat, MOOC, dan pelatihan berbasis kompetensi keagamaan dan digital terbuka untuk

umum.

Karakteristik BLU Siber Syekh Nurjati Cirebon:

- Non-profit oriented, namun menerapkan prinsip business-like dalam efisiensi operasional.

- Dapat melakukan pengelolaan pendapatan sendiri (PNBP) dan menggunakannya langsung untuk
peningkatan layanan.

- Memiliki fleksibilitas anggaran, berbeda dari instansi pemerintah murni.

- Diperbolehkan menjalin kerja sama usaha, mengelola aset produktif, dan membuka unit layanan
berbasis jasa atau pelatihan.

- Dikenai pengawasan kinerja dan pelaporan keuangan khusus (e.g., SAK, audit BPK, pelaporan ke DJPb
dan Kemenkeu via BIOS).

2. Visi dan Misi
a. Visi dan Misi BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon

Visi:

Universitas Islam Siber yang Unggul dan Berkelas Dunia.

Misi:

1) Mewujudkan pendidikan masa depan yang menjadikan Universitas sebagai pelopor dalam
pengembangan sumber daya pendidikan Islam terbuka di dunia dengan tata kelola berbasis siber untuk
keberlanjutan mutu dan layanan;

2) Menyelenggarakan program pendidikan jarak jauh dan pendidikan berbasis siber yang berjejaring,
digital, dan virtual untuk menghasilkan sumber daya manusia dan lulusan yang kreatif dan profesional
dengan pembelajaran berbasis multimedia digital; dan

3) Meningkatkan kualitas pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat dengan pemikiran
global untuk membentuk watak peradaban bangsa yang bermartabat, menghasilkan nilai tambah
ekonomi, mengembangkan kolaborasi, dan meningkatkan layanan umum yang berkualitas.

Tujuan:

1) Memperkuat tata kelola dengan membangun kampus siber untuk pembelajaran dan mempromosikan
model pendidikan inklusif;

2) Membangun struktur dan sistem akademik dalam pendidikan akademik, vokasi, dan profesi dengan
manajemen profesional yang mendukung pendidikan jarak jauh;
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3)
4)
5)

6)

Mewujudkan infrastruktur yang canggih dengan mengadopsi teknologi intelegensi artifisial dan big
data dalam pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat;

Mewujudkan Universitas siber sebagai trend-setter dalam pengembangan integrasi ilmu pengetahuan
yang menghadirkan kehidupan masyarakat yang rukun, maslahat, dan cerdas;

Mewujudkan Universitas berwawasan berkelanjutan dengan lulusan yang transformatif menghadapi
dunia kerja dan tantangan global; dan

Memperkuat kerja sama dengan dunia usaha dan perluasan jejaring komunikasi yang mendukung
mahasiswa kurang mampu dan peningkatan layanan pendidikan.

Gambaran Umum Kondisi BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon di Masa Mendatang

Arah perkembangan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon khususnya di sektor pendidikan, untuk
merespons perubahan lingkungan global, tuntutan kualitas layanan publik, dan kemajuan teknologi.
Berikut adalah kondisi BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon di masa mendatang:

1)

2)

3)

4

3)

6)

Peningkatan Kemandirian Keuangan
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon semakin mandiri dalam pembiayaan operasional dengan
mengoptimalkan berbagai sumber pendapatan:
- Pendapatan layanan pendidikan (SPP/ UKT, pelatihan, dan sertifikasi).
- Pendapatan dari kerja sama dengan industri dan mitra strategis.
- Hibah penelitian dari lembaga nasional dan internasional.
b) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mengurangi ketergantungan pada APBN dan menjadi
lebih fleksibel dalam mengalokasikan anggaran untuk mendukung kegiatan prioritas.
Penerapan Teknologi Digital
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mengadopsi teknologi digital dalam seluruh aspek
pengelolaan layanan:
- Digitalisasi layanan akademik (pendaftaran online, e-learning, e-library, dan platform
bimbingan digital).
- Digitalisasi tata kelola keuangan yang transparan dan akuntabel menggunakan sistem
terintegrasi
- Pemanfaatan teknologi Digital Multimedia University (DMU), Artificial Intelligence (AI)
dan Big Data untuk pengambilan keputusan berbasis data serta peningkatan kinerja layanan
b) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memaksimalkan pemanfaatan teknologi untuk
menjangkau lebih banyak penerima layanan pendidikan, termasuk melalui program pembelajaran
jarak jauh (PJJ)
Meningkatnya Kompetisi Global
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menghadapi persaingan global dalam penyelenggaraan
layanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian masyarakat.
b) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon dituntut untuk meningkatkan kualitas dan daya saing,
antara:
- Melaksanakan akreditasi internasional.
- Menjalin kemitraan dengan lembaga pendidikan dan riset global.
- Mendorong inovasi di bidang teknologi, sains, dan kewirausahaan.
Fokus pada Inovasi dan Riset Berbasis Kebutuhan Masyarakat
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon lebih fokus pada riset dan inovasi yang aplikatif, yang
dapat memberikan dampak langsung bagi pembangunan ekonomi dan kesejahteraan masyarakat.
b) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memperkuat:
- Program penelitian kolaboratif dengan industri dan pemerintah.
- Pengembangan inkubator bisnis dan pusat inovasi untuk mendorong kewirausahaan berbasis
teknologi.
- Pemanfaatan riset untuk pengembangan solusi atas tantangan nasional, seperti energi
terbarukan, ketahanan pangan, dan teknologi digital.
Transparansi dan Akuntabilitas Tinggi
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon semakin memperkuat prinsip good governance dengan
fokus pada transparansi, akuntabilitas, dan pelaporan kinerja.
b) Sistem pengawasan dan evaluasi kinerja diperketat melalui penggunaan teknologi dan pelaporan
real-time yang dapat diakses publik.
Mendorong Kolaborasi Multi-Pihak
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BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon semakin aktif membangun kemitraan strategis dengan berbagai
pemangku kepentingan, termasuk:
- Dunia industri (untuk penelitian terapan dan program magang).
- Pemerintah daerah dan pusat (dalam pengembangan solusi lokal dan nasional).
- Organisasi internasional (melalui hibah, kerja sama riset, dan program pertukaran pelajar/dosen).
7) Peningkatan Kualitas SDM
a) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon terus berfokus pada peningkatan kompetensi sumber daya
manusia (dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa).
b) Program pengembangan SDM BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mencakup:
- Pelatihan berbasis teknologi dan kompetensi global.
- Pemberian beasiswa untuk studi lanjut.
- Program pertukaran tenaga pengajar dan mahasiswa dengan institusi luar negeri.
8) Fleksibilitas Regulasi dan Otonomi yang Lebih Luas
a) Pemerintah kemungkinan akan memberikan otonomi yang lebih luas kepada BLU untuk
mempercepat proses pengambilan keputusan terkait pengelolaan keuangan, investasi, dan
pelayanan publik.
b) Regulasi yang lebih fleksibel akan memungkinkan BLU untuk:
- Menjalankan bisnis berbasis layanan pendidikan dan riset.
- Mengembangkan program-program yang sesuai dengan kebutuhan pasar kerja.
- Menarik lebih banyak investasi dari sektor swasta.

c¢. Upaya Yang Akan dilakukan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Dalam Mencapai Visi Dan

Misi, Mencakup Uraian Produk/Jasa Yang Akan Diberikan, Sasaran Pasar, Dan Kesanggupan
Meningkatkan Mutu Layanan.
Untuk mencapai visi dan misi sebagai lembaga yang memberikan layanan publik berkualitas, efisien, dan
transparan, BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon, perlu melakukan berbagai upaya strategis yang
mencakup pengembangan produk/jasa, penentuan sasaran pasar, dan peningkatan mutu layanan.
1) Produk/Jasa yang Akan Diberikan
BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon akan fokus pada produk dan jasa yang mendukung Tridharma
Perguruan Tinggi:
a) Produk/Jasa di Bidang Pendidikan
- Program akademik dan profesional pada berbagai jenjang:
Program Sarjana (S1), Magister (S2), Doktor (S3), dan Pendidikan Profesi.
- Program pendidikan nonformal dan pelatihan, seperti kursus singkat, sertifikasi kompetensi,
dan program pembelajaran jarak jauh (PJJ).
- Pengembangan program berbasis kebutuhan pasar, seperti kurikulum berbasis industri,
digital learning, dan vocational education
b) Produk/Jasa di Bidang Penelitian
- Penyelenggaraan kegiatan penelitian ilmiah, inovatif, dan berbasis kebutuhan industri dan
masyarakat.
- Penerbitan jurnal ilmiah, publikasi, dan hak kekayaan intelektual (HKI).
- Pendirian pusat riset dan inovasi untuk mengembangkan teknologi serta solusi yang aplikatif.
¢) Produk/Jasa di Bidang Pengabdian Masyarakat
- Layanan pemberdayaan masyarakat melalui program sosial, pelatihan kewirausahaan, dan
pendampingan teknologi.
- Pembangunan kemitraan dengan masyarakat dan industri untuk pengembangan daerah
berbasis keilmuan dan teknologi.
d) Produk Pendukung Lainnya
- Layanan bisnis pendidikan, seperti:Pusat bahasa dan pelatihan profesional.
Unit layanan konsultasi akademik, bisnis, dan teknologi.
Inkubator bisnis dan start-up berbasis inovasi perguruan tinggi.
- Pengelolaan layanan pendukung mahasiswa, seperti asrama, kantin, transportasi,
perpustakaan digital, dan layanan kesehatan.
2) Sasaran Pasar
BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memiliki sasaran pasar yang meliputi berbagai segmen
masyarakat dan institusi, antara lain:
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3)

b)

©)

d)

e)

Mabhasiswa

- Individu yang ingin mendapatkan layanan pendidikan berkualitas di berbagai jenjang dan
bidang keilmuan.

- Peserta program profesional seperti sertifikasi, pelatihan keahlian, atau program
pembelajaran jarak jauh (PJJ).

Masyarakat Umum

Kelompok masyarakat yang membutuhkan layanan pengabdian berupa pelatihan, konsultasi, atau

pemberdayaan berbasis ilmu pengetahuan.

Industri dan Sektor Swasta

- Perusahaan yang memerlukan kerja sama riset dan pengembangan (R&D), pelatihan tenaga
kerja, dan konsultasi teknologi.

- Industri yang bekerja sama dengan BLU untuk menyediakan program pendidikan vokasi atau
magang bagi mahasiswa.

Pemerintah Daerah dan Pusat

Pemangku kebijakan yang membutuhkan solusi berbasis penelitian dan pengembangan untuk

meningkatkan pembangunan daerah atau nasional

Institusi Internasional

Lembaga pendidikan, organisasi riset, dan donor internasional yang bekerja sama untuk

pengembangan program global, penelitian kolaboratif, dan pertukaran pelajar/dosen

Upaya Meningkatkan Mutu Layanan

Untuk mencapai mutu layanan yang tinggi, BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon perlu melakukan
upaya strategis berikut:

a) Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM)

b)

¢)

d)

- Memberikan pelatihan dan pengembangan kompetensi bagi dosen, tenaga kependidikan, dan
mahasiswa.

- Peningkatan SDM dan Sertifikasi: Dosen dan tenaga kependidikan dilatih untuk teaching
online, content creation, dan pelayanan digital.

- Rekrutmen SDM berkualitas sesuai kebutuhan pasar dan standar internasional.

- Mendorong pengembangan profesionalisme melalui studi lanjut, sertifikasi, dan kolaborasi
internasional.

Optimalisasi Sarana dan Prasarana

- Pengembangan infrastruktur fisik dan digital, seperti gedung perkuliahan, laboratorium riset,
perpustakaan digital, dan platform e-learning.

- Investasi dalam Infrastruktur Digital: LMS, OIER, DMU, server, studio pembelajaran, sistem
big data akademik

- Pemanfaatan teknologi informasi untuk layanan administrasi pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat yang lebih cepat dan transparan.

Inovasi Produk dan Jasa

- Mengembangkan program studi baru yang sesuai dengan perkembangan industri dan
teknologi global.Mendorong inovasi di bidang riset dan pengabdian yang mampu

- memberikan dampak nyata bagi masyarakat.

- Menyelenggarakan program unggulan, seperti sertifikasi keahlian, program startup
teknologi, dan inkubator bisnis.

Penerapan Tata Kelola yang Transparan dan Akuntabel

- Meningkatkan transparansi pengelolaan keuangan dan layanan dengan sistem pelaporan
berbasis teknologi.

- Menyusun standar operasional prosedur (SOP) yang jelas untuk memastikan kualitas layanan
yang konsisten.

- Melaksanakan evaluasi kinerja secara berkala untuk peningkatan mutu layanan secara
berkelanjutan.

Pembangunan Kerja Sama Strategis

- Menjalin kemitraan dengan industri, pemerintah, dan lembaga internasional untuk
mendukung program pendidikan, riset, dan pengabdian.

- Memanfaatkan sumber pendanaan dari hibah, dana riset, dan investasi pihak ketiga.

- Mengembangkan program pertukaran mahasiswa dan tenaga pengajar dengan universitas
internasional untuk meningkatkan daya saing global.
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- Peningkatan Pelibatan Stakeholder: Feedback mahasiswa, alumni, dan mitra
dalam desain layanan.

f) Fokus pada Kepuasan Pengguna Layanan

- Menyelenggarakan survei kepuasan pengguna layanan secara rutin sebagai dasar untuk
perbaikan layanan.

- Menyediakan layanan one-stop service yang cepat, transparan, dan berorientasi pada
kepuasan mahasiswa dan masyarakat.

- Integrasi Sistem Monitoring Mutu Layanan: Dengan indikator kinerja yang terukur dan
dilaporkan secara berkala

d. Budaya Kerja Organisasi BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon

Berikut adalah elemen-elemen utama dari budaya kerja yang diterapkan oleh BLU UIN Siber Syekh
Nurjati Cirebon:

1) Pelayanan Publik yang Berorientasi pada Kepuasan Pengguna

a)

2)

3)

4)

3)

b)

¢)

Fokus pada kualitas layanan: BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon, dari dosen hingga staf
administrasi, dituntut untuk memberikan pelayanan terbaik kepada mahasiswa, masyarakat, dan
stakeholder lainnya.

Customer-centric approach: Budaya kerja yang menempatkan kepuasan pengguna layanan
(mahasiswa, dosen, masyarakat) sebagai prioritas utama, dengan respons cepat dan solusi yang
efektif.

Transparansi dan akuntabilitas: Pengelolaan layanan dan keuangan dilakukan secara terbuka
dengan sistem pelaporan yang mudah diakses oleh publik untuk menciptakan kepercayaan

Kolaborasi dan Kerja Tim

a)

b)

¢)

Kerja tim lintas fungsi: Mendorong kolaborasi antar bagian di UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
(akademik, administrasi, riset, dan pengabdian masyarakat) untuk mencapai tujuan bersama, yaitu
menciptakan kualitas pendidikan yang optimal.

Sinergi antara dosen dan mahasiswa: Mengutamakan kerjasama yang harmonis antara dosen dan
mahasiswa dalam berbagai kegiatan akademik dan penelitian.

Kemitraan eksternal: Mendorong kerjasama dengan berbagai pihak seperti industri, pemerintah,
dan lembaga internasional untuk meningkatkan kualitas pendidikan dan riset.

Inovasi dan Pembelajaran Berkelanjutan

a)

b)

¢)

Penerapan teknologi: Mendorong penggunaan teknologi dalam pengelolaan administrasi, proses
belajar mengajar, dan penelitian untuk meningkatkan efisiensi dan aksesibilitas.

Pemikiran kreatif dan inovatif: BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mendorong untuk berpikir
kreatif, mencari solusi inovatif terhadap tantangan yang dihadapi, serta mendorong
pengembangan program-program pendidikan baru yang relevan dengan kebutuhan industri dan
masyarakat.

Pembelajaran seumur hidup: Mendukung pengembangan kapasitas dan keterampilan baik untuk
dosen, tenaga kependidikan, maupun mahasiswa untuk beradaptasi dengan perubahan global dan
teknologi.

Integritas dan Etika Kerja
a)

b)

¢)

Kejujuran dan profesionalisme: BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon untuk bekerja dengan
standar etika yang tinggi, menjaga integritas dalam setiap tindakan, dan selalu mengutamakan
kejujuran.

Kepatuhan terhadap regulasi: Mengedepankan penerapan peraturan yang berlaku, baik dalam
aspek akademik, keuangan, maupun operasional, serta memastikan kepatuhan terhadap hukum
dan regulasi pemerintah.

Penghargaan terhadap keberagaman: Memperlakukan setiap individu dengan adil, tanpa
memandang latar belakang, dan menghargai keberagaman dalam lingkungan kerja dan
pendidikan.

Kinerja dan Akuntabilitas

a)

b)

Orientasi pada hasil: Fokus pada pencapaian tujuan yang jelas, terukur, dan relevan dengan visi
dan misi BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon. Bertanggung jawab terhadap kinerja dan hasil
yang dicapai.

Pengukuran kinerja: Penerapan sistem evaluasi kinerja yang jelas dan berbasis indikator, baik
untuk individu maupun unit, guna memastikan pencapaian tujuan yang optimal.
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6)

7)

8)

¢)

Pertanggungjawaban: Menyediakan laporan yang transparan dan akuntabel kepada publik dan
pemangku kepentingan lainnya tentang penggunaan anggaran dan hasil kinerja BLU.

Fleksibilitas dan Adaptasi

a)

b)

Kemampuan beradaptasi: Budaya yang mendukung fleksibilitas dan kemampuan beradaptasi
dengan cepat terhadap perubahan lingkungan, baik di sektor pendidikan, teknologi, maupun
kebutuhan pasar.

Proaktif dalam menghadapi tantangan: BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mengedepankan
sikap proaktif dalam menghadapi berbagai tantangan dan peluang yang ada, baik dalam
pengelolaan pendidikan maupun riset.

Pemberdayaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM)

a)
b)

c)

Pelatihan dan pengembangan: Program pelatihan berkelanjutan bagi dosen dan tenaga
kependidikan untuk meningkatkan kompetensi dan kualitas kerja.

Kesejahteraan SDM: Menjamin kesejahteraan dan pemberdayaan SDM melalui program insentif,
pengakuan atas prestasi, dan keseimbangan kerja-hidup.

Kepemimpinan yang inklusif: Membangun sistem kepemimpinan yang mendukung pertumbuhan
individu, mendorong partisipasi aktif sivitas akademika, dan menjunjung tinggi nilai-nilai
transparansi serta keterbukaan.

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

a)

b)

Pengabdian kepada masyarakat: BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memiliki komitmen
untuk memberikan kontribusi positif kepada masyarakat melalui program pengabdian yang
berbasis pada hasil penelitian dan kolaborasi dengan masyarakat.

Pengelolaan lingkungan: Budaya kerja yang mendukung keberlanjutan lingkungan melalui
program-program ramah lingkungan, seperti pengurangan sampah, pengelolaan energi, dan
kegiatan hijau lainnya.

3. Susunan Pejabat Pengelola dan Dewan Pengawas BLU
a. Struktur Organisas
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Pejabat Pengelola BLU TAIN (UIN Siber) Syekh Nurjati Cirebon berdasarkan Keputusan Menteri Agama
RI Nomor 577 Tahun 2023 tentang Pengangkatan Pejabat Pengelola Badan Layanan Umum Pada Institut
Agama Islam Negeri (UIN Siber) Syekh Nurjati Cirebon sebagai berikut:

Susunan Pejabat Pengelola BLU
1) Pempin BLU : Prof. Dr. H. Aan Jaelani, M.Ag
2) Pejabat Keuangan: Prof. Dr. Ilman Nafi’a, M.Ag.
3) Pejabat Teknis

- Prof Dr. Jamali, M.Ag

- Prof. Dr. Hajam, M.Ag.

- Dr. Saifudin, M.Ag.

- Dr. . Edy Setiawan, Lc, MA

- Dr. Didi Sukardi, MH

- Dr. Anwar Sanusi, M.Ag

- Dr. Siti Fatimah, M.Hum.

- Prof. Dr. Suteja, M.Ag.

Dewan Pengawas BLU TAIN (UIN Siber) Syekh Nurjati Cirebon berdasarkan Keputusan Menteri Agama
RINomor 336 Tahun 2024 tentang Dewan Pengawas Pada Institut Agama Islam Negeri (UIN Siber) Syekh
Nurjati Cirebon Priode 2023-2028 Susuna Personalia sebagai berikut:

1) Ketua : Drs. H. Subarja, M.Pd
(Kepala Biro Keuangan dan Barang Milik Negara, Sekretariat Jenderal, Kementerian
Agama RI)

2) Anggota

- Dr. H. Solichin, S.H, M.Kn.
(Notaris dan PPAT di Kabupaten Cirebon)
- Ex Officio
(Kepala KPPN Cirebon, Direktorat Jenderal Perbendaharaan)
b. Uraian Tugas
Pemimpin BLU mempunyai tugas:
a. Memberikan arahan dalam penyiapan rencana strategis bisnis ~ perguruan tinggi keagamaan negeri
dan menjamin kesiapan rencana strategis bisnis;
b. Memberikan arahan dalam penyiapan rencana
bisnis dan anggaran tahunan perguruan
tinggi keagamaan negeri dan menjamin kesiapan
rencana bisnis dan anggaran; R
¢. Mengusulkan calon pejabat keuangan dan pejabat ROMGR
teknis sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan; dan
d. Menyampaikan pertanggungjawaban  kinerja
operasional dan keuangan Badan Layanan Umum

Pejabat Keuangan, yang berfungsi  sebagai

penanggung jawab keuangan, mempunyai tugas:

a. Mengoordinasikan penyusunan rencana bisnis dan
anggaran;

b. Menyiapkan dokumen pelaksanan anggaran

Badan Layanan Umum;

Melakukan pengelolaan pendapatan dan belanja;

Menyelenggarakan pengelolaan kas;

Melakukan pengelolaan utang-piutang;

Menyusun kebijakan pengelolaan barang, aset

tetap, dan investasi Badan Layanan Umum;

g. Menyelenggarakan system informasi manajemen
keuangan; dan

h. Menyelenggarakan akuntansi dan Penyusunan
Laporan Keuangan

™o Ao

Pejabat Teknis, yang berfungsi sebagai penanggung jawab teknis di bidang masing-rnasing, mempunyai
tugas sebagai berikut:
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a. Menyusun perencanaan kegiatan teknis di bidangnya;
b. Melaksanakan kegiatan teknis sesuai dengan rencana bisnis dan anggaran; dan
¢. Mempertanggungjawabkan kinerja operasional dibidangnya

Dewan Pengawas, dalam rangka akuntabilitas Pengelolaan Keuangan PK-BLU pada satuan kerja Badan
Layanan Umumu UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Dewan pengawas melaksanakan beberapa
kewenangan, sebagai berikut:

Penandatanganan Rencana Strategis Bisnis dan Revisi Rencana Strategis Bisnis;

Penandatanganan Rencana Bisnis dan Anggaran dan rencana Bisnis dan Anggaran Definitif;
Penghapusan Piutang BLU Bersyarat;

Persetujuan Pemberian PinjamanJangka Pendek;

Penunjukan Calon Kantor Akuntan Publik.

oo o
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BAB II RENCANA KINERJA BLU

1. Gambaran Kondisi BLU TA 2026
a. Faktor-faktor yang mempengaruhi
1) Asumsi Makro

Faktor

Asumsi dan Pengaruh terhadap UIN Siber

Pertumbuhan Ekonomi Nasional

Proyeksi pertumbuhan ekonomi RI tahun 2026:
+5,2%.

Daya beli masyarakat terhadap pendidikan
meningkat; peluang PNBP BLU dari mahasiswa
membesar.

Inflasi Proyeksi inflasi: 3-4%
Mempengaruhi  kenaikan biaya operasional
BLU, jasa layanan, pengadaan barang.

Demografi Digital Bonus demografi masih berlangsung: Gen Z &

Alpha dominan.
Permintaan akan pendidikan digital dan fleksibel
semakin tinggi.

Kebijakan Pendidikan Tinggi Nasional

Pemerintah mendorong PTN-BLU mandiri secara
keuangan dan inovatif.

BLU harus mampu menciptakan layanan/jasa
yang sustain dan berbasis pasar.

Perkembangan Teknologi Pendidikan

OIER, DMU adopsi Al, metaverse, dan
pembelajaran adaptif meningkat.

Diperlukan investasi terus-menerus pada
infrastruktur IT dan kompetensi dosen.

Stabilitas Fiskal Negara

Kemungkinan terbatasnya belanja negara untuk
pendidikan tinggi.

BLU didorong mencari alternatif pembiayaan
melalui kerja sama dan unit usaha.

2) Asumsi Mikro

Faktor

Asumsi dan Pengaruh

Pertumbuhan Jumlah Mahasiswa

Target mahasiswa aktif tahun 2026: >20.000
mahasiswa.

Meningkatkan PNBP, menuntut peningkatan
layanan, LMS, dosen, dan SDM pendukung.

Kapabilitas SDM Internal

Kebutuhan dosen bersertifikat profesional dan
tenaga kependidikan digital native meningkat.
Program pelatihan, pendidikan lanjut, dan
rekrutmen harus diperkuat.

Infrastruktur Digital Kampus

Perlu ekspansi kapasitas LMS, studio digital, dan
laboratorium online.

Memerlukan investasi BLU dari saldo atau kerja
sama mitra.

Akreditasi dan Reputasi Institusi

Target institusi: Akreditasi Institusi "Unggul" dan
beberapa prodi akreditasi internasional.

Harus didukung layanan mutu, SPMI, dan
pelaporan akuntabel.

Pola Penerimaan Mahasiswa dan
Persaingan

Persaingan antar kampus digital dan MOOC
meningkat.

BLU harus berinovasi dalam promosi,
fleksibilitas kurikulum, dan pelayanan unggul.
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Manajemen Risiko & Cash Flow BLU Ketergantungan awal pada UKT dan DIPA masih
tinggi.
Perlu strategi diversifikasi pendapatan dan
optimalisasi unit layanan berbayar.

Asumsi Mikro ini menggambarkan bahwa BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon perlu meningkatkan
efisiensi, inovasi, dan akuntabilitas dalam operasional internal.

b. Kondisi internal BLU
1) Keuangan

Keuangan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon dikelola secara mandiri dengan mekanisme fleksibel

berdasarkan prinsip pengelolaan keuangan BLU. Meskipun memiliki kewenangan mengelola

pendapatan sendiri, BLU tetap diawasi oleh pemerintah melalui laporan keuangan berbasis Standar

Akuntansi Pemerintahan (SAP).

Keseimbangan Keuangan:

- BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menjaga keseimbangan antara pendapatan operasional,
belanja, dan cadangan kas.

- Ketergantungan pada sumber pendanaan tertentu (UKT) sering menjadi tantangan jika terjadi
penurunan jumlah mahasiswa atau perubahan kebijakan tarif.

a) Pendapatan

No. Uraian Target 2026
RM 98.241.752.000
2 PNBP BLU 105.708.859.000
- Layanan Utama 96.077.197.000
- Pengelolaan Kas 2.500.000.000
- Optimalisasi Aset Tetap dan Kerja Sama 5.514.341.000
- Unit Bisnis 1.617.321.000
- Hibah -
3 SBSN/PHLN -
Total Pendapatan 203.950.611.000

Penguatan Pendapatan BLU Tahun 2026

Pendapatan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon dapat dikelompokkan sebagai berikut:

- SPP/UKT (Uang Kuliah Tunggal): Sumber utama pendapatan dari mahasiswa, yang proporsinya
tergantung pada jumlah mahasiswa aktif.

- Biaya Pelayanan Akademik: Pendapatan dari layanan seperti ujian, sertifikasi, atau program
pelatihan tambahan.

Pendapatan Non-Pendidikan:

- Sewa Aset: Penyewaan ruang kelas, laboratorium, auditorium, atau fasilitas lain kepada pihak
eksternal.

- Jasa dan Kerjasama Industri: Misalnya layanan penelitian, pelatihan, atau pengujian yang dilakukan
oleh institusi pendidikan.

Hibah dan Kerjasama:

- Pendapatan dari lembaga donor, pemerintah pusat/daerah, atau kerjasama internasional untuk
mendukung kegiatan penelitian, pendidikan, atau pengembangan infrastruktur.

Pendapatan Lainnya:

- Investasi jangka pendek (deposito) dari surplus kas yang tidak langsung digunakan.

Prinsip Pengelolaan Pendapatan

- Transparan dan akuntabel: Seluruh pendapatan dikelola melalui Rekening BLU dan dilaporkan
dalam sistem BIOS Kemenkeu.

- Berorientasi layanan: Penggunaan pendapatan diutamakan untuk mendukung mutu layanan
pendidikan digital dan kelembagaan.
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Berbasis kinerja: Alokasi pendapatan mempertimbangkan kontribusi unit kerja terhadap realisasi

target layanan dan kualitas.

b) Belanja

No. Uraian

Target 2026

1 Belanja Rupiah Murni

98.241.752.000

2 Belanja PNBP BLU

105.708.859.000

3 Belanja SBSN/PHLN

4 Penggunaan Sado Kas BLU

25.000.000.000

Total Belanja 228.950.611.000

Belanja tahun 2026 diarahkan untuk mendukung pencapaian sasaran strategis institusi dalam
memperkuat pendidikan digital, pengelolaan keuangan berbasis BLU, dan layanan publik berbasis
teknologi. Fokus utama belanja adalah:

- Peningkatan mutu layanan pendidikan daring

- Pengembangan dan integrasi sistem informasi

- Penguatan SDM, akreditasi, dan kerjasama

- Pengelolaan kas dan saldo secara efisien untuk kesinambungan operasional

Arah Belanja Strategis Tahun 2026

- Berbasis program prioritas dalam RSB dan Renstra PTN-BLU.

- Fleksibel dan efisien sesuai regulasi PMK No. 129/PMK.05/2020.

- Berorientasi layanan digital dan output pendidikan.

- Mendukung pencapaian target kinerja (KPI), terutama akreditasi unggul, pertumbuhan mahasiswa,
dan layanan PJJ.

¢) Kondisi Kas BLU

No. Uraian Target 2026

1 Belanja Penggunaan Saldo Awal 25.000.000.000
2 Persentase Ambang Batas Belanja 15,00%
3 Saving PNBP .
4 Saldo Cash Buffer -
5 Saldo Awal 54.281.617.857
6 Saldo Akhir 29.281.617.857

Kondisi kas BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mencerminkan kemampuan likuiditas institusi
untuk mendukung kegiatan operasional dan investasi. BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon akan
menggunakan saldo kas untuk menutupi kebutuhan operasional dalam waktu dekat. Belanja
penggunaan saldo awal untuk operasional belanja modal berupa pembangunan tahap awal gedung
Mahad dan Gedung perkuliahan Fakultas Saintek senilai Rp. 25.000.000.000,-.

2) Layanan
a) Kelembagaaan dan Akreditasi
1) Status Kelembagaan

Kondisi Umum:

UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon saat ini telah mengalami transformasi kelembagaan dari
sebelumnya Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri (STAIN) menjadi Institut Agama Islam
Negeri (IAIN), dan kemudian menjadi Universitas Islam Negeri (UIN). Transformasi ini
mencerminkan penguatan mandat kelembagaan untuk mengembangkan pendidikan tinggi
berbasis integrasi antara keilmuan Islam, sains, dan teknologi digital.

Saat ini, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon tengah berproses menuju transformasi kelembagaan
lanjutan untuk mencapai status sebagai Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum (PTN-BH).
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Status PTN-BH ini diharapkan akan memberikan fleksibilitas lebih besar dalam pengelolaan
keuangan, pengembangan akademik, serta perluasan kerja sama dalam dan luar negeri.

Capaian yang Dituju:

Dalam rangka meningkatkan daya saing dan reputasi kelembagaan di tingkat nasional dan

internasional, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menargetkan:

- Masuk dalam Top 100 Perguruan Tinggi versi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi (Kemendikbudristek).

- Terdaftar dalam pemeringkatan internasional seperti QS Asia University Ranking dan
Webometrics.

- Meningkatkan jumlah program studi yang berakreditasi unggul dan terakreditasi
internasional (seperti FIBAA atau ASIC).

Transformasi Kelembagaan Lainnya:

Transformasi Akademik:

- Penambahan program studi baru berbasis kebutuhan pasar, seperti data science, artificial
intelligence, dan sustainability studies.

- Peningkatan kurikulum berbasis Outcome-Based Education (OBE) untuk mencetak lulusan
yang siap kerja.

Transformasi Internasionalisasi:

- Program pertukaran mahasiswa dan dosen dengan universitas luar negeri.

- Akreditasi internasional untuk meningkatkan daya saing global.

Transformasi Organisasi:

- Penyederhanaan struktur organisasi untuk mendukung pengambilan keputusan yang cepat.

- Pembentukan unit-unit layanan baru, seperti unit inovasi atau kewirausahaan, untuk
mendukung perkembangan institusi.

2) Akreditasi Institusi:

No Uraian Target 2026
1 Akreditasi Unggul 13

2 Akreditasi Baik Sekali 30

3 Akreditasi Baik 0

4 Akreditasi Internasional

Akreditasi institusi merupakan salah satu indikator utama dalam penjaminan mutu dan
pengakuan eksternal terhadap kualitas tata kelola dan layanan pendidikan tinggi. Saat ini, UIN
Siber Syekh Nurjati Cirebon telah memperoleh Akreditasi Baik Sekali dari Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT).

Upaya Strategis:
Untuk meningkatkan dan mempertahankan status akreditasi “Unggul”, UIN Siber Syekh Nurjati
Cirebon telah menetapkan sejumlah strategi, antara lain:
- Penguatan tata kelola berbasis sistem manajemen mutu ISO.
- Penguatan budaya mutu di seluruh unit kerja, termasuk pelaporan berbasis indikator
kinerja utama (IKU).
- Integrasi sistem informasi akademik dan non-akademik berbasis digital.
- Meningkatkan keterlibatan pemangku kepentingan (stakeholder) dalam perencanaan,
pelaksanaan, dan evaluasi kinerja kelembagaan.
- Penguatan tridharma perguruan tinggi, khususnya peningkatan kuantitas dan kualitas
penelitian serta pengabdian kepada masyarakat yang berdampak langsung.

Target:

- Mempertahankan Akreditasi Institusi Unggul dari BAN-PT dalam periode penilaian
berikutnya.

- Meningkatkan jumlah Prodi dengan akreditasi Unggul minimal 25% dari total Prodi yang
ada.

- Menjalin kerja sama dengan lembaga akreditasi internasional untuk pengakuan global.
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b) Mahasiswa

No Uraian Target 2026
1 Jumlah Pendaftar Calon Mahasiswa 15.000
2 Jumlah Mahasiswa Baru yang Diterima 3.300
3 Jumlah Total Mahasiswa Aktif 20.062
4 Jumlah Daya Tampung (Kapasitas Ideal Jumlah Mahasiswa) 20.550

Strategi Pencapaian:

- Optimalisasi sistem penerimaan mahasiswa berbasis online nasional dan mandiri.

- Peningkatan branding kelembagaan melalui media sosial, webinar, dan digital marketing.

- Kolaborasi dengan pesantren, madrasah, dan sekolah mitra.

- Perluasan akses dengan memberikan beasiswa, subsidi kuota internet, dan bimbingan pra-

kuliah.
¢) Lulusan
No Uraian Target 2026
1 Jumlah lulusan 2.953
2 Jumlah lulusan berhasil mendapat pekerjaan 640
3 Jumlah lulusan melanjutkan studi 231
4 Jumlah lulusan menjadi wiraswasta 2.082

Strategi Pencapaian:

- Integrasi kurikulum dengan kebutuhan dunia kerja dan revolusi industri 4.0.

- Peningkatan kualitas pembelajaran berbasis digital dan micro-credentials.

- Penguatan program magang, praktikum, dan kerja sama industri.

- Pelatihan soft skill, pelatihan karir, dan inkubasi kewirausahaan.

- Pemanfaatan tracer study untuk perbaikan kurikulum dan peningkatan relevansi lulusan.

d) Penelitian dan Publikasi

No Uraian Target 2026
1 Jumlah Penelitian 96
2 Jumlah Luaran Penelitian Mendapatkan Rekognisi Nasional
Bereputasi 391
3 Jumlah Luaran Penelitian Mendapatkan Rekognisi Internasional
Bereputasi 45
4 Jumlah Luaran Penelitian Diterapkan di Masyarakat 96
Jumlah HAKI 174

Jumlah dosen peneliti di UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon dari tahun ke tahun semakin meningkat,
hal ini seiring dengan bertambahnya SDM Dosen dan JFT. Dosen dengan jabatan fungsional guru
besar tahun 2025 sebanyak 30 orang. Pada tahun 2026 jumlah guru besar berpotensi bertambah,
sehingga perlu mengalokasikan dana riset yang representatif sesuai dengan kebutuhan dan tuntutan
IKU. Perlunya menambah alokasi dana penelitian untuk meningkatkan produksi ilmu pengetahuan
dan jumlah publikasi pada jurnal internasional bereputasi. Tahun 2025 UIN Siber Syekh Nurjati
Cirebon mendapatkan akreditasi Unggul dari BAN PT. Hal ini ditopang oleh riset kolaborasi
internasional dan publikasi pada jurnal internasional bereputasi yang memadai. Tahun 2026
Diperlukan minimal 45 artikel terpublikasi pada jurnal internasional bereputasi untuk menjaga
konsistensi aspek publikasi ilmiah kategori unggul.

Strategi Pencapaian Penelitian:
- Penguatan kapasitas riset melalui pelatihan metodologi dan penulisan proposal hibah.
- Pengembangan roadmap penelitian berbasis rumpun keilmuan dan integrasi keislaman.
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- Fasilitasi kolaborasi antar-PTKIN dan lembaga riset nasional/internasional.
- Peningkatan alokasi anggaran riset dari BLU dan kerja sama eksternal.
Strategi Pencapaian Publikasi Ilmiah:

- Workshop penulisan artikel ilmiah bereputasi internasional.

- Insentif publikasi pada jurnal internasional terindeks Scopus/WoS.

- Pendampingan peer-review dan proofreading berstandar global.

- Peningkatan kualitas jurnal internal untuk akreditasi dan indeksasi nasional.
Strategi Pencapaian HKI dan Produk Inovasi:

- Pelatihan dan klinik pendaftaran HKI.

- Kolaborasi dengan mitra industri untuk komersialisasi hasil riset.

- Penguatan laboratorium dan inkubator riset.

e) Program Kerja Sama
Fokus Kerja Sama BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Tahun 2026:
Kerja Sama Akademik:
- Pertukaran dosen dan mahasiswa dengan perguruan tinggi dalam dan luar negeri.
- Pengembangan kurikulum kolaboratif berbasis MBKM (Merdeka Belajar Kampus Merdeka).
- Kolaborasi penyelenggaraan seminar, konferensi, dan kuliah umum internasional.
Kerja Sama Penelitian dan Publikasi:
- Joint research dengan PTN lain dan lembaga riset nasional/internasional.
- Publikasi bersama di jurnal bereputasi internasional.
- Pendanaan riset kolaboratif dari mitra pemerintah maupun swasta.
Kerja Sama Industri dan Dunia Usaha (IDUKA):
- Magang dan praktik kerja bagi mahasiswa.
- Pengembangan teaching factory dan laboratorium industri.
- Kolaborasi pengembangan konten digital dan teknologi pembelajaran.
Kerja Sama Digital & Teknologi:
- Kemitraan dengan perusahaan teknologi untuk pengembangan LMS, OIER, DMU, sistem Al,
dan ekosistem digital kampus.
- Penguatan sistem cloud, cybersecurity, dan sistem integrasi data kelembagaan.
Kerja Sama Internasionalisasi:
- MoU dan MoA dengan universitas mitra di Asia Tenggara, Timur Tengah, dan Eropa.
- Pengembangan program short course dan summer school bagi mahasiswa asing.
- Partisipasi aktif dalam forum internasional seperti QS, AUN-QA, dan UNESCO.

Target Kerjasama Tahun 2026

Jenis Kerja Sama Target MoU/MoA Baru Mitra Strategis yang Diincar

Nasional (PTN/Swasta) 30 dokumen kerja sama UIN/IAIN lain, Pemda, BUMN,
Startup EduTech

Internasional 15 dokumen kerja sama Universitas di Malaysia, Arab Saudi,
Jepang

Dunia Usaha/Industri 25 kemitraan aktif Industri IT, Media Digital, Lembaga
Keuangan

Lembaga Pemerintah 10 kemitraan program Kemdikbudristek,
Bappenas, LLDIKTI, BRIN

Strategi Peningkatan Kerja Sama:

- Pembentukan Pusat Layanan Internasional dan Kemitraan.

- Digitalisasi sistem monitoring evaluasi MoU/MoA berbasis dashboard.

- Penyusunan SOP kerja sama yang terstandar dan efisien.

- Insentif untuk dosen/tenaga kependidikan yang menginisiasi kerja sama produktif.
- Partisipasi aktif dalam pameran pendidikan dan konferensi kemitraan.

3) Indikator Kinerja Utama

[ FEBA Definitif Tahun 2825




Indikator Kinerja Target 2026

Aspek Keuangan

1. Persentase Pendapatan BLU Terhadap Biaya Operasional 90%

2. Realisasi Pendapatan BLU 105.708.859.000

3. Realisasi Pendapatan BLU dari Optimalisasi Aset dan Kerja Sama 9.631.662.000
a. Pendapatan BLU yang Berasal dari Pengelolaan Aset Lancar 5.514.341.000
b. Pendapatan BLU yang Berasal dari Pengelolaan Aset Tetap dan Kerja 4.117.321.000

Sama

4. Indeks Akurasi Proyeksi Pendapatan BLU 4,5

5. Persentase Penyelesaian Modernisasi Pengelolaan BLU 100%

Aspek Layanan

6. Persentase Lulusan S3, S2, S1, dan Program Diploma yang Berhasil 80%
Mendapat Pekerjaan, Melanjutkan Studi, atau Menjadi Wiraswasta

7. Persentase Mahasiswa S3, S2, S1 dan Program Diploma di Luar Kampus 80%
atau Meraih Prestasi Minimal Tingkat Nasional

8. Persentase Dosen yang Berkegiatan Tri Dharma di Kampus Lain, di QS100 90%

Berdasarkan Bidang Ilmu (QS100 By Subject), Bekerja Sebagai Praktisi,
atau Membina Mahasiswa yang Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah
Tingkat Nasional Dalam 5 (Lima) Tahun Terakhir

9. Persentase Dosen Tetap Berkualifikasi Akademik S3; Memiliki Sertifikat 100%
Kompetensi/ Profesi yang Diakui Oleh Industri Dan Dunia Kerja; atau
Berasal Dari Kalangan Praktisi Profesional, Dunia Industri, atau Dunia
Kerja

10. Persentase Keluaran Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat yang 100%
Berhasil Mendapat Rekognisi Nasional atau Internasional, atau Diterapkan
oleh Masyarakat Per Jumlah Dosen

11. Persentase Kemitraan Kerja Sama Prodi 100%
12. Nilai Skor Rata-Rata Akreditasi Program Studi 330

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Aspek Keuangan

Kondisi Umum:

Aspek keuangan merupakan dimensi utama dalam pengelolaan Badan Layanan Umum (BLU). Fokus
utama pada tahun RBA 2025 adalah memastikan bahwa pendapatan BLU meningkat secara
berkelanjutan, belanja produktif tepat sasaran, serta realisasi anggaran mendukung pencapaian output
prioritas.

KPI Pemimpin BLU di bidang keuangan diarahkan untuk mengoptimalkan manajemen pendapatan dan
efisiensi belanja sekaligus memperkuat tata kelola keuangan berbasis kinerja (performance-based
budgeting).

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB:

- Sasaran Strategis: Meningkatkan kemandirian keuangan institusi

- Target: Optimalisasi BLU sebagai pilar pendanaan alternatif pendidikan tinggi.

Target KPI Pemimpin BLU (Aspek Keuangan) Tahun RBA

Indikator Keuangan Target 2026

Peningkatan Pendapatan BLU Minimal naik 10% dari tahun 2025

Rasio Efisiensi Belanja Operasional > 90% belanja langsung mendukung output
utama

Persentase Realisasi Anggaran > 95% realisasi terhadap pagu

Rasio Kemandirian BLU Pendapatan BLU > 30% dari total anggaran

Kepatuhan terhadap Standar Akuntansi 100% sesuai SAP dan audit tanpa
temuan signifikan
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Aspek Layanan

Kondisi Umum:

Aspek layanan difokuskan pada peningkatan kualitas layanan akademik, kemahasiswaan, dan
kelembagaan, terutama berbasis digital, cepat tanggap, dan terukur. BLU tidak hanya dituntut efisien
secara keuangan, tapi juga bermutu dalam layanan yang berdampak langsung kepada mahasiswa dan
publik.

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB:

- Sasaran Strategis: Meningkatkan mutu layanan pendidikan tinggi berbasis teknologi

- Target: Mewujudkan kampus digital yang unggul dalam layanan dan kepuasan pengguna

Target KPI Pemimpin BLU (Aspek Keuangan) Tahun RBA

Indikator Layanan Target 2026
Kepuasan Mahasiswa terhadap Layanan > 85% (berdasarkan survei internal tahunan)
Akademik
Rasio Mahasiswa Terlayani Secara Digital 90% menggunakan LMS, OIER, DMU dan

platform akademik online

Jumlah Layanan Digital Terintegrasi Minimal 15 layanan berbasis sistem terpadu
Rasio Mahasiswa terhadap Tenaga Layanan Maksimal 1:40
Kepuasan Stakeholder Eksternal (mitra, alumni) > 80%

Strategi Pencapaian KPI Aspek Keuangan & Layanan:

- Penguatan sistem perencanaan dan anggaran berbasis kinerja dan IKU.

- Implementasi e-budgeting, e-performance, dan e-reporting secara penuh.

- Optimalisasi pendapatan melalui inovasi layanan pendidikan dan kerja sama strategis.
- Peningkatan kapasitas SDM dalam pelayanan publik dan pengelolaan keuangan BLU.
- Monitoring dan evaluasi triwulan berbasis dashboard kinerja dan sistem reward.

4) Sumber Daya Manusia

. Target 2026
No Uraian
PNS PPPK Non-ASN
Jumlah dosen 406 52 0
2 Jumlah dosen yang berkualilikasi S3 135 0 0
Jumlah Tendik 130 82 0

Kondisi Umum Kebutuhan SDM Tahun RBA

Pada tahun RBA 2025, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menghadapi tantangan strategis dalam

pemenuhan dan penguatan kualitas SDM, seiring dengan transformasi institusi sebagai perguruan

tinggi negeri berbasis siber (PTN-BLU). Kebutuhan akan SDM tidak hanya menyangkut aspek

kuantitas, tetapi juga kualitas dan kompetensi yang adaptif terhadap perkembangan teknologi

pendidikan dan dinamika global.

Isu dan kondisi umum:

- Jumlah dosen belum seluruhnya memenubhi rasio ideal dosen-mahasiswa, terutama pada prodi baru
dan rumpun ilmu sains-terapan.

- Sebagian dosen masih dalam proses studi lanjut S3, sehingga diperlukan strategi percepatan
kompetensi akademik dan riset.

- Tenaga kependidikan memerlukan penguatan kapasitas di bidang layanan digital, manajemen mutu,
dan sistem informasi akademik.

- Tuntutan kompetensi SDM yang adaptif terhadap digitalisasi, internasionalisasi, dan integrasi
keilmuan Islam-modern makin tinggi.

Strategi Pengembangan dan Peningkatan Kompetensi SDM
Perencanaan dan Pemenuhan Kebutuhan SDM:
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- Penyusunan peta kebutuhan SDM per unit dan prodi berbasis analisis beban kerja dan roadmap

pengembangan kelembagaan.

- Rekrutmen dosen dan tendik sesuai prioritas pengembangan program studi unggulan dan layanan

digital.

- Penataan jabatan fungsional, percepatan kepangkatan, serta penyesuaian struktur organisasi

mendukung efisiensi layanan.
Penguatan Kompetensi Dosen:

- Beasiswa S3 dalam dan luar negeri untuk dosen tetap.

- Pelatihan dan workshop rutin terkait:
- Desain pembelajaran digital dan hybrid

- Penelitian terapan dan publikasi internasional

- Microcredentials dan pengembangan kurikulum MBKM
- Pendampingan dan insentif publikasi ilmiah, HKI, serta kolaborasi riset dengan mitra

nasional/internasional.
Penguatan Kompetensi Tenaga Kependidikan:

- Pelatihan administrasi layanan akademik berbasis sistem informasi.
- Sertifikasi kompetensi teknis dan manajerial (BNSP, LSP, lembaga pelatihan nasional).
- Pelatihan kepemimpinan, pelayanan prima, dan pengelolaan BLU.

Sistem Evaluasi dan Pengembangan Berkelanjutan:

- Penerapan sistem e-Kinerja terintegrasi dengan indikator kinerja unit dan individu.
- Survei evaluasi kompetensi, kepuasan kerja, dan kebutuhan pelatihan secara berkala.
- Insentif berbasis kinerja dan capaian pengembangan profesional.

Target dan Capaian SDM Tahun RBA

Indikator SDM

Target 2026

Dosen berkualifikasi S3

> 60% dari total dosen tetap

Rasio Dosen : Mahasiswa

1 : 35 (ideal nasional)

Dosen bersertifikat pendidik

> 75% dari dosen tetap

Dosen dengan Jabfung Lektor Kepala/Profesor

>25%

Tendik tersertifikasi kompetensi

> 60%

SDM mengikuti pelatihan kompetensi

Minimal 300 orang (dosen + tendik)

Kepuasan SDM terhadap layanan institusi

> 85% (hasil survei tahunan)

c¢. Kondisi Eksternal BLU

Faktor Makro (Nasional & Global)

anggaran BLU

Faktor Dampak terhadap BLU Asumsi Tahun RBA
Kebijakan Pendidikan Tinggi | Dukungan terhadap penguatan | Pemerintah terus mendorong
Digital Nasional layanan  digital, PJJ  dan | perluasan akses pendidikan
transformasi digital kampus digital dan daring
Kondisi Ekonomi Nasional | Memengaruhi besaran alokasi | Pengetatan anggaran
(APBN & Fiskal) dana Kemenag dan fleksibilitas | mendorong  efisiensi  dan

optimalisasi PNBP BLU

Inflasi dan Kenaikan Biaya

Meningkatkan kebutuhan

Inflasi moderat +3%—4% perlu

digital dan PJJ UIN Siber

Operasional belanja BLU, khususnya pada | diantisipasi dalam struktur
layanan digital biaya

Perkembangan Teknologi | Menuntut adaptasi SDM, | Akselerasi integrasi teknologi

OIER, DMU,AI dan Cloud infrastruktur, dan kebijakan | berbasis OIER, DMU, Al di
pembelajaran digital LMS dan e-learning

Kebijakan Global Pendidikan | Menjadi tantangan sekaligus | Platform internasional menjadi

Terbuka & MOOC peluang daya saing layanan | benchmark layanan digital dan

daring UIN Siber

Faktor Mikro (Regional & Spesifik Lembaga)
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Faktor Dampak terhadap Kinerja Asumsi RBA 2026
BLU

Tingkat APK  Perguruan | Menentukan  potensi  pasar | APK masih relatif rendah
Tinggi di Provinsi (Jawa Barat | mahasiswa baru, khususnya dari | (+36-40%) — potensi

& Banten) madrasah dan pesantren peningkatan rekrutmen
mahasiswa digital

Persaingan PTKIS, PTN, dan | Mempengaruhi strategi promosi, | Kompetisi ketat — perlu

Universitas Siber Swasta inovasi layanan, dan positioning | diferensiasi layanan dan
kelembagaan branding unik

Ketersediaan ~ SDM  Ahli | Mempengaruhi kecepatan | Masih terbatas — perlu

Digital di Wilayah Lokal implementasi program | insentif dan strategi rekrutmen
digitalisasi dan kerja sama | nasional
industri

Minat & Literasi Digital | Menentukan kesiapan mengikuti | Variatif — dibutuhkan modul

Mabhasiswa Baru pelayanan digital OIR, DMU | literasi digital dan
pembelajaran daring dan | pendampingan belajar online
penggunaan LMS

Asumsi-Asumsi Pokok Rencana Bisnis Anggaran (RBA) 2026

Aspek Asumsi
Pertumbuhan Mahasiswa Baru Minimal 10% per tahun, seiring dengan
ekspansi program studi baru dan pembukaan
kelas daerah 3T
Pendapatan PNBP BLU Tumbuh minimal 15% dibanding tahun

sebelumnya, dengan kontribusi utama dari
UKT, kerja sama, dan layanan pendidikan

digital

Biaya Operasional Digital Akan meningkat +10% karena penguatan
LMS, bandwidth, lisensi, dan pengembangan
SDM

Dana Pemerintah/DIPA Tetap pada level moderat atau menurun secara
relatif, menuntut efisiensi dan peningkatan
peran PNBP

Kondisi Politik dan Regulasi Pendidikan Tidak ada perubahan signifikan yang

menghambat penyelenggaraan Pendidikan
berbasis siber dan PJJ, namun evaluasi berkala
oleh Kemenag dan Kemendikbud tetap
dijalankan

Dukungan Dunia Usaha dan Industri (DUDI) Meningkat, khususnya dalam bentuk magang,
pendanaan inkubasi bisnis mahasiswa, dan
kerja sama riset terapan

Implikasi Strategis terhadap Kinerja BLU

» Pendapatan: Target realistis namun progresif melalui perluasan akses dan diversifikasi layanan
digital.

* Belanja: Diperlukan efisiensi biaya operasional serta pengendalian belanja non-prioritas.

* SDM: Peningkatan kapasitas dan kompetensi digital adalah kunci keberhasilan program prioritas.

» Layanan: Penguatan sistem berbasis Al, integrasi e-Governance, serta inovasi layanan PJJ akan
menjadi daya saing utama.

» Kemitraan: Dibutuhkan ekspansi jejaring kerja sama untuk mengantisipasi perubahan regulasi dan
kebutuhan masyarakat digital.

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB
Sasaran Strategis RSB Indikator Keterkaitan

Peningkatan akses dan kualitas pendidikan digital | Didorong oleh potensi APK dan perkembangan
teknologi
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Kemandirian dan efisiensi keuangan BLU Diperkuat oleh prediksi fiskal dan asumsi
pertumbuhan PNBP

Sesuai tren global digitalisasi pendidikan

Inovasi layanan berbasis IT; OIER, DMU dan Al

Transformasi SDM berbasis kompetensi digital Merespons kebutuhan dan peluang
dunia kerja abad 21
d. Analisis SWOT/BSC/Fishbone
Analisis SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats)
Komponen Uraian

Strengths (Kekuatan) - Status kampus digital pertama di PTKIN

- Infrastruktur LMS dan e-learning yang
berkembang

- Dukungan regulasi PJJ oleh Kemenag

- Potensi jangkauan nasional ke madrasah/
pesantren

- Pengelolaan BLU yang fleksibel dan adaptif

Weaknesses (Kelemahan) - Jumlah dosen S3 masih terbatas
- Ketersediaan SDM teknis digital belum

merata
- Beban kerja tinggi pada unit pelayanan
- Belum semua sistem internal

terintegrasi sepenuhnya

Opportunities (Peluang) - APK perguruan tinggi masih rendah, peluang

rekrutmen tinggi

- Perkembangan teknologi OIER, DMU, Al &
digitalisasi layanan

- Dukungan kerja
industri teknologi

- Permintaan  pendidikan

pascapandemi meningkat

Persaingan ketat dengan universitas digital

swasta dan global

- Fluktuasi pendapatan UKT dan
ketergantungan pada semester genap/ganjil

- Ketidakpastian fiskal pemerintah pusat

- Kecepatan disrupsi teknologi melebihi
kesiapan internal

sama internasional &

jarak  jauh

Threats (Ancaman) -

Analisis Balanced Scorecard (BSC)

Perspektif BSC Tujuan Strategis Indikator Kinerja Program Terkait
Kunci (KPI)
Keuangan Meningkatkan efisiensi | - PNBP tumbuh | Optimalisasi UKT,
dan kemandirian fiskal >20% unit usaha BLU,
- Saving PNBP | efisiensi belanja
>15%
- Belanja tepat
sasaran >85%
Pelanggan (Mahasiswa | Meningkatkan kualitas | - Kepuasan Penguatan LMS,
& Stakeholder) layanan digital mahasiswa >85% layanan akademik
pendidikan - APK target wilayah | berbasis digital,
naik >10% beasiswa
- Keterjangkauan
biaya
Proses Internal Transformasi tata - layanan terhubung | Integrasi SIMAK,
kelola digital dan e-office SIPKD, e-kinerja, e-
integrasi sistem - Revisi RBA tepat | presensi
waktu
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Pengadaan <30 hari

kerja
Pembelajaran & Meningkatkan >60% dosen S3 Sertifikasi dosen,
Pertumbuhan (SDM) kompetensi SDM >80% dosen | pelatihan Al for
berbasis teknologi tersertifikasi digital | Education,

>70% tendik | beasiswa lanjut studi
bersertifikasi
Analisis Fishbone
Rendahnya Efektivitas Implementasi Program Strategis Digital
SDM Sistem Sarpras Keuangan KePemimpin Mitra
an Eksternal
SDM - Sistem LMS | - Infrastrukt | - Pendanaan - Koordinasi - Kurangnya
belum belum Full ur digital masih antar pimpina kerjasama
tersertifi terintegrasi belum dominan belum optimal industri
kasi - Data merata dari UKT - Gaya teknolog
Kurangn mahasiswa - Bandwidth | - Terbatasnya Manajemen - Data  base
ya tersebar’ terbatas Insentif belum adaptif mitra  luar
pelatihan belum
digital sinergis

Kesimpulan Umum Analisis:

Integrasi program strategis digital memerlukan penguatan pada SDM, sistem informasi, dan
koordinasi antar unit.

Pendekatan BSC dan SWOT menunjukkan bahwa peluang eksternal sangat mendukung
pengembangan BLU, tetapi kelemahan internal seperti SDM, sistem belum sepenuhnya digital, dan
kapasitas fiskal harus segera ditangani.

Fishbone menunjukkan bahwa penyebab kinerja tidak maksimal bersifat lintas aspek dan perlu
pendekatan holistik.

2. Rencana Kinerja Layanan BLU
a. Kelembagaaan dan Akreditasi
1) Status Kelembagaan
Status kelembagaan pada 2024
Status Kelembagaan BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon merupakan elemen penting yang
mencerminkan posisi, legalitas, serta mutu layanan UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon yang berstatus
Badan Layanan Umum.

Keputusan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 252/PMK.05/2022 tanggal 20 Juni

2022 Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon telah resmi menjadi instansi pemerintah

yang menerapkan pola keuangan Badan Layanan Umum (BLU). Pola Pengelolaan Keuangan

Badan Layanan Umum adalah pola pengelolaan keuangan yang memberikan fleksibilitas

berupa  keleluasaan untuk  menerapkan praktek-praktek bisnis yang sehat untuk

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dalam rangka memajukan kesejahteraan umum dan
mencerdaskan kehidupan bangsa.

IAIN Syekh Nurjati Cirebon sebagai Pilot Project Perguruan Tinggi Keagamaan Islam berbasis

Siber sesuai Keputusan Menteri Agama RI Nomor 860 Tahun 2022. Dalam Diktum Kesatu KMA

Nomor 860 tahun 2022, agar melakukakn upaya yang diperlukan untuk memenuhi persyaratan

secara bertahap dalam rangka transformasi kelembagaan berbasis siber (digital university) dengan

ketentuan:

1. Melaksanakan program pendidikan berbasis siber yang akan menjadi frontier advokasi
gerakan Open Islamic Education Resources (OIER);

2.  Menyeleggarakan proses belajar mengajar berbasis Digital Multimedia University (DMU)
dalam rangka mengembangkan perguruan tinggi keagamaan islam sebagai knowledge
creation and transmission;

3. Menyelenggarakan Pendidikan jarak jauh berbasis teknologi atau universitas siber yang
networked, digital dan virtual.
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- Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2024 tentang Universitas Islam Negeri
Siber Syekh Nurjati Cirebon. Dengan Peraturan Presiden ini, didirikan Universitas Islam Negeri
Siber Syekh Nurjati Cirebon sebagai perubahan bentuk dari Institut Agama Islam Negeri Syekh
Nurjati Cirebon, untuk mewujudkan integrasi ilmu Agama Islam dengan ilmu lain sebagai upaya
mendukung terciptanya sumber daya manusia yang berkualitas serta mendorong perubahan
paradigma perguruan tinggi keagamaan Islam dalam penyelenggaraan pendidikan berbasis
teknologi.

Pada tahun ini, fokus diarahkan pada penguatan kelembagaan digital, pengembangan tata kelola
digital, dan konsolidasi internal sebagai kampus siber pertama di Indonesia.

Target Tahun 2025-2026

- Meningkatkan peringkat pada pemeringkatan nasional (Kemenristekdikti/UNIRANK) dan
internasional (QS Asia Ranking/Webometrics) minimal masuk klaster madya nasional.

- Meningkatkan daya saing kelembagaan dengan digitalisasi layanan akademik dan administrasi
secara menyeluruh.

- Peringkat institusi masuk Top 100 nasional versi Webometrics.

- Peningkatan pengakuan kelembagaan di tingkat regional ASEAN melalui kerja sama dan
program-program internasionalisasi.

Analisis Capaian Kinerja 2024

- Terbentuknya struktur kelembagaan baru pasca transformasi menjadi UIN Siber.

- Digitalisasi awal layanan akademik, keuangan, dan SDM sudah dimulai.

- Penataan regulasi internal berbasis transformasi digital (SOP digitalisasi, peraturan rektor, dll.).

Kendala/Hambatan:

- Keterbatasan SDM digital (jumlah dan kompetensi).

- Belum optimalnya infrastruktur pendukung kelembagaan siber.

- Adaptasi internal terhadap perubahan kelembagaan masih berjalan lambat di beberapa unit.

Strategi Pencapaian 2025 dan 2026

- Optimalisasi kinerja dan integrasi sistem informasi (SIM Akademik, SIM Keuangan, SIM
SDM).

- Pengembangan kerja sama nasional dan internasional dalam rangka penguatan reputasi.

- Peningkatan kualitas SDM kelembagaan melalui pelatihan kepemimpinan dan manajemen
digital.

- Penyusunan dokumen pendukung remunerasi.

Menejemen Resiko

Risiko Mitigasi
Kegagalan usulan remunerasi karena dokumen | Pembentukan tim remunerasi, pelibatan pakar
belum lengkap eksternal
Ketidaksiapan SDM menghadapi transformasi | Pelatihan intensif SDM dan rekrutmen tenaga
digital ahli TI
Kegagalan pencapaian target peringkat Penyesuaian strategi publikasi ilmiah dan

kerjasama internasional

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB Keterkaitan

Mewujudkan tata kelola universitas berbasis | Transformasi menuju PTN-BH dan sistem
digital digitalisasi layanan

Peningkatan daya saing kelembagaan di tingkat | Target peringkat institusi dan akreditasi
nasional dan internasional

Peningkatan kinerja layanan publik Digitalisasi sistem informasi dan
pelayanan terpadu

2) Akreditasi
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q Realisasi Target Prognosa
No Uraian 2023 2024 2024 2025 2026
1 Akreditasi Institusi B B B Unggul Internasional
2 Akreditasi Prodi Pendidikan Agama Islam Unggul Unggul Unggul Unggul Internasional
3 Akreditasi Prodi Pendidikan Bahasa Arab Unggul Unggul Unggul Unggul Unggul
A . . . Baik . . Baik . .
4 Akreditasi Prodi Tadris Bahasa Inggris B Sekali Baik Sekali Sekali Baik Sekali
Akreditasi Prodi Tadris Ilmu Pengetahuan
5 Sosial (IPS) A Unggul Unggul Unggul Unggul
6 | Akreditasi Prodi Tadris Matematika B Baik | piksekali | B¥K | Baik Sekali
Sekali Sekali
7 Akreditasi Prodi Tadris Biologi B Unggul Unggul Unggul Unggul
Akreditasi Prodi Pendidikan Guru
8 Madrasah Ibtidaiyah B Unggul Unggul Unggul Unggul
Akreditasi Prodi Pendidikan Islam Anak Baik Baik . . Baik . .
° | Usia Dini Sekali Sekali | BaikSekali | gy | Baik Sckali
10 Akreditasi Prodi Manajemen Pendidikan B Balk' Baik Sekali Balk' Baik Sekali
Islam Sekali Sekali
11 | Akreditasi Prodi Tadris Bahasa Indonesia Unggul Unggul Unggul Unggul Unggul
12 | Akreditasi Prodi Tadris Kimia Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
Akreditasi Prodi Pendidikan Jarak Jauh . . . Baik . .
13 Pendidikan Agama Islam Baik Baik Baik Sekali Baik Sekali
Akreditasi Prodi Pendidikan Jarak Jauh Baik . . Baik . .
14 Pendidikan Bahasa Arab ] Sekali Baik Sckali Sekali Baik Sekali
15 Akreditasi Prodi Pendidikan Profesi Guru Baik Balk‘ Baik Sckali Balk‘ Baik Sekali
Keagamaan Sekali Sekali
16 | Akreditasi Prodi Informatika Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
17 | Akreditasi Prodi Matematika - Baik Baik Baik Baik Sekali
Akreditasi Prodi Hukum Ekonomi Syari'ah Baik Baik . . Baik
18 | (Mu'amalah) Sekali Sekali | PaikSekali | gk Unggul
Akreditasi Prodi Hukum Keluarga (Akhwal Baik
9 Syaksiyah) Sekali Unggul Unggul Unggul Unggul
20 | Akreditasi Prodi Hukum Tatanegara Islam Baik Baik Baik Unggul Unggul
21 | Akreditasi Prodi Ilmu Falak - Baik Baik Baik Baik Sekai
Akreditasi Prodi Pendidikan Jarak Jauh Ijin Fin
22 | Hukum Keluarga Islam (Ahwal - Operasion o er':i sional Baik Baik Sekali
Syakhshiyyah) al P
23 | Akreditasi Prodi Perbankan Syariah B Baik | poiksekali | BK | Baik Sekali
Sekali Sekali
24 | Akreditasi Prodi Akuntansi Syari‘ah Baik Baik Baik S]?:ilalji Baik Sekali
25 | Akreditasi Prodi Ekonomi Syariah Baik Baik Baik Sekali S]ililalii Baik Sekali
26 | Akreditasi Prodi Pariwisata Syariah Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
Akreditasi Prodi Komunikasi dan Penyiaran Baik . . Baik
27 Islam B Sekali Baik Sckali Sekali Unggul
Akreditasi Prodi Pengembangan Baik . . Baik . .
28 Masyarakat Islam B Sekali Baik Sekali Sekali Baik Sekali
29 Akreditasi Prodi Bimbingan dan Konseling B Balk‘ Baik Sckali Balk‘ Baik Sekali
Islam Sekali Sekali
30 | Akreditasi Prodi Sosiologi Agama Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
31 | Akreditasi Prodi Sejarah Peradaban Islam Unggul Unggul Unggul Unggul Internasional
32 | Akreditasi Prodi Aqidah dan Filsafat Islam Unggul Unggul Unggul Unggul Internasional
33 | Akreditasi Prodi Ilmu al-Qur'an dan Tafsir B Balk. Baik Sekali Balk. Baik Sekali
Sekali Sekali
34 | Akreditasi Prodi Ilmu Hadis B Baik | poiksekali | 2% | Baik Sekali
Sekali Sekali
35 | Akreditasi Prodi Bahasa dan Sastra Arab Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
36 | Akreditasi Prodi Tasawuf dan Psikoterapi Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
37 Alqedltas1 Prodi Pendidikan Jarak Jauh ) Baik Baik Baik Baik Sekali
Sejarah Peradaban Islam
Akreditasi Prodi Pendidikan Agama Islam Baik Baik . .
38 (82) Sekali Sekali Baik Sekali Unggul Unggul

B




Akreditasi Prodi Manajemen Pendidikan Baik Baik . .
39 Islam (S.2) Sekali Sekali Baik Sekali Unggul Unggul
40 | Akreditasi Prodi Ekonomi Syari'ah (S.2) B Baik Baik Sekali Baik Baik Sekali
Hast rodt s : Sekali ! Sekali '
Akreditasi Prodi Hukum Keluarga (Akhwal Baik . . Baik . .
41 Syaksiyah) (S.2) B Sekali Baik Sekali Sekali Baik Sekali
Akreditasi Prodi Pengembangan . . . . . .
42 Masyarakat Islam (S.2) Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
L . L Tjin
Akreditasi Prodi Pendidikan Jarak Jauh . . . . . .
43 Pendidikan Agama Islam (S.2) Opeﬁswn Baik Baik Baik Baik Sekali
Akreditasi Prodi Pendidikan Agama Islam Baik Baik . .
44 (S.3) Sekali Sekali Baik Sekali Unggul Unggul
Akreditasi Prodi Hukum Keluarga Islam . . . . . .
45 (Ahwal Syakhshiyyah) (S.3) Baik Baik Baik Baik Baik Sekali
fjin Tiin Baik
46 | Akreditasi Prodi Ekonomi Syari'ah (S.3) - Operasion o . Baik Sekali
al Operasional Sekali
47 | Perpustakaan B Unggul Unggul Unggul Unggul

Rekap Status Akreditasi Universitas Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon

No Nama Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT atau Masa Berlaku Re-akreditasi /
Prodi/Institusi Awal Baru LAM Submit sblm
0 AIPT B Unggul 2286/SK/BAN- 20-05-2025 s.d 20- 20-12-2029
PT/Ak/PT/V/2025 05-2030
Rekap Status Akreditasi Prodi Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
No Nama Prodi/Institusi Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT/ Masa Berlaku Re-akreditasi/
Awal Baru LAM Submit sbim
1 S1 Pendidikan Agama Unggul | Unggul | 7078/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 15-01-2026
Islam (PAI) PNB/S/X11/2024 15-07-2026
2 S1 Pendidikan Bahasa Unggul | Unggul | 1810/SK/LAMDIK/A 21-11-2024 s.d 27-06-2027
Arab (PBA) k-PNB/S/X1/2024 27-12-2027
3 S1 Pendidikan Guru B Unggul | 1515/SK/LAMDIK/A 07-10-2024 s.d 06-04-2029
Madrasah Ibtidaiyyah k/S/X/2024 06-10-2029
(PGMI)
4 | S1 Pendidikan Islam B Baik 1811/SK/LAMDIK/A 10-07-2023 s.d 09-01-2028
Anak Usia Dini Sekali k-PNB/S/X1/2024 09-07-2028
(PIAUD)
5 S1 Tadris Ilmu Unggul | Unggul | 553/SK/LAMDIK/Ak/ 06-05-2025 s.d 05-12-2029
Pengetahuan Sosial (T- S/V/2025 05-05-2030
IPS)
6 | S1 Tadris Biologi (T- B Unggul | 1506/SK/LAMDIK/A | 07-10-2024 s.d 6- 06-04-2029
BIO) k/S/X/2024 10-2029
7 | S1 Tadris Bahasa Inggris B Baik 1687/SK/LAMDIK/A 31-10-2024 s.d 30-04-2029
(TBI) Sekali k/S/X/2024 30-10-2029
8 S1 Tadris Matematika B Baik 1546/SK/LAMDIK/A 07-10-2024 s.d 06-04-2029
(T-MTK) Sekali k/S/X/2024 06-10-2029
9 | S1 Tadris Bahasa Unggul | Unggul | 1809/SK/LAMDIK/A 28-08-2023 s.d 27-02-2028
Indonesia (T-BIND) k-PNB/S/X1/2024 27-08-2028
10 | SI Manajemen B Baik 1503/SK/LAMDIK/A | 07-10-2024 s.d 6- 06-04-2029
Pendidikan Islam (MPI) Sekali k/S/X/2024 10-2029
11 | SI Tadris Kimia Baik Baik 731/SK/LAMDIK/Ak/ 05-06-2025 s.d 04-01-2030
Sekali S/V1/2025 04-06-2030
12 | SI Pendidikan Profesi Prodi Baik 7044/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 11-07-2026
Guru Baru PNB/S/X11/2024 11-01-2026
13 | S1 PJJ Pendidikan Prodi Baik 7045/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 31-02-2026
Agama Islam Baru PNB/S/X11/2024 31-08-2026
14 | SI Informatika Prodi Baik 026/SK/LAM- 31-10-2023 s.d 31-10-2025
Baru INFOKOM/Ak.Min/S/ 31-10-2025
X/2023
15 | S1 Matematika Prodi Baik** 16-08-2025
Baru
16 | SI PJJ Pendidikan Guru Prodi Baik** 21-12-2025
Madrasah Ibtidaiyah Baru
17 | S1 PJJ Pendidikan Prodi Baik** 21-12-2025
Bahasa Arab Baru
Rekap Status Akreditasi Prodi Fakultas Syariah
No | Nama Prodi/Institusi | Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT Masa Berlaku Re-akreditasi/
Awal Baru atau LAM Submit Sebelum

B




1 | S1 Hukum Keluarga A Unggul | 7072/SK/BAN-PT/Ak- 19-10-2024 s.d 06-12-2027
(HK) PNB/S/XI11/2024 06-06-2028
2 S1 PJJ Hukum Keluarga Prodi
(PJJ HK) Baru
3 | S1 Hukum Ekonomi Baik Baik 7064 /SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 28-06-2027
Syariah (HES) Sekali | Sekali PNB/S/XI11/2024 28-12-2027
4 | S1 Hukum Tata Negara Baik Baik 7051/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 22-08-2026
Islam (HTNI) PNB/S/XI11/2024 22-02-2027
5 | S1Ilmu Falak Baik Baik 7060/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 07-12-2028
PNB/S/XI11/2024 07-05-2029

Rekap Status Akreditasi Prodi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

No | Nama Prodi/Institusi Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT Masa Berlaku Re-akreditasi/
Awal Baru atau LAM Submit Sebelum
1 | SI Perbankan Syariah B Baik 1731/DE/A.5/AR.10 | 02-08-2024 s.d 02- 02-02-2029
(PS) Sekali /X1/2024 08-2029
2 | S1 Akutansi Syariah Baik Baik 2269/DE/A.5/AR.10 | 09-05-2025 s.d 09- 09-12-2029
(AKS) Sekali /V/2025 05-2030
3 | S1 Ekonomi Syariah Baik Baik 1746/DE/A.5/AR.10 | 15-11-2024 s.d 15- 15-05-2029
(EKOS) Sekali /X1/2024 11-2029
4 | Sl Pariwisata Syariah Baik Baik 7047/SK/BAN- 21-05-2024 s.d 16- 16-10-2028
PT/Ak- 04-2029
PNB/S/X11/2024

Rekap Status Akreditasi Prodi Fakultas Ushuludin dan Adab

No Nama Prodi/Institusi Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT atau Masa Berlaku Re-akreditasi/

Awal Baru LAM Submit sblm
1 S1 Sejarah Peradaban Unggul | Unggul 7070/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 — 07-08-2027
Islam (SPI) PNB/S/XI11/2024 07-02-2028
2 S1 PJJ Sejarah Prodi
Peradaban Islam (PJJ Baru
SPI)
3 S1 Aqidah dan Filsafat Unggul | Unggul 7074/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 — 28-06-2027
Islam (AFI) PNB/S/XI11/2024 28-12-2027
4 | S1 Ilmu Al-Qur’an dan Baik Baik 7071/SK/BAN-PT/Ak- 19-10-2024 s.d 24-09-2025
Tafsir (IAT) Sekali Sekali PNB/S/XI11/2024 24-03-2026
5 S1 Ilmu Hadits (ILHA) B Baik 7063/SK/BAN-PT/Ak- 03-10-2024 s.d 12-07-2025
Sekali PNB/S/XI11/2024 12-01-2026
6 | S1 Bahasa dan Sastra Baik Baik 7058/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 08-08-2026
Arab (BSA) PNB/S/X11/2024 08-02-2027
7 | S1 Tasawuf dan Baik Baik 7050/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 — 16-08-2028
Psikoterapi PNB/S/XI11/2024 16-04-2029
Rekap Status Akreditasi Prodi Fakultas Dakwah dan Komunikasi Islam
No Nama Prodi/Institusi Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT/ Masa Berlaku Re-akreditasi/
Awal Baru LAM Submit sbim
1 S1 Komunikasi B Baik 7069/SK/BAN-PT/Ak- 19-10-2024 s.d 28-06-2027
Penyiaran Islam (KPI) Sekali PNB/S/X11/2024 28-12-2027
2 | S1 Bimbingan dan B Baik 7066/SK/BAN-PT/Ak- 15-07-2024s.d 15-01-2029
Konseling Islam (BKI) Sekali PNB/S/X11/2024 15-07-2029
3 S1 Pengembangan B Baik 7068/SK/BAN-PT/Ak- 19-10-2024 s.d 10-10-2028
Masyarakat Islam (PMI) Sekali* PNB/S/X11/2024 10-04-2029
4 | S1 Sosiologi Agama Prodi Baik 7049/SK/BAN-PT/Ak- 27-08-2024 s.d 27-02-2029
Baru PNB/S/X11/2024 27-08-2029

Rekap Status Akreditasi Prodi Pascasarjana

No Nama Prodi/Institusi Nilai Nilai Nomor SK BAN-PT/ LAM Masa Berlaku Re-akreditasi/
Awal Baru Submit sblm
1 S2 Pendidikan Agama Baik Baik 7067/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 18-01-2026
Islam (S2-PAI) Sekali Sekali PNB/M/X11/2024 18-06-2026
2 S2 PJJ Pendidikan Prodi
Agama Jauh (S2-PJJ Baru
PAI)
3 S2 Manajemen Baik Baik 7065/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 03-12-2025
Pendidikan Islam (S2- Sekali Sekali PNB/M/X11/2024 03-06-2026
MPI)
4 S2 Ekonomi Syariah B Baik 1811/DE/A.5/AR.10/X1/20 | 28-11-2024 s.d 21-05-2029
(S2-EKOS) 24 28-11-2029
5 S2 Hukum Keluarga B B 7219/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 24-10-2028
(S2-HK) PNB/M/X11/2024 24-04-2029
6 S2 Pengembangan Baik Baik 7042/SK/BAN-PT/Ak- 27-08-2024 s.d 27-02-2026
Masyarakat Islam (S2- PNB/M/X11/2024 27-08-2026
PMI)
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7 | S2 Sejarah Peradaban Prodi Baik 6427/SK/BAN- 14-05-2025 s.d 14-12-2026
Islam (S2-SPI) Baru PT/Ak.P/M/V/2025 14-05-2027
8 S3 Pendidikan Agama Baik Baik 7061/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 08-08-2026
Islam (S3-PAI) Sekali Sekali PNB/D/X11/2024 8-02-2027
9 S3 Hukum Keluarga Baik Baik 7041/SK/BAN-PT/Ak- 21-05-2024 s.d 12-08-2025
Islam (S3-HKI) PNB/D/X11/2024 12-04-2026
10 | S3 Ekonomi Syariah Prodi 14-10-2024
(S3-EKOS) Baru
Status Akreditasi Tahun 2024 dan Target Tahun 2025-2026
Jenis Akreditasi Status 2024 Target 2025 Target 2026
Akreditasi  Institusi | Baik Sekali (BAN-PT) | Sudah Unggul 2025 Unggul
(APT)
Akreditasi  Program | Dari 47 prodi: > 14 prodi Baik Sekali | > 25% prodi Unggul
Studi - 9 Unggul
- 16 Baik Sekali
- 22 Baik
Akreditasi Belum ada 1  prodi unggulan | 2 prodi (PBA, PJJ
Internasional sedang proses submit | Pendidikan  Agama
Islam)

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024

Capaian:

- Telah dilakukan pemetaan mutu program studi berbasis 9 kriteria BAN-PT.

- Prodi-prodi baru telah menyusun LED (Laporan Evaluasi Diri) dan LKPS (Laporan Kinerja
Program Studi) sesuai instrumen terbaru.

- Beberapa dosen telah mengikuti pelatihan asesor dan workshop penjaminan mutu.

Hambatan/kendala:

- Kapasitas SDM dalam menyusun dokumen akreditasi (LED/LKPS) masih belum merata.
- Data pendukung (tracer study, kepuasan pengguna, publikasi, MBKM) belum terintegrasi

sepenuhnya.

- Anggaran kegiatan akreditasi prodi sering kali terbatas atau tumpang tindih dengan kegiatan

akademik rutin.

- Belum ada unit khusus yang menangani akreditasi internasional secara terstruktur.

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Strategi

Program/Kegiatan

Estimasi Dana

(Tahun)
Peningkatan Mutu APT Audit mutu internal, pendampingan Rp. 750.000.000
penyusunan LED institusi, (2025)
benchmarking ke PTN unggul
Penguatan Prodi untuk Akreditasi | Klinik akreditasi prodi, Rp. 300.000.000
Unggul pendampingan borang 9 kriteria, (2025)
pelatihan asesor internal
Digitalisasi Data Akreditasi Integrasi data PDDIKTI, alumni, Rp. 1.200.000.000
publikasi, MBKM, tracer study (2025)
Rp. 1.500.000.000
(2026)

Akreditasi Internasional

Penyiapan dokumen AQAS/ASIC,
penerjemahan  borang, kunjungan
asesor

Rp. 600.000.000
(2025-2026)

Mutu

Penguatan Lembaga Penjaminan

Rekrutmen SDM khusus akreditasi
dan pelatihan bersertifikat

Rp. 400.000.000
(2025)

Manajemen Risiko

Risiko

Dampak

Mitigasi

Kegagalan menaikkan
akreditasi

status | C

pembatasan rekrutmen mahasiswa

itra institusi menurun,

Penugasan tim akreditasi
lintas unit dan integrasi
sistem data mutu
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Keterlambatan pengajuan

Dihapus dari daftar akreditasi atau

Kalender akademik

borang dinyatakan tidak terakreditasi disinkronkan dengan siklus
akreditasi
Kualitas data borang tidak valid | Potensi penolakan atau hasil | Sistem  verifikasi data
rendah digital dan pelatihan admin
borang
Kurangnya dana untuk akreditasi | Tertunda atau batalnya proses | Alokasi dari saldo BLU
internasional internasionalisasi atau hibah LPDP/Dikti

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI
Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)
- Status APT “Unggul” pada 2025

Meningkatkan mutu institusi menuju akreditasi

unggul
Internasionalisasi kelembagaan

- Minimal 2 prodi terakreditasi internasional
(2026)

- 100% prodi menyusun LED dan LKPS
berkala

- Evaluasi mutu prodi dilakukan 2 kali/tahun

- SPMI berbasis digital terintegrasi dengan
dashboard Rektor dan unit

Penguatan sistem penjaminan mutu internal

Efisiensi dan akuntabilitas pengelolaan mutu

b. Mahasiswa
1) Animo dan Daya Tampung

. Realisasi | Target Realisasi | Prognosa
No Uraian 2023 2024 2024* 2024 2025 | 2026

| | Jumlah Pendaftar Calon 13283 | 13.500 13.940 13.940 | 14.600 | 15.000
Mahasiswa

2 Jumlah Mahasiswa Baru yang _ ) ) ) ) )
Diterima (Diploma)

3 | Jumlah Mahasiswa Baruyang | 995 | 3 147 2.819 2819 | 3.100 | 3.300
Diterima (S1)

4 | Jumlah Mahasiswa Baru yang 137 275 257 257 300 325
Diterima (S2)
Jumlah Mahasiswa Baru yang

5 Diterima (S3) 49 45 30 30 40 50
Jumlah Daya Tampung

6 (Kapasitas Ideal Jumlah 17.750 20.100 20.100 20.100 20.200 20.550
Mahasiswa)

Kondisi dan pemenuhan daya tampung total jumlah mahasiswa pada BLU UIN Siber Syekh Nurjati
Cirebon sedang berupaya pemenuhan standar yang ditetapkan oleh peraturan pemerintah dan
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi. Berikut adalah elemen-elemen kunci yang
terkait dengan daya tampung mahasiswa pada BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon:

Analisis capaian kinerja 2024 (termasuk kendala/hambatan)

Pada tahun 2024, animo pendaftar UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menunjukkan tren meningkat

dibanding tahun sebelumnya, terutama pada program studi berbasis teknologi dan pendidikan jarak jauh.

Jumlah pendaftar tercatat lebih dari 15.000 orang, dengan daya tampung hanya sekitar 4.000 mahasiswa

baru.

Capaian utama:

- Tingkat peminatan terhadap prodi unggulan seperti PJJ PAI, Informatika, dan Manajemen Pendidikan
Islam meningkat > 20% dari tahun 2024.

- Rasio pendaftar terhadap daya tampung mencapai 4:1, menandakan potensi minat masyarakat sangat
tinggi.

Hambatan/kendala:

- Kapasitas sumber daya manusia dan infrastruktur pembelajaran daring belum seimbang dengan
lonjakan animo.

- Distribusi daya tampung belum merata antar prodi; beberapa prodi kekurangan peminat.

- Keterbatasan dalam sistem penyaringan peserta dan ketepatan sasaran promosi.
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Kondisi dan Pemenuhan Daya Tampung

UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon sebagai PTN berbasis siber memiliki daya tampung mahasiswa yang

lebih fleksibel dibanding PTN konvensional. Namun demikian, pemenuhan daya tampung tetap harus

memperhatikan aspek standar:

- Standar Rasio Dosen-Mahasiswa (SN-DIKTI): maksimal 1:45 untuk PJJ dan 1:30 untuk tatap muka.

- Rasio Fasilitas Pembelajaran Digital: LMS, bandwidth, serta media video interaktif harus sebanding
dengan jumlah mahasiswa aktif.

Kondisi 2024:

- Total daya tampung mahasiswa aktif: £13.000

- Pemanfaatan LMS (e-learning): sudah mencapai 85% perlu peningkatan kapasitas teknis.

- Rasio dosen-mahasiswa masih perlu peningkatan SDM tambahan untuk memenuhi idealitas.

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Strategi Program/Kegiatan Estimasi dana

Digitalisasi Penerimaan Penguatan sistem PMB Dberbasis Rp. 350.000.000
digital & LMS

Peningkatan Daya Tampung Rekrutmen dosen PJJ dan pelatihan Rp. 1.000.000.000
tutor digital

Pemerataan Animo Promosi prodi prioritas ke daerah 3T Rp. 500.000.000

Diversifikasi Program Studi Pembukaan prodi baru berbasis Rp. 1.000.000.000
kebutuhan industri digital

Peningkatan Infrastruktur Scaling server, bandwidth, cloud e- Rp. 1.500.000.000
learning

Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Kelebihan pendaftar pada prodi | Kelelahan sistem seleksi dan | Penyesuaian kuota per
tertentu distribusi tidak merata prodi secara dinamis
nfrastruktur tidak mendukung | Gangguan layanan pembelajaran | Investasi TI dan cloud
lonjakan mahasiswa daring computing
Rasio dosen tidak memenuhi | Penurunan mutu akademik dan | Rekrutmen dosen kontrak
standar akreditasi dan pelatihan tutor PJJ
Penurunan minat pada prodi | Ketimpangan daya tampung Segmentasi pasar promosi
tertentu & penguatan

keunggulan prodi

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB Indikator Kinerja (KPI)
Meningkatkan akses dan daya saing pendidikan - Jumlah mahasiswa baru > 3.500 per tahun
tinggi digital - Rasio pendaftar:daya tampung > 3:1

- Pemenuhan rasio dosen:mahasiswa sesuai
SN-DIKTI
Penguatan tata kelola akademik berbasis mutu - Implementasi sistem PMB digital 100%
dan teknologi - Kepuasan mahasiswa terhadap sistem PJJ >
85%
Peningkatan mutu kelembagaan menuju akreditasi | - Bukti rasional pemenuhan daya tampung
unggul sesuai standar BAN-PT
- Penyebaran mahasiswa secara
proporsional antar prodi

2) Aktivitas Kemahasiswaan

Realisasi | Target | Realisasi | Prognosa

No Uraian 2023 | 2024 | 2024 | 2024 | 20%5 | 20%6
Jumlah Total Mahasiswa Aktif ) ) ) ) ) )
(Diploma)
g;“glah Total Mahasiswa Aktif 17317 | 19615 | 19615 | 19.615 | 19.715 | 20.062
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Jumlah Total Mahasiswa Aktif

(s2) 622 655 655 655 781 921
glsll:’;lah Total Mahasiswa Aktif 131 129 129 129 149 171
Jumlah mahasiswa S3, S2, S1 dan

D4/D3/D2 di luar kampus 4200 5200 4874 4874- 6700 7700
(MBKM)

Jumlah mahasiswa S3, S2, S1 dan

D4/D3/D2 yang berprestasi dalam 33 55 46 46 75 35

kompetisi atau lomba paling
rendah tingkat nasional

Jumlah Mahasiswa Penerima
Beasiswa (Kategori Masyarakat 400 400 400 400 400 400
Berpenghasilan Rendah)

Jumlah Mahasiswa Afirmasi

Jumlah Mahasiswa Baru 3.181 3.467 3.106 3.106 3440 | 3.675

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024

Pada tahun 2024, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon mengalami peningkatan dalam partisipasi dan

kualitas kegiatan kemahasiswaan, baik dalam bentuk organisasi, pengembangan soft skills, maupun

kompetisi digital.

Capaian utama:

- Jumlah organisasi kemahasiswaan aktif: 26 unit (termasuk BEM, UKM. UKMK, dan komunitas
digital).

- Partisipasi mahasiswa dalam lomba tingkat nasional meningkat 35%.

- Pelaksanaan Smart Leadership Camp, Digital Innovation Challenge, dan PBAK Virtual sukses
menjangkau lebih dari 3.500 mahasiswa baru.

Hambatan/kendala:

- Keterbatasan pendampingan SDM untuk pengembangan minat dan bakat berbasis daring.

- Infrastruktur virtual belum optimal untuk penyelenggaraan event hybrid dan digital massal.

- Masih rendahnya kolaborasi lintas prodi dan lintas regional dalam kegiatan mahasiswa.

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Strategi Program/Kegiatan Estimasi dana

Digitalisasi Kemahasiswaan Pengembangan platform e-organisasi Rp. 300.000.000
& e-kegiatan

Kewirausahaan Mahasiswa Inkubasi Startup Campus, pelatihan Rp. 800.000.000
dan pendanaan UMKM digital
mahasiswa

Kompetisi Mahasiswa Nasional Lomba video, debat virtual, poster Rp. 300.000.000
ilmiah, dan konten edukasi digital

Pembinaan Organisasi Pelatihan manajemen Ormawa dan Rp. 250.000.000
penguatan etika digital

Kegiatan Keagamaan dan | Kajian daring, dialog antaragama, Rp. 300.000.000

Moderasi Beragama mentoring spiritual

Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Rendahnya partisipasi mahasiswa | Tidak tercapainya capaian soft | Integrasi program ke dalam
skills SKPI dan reward digital
Kesenjangan kapasitas | Ketimpangan prestasi Pelatihan level dasar bagi
antarmahasiswa seluruh mahasiswa baru
Kegiatan tidak terkelola baik | Gangguan mutu dan evaluasi Penerapan sistem
secara daring pelaporan dan penilaian
otomatis
Dana tidak terserap optimal Pembatalan kegiatan Monitoring triwulanan dan
fleksibilitas revisi kegiatan
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Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB Indikator Kinerja (KPI)
Penguatan karakter, kepemimpinan, dan inovasi - Jumlah kegiatan kemahasiswaan aktif >
mahasiswa 100/tahun
- Persentase mahasiswa terlibat kegiatan >
70%
Peningkatan kapasitas dan prestasi mahasiswa - Jumlah prestasi nasional > 30 per tahun
- Jumlah proposal PKM/PMW yang didanai >
20
Penguatan budaya akademik dan moderasi - Partisipasi mahasiswa dalam kegiatan
beragama keagamaan > 80%
- Evaluasi kepuasan mahasiswa > 85%
Transformasi digital kampus - Platform kemahasiswaan digital 100% aktif
dan terpakai
- Seluruh pelaporan Ormawa berbasis sistem

c¢. Lulusan

No Uraian R"z’gizs;“ Tzaorzg:t R;z;ijzﬁ Pr;’%;‘:sa 2025 | 2026

1 Jumlah lulusan (Diploma)

2 Jumlah lulusan (S1) 3094 1.300 1.322 1.322 3.000 2.953

3 Jumlah lulusan (S2) 152 130 141 141 174 185

4 Jumlah lulusan (S3) 26 5 3 3 20 46

5 Jumlah Responden Tracer Study 17.317 19.615 19.615 19.615 19.715 | 20.062

6 Jumlah lulusan berhasil 286 377 377 482 640
mendapat pekerjaan 400

7 Jumlah lulusan melanjutkan studi 178 135 144 144 194 231

3 Jumlah lulusan menjadi 2.630 801 801 2.324 2.082
wiraswasta 765

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024

Pada tahun 2024, menjadi momentum penting dalam penguatan sistem kelulusan mahasiswa di UIN

Siber Syekh Nurjati Cirebon sebagai PTN berbasis digital dan pembelajaran jarak jauh (PJJ). Beberapa

capaian dan tantangan yang menonjol sebagai berikut:

Capaian:

- Jumlah lulusan tahun 2024: +2.800 mahasiswa dari berbagai program studi.

- Tracer Study online telah dilakukan terhadap 70% Iulusan 2023, dengan 53% sudah bekerja, 12%
melanjutkan studi, dan sisanya dalam masa transisi.

- Implementasi awal Sistem Sertifikasi Kompetensi Lulusan melalui kerja sama dengan mitra
industri dan LSP.

Hambatan/kendala:

- Belum optimalnya sistem pembekalan karier dan bimbingan pascalulus secara daring.

- Rendahnya partisipasi lulusan dalam pelaporan tracer study karena keterbatasan engagement.

- Beberapa program studi belum memiliki link & match yang kuat dengan pasar kerja digital.

- Ketersediaan data lulusan belum sepenuhnya terintegrasi dalam sistem tracer nasional
(BKD/Kemendikbudristek).

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Strategi Program/Kegiatan Estimasi Dana
Penguatan Kesiapan Kerja Program Career Bootcamp, Rp. 500.000.000
pelatihan interview dan CV digita
Tracer Study dan Database | Penguatan sistem tracer berbasis Rp. 300.000.000
Alumni digital & integrasi dengan platform
nasional
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Sertifikasi Kompetensi Kerja sama dengan LSP dan BNSP, Rp. 800.000.000
sertifikasi bidang teknologi &

pendidikan
Inkubasi Kewirausahaan Pengembangan inkubator alumni Rp. 700.000.000
digital & coaching bisnis
Kolaborasi Dunia Usaha/Dunia | Program magang daring, relasi Rp. 600.000.000
Industri (DUDI) dengan perusahaan berbasis
teknologi

Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Lulusan tidak terserap pasar | Menurunnya daya saing PT Integrasi kurikulum dengan
kerja kebutuhan industri;

program sertifikasi wajib

study kinerja

Rendahnya partisipasi tracer | Data tidak akurat untuk pelaporan | Insentif dan sistem

penilaian tracer berbasis
digital reward

Kompetensi lulusan tidak merata | Ketimpangan kualitas antar prodi | Pelatihan umum soft skills

menjelang kelulusan

Alumni kurang terlibat Lemahnya jaringan kerja sama Penguatan komunitas

alumni dengan platform
interaktif dan
kegiatan bersama

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)

Meningkatkan mutu lulusan yang adaptif dan
berdaya saing

Persentase lulusan terserap kerja < 6 bulan >
60%

Jumlah lulusan tersertifikasi kompetensi >
50%

Tingkat partisipasi tracer study > 80%

Memperkuat sistem informasi lulusan dan
jaringan alumni

Platform alumni aktif dan terintegrasi 100%
Jumlah mitra DUDI aktif dalam tracer &
magang > 20

eningkatan relevansi kurikulum dengan
kebutuhan kerja

Revisi kurikulum berbasis industri > 75%
prodi

Program pelatihan kerja  dilaksanakan
minimal 2 kali/tahun

d. Penelitian dan Publikasi

q Realisasi | Target | Realisasi | Prognosa
No Uraian 2025 | 2004 | 200ar | 2004 | 2025 | 2026
1 Jumlah Penelitian 86 92 92 92 94 96
Jumlah Luaran Penelitian 371 367 376 398 389 391
2 Mendapatkan Rekognisi
Nasional Bereputasi
Jumlah Luaran Penelitian 45 22 22 25 40 45
3 Mendapatkan Rekognisi
Internasional Bereputasi
4 Jumlah Luaran Penelitian 79 76 76 76 94 96
Diterapkan di Masyarakat
5 Jumlah HAKI/Paten 129 137 137 149 158 174

Jurnal Terakreditasi Nasional
Source:

1. https://e-journal.syekhnurjati.ac.id/

2. https://www.syekhnurjati.ac.id/jurnal/

hun ZEEE
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No Jurnal Pengelola Sinta
S1 S2 S3 S4 S5 S6
1. Al Ibtida: Jurnal Pendidikan Guru MI | PGMI
2. Indonesian Language Education and Bahasa Indonesia
Literature
3. Al Tarbawi al Haditsah: Jurnal PAI
Pendidikan Islam
4. Scientiae Educatia: Jurnal Pendidikan | Biologi
Sains
5. Eduma: Mathematics Education Matematika
Learning and Teaching
6. Awlady: Jurnal Pendidikan Anak PIAUD
7. Edueksos: Jurnal Pendidikan Sosial IPS
dan Ekonomi
8. Information Technology Engineering Pustikom
Journal (ITEJ)
9. ELT Echo: The Journal of English Bahasa Inggris
Language Teaching In Foreign
Language Context
10. | Al-Mustashfa:A Jurnal Penelitian Ekonomi Syariah
Hukum Ekonomi Syariah
11. | Orasi: Jurnal Dakwah dan KPI
Komunikasi,
12. | Indonesian Journal of Arabic Studies Sastra Arab
13. | Prophetic: Profesional, Emphaty, BKI
Islamic Counseling Journal
14. | Equalita: Jurnal Studi Gender dan PSGA LP2M
Anak
15. | JIEM (Journal of Islamic Education MPI
Management)
16. | Tamaddun: Jurnal Sejarah Sejarah dan
Kebudayaan Islam Kebudayaan Islam
17. | Diya Al Afkar: Jurnal Ilmu Al Quran IAT
dan Tafsir
18. | Dimasejati: Jurnal Pengabdian kepada | LP2M
Masyarakat
19. | Al Tarbiyah (The Educational Fak. Ilmu Tarbiyah
Journal) dan Keguruan
20. | Al Amwal: Jurnal Ekonomi dan Perbankan Syariah
Perbankan Syariah
21. | Jumal Yaqzhan: Analisis Filsafat, AFI
Agama, dan Kemanusiaan
22. | Empower: Jurnal Pengembangan FDKI
Masyarakat Islam
23. | Al Ebtikar PBA
24. | Inklusif Pascasarjana
25. | Jumnal Studi Sosial Keagamaan Syekh | RMB
Nurjati
26. | Oasis: Jurnal Ilmiah Kajian Islam Pascasarjana
27. | Mahkamah: Jurnal Kajian Hukum Hukum Keluarga
Islam
Total 3 9 11 2 2
Jurnal Belum Terakreditasi Nasional
No | JURNAL Pengelola Tahun Kelengkapan Ket.
Terbit terbitan
1 Research and Practice of Tadris Kimia Fak. | 2022 Lengkap Dikelola LANJUT
Educational Chemistry Ilmu Tarbiyah dan dengan
https://www.syekhnurjati.ac.id/ | Keguruan baik
jurnal/index.php/respec
2 | Oasis: Jurnal Ilmiah Kajian Prodi S2 PAI 2016 Lengkap Lagi proses | LANJUT
Islam Pascasarjana akreditasi
https://www.syekhnurjati.ac.id
/jurnal/index.php/oasis
3 | Holistik: Journal for Islamic LP2M 2011 Tidak lengkap Belum
Social Studies (tahun 2024 dikelola
https://www.syekhnurjati.ac.id/ belum terbit) dengan
jurnal/index.php/holistik baik




4 | JIQTAF: Jumal Ilmu Al Qur’an | Jurusan IAT Fak. 2021
dan Tafsir Ushuluddin dan
https://www.syekhnurjati.ac.id/ | Adab2
jurnal/index.php/jiqtaf/issue/arc
hive

5 Jurnal [lmu Alam Indonesia Jurusan Tadris 2018 Siap Siap
https://www.syekhnurjati.ac.id/ | Biologi Fak. Ilmu menerbitkan dikelola
jurnal/index.php/jia Tarbiyah dan 2020-2025 dengan

Keguruan baik

6 | Nurjati: Journal of Mathematics | Jurusan 2021 Siap Siap LANJUT
and Mathematical Science Matematika, Fak. menerbitkan dikelola
http://syekhnurjati.ac.id/jurnal/i | Ilmu Tarbiyah dan dari 2022-2025 dengan
ndex.php/njmms Keguruan baik

7 Indonesian Journal of Jurusan PGMI, 2019 Siap Lagi proses | LANJUT
Elementary Education (IJEE) Fak. Ilmu menerbitkan persiapan
https://www.syekhnurjati.ac.id/ | Tarbiyah dan dari 2024-2025 | akreditasi
jurnal/index.php/ijee/issue/arch | Keguruan

1ve

FAZA Jurnal Syariah, Hukum,

Fak. Syariah

Tidak lengkap

Kurang

dan Pemikiran Hukum Islam (Edisi 2 2024 dikelola
belum terbit) dengan
baik
10 | IJATI International Journal of Tidak jelas belum Masih kosong Belum LANJUT
Aplied and Informatics ada dikelola menunggu
proses karena di web
penerbita mennunggu | uinssc.ac.id
n migrasi
11 | Pediamatika: Journal of Jurusan Tadris 2019 Dari 2020 akan LANJUT
Mathematical Sciences and Matematika Fak. belum terbit lagi | dikelola
Mathematics Education Ilmu Tarbiyah dan dengan
https://www.syekhnurjati.ac.id/ | Keguruan baik
jurnal/index.php/pmat/issue/arc
hive
12 | JIESBI: Journal of Islamic Pascasarjana 2024 Lengkap Tahun 2025 | LANJUT
Economics and Business Ethics akhir dapat
https://e- mengajuka
journal.syekhnurjati.ac.id/index n akreditasi
.php/JIESBI/index
13 | AlIrtifa Journal of Islamic Jurusan IImu belum
Astronomy and Islamic Law Falak Fak. ada
https://e- Syariah proses
journal.syekhnurjati.ac.id/index penerbita
.php/Al-Irtifa/issue/archive n
14 | Matsnawi Journal of Tasawwuf | Jurusan Tasawuf 2022 Belum terbit Dikelola
and Psychotherapy Studies dan Psikoterapi untuk 2025 dengan
https://e- Fak. Ushuluddin baik
journal.syekhnurjati.ac.id/index | dan Adab
.php/matsnawi/issue/view/30
15 | Jurnal Lektur: Integrative Pascasarjana belum
Islamic Studies ada
https://e- proses
journal.syekhnurjati.ac.id/index penerbita
.php/lektur/issue/current n
16 | Jurnal Profetik: Pengembangan | Jurusan PPG, Fak. | belum Masih kosong Akan
Profesi Tenaga Kependidikan Ilmu Tarbiyah dan | ada dikelola
https://e- Keguruan proses dengan
journal.syekhnurjati.ac.id/index penerbita baik
.php/profetik/index n
17 | Cirebon International Journal Fak. Ekonomi dan | 2023 Belum terbit Dikelola Domain
of Economics and Business Bisnis Islam untuk 2025 dengan tidak di
baik uinssc
https://cijeb.syekhnurjati.id/ind Tahun 2025
ex.php/cijeb dapat
mengajuka
n akreditasi




18 | Pepakem Jurnal Hukum Tata Jurusan HTN, 2023 Tidak lengkap Tidak
Negara dan Politik Islam Fak. Syariah (2024 belum dikelola
terbit) dengan
baik
19 | TCE: Indonesian Journal of Jurusan PJJ PAL 2023 Belum terbit Akan LANJUT
Cyber Education Fak. IImu untuk 2024, dikelola
https:/e- Tarbiyah dan 2025 dengan
journal.syekhnurjati.ac.id/index | Keguruan baik
.php/ijce/index
20 | Journal of Religion and Social Jurusan Sosiologi | 2023 Lengkap Proses LANJUT
Transformation Agama, Fak. pengajuan
Ushuluddin dan akreditasi
Adab
21 | Journal of Sharia Accounting Fak. Ekonomi dan | 2023 Belum terbit Dikelola Domain
and Tax Bisnis Islam untuk 2025 dengan tidak di
https://jsat.syekhnurjati.id/inde baik uinssc
x.php/jsat Tahun 2025
dapat
mengajuka
n akreditasi
22 | Journal of Sharia Tourism and Fak. Ekonomi dan | 2023 Belum terbit Dikelola Domain
Hospitality Bisnis Islam untuk 2025 dengan tidak di
https:/e- baik uinssc
journal.syekhnurjati.ac.id/index
.php/jetour/issue/archive Tahun 2025
pindah dapat
https://jetour.syekhnurjati.id/in mengajuka
dex.php/jetour/issue/archive n akreditasi

Kondisi Umum Penelitian dan Publikasi 2026

Indikator Target Tahun 2026

Jumlah judul penelitian dosen > 300 judul

Rerata proposal per dosen per tahun > 1,5 judul

Dana penelitian institusi (dari RM & PNBP BLU) Rp 3—4 miliar

Artikel terpublikasi di jurnal bereputasi (Sinta 1-3, > 150 artikel

Scopus)

Buku hasil riset yang diterbitkan > 40 judul

Jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HKI) > 100 karya terdaftar

Produk inovasi digital dari riset > 25 karya digital (AI/VR/dakwah digital,
media pembelajaran)

Karabkteristik Penelitian Tahun RBA 2026

Berbasis Teknologi dan Digitalisasi Islam

- Tema prioritas: Digital Dakwah, Smart Islamic Education, Islamic FinTech, e-Maslahah, Literasi
Islam dan Big Data

Berorientasi Luaran (Output-Based)

- Penelitian difokuskan menghasilkan luaran nyata: publikasi, HKI, buku, kebijakan berbasis data,
dan prototipe digital

Kolaboratif & Interdisipliner

- Didorong kolaborasi lintas fakultas, antar-PTKIN, serta dengan mitra internasional dan
industri digital

Strategi Umum Pendanaan Penelitian

Sumber Dana Estimasi Dana (2026)
DIPA RM & PNBP BLU Rp 3.500.000.000,00
Hibah eksternal (LPDP, BRIN, BAZNAS, Kemenag) Rp. 1.500.000.000,00
Kerja sama riset dengan Pemda/NGO Rp. 100.000.000,00
Dana pendamping publikasi (jurnal Scopus/WoS) Rp. 400.000.000,00
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Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Kualitas  proposal  penelitian | Gagal lolos seleksi atau tidak | Klinik proposal &
rendah layak dana pelatihan reviewer internal

Kurang publikasi bereputasi

Rendahnya rekognisi institusi

Skema insentif publikasi
dan pendampingan Scopus

Duplikasi tema riset

Tidak efisien dan rendah dampak

Pemetaan  topik  dan
database

penelitian terintegrasi

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)

Peningkatan kapasitas riset dan inovasi digital

keislaman

- Jumlah riset dosen > 300 judul

- Publikasi jurnal terakreditasi > 150 artikel

Peningkatan daya saing internasional

- Publikasi terindeks Scopus > 40 artikel
- Kolaborasi riset internasional > 10 program

Penguatan kontribusi riset terhadap masyarakat

dan kebijakan

>25
- Buku hasil riset > 40 judul

- Produk riset berbasis masyarakat dan digital

e. Program Kerja Sama

q Realisasi | Target | Realisasi | Prognosa
No Uraian 2023 2024 | 2024* 2024 | 20%5 | 2026
Kerjasama Universitas/ Fakultas/ 34 87 87 90 100
1 .
Prodi 60
2 Kerjasama Mitra BLU 14 34 27 27 30 35
3 Kerjasama Luar Negeri 8 25 26 26 30 35

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024
Selama tahun 2024, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon menunjukkan progresifitas dalam memperluas
jejaring kemitraan baik dalam negeri maupun luar negeri, terutama dalam mendukung ekosistem
pendidikan jarak jauh, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.
Capaian:
Terjalin 113 kerja sama aktif: 87 dalam negeri (PT, pemda, dunia usaha), 26 luar negeri (Asia
Tenggara, Timur Tengah dan Australia).
Implementasi kerja sama dalam bentuk magang mahasiswa, pertukaran dosen, penelitian bersama,

dan pelatihan kurikulum digital.

Penguatan kemitraan dengan Kementerian/Lembaga terkait transformasi digital pendidikan tinggi
(Kemdikbudristek, BKN, Kominfo).Hambatan/kendala:
Hambatan:

Belum semua MoU/MoA ditindaklanjuti menjadi program konkret (inactive agreement).
Keterbatasan anggaran operasional untuk mendukung realisasi kerja sama internasional.

Lemahnya sistem pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kerja sama.

Tingkat ”
Lembaga Mitra Intern Bentuk Kegiatan/ n .
b2 Kerjasama e Nasi | Wilayah/ Manfaat Bukti Kerjasama
1 onal Lokal
1 2 3 4 5 6 7
1 Pemerintah Provinsi \% Bantuan Biaya MoU
DKI Pendidikan Tinggi bagi
Mahasiswa dari Keluarga
Tidak Mampu Asal DKI
2 Asia e University \Y% Kemitraan global Link
3 Pusat Bahasa UIN v Program Kebahasaan Link
Jambi
4 Universitas Sains Islam \Y% Bidang Akademik dan Link
Malaysia Penelitian
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5 Marmara University \% Tri Dharma Perguruan MOU, laporan,

Faculty of Theology Tinggi dan Dokumentasi
Istanbul Turkey Pengembangan SDM
unutuk
mengimplementasikan
Program MBKM
6 University Tecnology \Y% Tri Dharma Perguruan MOU, laporan,
Mara (UiTM) Sarawak Tinggi Dokumentasi
Malaysia
7 Sekolah Indonesia Kota \% Pendidikan MOU, laporan,
Kinabalu Sabah Dokumentasi
Malaysia
8 AL Mustafa \Y% Visiting Lecturer MOU, laporan,
International University Dokumentasi
Iran
9 Al Madinah \Y% Visiting Lecturer dan MOU, laporan,
International University Student Exchange Dokumentasi
Malaysia
10 | Sekolah Indonesia \% Pendidikan MOU, laporan,
Mekkah dan Jeddah Dokumentasi
11 PT Bank Mandiri \% Kerjasama bidang MOU dengan PT Bank
(Persero) Tbk sarana/Prasarana tentang Mandiri (Persero) Tbk

Mekanisme Penerimaan (Link)
Pembayaran secara host to

host
12 PT Bank Mandiri A% Kerjasama bidang MOU dengan PT Bank
(Persero) Tbk sarana/Prasarana tentang Mandiri (Persero) Tbk
Layanan Mandiri Payroll (Link)
Package
13 Kantor Perwakilan BT \% Kerjasama bidang MOU dengan Kantor
Cirebon sarana/Prasarana tentang Perwakilan BI Cirebon
Implementasi Sistem (Link)
Informasi Aplikasi
Informasi keuangan
(SIAPIK)
14 | PT Bank CIMB Niaga \% Kerjasama bidang MOU dengan PT Bank
Tbk sarana/Prasarana tentang CIMB Niaga Tbk (Link)
Layanan Cash

Management System &
Layanan perbankan

15 Kantor Perwakilan BI A% kerjasama SDM tentang MOU dengan Kantor

Cirebon Program Beasiswa Perwakilan BI Cirebon
(Link)

16 Rukun Wargi \% kerjasama SDM tentang MOU dengan Rukun Wargi
Sumedang (RWS) dan Peningkatan Sumber Sumedang (RWS) dan
Keraton Kacirebonan Daya Manusia Keraton Kacirebonan (Link)

17 | Universiti Kebangsaan \% kerjasama SDM tentang MOU dengan Universiti
Malaysia International Kebangsaan Malaysia

Collaboration on (Link)

economics, management
and accounting

(MIICEMA)
18 PT Bank CIMB Niaga A% kerjasama SDM tentang MOU dengan PT Bank
Tbk School and Campus CIMB Niaga Tbk (Link)
Activation Program
19 PT BPD Jawa Barat dan v Kerjasama bidang MOU dengan PT BPD Jawa
Banten Tbk sarana/Prasarana Layanan | Barat dan Banten Tbk
tentang BJB Virtual (Link)
Account Online
20 Sekertariat Jendral A% kerjasama SDM MOU dengan Sekertariat
MPR RI kehumasan/pertukaran Jendral MPR RI (Link)
informasi dan
kepustakaan
21 Fakulty of Education \Y% Tri Dharma Perguruan MOU, implementasi,
and Teacher training of Tinggi dan Laporan
State Islamic Religious Pengembangan SDM
Higher Education untuk
Institution University Mengimplementasikan
Malaya Program MBKM
Malaysia University
Putra Malaysia

B




22 | Univ Islam antara Kerjasama di bidang MOU, implementasi,
bangsa Sultan Abdul Pendidikan tentang Laporan
Halim Muadzam Shah metode pembelajaran
(Unishams), Malaysia

23 Direktorat Jenderal Kerjasama bidang MOU dengan Direktorat
Bimbingan Masyarakat sarana/Prasarana Jenderal Bimbingan
Islam KEMENAG RI Masyarakat Islam

KEMENAG RI (Link)

24 | Direktur GTK Pengembangan SDM MOU dengan Direktur

GTK (Link)

25 ASTACALL (the Asia Perjanjian kerjasama MOU dengan ASTACALL
Association of terkait penyelenggaraan (Bukti Link)
Computer-Assisted Tri Dharma Perguruan
Language Learning) Tinggi

26 UIN Mataram Perjanjian kerjasama MOU dengan UIN Mataram

terkait penyelenggaraan (Bukti Link)
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
27 PBI UIN Sunan Perjanjian kerjasama MOU dengan PBI UIN
Gunung Djati Bandung terkait penyelenggaraan SGD (Bukti Link)

Tri Dharma Perguruan
Tinggi

28 Telkom University Perjanjian kerjasama MOU dengan Telkom
terkait penyelenggaraan University (Bukti Link
Tri Dharma Perguruan
Tinggi

29 Fatoni University Perjanjian kerjasama MOU dengan fatoni
terkait penyelenggaraan university
Tri Dharma Perguruan
Tinggi

30 | ARID Malaysia Turki Perjanjian kerjasama MOU dengan ARID

Maroko terkait penyelenggaraan Malaysia Turki Maroko
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
31 CV Zenius Publisher Pengelolaan usaha ou
percetakan dan penerbitan
32 SMK Al Ikhlas Losari Pendidikan Sistem Ganda | MoU dengan SMK Al
(SPG) Ikhlas Losari
33 Pemerintah Kabupaten Kerjasama Pengembangan | MoU dengan Pemerintah
Cirebon Industri Halal Kabupaten Cirebon
34 | LSP Informatika Kerjasama MoU dengan LSP
Penyelenggaraan Informatika
Sertifikasi Kompetensi

35 Aptikom Kerjasama Pelaksanaan MoU dengan Aptikom
Tri Dharma PT

36 CV. Prawira Jaya Raya Kerjasama Pengelolaan MoU dengan CV. Prawira
Percetakan Jaya Raya

37 Politeknik Pariwisata Pelaksanaan Tri Dharma Mou dengan Politeknik

Prima Internasional Perguruan Tinggi Pariwisata Prima
Internasional
38 | Universitas Bengkulu Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan Universitas
Perguruan Tinggi Bengkulu
39 | Universitas Bengkulu Pengembangan dan MoU dengan Universitas
Peningkatan Program Bengkulu
Kerja

40 | LSP Digital TEknologi Pelatihan dan Uji MoU dengan LSP Digital

Informasi Indonesia Kompetensi Teknologi Informasi
Indonesia

41 Institut Agama Islam Peningkatan SDM dan MoU dengan IAIC

Cirebon Pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan TInggi

42 UIN Prof. K.H. Peningkatan SDM dan MoU dengan UIN Prof. K.
Saifuddin Zuhri Pelaksanaan Tri Dharma H. Saifuddin Zuhri
Purwokerto Perguruan TInggi

43 PT. GEMA SAINTIFA Produk jasa dan MoU dengan PT. GEMA
JAYA penyewaan perlengkapan SAINTIFA JAYA

wedding dan event

44 | BADAN PENGELOLA PENDIDIKAN DAN MoU dengan Badan
KEUANGAN HAJI PENELITIAN dAN Pengelola Keuangan Haji

PENGABDIAN
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45 Muamalat Institute Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan Muamalat
Perguruan TInggi dan Institute
Peningkatan SDM
46 KEJAKSAAN BANTUAN MoU dengan Kejaksaan
NEGERIKOTA PENANGANAN Negeri Kota Cirebon
CIREBON PERMASALAHAN
HUKUM PERDATA
DAN TATA USAHA
NEGARA
47 | POLRESTA CIREBON PELAKSAITAAIT MoU dengan Polresta
TRIDHARMA Cirebon
PERGURUAIT TIITGGI
DAN PEMBIIITAAN
48 STIE Syariah Khas Al Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan STIE Syariah
Jaelani Cirebon Perguruan TInggi dan Khas Al Jaelani Cirebon
Peningkatan SDM
49 UNIVERSITAS Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan UNU Cirebon
NAHDLATUL Perguruan TInggi dan
ULAMA (UNU) Peningkatan SDM
CIREBON
50 UNIVERSITAS Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan UNINUS
ISLAM NUSANTARA Perguruan TInggi dan
(UNINUS) Peningkatan SDM
51 TAIN Kudus Pelaksanaan Tri Dharma Link
Perguruan Tinggi dan
Peningkatan SDM
52 INSTITUT Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan Institut
PENDIDIKAN DAN Perguruan Tinggi Pendidikan dan Bahasa
BAHASA INVADA INVADA
53 SANDINATION PROGRAM / EVENT MoU dengan Sandination
MANAGEMENT Management
54 | INSTITUT AGAMA Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan IAI Bakti
ISLAM BAKTI Perguruan Tinggi dan Negara (IBN) Tegal
NEGARA (IBN) Peningkatan SDM
TEGAL
55 STAI Miftahul Huda Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan STAI
Subang Perguruan Tinggi dan Miftahul Huda Subang
Peningkatan SDM, serta
Tata Kelola
56 Sekretariat DPRD Pengembangan MOU
Kabupaten Bandung kelembagaan dan tridarma
Barat perguruan tinggi
57 Universitas Hindu Tri Dharma Perguruan MOU
Negeri I Gusti Bagus Tinggi dan
Sugriwa Denpasar Pengembangan Lembaga
58 PT Bank Muamalat Kerjasama Pendidikan, MOU
Indonesia Penelitian, Pengabdian
Kepada Masyarakat
59 Klinik Ulil Albab In House Klinik MOU
60 | Pawone Deanis Pencantuman logo dan MOU
nama [AIN Syekh Nurjati
Cirebon dalam produk
katering makanan
61 | Universitas Majalengka Pelaksanaan tri dharma MOU
perguruan tinggi dan
peningkatan sumber daya
manusia
62 CV Albatas Kerjasama dalam produk MOU
Multigrafika Nusantara konveksi
63 Notaris Qisthi Kerjasama dalam hal MOU
Fauziyyah Sugianto, pekerjaan di bidang
S.H., M.KN kenotariatan dan
pertanahan
64 | Perkumpulan institut Kerjasama Pelatihan dan MOU
Halal dan Baik Uji Kompetensi Sumber
Daya Manusia di Bidang
Halal
65 Dinas koperasi UKM tri Dharma Perguruan MOU

Perdagangan dan
perindustrian
Kabupaten Kuningan

Tinggi dan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya
Manusia




66 Sekolah Tinggi Agama Kerjasama dalam bidang MOU
Islam Negeri tridarma perguruan tinggi
Mandailing Natal meliputi bidang
pendidikan, penelitian,
dan pengabdian kepada
masyarakat
67 Badan Pengelolaan Tri Dharma Perguruan MOU
Keuangan dan Aset Tinggi dan Peningkatan
Daerah Kabupaten Kualitas Sumber Daya
Kuningan Manusia
68 Wisata Skyworld Tri Dharma Perguruan MOU
Taman Mini Indonesia Tinggi dan Peningkatan
Indah Jakarta Timur Kualitas Sumber Daya
Manusia
69 CV Tre Alea Jacta Kerjasama dalam produk MOU
Pedagogie pengadaan software
aplikasi
70 | Khoeriah Store Kerjasama dalam produk MOU
pengadaan peralatan
olahraga dan makanan
serta minuman ringan
71 CV Hanz Co Group Kerjasama dalam produk MOU
konveksi
72 TAIN Parepare Tri Dharma Perguruan Mou dengan TAIN Parepare
Tinggi dan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya
Manusia
73 Dirjen Pengelolaan Tri Dharma Perguruan MoU dengan Dirjen
Pembiayaan dan Risiko Tinggi Kementerian Keuangan RI
Kementerian Keuangan
Republik Indonesia
74 SMA IT Akmala Sabila Tri Dharma Perguruan MoU dengan SMA IT
Cirebon Tinggi dan Peningkatan Akmala Sabila Cirebon
Kualitas Sumber Daya
Manusia
75 Sekolah Staf dan Tri Dharma Perguruan MoU dengan Sekolah Staf
Komando TNI Tinggi dan Komando TNI
76 1IQ Jakarta Tri Dharma Perguruan MoU dengan IIQ Jakarta
Tinggi dan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya
Manusia
77 Institut Teknologi Tri Dharma Perguruan MoU dengan Balongan
Petroleum Balongan Tinggi dan Pelaksanaan
Program Merdeka Belajar
Kampus Merdeka
78 | Sekolah Tinggi Ilmu Tri Dharma Perguruan MoU dengan Mamba'ul
Tarbiyah Mamba'ul Tinggi dan Peningkatan Hikam Pali
Hikam Pali Kualitas Sumber Daya
Manusia
79 Laboratorium Terpadu Penyelenggaraan MoU dengan Lab UIN SGD
UIN SGD Bandung Kegiatan antar JAIN SNJ Bandung
Cirebon dengan UIN SGD
Bandung
80 | Laboratorium Terpadu Pelayanan Pengujian Lab MoU dengan Lab UIN SGD
UIN SGD Bandung Produk Halal Bandung
81 Universitas Islam RIAU Pelaksanaan Catur Darma | MoU dengan Universitas
Perguruan Tinggi RIAU
82 Pondok Pesantren Tri Dharma Perguruan MoU dengan Pondok
Kanzul Ulum Kota Tinggi dan Peningkatan Pesantren Kanzul Ulum
Cirebon Kualitas Sumber Daya
Manusia
83 SMK PGRI 1 Tri Dharma Perguruan MoU dengan SMK PGRI 1
Palimanan Tinggi dan Peningkatan Palimanan
Kualitas Sumber Daya
Manusia
84 UIN SGD Bandung Tri Dharma Perguruan Link

Tinggi dan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya
Manusia
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85 SMK Ulil Albab Tri Dharma Perguruan MoU dengan SMK Ulil
Tinggi dan Peningkatan Albab
Kualitas Sumber Daya
Manusia
86 Yayasan Ma'had Islamy Tri Dharma Perguruan MoU dengan Ma'had
Kempeky Tinggi dan Peningkatan Islamy Kempeky
Kualitas Sumber Daya
Manusia
87 Dirjen Bimbingan Tri Dharma Perguruan MoU dengan Dirjen
Masyarakat Islam Tinggi dan Peningkatan Bimbangan Masyarakat
Kementerian Agama Kualitas Sumber Daya
Repulik Indonesia Manusia
88 Badan Keahlian DPR Dukungan Keahlian MoU dengan Badan
RI dalam Pelaksanaan Tugas | Keahlian DPR RI
dan Fungsi DPR RI
89 Dewan Sengketa Pelaksanaan Tri Dharma MoU dengan DSI
Indonesia (DSI) Perguruan Tinggi dan
Layanan Alternatif
Penyelesaian Sengketa
90 | Universitas Tri Dharma Perguruan MoU dengan Universitas
Muhammadiyah Tinggi Muhammadiyah Tangerang
Tangerang
91 UNIKU Kuningan Tri Dharma Perguruan MoU dengna UNIKU
Tinggi dan Pelaksanaan
Program Merdeka Belajar
Kampus Merdeka
92 Universitas Al-lhya Tri Dharma Perguruan MoU dengan Univ Al-Ihya
Kuningan Tinggi dan Pelaksanaan
Program Merdeka Belajar
Kampus Merdeka
93 STKIP Muhammadiyah Tri Dharma Perguruan MoU dengan STKIP
Kuningan Tinggi dan Pelaksanaan Muhammadiyah Kuningan
Program Merdeka Belajar
Kampus Merdeka
94 Sekolah Tinggi [Imu Tri Dharma Perguruan MoU dengan Sekolah
Kesehatan Kuningan Tinggi dan Pelaksanaan Tinggi [lmu Kesehatan
Program Merdeka Belajar | Kuningan
Kampus Merdeka
95 PT Bank Mandiri Tri Dharma Perguruan MOU dengan PT Bank
(Persero) Tbk Tinggi dan Pengelolaan Mandiri (Persero) Tbk
Dana, Pemanfaatan
Produk dan Pelayanan
Jasa Perbankan
96 PT Bank Rakyat Penempatan ATM BRI MoU dengan PT BRI
Indonesia (Persero) Tbk (Persero)
97 Indonesia Tour Leader Tri Dharma Perguruan MoU dengan Indonesia
Moeslem Association Tinggi dan Peningkatan Tour
Kualitas Sumber Daya
Manusia
98 TAIN Pekalongan Tri Dharma Perguruan ou
Tinggi
99 Fakultas ITK UIN Tri Dharma Perguruan MOU, laporan,
Syarif Hidayatullah Tinggi dan Dokumentasi
Jakarta Pengembangan SDM
untuk
Mengimplementasikan
Program MBKM
100 | Fakultas Bahasa dan Pendukung Program MoU dengan UPI
Sastra, UPI MBKM
101 | Saudi Electronic Tri Dharma Perguruan MoU dengan Saudi
University Tinggi Electronic University
102 | Duta Mesir untuk Tri Dharma Perguruan MOU dengan Duta Mesir
Indonesia Tinggi untuk Indonesia
103 | Universitas malaya Tri Dharma Perguruan Link
Kuala Lumpur, Tinggi
Malaysia
104 | Internasional Islamic Tri Dharma Perguruan MOU dengan ITUM
University Malaysia Tinggi
(IIUM)
105 | Kulliyyah of Tri Dharma Perguruan MOU dengan KNEMS

Economics and

Tinggi

UM
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Management Sciences
1TUM

106 | Australian Centre For Tri Dharma Perguruan MOU dengan AUSCIF
Islamic Finance Tinggi
(AUSCIF)
107 | University of Social Kolaborasi PKM MOU dengan USSH
Sciences and
Humanities Vietnam
National University
108 | UniSHAMS Malaysia Perjanjian kerjasama MoU dengan UniSHAMS
terkait penyelenggaraan Malaysia
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
109 | University of Punjab, Kolaborasi PKM MOU dengan University of
India Punjab
110 | Astan Quds Razavi Join Conference, MOU
Seminars and Educational
Workshop
111 | Charles Darwin Kolaborasi Penelitian Link
University
112 | Global Katalyst e.V Kerjasama peningkatan MOU Global Katalyst
akses pendidikan
internasional bagi
mahasiswa IAIN Syekh
Nurjati Cirebon
113 | UIN Walisongo \% Kolaborasi Penelitian Link
Semarang

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026
Strategi ke depan diarahkan pada penguatan kerja sama strategis berbasis manfaat (impact-based
cooperation), khususnya yang berdampak pada peningkatan mutu akademik, lulusan, riset, dan
daya saing global.

Strategi Program/Kegiatan Estimasi Dana
Penguatan Kerja Sama Dalam | Penjajakan & pembaruan MoU/MoA, Rp. 300.000.000
Negeri kegiatan kolaboratif (PPL, KKN,

seminar)

Ekspansi Kerja Joint research, student/staff exchange, Rp. 500.000.000
Internasional short course internasional
Pengembangan Sistem Monitoring | Aplikasi pelaporan digital, dashboard Rp. 200.000.000
Kerja Sama indikator kerja sama
Program Kemitraan dengan Dunia | Magang, inkubasi bisnis mahasiswa, Rp. 500.000.000
Usaha/Industri (DUDI) teaching factory
Kemitraan Perguruan Tinggi Siber | Benchmarking, joint publication, Rp. 700.000.000
Global pengembangan kurikulum daring

Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Banyak MoU tidak | Nilai kerja sama rendah Penjadwalan aksi pasca-
diimplementasikan MoU dengan indikator

capaian

Kurangnya mitra strategis global

Daya saing internasional rendah

Prioritaskan kerja sama
yang  berbasis  tujuan

bersama

akademik konkret
Duplikasi kerja sama antar unit | Tidak  efisien = dan  tidak | Sistem terpusat
terdokumentasi pengelolaan dokumen kerja
sama
Minimnya anggaran operasional | Gagal implementasi kegiatan | Skema cost-sharing dengan

mitra dan efisiensi
anggaran kegiatan
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3. Rencana Kinerja Keuangan

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)

Peningkatan jejaring dan kolaborasi strategis

Jumlah MoU aktif > 70
Tingkat implementasi kerja sama > 80%

Internasionalisasi institusi

Jumlah kerja sama luar negeri aktif > 20
Jumlah kegiatan internasional kolaboratif >

5/tahun

Peningkatan daya saing lulusan

Proporsi mahasiswa ikut program magang
kerja sama > 30%

Jumlah mitra DUDI aktif > 25

Penguatan kolaborasi riset dan inovasi

Jumlah publikasi hasil riset kolaboratif >

10/tahun

Jumlah joint research luar negeri > 5

a. Pendapatan

No. Uraian Realisasi 2023 | Target 2024 | Realisasi 2024 2025 2026

1 | RM

2 | PNBPBLU 79.981.792.584 | 142.122.772.000 | 96.537.644.972 | 137.552.097.000 | 105.708.859.000
- Layanan Utama 76.708.212.500 | 90.055.435.000 | 89.186.321.500 | 91.502.097.000 96.077.197.000
- Pengelolaan Kas 1.331.419.797 | 2.500.000.000 1.877.693.184 |  2.500.000.000 2.500.000.000
~ Optimalisasi Aset Tetap | 1.228.898.170 | 32.017.337.000 | 4.266.568.070 | 29.670.192.000 5.514.341.000

dan Kerja Sama

- Unit Bisnis 713262.117 | 15.850.000.000 1.207.062.218 | 12.661.017.000 1.617.321.000
- Hibah

3 | SBSN/PHLN

Total Pendapatan

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024
Pendapatan Tahun 2024 terdiri dari:
- Pendapatan dari Rupiah Murni (RM)

:Rp. 112.059.228.000
- Pendapatan PNBP/BLU :

Uraian

Target 2024

Realisasi 2024

PENDAPATAN PNBP/BLU

142.122.772.000

96.537.644.972

Layana Utama

91.755.435.000

89.186.321.500

424112 Pendapatan Jasa Pelayanan Pendidikan 90.055.435.000 89.186.321.500
424113 Pendapatan Jasa Pelayanan Tenaga, Pekerjaan, Informasi, 1.700.000.000 0
Pelatihan dan Teknolog

Pengelolaan Kas

2.500.000.000

1.877.693.184

424911 Pendapatan Jasa Layanan Perbankan BLU 2.500.000.000 1.877.693.184
Optimalisasi Aset dan Kerjasama 32.017.337.000 4.266.568.070
424919 Pendapatan Lain-lain BLU 5.035.452.000 0
424921 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Tanah 2.760.000.000 6.000.000
424922 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Gedung 6.793.440.000 0
424923 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Ruangan 10.778.400.000 3.672.120.999
424924 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Peralatan dan Mesin 2.300.045.000 56.223.000
424925 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Aset Tetap Lainnya 2.800.000.000 102.352.571
424929 Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Lainnya 1.550.000.000 47.911.500
424422 Pendapatan dari Pelayanan BLU yang Bersumber dari Entitas 381.960.000
Pemerintah Pusat diluar Kementerian Negara/ Lembaga yang
membawahi BLU
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Unit Bisnis

15.850.000.000

1.207.062.218

424119 Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 5.600.000.000 387.267.716
424312 Pendapatan Hasil Kerja Sama Lembaga/Badan Usaha 10.250.000.000 819.794.502
Capaian:

- Realisasi pendapatan BLU tidak melebihi target RRAKL/RSB 2024.
- Terdapat kenaikan pendapatan pada unit bisnis (P2B)

- Telah dilakukan digitalisasi sistem billing dan pelaporan keuangan mahasiswa.

- Aktivitas pelatihan dan kerja sama eksternal mulai menghasilkan pendapatan mandiri.

Kendala/Hambatan:

- Tingginya target pada RSB

- Masih terbatasnya diversifikasi jenis pendapatan BLU non-UKT.

- Kurangnya unit-unit usaha kampus produktif yang mampu menghasilkan revenue secara
berkelanjutan.

- Kegiatan inkubasi dan kerja sama belum seluruhnya berorientasi bisnis (masih bersifat sosial-

edukatif).

- Beberapa mitra kerja sama masih mengalami keterlambatan pembayaran atau belum optimal

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Realisasi 2025 s.d.

No. Uraian Target 2025 Oktober Target 2026
1 PENDAPATAN 137.552.097.000 83.695.490.897 105.708.859.000
Layana Utama 92.720.888.000 77.024.504.000 96.077.197.000

Modal TAYL

424112 | Pendapatan Jasa Pelayanan 91.502.097.000 77.024.504.000 96.077.197.000
Pendidikan

424113 | Pendapatan Jasa Pelayanan 1.218.791.000 0
Tenaga, Pekerjaan, Informasi,
Pelatihan dan Teknolog

Pengelolaan Kas 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000

424911 | Pendapatan Jasa Layanan 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000
Perbankan BLU

Optimalisasi Aset dan Kerjasama 29.670.192.000 2.340.463.161 5.514.341.000

424919 | Pendapatan Lain-lain BLU 3.170.192.000 0

424921 | Pendapatan BLU Lainnya dari 2.398.193.000 0 23.000.000
Sewa Tanah

424922 | Pendapatan BLU Lainnya dari 9.776.414.000 0
Sewa Gedung

424923 | Pendapatan BLU Lainnya dari 3.965.794.000 2.289.311.723 5.183.271.000
Sewa Ruangan

424924 | Pendapatan BLU Lainnya dari 6.315.407.000 40.086.666 135.000.000
Sewa Peralatan dan Mesin

424925 | Pendapatan BLU Lainnya dari 4.044.192.000 11.064.772 123.070.000
Sewa Aset Tetap Lainnya

424929 | Pendapatan BLU Lainnya dari 50.000.000
Sewa Lainnya

Unit Bisnis 12.661.017.000 620.426.828 1.617.321.000

424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan 7.389.399.000 282.062.009 517.321.000
Barang dan Jasa Lainnya

424312 | Pendapatan Hasil Kerja Sama 5.271.618.000 338.364.819 1.100.000.000
Lembaga/Badan Usaha

Pendapatan Lain-lain 1.814.318.037

424915 | Pendapatan Pengembalian 34.379.139
Barang dan Jasa BLU TAYL

425911 | Penerimaan Kembali Belanja 89.154.468
Pegawai TAYL

425912 | Penerimaan Kembali Belanja 58.813.044
Barang TAYL

425913 | Penerimaan Kembali Belanja 1.631.971.386




Strategi Program/ Kegiatan

Strategi

Program/Kegiatan

Diversifikasi Sumber Pendapatan

- Layanan Pendidikan Berbayar: Pengembangan
program studi unggulan, kelas internasional,
kelas khusus berbasis daring.

Pelatihan & Sertifikasi: Menyelenggarakan

pelatihan bersertifikat (kompetensi, profesi,

digital skills) bagi umum.

Penelitian dan Konsultasi: Menjual hasil riset,

jasa konsultasi, penyusunan dokumen, dan

pendampingan kebijakan.

- Kerjasama  Usaha: Menyewakan aset,
membangun unit bisnis (kantin, koperasi,
percetakan), serta kerja sama publik-swasta
(PPP).

Optimalisasi Aset dan Sumber Daya

- Inventarisasi dan penilaian aset untuk
dimanfaatkan secara komersial.

- Pengelolaan ruang kelas, gedung, dan fasilitas
IT sebagai sumber pendapatan (sewa,
kemitraan digital, dll).

- Pendirian unit usaha penunjang berbadan
hukum seperti PT, koperasi, atau yayasan
mitra.

Peningkatan Kualitas Layanan

Meningkatkan kualitas layanan akademik dan
non-akademik agar meningkatkan
kepercayaan pengguna jasa.

Penguatan branding institusi untuk menarik
minat mahasiswa baru serta mitra industri.
Digitalisasi layanan untuk meningkatkan
efisiensi dan kenyamanan pelanggan.

Kemitraan dan Kolaborasi Strategis

- Menjalin kerja sama dengan dunia industri,
lembaga donor, pemerintah daerah, dan
komunitas internasional.

- Joint program atau co-branding dengan
perusahaan teknologi, BUMN, dan instansi
pelatihan profesional.

- Kolaborasi riset dan publikasi dengan mitra
luar negeri untuk mendatangkan pendanaan
hibah/CSR.

Transformasi Digital dan Inovasi

- Pengembangan sistem e-commerce kampus
(marketplace, toko daring).

- Monetisasi platform digital kampus (LMS,
kanal YouTube, aplikasi internal).

Indikator Keberhasilan

- Persentase realisasi target pendapatan BLU tahunan.
- Peningkatan jumlah mitra kerja sama dan jenis layanan yang dimonetisasi.

- Laba bersih dari unit-unit usaha BLU.

- Tingkat efisiensi dan produktivitas SDM pengelola BLU.

Prakiraan maju pendapatan tahun 2027

Target
No Jenis Penerimaan MAP
2026 2027
1 LAYANAN UTAMA 96.077.197.000 97.075.500.000
Pendapatan Jasa Pelayanan Pendidikan 424112
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- UKT FITK 50.282.283.904 | 50.804.748.718
- UKT FEBI 15.352.264.504 15.511.784.267
- UKT FASYA 7.442.613.530 7.519.947.003
- UKT FDKI 10.307.268.665 10.414.367.722
- UKT FUA 5.727.374.827 5.786.885.883
- SPP PASCASARJANA 6.965.391.570 7.037.766.406
PENGELOLAAN KAS 2.500.000.000 2.700.000.000
Pendapatan Jasa Layanan Perbankan BLU 424911
- Jasa Layanan Perbankan
OPTIMALISASI ASET TETAP DAN KERJASAMA 5.514.341.000 6.892.926.000
Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Tanah 424921
- Pendapatan Sewa Lahan Cikawung 23.000.000 28.750.000
Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Ruangan 424923
- Pendapatan Sewa Kantin 70.287.785 87.859.732
- Pendapatan Sewa Mahad 5.048.144.274 6.310.180.342
- Pendapatan Sewa Aula/Ruang Rapat 26.627.664 33.284.580
- Pendapatan Sewa Guest House 38.211.276 47.764.095
Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Peralatan dan Mesin 424924
- Pendapatan Sewa Kendaraan 131.177.298 163.971.623
- Pendapatan Sewa Tenda/Kursi/Blower 3.822.702 4.778.377
Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Aset Tetap Lainnya 424925
- Pendapatan Sewa Lapangan Futsal 123.070.000 153.837.250
Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Lainnya 424929
- Pendapatan Sewa ATM 50.000.000 62.500.000
UNIT BISNIS 1.617.321.000 2.021.652.000
Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 424119
- Pendapatan Lembaga Pemeriksaan Halal 109.576.538 136.971.423
- Pendapatan Unit Bisnis Daycare 324.375.798 405.469.747
- Pendapatan Jasa Layanan Pend Lainnya PPB 83.368.664 104.210.830
(TOAFL/TOEFL)
Pendapatan Hasil Kerja Sama Lembaga/Badan Usaha 424312
- Pendapatan Snack dan Catering 189.084.449 236.355.562
- Pendapatan ATK dan Percetakan 135.548.274 169.435.342
- Pendapatan Bagi Hasil Konveksi 117.094.091 146.367.614
- Pendapatan Bagi Hasil Tenda, Sound dan Dekorasi 88.259.039 110.323.799
- Pendapatan Bagi Hasil Kedai Sejati 34.613.151 43.266.439
- Pendapatan Bagi Hasil Klinik 462.070.031 577.587.538
- Pendapatan Bagi Hasil Pemeliharaan AC 21.214.791 26.518.488
- Pendapatan Bagi Hasil Foto Wisuda 14.488.547 18.110.684
- Pendapatan Bagi Hasil Pelatihan 36.988.703 46.235.879
- Pendapatan Bagi Hasil Perlengakapan Olahraga 638.924 798.655
Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 424119
- Pendapatan Unit Bisnis Labschool - 0
- Pendapatan Air Minum dalam Kemasan - 0
Jumlah 105.708.859.000 | 108.690.078.000
Manajemen Risiko
‘ Risiko Dampak Mitigasi
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Penurunan jumlah mahasiswa | Penurunan signifikan pendapatan | Strategi  promosi  dan

aktif (UKT) utama BLU peningkatan retensi
mahasiswa

Kegagalan program kerja sama | Target pendapatan tidak tercapai Perjanjian  kerja  sama

berbasis kontrak bisnis dan
evaluasi mitra

Rendahnya partisipasi pada | Monetisasi tidak optimal Evaluasi  pricing  dan

pelatihan berbayar kemasan layanan sesuai
kebutuhan pasar

Sistem keuangan manual/tidak | Kebocoran atau keterlambatan | Digitalisasi keuangan &

terintegrasi pelaporan integrasi sistem

billing — akuntansi

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)

Meningkatkan kemandirian dan efisiensi tata
kelola keuangan

100%

- Persentase realisasi PNBP terhadap target >

- Jumlah jenis sumber pendapatan mandiri
meningkat > 20%/tahun

digital

Pengembangan sistem bisnis kampus berbasis

- Jumlah unit bisnis produktif > 3
- Jumlah produk digital berbayar yang diakses
> 5.000 pengguna

Peningkatan layanan publik akademik

- Penerapan
digital 100%.

- Kepuasan layanan keuangan
mahasiswa > 85%

sistem pembayaran berbasis

b. Belanja
D Uraian Realisasi 2023 Target 2024 Realisasi 2024 2025 2026
1 | Belanja Rupiah 108.096.536.053 | 112.059.228.000 | 110.505.605.974 107.554.236.000 98.241.752.000
Murni

- Belanja Pegawai

80.641.663.986

82.224.757.000

82.166.068.045

73.725.000.000

82.167.000.000

- Belanja Barang

13.459.072.067

13.599.271.000

12.106.010.316

14.487.944.000

15.574.752.000

- Belanja Modal

578.000.000

250.000.000

248.327.613

2.075.692.000

500.000.000

- Belanja Bantuan

Sosial

13.417.800.000

15.985.200.000

15.985.200.000

17.265.600.000

Belanja PNBP BLU

64.004.662.954

142.122.772.000

73.444.931.419

137.552.097.000

105.708.859.000

- Belanja Barang

(tidak termasuk
remunerasi)

39.717.568.383

72.106.800.000

52.008.951.683

72525898000

68.614.482.000

- Belanja Barang -

Remunerasi

(a+b)

a. Belanja
remunerasi

Dosen/WlI/Instr
uktur (Tenaga

Pengajar)

b.  Belanja
remunerasi

Tendik

- Belanja Modal

24.287.094.571

70.015.972.000

21.435.979.736

65.026.199.000

37.094.377.000

Belanja
SBSN/PHLN

111.134.727.772

- Belanja Barang

- Belanja Modal

111.134.727.772

Total Belanja

283.235.926.779

254.182.000.000

183.950.537.393

245.106.333.000

203.950.611.000

Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024

Realisasi belanja tahun 2024 bersumber dana RM dan PNBP/BLU:
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Jenis Belanja

Pagu

Realisasi

Sisa

Belanja Pegawai

82.224.757.000

82.166.068.045

58.688.955

Belanja Barang

85.706.071.000

64.114.961.999

21.591.109.001

Belanja Modal

70.265.972.000

21.684.307.349

48.581.664.651

Belanja Sosial

15.985.200.000

15.985.200.000

0

Jumlah

254.182.000.000

183.950.537.393

70.231.462.607

Capaian:
- Tingkat realisasi belanja mencapai 86% dari total pagu.
- Belanja diarahkan secara proporsional mendukung pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU).
- Proporsi belanja produktif meningkat (belanja modal dan pengembangan layanan).

- Tidak terjadi defisit operasional BLU.
- Kepuasan layanan meningkat dan mendukung akreditasi kelembagaan.
Hambatan:
- Beberapa kegiatan blokir kegiatan,
- Beberapa kegiatan mengalami keterlambatan pelaksanaan akibat revisi anggaran triwulanan.
- Keterbatasan fleksibilitas BLU dalam mendistribusikan anggaran lintas fungsi dan program

Strategi Pencapaian Tahun 2025 dan 2026

Strategi diarahkan pada prioritisasi belanja berbasis kinerja untuk mendorong pencapaian sasaran

strategis serta efisiensi pemanfaatan anggaran.

No.

Uraian

Target 2025

Realisasi 2025
s.d. Oktober

Target 2026

PENDAPATAN

137.552.097.000

83.695.490.897

105.708.859.000

Layana Utama

92.720.888.000

77.024.504.000

96.077.197.000

424112 | Pendapatan Jasa Pelayanan 91.502.097.000 | 77.024.504.000 96.077.197.000
Pendidikan

424113 | Pendapatan Jasa Pelayanan 1.218.791.000 0
Tenaga, Pekerjaan, Informasi,
Pelatihan dan Teknolog

Pengelolaan Kas 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000

424911 | Pendapatan Jasa Layanan 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000
Perbankan BLU

Optimalisasi Aset dan Kerjasama 29.670.192.000 2.340.463.161 5.514.341.000

424919 | Pendapatan Lain-lain BLU 3.170.192.000 0

424921 | Pendapatan BLU Lainnya dari 2.398.193.000 0 23.000.000
Sewa Tanah

424922 | Pendapatan BLU Lainnya dari 9.776.414.000 0
Sewa Gedung

424923 | Pendapatan BLU Lainnya dari 3.965.794.000 2.289.311.723 5.183.271.000
Sewa Ruangan

424924 | Pendapatan BLU Lainnya dari 6.315.407.000 40.086.666 135.000.000
Sewa Peralatan dan Mesin

424925 | Pendapatan BLU Lainnya dari 4.044.192.000 11.064.772 123.070.000
Sewa Aset Tetap Lainnya

424929 | Pendapatan BLU Lainnya dari 50.000.000
Sewa Lainnya

424422 | Pendapatan dari Pelayanan BLU
yang Bersumber dari Entitas
Pemerintah Pusat diluar
Kementerian Negara/ Lembaga
yang membawahi BLU

Unit Bisnis 12.661.017.000 620.426.828 1.617.321.000

424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan 7.389.399.000 282.062.009 517.321.000
Barang dan Jasa Lainnya

424312 | Pendapatan Hasil Kerja Sama 5.271.618.000 338.364.819 1.100.000.000
Lembaga/Badan Usaha

[ FEBA Definitif Tahun 2825

B




Pendapatan Lain-lain

1.814.318.037

424915 | Pendapatan Pengembalian 34.379.139
Barang dan Jasa BLU TAYL
425911 | Penerimaan Kembali Belanja 89.154.468
Pegawai TAYL
425912 | Penerimaan Kembali Belanja 58.813.044
Barang TAYL
425913 | Penerimaan Kembali Belanja 1.631.971.386
Modal TAYL
Il | BELANJA 245.106.333.000 | 61.294.861.116 | 228.950.611.000

A. BELANJA BLU

137.552.097.000

9.568.307.839

105.708.859.000

1. Belanja Barang [52] 75.508.624.000 8.718.183.839 68.614.482.000
525111 | Belanja Gaji dan Tunjangan 24.082.431.000 2.837.484.500 20.379.915.000
525112 | Belanja Barang 10.567.575.000 778.392.995 7.602.733.000
525113 | Belanja Jasa 10.741.632.000 1.681.423.839 10.456.433.000
525114 | Belanja Pemeliharaan 4.817.775.000 1.191.558.825 6.447.659.000
525115 | Belanja Perjalanan 6.872.072.000 251.536.121 8.231.660.000
525119 | Belanja Penyedlaan Barang dan 16.494.732.000 1.698.109.293 14.023.824.000
Jasa BLU Lainnya
525121 | Belanja Barang P-ersed|aan 1.712.407.000 79.678.266 1.424.683.000
Barang Konsumsi - BLU
525125 | Belanja Barang Persediaan 200.000.000 -
untuk Dijual/Diserahkan Kepada
Masyarakat - BLU
525162 | Belanja Peralatan dan Mesin - 20.000.000 -
Ekstrakomptabel BLU 47.575.000
2. Belanja Model [53] 62.043.473.000 850.124.000 37.094.377.000
537111 | Belanja Modal Tanah - BLU 0 848.307.000
537112 Bela.nja Modal Peralatan dan 14.563.867.000 752.325.000 17.080.070.000
Mesin - BLU
537113 | Belanja Modal Gedung dan 45.513.760.000 97.799.000 19.166.000.000
Bangunan - BLU
537115 | Belanja Modal Lainnya - BLU 1.965.846.000

B. BELANJARM

107.554.236.000

51.726.553.277

98.241.752.000

PPPK

1. Belanja Pegawai [51] 73.725.000.000 | 43.433.461.866 82.167.000.000
511111 | Belanja Gaji Pokok PNS 17.704.658.000 | 14.704.911.800 15.007.875.000
511119 | Belanja Pembulatan Gaji PNS 314.000 176.514 .000
511121 | Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 1.979.304.000 1.130.893.990 2.111.755.000
511122 | Belanja Tunj. Anak PNS 594.834.000 338.635.869 626.507.000
511123 | Belanja Tunj. Struktural PNS 85.680.000 48.960.000 138.740.000
511124 | Belanja Tunj. Fungsional PNS 4.893.141.000 2.789.717.000 5.080.178.000
511125 | Belanja Tunj. PPh PNS 428.007.000 368.485.252 2.371.102.000
511126 | Belanja Tunj. Beras PNS 1.384.060.000 752.950.740 1.426.530.000
511129 | Belanja Uang Makan PNS 4.174.080.000 1.259.202.000 3.576.768.000
511137 | Belanja Tunj. Tugas Belajar 4.200.000 0

Tenaga Pengajar Biasa pada PT

untuk mengikuti pendidikan 118.200.000

Pasca Sarjana PNS
511151 | Belanja Tunjangan Umum PNS 105.155.000 56.180.000 135.095.000
511153 [B)if:rj,a Tunjangan Profesi 16.414.316.000 8.817.810.970 17.210.444.000
511154 Et:cl)::zi;l'unjangan Kehormatan 4.021.797.000 1.656.894.400 4.086.916.000
511521 | Belanja Tunjangan Tenaga 384.756.000 216.435.000

Pendidik Non PNS 916.158.000
511611 | Belanja Gaji Pokok PPPK 1.046.891.000 1.046.890.077 4.277.282.000
511619 | Belanja Pembulatan Gaji PPPK 26.000 14.883 52.000
511621 | Belanja Tunjangan Suami/Istri 123.455.000 69.437.950 310.541.000
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511622 | Belanja Tunjangan Anak PPPK 40.777.000 23.139.089 96.022.000
511624 gsl;lzua Tunjangan Fungsional 242.391.000 138.140.832 490.957.000
511625 | Belanja Tunjangan Beras PPPK 111.974.000 63.741.670 278.836.000
511628 | Belanja Uang Makan PPPK 319.680.000 115.070.000 683.712.000
511633 | Belanja Tunjangan Umum PPPK 29.260.000 57.475.000
512211 | Belanja Uang Lembur 532.640.000 147.843.000 600.312.000
512212 | Belanja Uang Lembur PPPK 75.600.000 7.290.000 48.816.000
512411 | Belanja Pegawai (Tunjangan 18.047.633.000 9.176.908.303
Khusds/Keiiatan}Kinérja? 19.200.556.000
512414 | Belanja Pegawai Tunjangan 950.371.000 503.732.527
Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 3.315.806.000
2. Belanja Barang [52] 15.563.636.000 2.249.963.798 15.574.752.000
521111 | Belanja Keperluan Perkantoran 1.564.422.000 544.206.200 1.124.650.000
521115 | Belanja Honor Operasional 835.950.000 228.210.000
Satualn Kerja i 412.920.000
521211 | Belanja Bahan 440.490.000 440.966.000
521213 | Belanja Honor Output Kegiatan 1.579.610.000 5.250.000 2.375.520.000
521219 E:ilra::\j; Barang Non Operasional 5.318.046.000 202.563.100 5.732.196.000
521811 | Belanja Barang Persediaan 122.400.000 50.929.000
Baranlg Konsuﬁwsi >13.432.000
522111 | Belanja Langganan Listrik 2.382.840.000 890.823.068 2.485.298.000
522112 | Belanja Langganan Telepon 24.000.000 1.808.280 24.000.000
522113 | Belanja Langganan Air 56.600.000 34.829.980 56.600.000
522119 | Belanja Langganan Daya dan 116.500.000 19.975.500
Jasa I.Jainnyagg ! 116.500.000
522141 | Belanja Sewa 296.000.000 0
522151 | Belanja Jasa Profesi 38.700.000 0
523111 | Belanja Pemeliharaan Gedun 2.286.524.000 221.071.000
_ B‘a uman & 1.485.200.000
523121 :aelna&aezimellharaan Peralatan 501.554.000 50.297.670 807.470.000
3. Belanja Modal [53] 1.000.000.000 248.327.613 500.000.000
532111 BMe::ir:a Modal Peralatan dan 1.000.000.000 248.327.613 500.000.000
4. Belanja Sosial [57] 17.265.600.000 5.794.800.000 -
574111 | Belanja Bantuan Sosial Untuk 17.265.600.000 5.794.800.000
Perlindungan Sosial Dalam
Bentuk Uang
C. BELANJA PENGGUNAAN SALDO AWAL - - 25.000.000.000
1. Belanja Modal BLU [53] - 25.000.000.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan 0 - 25.000.000.000
Bangunan - BLU
Il | REKAPITULASI BELANJA
51 Belanja Pegawai 73.725.000.000 | 43.433.461.866 82.167.000.000
52 Belanja Barang 91.072.260.000 | 10.968.147.637 84.189.234.000
53 Belanja Modal 63.043.473.000 1.098.451.613 62.594.377.000
57 Belanja Sosial 17.265.600.000 5.794.800.000 0

Jumlah

245.106.333.000

61.294.861.116

28.950.611.000
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Prakiraan Maju Belanja Tahun 2027

No.

Uraian

Target 2027

PENDAPATAN

108.690.078.000

Layana Utama

97.075.500.000

424112

Pendapatan Jasa Pelayanan Pendidikan

97.075.500.000

424113

Pendapatan Jasa Pelayanan Tenaga, Pekerjaan, Informasi,
Pelatihan dan Teknolog

Pengelolaan Kas

2.700.000.000

424911

Pendapatan Jasa Layanan Perbankan BLU

2.700.000.000

Optimalisasi Aset dan Kerjasama

6.892.926.000

424919 | Pendapatan Lain-lain BLU
424921 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Tanah 28.750.000
424922 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Gedung
424923 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Ruangan 6.479.088.750
424924 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Peralatan dan Mesin 168.750.000
424925 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Aset Tetap Lainnya 153.837.250
424929 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Lainnya 62.500.000
424422 | Pendapatan dari Pelayanan BLU yang Bersumber dari Entitas
Pemerintah Pusat diluar Kementerian Negara/ Lembaga yang
membawahi BLU

Unit Bisnis 2.021.652.000
424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 646.652.000
424312 | Pendapatan Hasil Kerja Sama Lembaga/Badan Usaha 1.375.000.000
Pendapatan Lain-lain
424915 | Pendapatan Pengembalian Barang dan Jasa BLU TAYL
425911 | Penerimaan Kembali Belanja Pegawai TAYL
425912 | Penerimaan Kembali Belanja Barang TAYL
425913 | Penerimaan Kembali Belanja Modal TAYL

] BELANJA 225.943.418.000
A. BELANJA BLU 108.690.078.000

1. Belanja Barang [52]

58.690.078.000

525111 | Belanja Gaji dan Tunjangan 20.000.000.000
525112 | Belanja Barang 7.300.000.000
525113 | Belanja Jasa 7.500.000.000
525114 | Belanja Pemeliharaan 3.750.000.000
525115 | Belanja Perjalanan 7.800.000.000
525119 | Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 9.540.078.000
525121 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 2.500.000.000
525125 | Belanja Barang Persediaan untuk Dijual/Diserahkan Kepada 300.000.000
Masyarakat - BLU
525162 | Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 0

2. Belanja Model [53]

50.000.000.000

537111 | Belanja Modal Tanah - BLU 5.000.000.000
537112 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 12.500.000.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 30.000.000.000
537115 | Belanja Modal Lainnya - BLU 2.500.000.000
B. BELANJA RM 107.253.340.000

1. Belanja Pegawai [51]

86.670.300.000

511111 | Belanja Gaji Pokok PNS 21.500.120.000
511119 | Belanja Pembulatan Gaji PNS 558.000
511121 | Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 2.747.040.000
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511122 | Belanja Tunj. Anak PNS 844.112.000
511123 | Belanja Tunj. Struktural PNS 338.740.000
511124 | Belanja Tunj. Fungsional PNS 6.149.000.000
511125 | Belanja Tunj. PPh PNS 240.248.000
511126 | Belanja Tunj. Beras PNS 1.775.640.000
511129 | Belanja Uang Makan PNS 5.074.080.000
511137 | Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT untuk 45.200.000
mengikuti pendidikan Pasca Sarjana PNS

511151 | Belanja Tunjangan Umum PNS 556.960.000
511153 | Belanja Tunjangan Profesi Dosen 15.792.476.000
511154 | Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.923.978.000
511521 | Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 280.435.000
511611 | Belanja Gaji Pokok PPPK 1.500.680.000
511619 | Belanja Pembulatan Gaji PPPK 50.000
511621 | Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 149.113.000
511622 | Belanja Tunjangan Anak PPPK 59.200.000
511624 | Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 211.080.000
511625 | Belanja Tunjangan Beras PPPK 211.665.000
511628 | Belanja Uang Makan PPPK 312.400.000
511633 | Belanja Tunjangan Umum PPPK

512211 | Belanja Uang Lembur 452.640.000
512212 | Belanja Uang Lembur PPPK 212.800.000
512411 | Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 22.088.081.000
512414 | Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 1.204.004.000

2. Belanja Barang [52]

19.583.040.000

521111 | Belanja Keperluan Perkantoran 2.350.000.000
521115 | Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 619.440.000
521211 | Belanja Bahan 650.000.000
521213 | Belanja Honor Output Kegiatan 977.100.000
521219 | Belanja Barang Non Operasional Lainnya 4.951.000.000
521811 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 120.000.000
522111 | Belanja Langganan Listrik 3.750.000.000
522112 | Belanja Langganan Telepon 24.000.000
522113 | Belanja Langganan Air 79.500.000
522119 | Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 116.500.000
522141 | Belanja Sewa 300.000.000
522151 | Belanja Jasa Profesi 20.500.000
523111 | Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 5.500.000.000
523121 | Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 125.000.000

3. Belanja Modal [53]

1.000.000.000

532111 |

Belanja Modal Peralatan dan Mesin

1.000.000.000

4. Belanja Sosial [57]

574111

Belanja Bantuan Sosial Untuk Perlindungan Sosial Dalam Bentuk
Uang

0

C. BELANJA PENGGUNAAN SALDO AWAL

10.000.000.000

1. Belanja Modal BLU [53]

10.000.000.000

537113

Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU

10.000.000.000

REKAPITULASI BELANJA

51 Belanja Pegawai 86.670.300.000
52 Belanja Barang 78.273.118.000
53 Belanja Modal 61.000.000.000
57 Belanja Sosial
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Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Ketidaktepatan alokasi | Program tidak efektif Penguatan perencanaan berbasis
anggaran IKU dan analisis kinerja tahun

sebelumnya
Realisasi  rendah akibat | Serapan belanja tidak optimal | Penguatan kapasitas
keterlambatan proses perencanaan dan pengadaan
awal tahun
Belanja tidak berdampak pada | Pemborosan fiskal Evaluasi triwulanan belanja
capaian strategis berbasis output dan outcome
Ketidaksesuaian standar harga | Inefisiensi anggaran Optimalisasi  e-catalog  dan
perbandingan harga nasional

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja (KPI)

Sasaran Strategis RSB

Indikator Kinerja Utama (KPI)

Efisiensi dan efektivitas tata kelola anggaran -

Tingkat serapan anggaran > 86%
Proporsi belanja langsung terhadap total
anggaran > 60%

eningkatan mutu akademik dan layanan digital -

Anggaran pembelajaran digital meningkat >
10%/tahun

Kepuasan stakeholder terhadap layanan
akademik > 85%

Penguatan kapasitas kelembagaan

Rasio  belanja  pengembangan SDM
meningkat tahunan
Evaluasi kinerja belanja tiap unit kerja

dilakukan 2x/tahun

¢. Kondisi Kas BLU
(Penggunaan Saldo Awal)

No. Uraian

Realisasi
2023

Realisasi 2024

Realisasi-Juni

2025 2026

Target 2025

1 Belanja Penggunaan
Saldo Awal (a+b)

a. Belanja
Operasional

- Belanja Barang

- Belanja Modal

0 | 25.000.000.000

b. Belanja Non
Operasional

- Belanja Barang

- Belanja Modal

2 Persentase Ambang
Batas Belanja

30,00%

30,00%

30,00% 15,00% 15,00%

3 Saving PNBP

4 Saldo Cash Buffer

5 Saldo Awal

31.188.904.
304

49.525.345.835

54.281.617.857 | 54.281.617.857 | 54.281.617.857

6 Saldo Akhir

31.188.904.
304

49.525.345.835

54.281.617.857 | 54.281.617.857 | 29.281.617.857

Kinerja belanja penggunaan saldo tahun 2024
Saldo Awal Kas BLU Tahun 2024: Rp 49.525.345.835
Realisasi Penggunaan Saldo (hingga akhir 2024): Rp -
Peruntukan Penggunaan Saldo:
- Penguatan infrastruktur pembelajaran daring dan sistem LMS: Rp -
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- Pengadaan sarana dan prasarana pendukung kegiatan akademik: Rp -

Hambatan:

- Beberapa rencana penggunaan saldo harus ditunda akibat keterlambatan revisi DIPA.

- Kegiatan strategis yang dibiayai saldo menghadapi kendala pengadaan lintas tahun.

- Koordinasi antar unit dalam menyusun justifikasi teknis penggunaan saldo belum optimal.

Strategi pemenuhan belanja penggunaan saldo tahun 2025 dan 2026

Program dan Kegiatan Penggunaan Saldo:

Fungsi Strategis Kegiatan Penggunaan Saldo Penggunaan Saldo

2025 2026

Peningkatan Sarpras - Pembangunan 25.000.000.000

Pembelajaran Gedung Mahad Al-
Jamiah

- Pembangunan
Gedung Kuliah
Fakultas Saintek

Penjelasan penetapan persentase ambang batas belanja

Sesuai PMK No. 129/PMK.05/2020 tentang Tata Kelola BLU, ambang batas belanja dari saldo

ditetapkan dengan memperhatikan keseimbangan antara kebutuhan operasional dan keberlanjutan kas.

Penetapan UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon:

- Ambang batas belanja dari saldo: < 15% dari saldo awal tahun berjalan

- Disesuaikan dengan estimasi PNBP tahun berjalan dan kebutuhan buffer kas 3 bulan
operasional minimum.

Penjelasan kebutuhan saving PNBP

Saving PNBP diperlukan untuk menjaga keberlangsungan operasional dan mengantisipasi
ketidakpastian fiskal.

Tujuan Saving:

- Menjamin ketersediaan dana untuk kegiatan prioritas lintas tahun.

- Menutup gap likuiditas pada kuartal awal sebelum pendapatan masuk optimal.

- Menjadi self-insurance fund atas kebutuhan mendesak non-rutin.

Target Saving PNBP:

- Tahun 2025: minimal 15% dari total PNBP tahunan

- Tahun 2026: ditingkatkan menjadi 20% dengan disiplin penjadwalan kegiatan

Penjelasan pengukuran dan penetapan cash buffer

- Cash buffer adalah cadangan kas minimal untuk menjamin kestabilan likuiditas BLU, sesuai
ketentuan PMK dan praktik keuangan sehat.

Penetapan UIN Siber:

- Cash buffer minimum: setara dengan 3 bulan belanja operasional rutin.

- Dengan estimasi belanja operasional rutin + Rp 6 miliar/bulan, maka buffer minimum: Rp 18 miliar

- Sumber cash buffer diambil dari akumulasi saving saldo PNBP dan saldo kas awal.

Manajemen Risiko

Risiko Dampak Mitigasi
Penggunaan saldo tidak | Efisiensi dan efektivitas | Evaluasi RBA triwulan dan pembatasan
sesuai prioritas anggaran menurun penggunaan saldo non-strategis
Kelebihan belanja | Kas defisit dan kegiatan | Penjadwalan belanja berbasis cashflow
melebihi saldo kas terhenti bulanan
Fluktuasi penerimaan | Ketidakseimbangan kas | Penjadwalan belanja operasional disesuaikan
UKT semesteran intake mahasiswa
Keterlambatan revisi | Program strategis | Persiapan dokumen pendukung sejak awal
anggaran saldo tertunda tahun (TOR, RAB, RBA turunan)
Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB Indikator Kinerja (KPI)
Meningkatkan efisiensi dan kemandirian - Belanja saldo mendukung 100% program
keuangan strategis
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Realisasi belanja kas saldo > 90% dari
rencana

Penguatan tata kelola keuangan digital

Cash buffer tersedia setiap saat > 3 bulan
operasional
Saving PNBP > 15% dari total pendapatan

Peningkatan kualitas pelayanan akademik

Belanja saldo mendukung peningkatan
layanan minimal 3 unit

4. Rencana Pengelolaan SDM (Manajemen SDM)

a. Jumlah SDM

No. Uraian R‘;‘:]“zs;“i Tz“‘orzg:t R;glzij",““ P’;’g;‘;’s"‘ 2025 2026
1 Jumlah Dosen NIDN 381 374 374 374 399 458
- PNS 354 348 348 348 373 406
- PPPK 9 25 25 25 26 52
- Non-ASN 18 1 1 1 0 0
2 Jumlah Dosen NIDK
- PNS 0 0 0 0 0 0
- PPPK 0 0 0 0 0 0
- Non-ASN 0 0 0 0 0 0
Jumlah Dosen
3 Jumlah Tendik 168 172 172 172 195 212
- PNS 106 101 101 101 123 130
- PPPK 6 15 15 15 72 82
- Non-ASN 56 56 56 56 0 0
Analisis Kondisi SDM Tahun 2024
Jumlah Pegawai 594
1 | Tenaga Pendidik 399
- Dosen PNS 373
Jabatan Guru Besar 30
Jabatan Lektor Kepala 169
Jabatan Lektor 107
Jabatan Asisten Ahli 67
- Dosen PPPK 26
Jabatan Asisten Ahli 26
2 | Tenaga Kependidikan 195
- PNS 123
Jabatan Eselon 11
Jabatan Eselon III
Jabatan Eselon IV 2
Jabatan Fungsional 86
Jabatan Pelaksana 30
- PPPK 72
Jabatan Funsional 48
Jabatan Pelaksana 24

Kondisi Saat ini:




- Rasio dosen:mahasiswa masih dalam batas ideal nasional (1:35), namun belum merata di seluruh
prodi.

- BLU berperan penting dalam mendanai tenaga pendukung PJJ seperti teknisi LMS, tim media, dan
pengelola sistem digital.

Strategi Pemenuhan Kebutuhan SDM Tahun 2025 dan 2026

Hambatan:

- Peningkatan produktivitas SDM BLU melalui pelatihan mandiri, MOOC internal, dan e-learning
authoring.

- Penguatan manajemen kinerja SDM kontrak berbasis output, khususnya untuk tenaga IT, keuangan
digital, dan pusat layanan mahasiswa.

- Efisiensi beban kerja melalui pemanfaatan teknologi dan Al untuk tugas administratif.

- Kebutuhan belanja SDM pendukung non-PNS

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI

Sasaran Strategis RSB Indikator Kinerja (KPI)
Penguatan kapasitas SDM dan pelayanan - Rasio dosen:mahasiswa ideal
akademik - 100% SDM non-PNS memiliki kontrak
berbasis kinerja
Efisiensi pemanfaatan anggaran SDM BLU - Proporsi belanja SDM non-PNS terhadap
total BLU <20%

- Minimal 70% SDM BLU produktif terlibat
dalam program strategis

Inovasi layanan digital - Minimal 3 unit kerja berbasis digitalisasi
layanan

- 100% SDM pengelola LMS dan sistem
informasi bersertifikasi pelatihan internal

b. Kualifikasi dan Kualitas SDM Pendidik (Dosen)
Realisasi | Target | Realisasi | Prognosa

No. Uraian 2023 2024 2024* 2024 2025 2026
Kualifikasi
1 Jumlah dosen yang
berkualilikasi S3 118 129 129 129 130 135
2 | Jumlah dosen yang memiliki 231 249
sertifikat kompetensi/ profesi 249 249 306 326
3 | Jumlah dosen yang - - - - -
berpengalaman kerja sebagai
praktisi -
Kualitas
1 Jumlah dosen yang berkegiatan
tridarma di perguruan tinggi 7 4 4 4 4 4

lain
2 | Jumlah dosen yang berkegiatan | - - - - -
tridarma di QS100 berdasarkan
bidang ilmu (QS100 by
subject) -
3 | Jumlah dosen yang membina - - - - -
mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi dalam 5 (lima)
tahun terakhir -

Analisis kondisi SDM Pendidik berdasarkan kualifikasi dan kualitas Tahun 2024

Pada tahun 2024, UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memiliki komposisi dosen yang relatif memadai
dari sisi jumlah, namun masih terdapat tantangan dalam peningkatan kualifikasi akademik, kompetensi
pedagogik digital, mendukung model pembelajaran jarak jauh (PJJ) dan pembelajaran
berbasis teknologi.

Analisis Kualitas dan Kompetensi::

- +45% dosen sudah memiliki sertifikasi pendidik.

- £30% dosen aktif dalam penelitian dan publikasi bereputasi.
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- £40% dosen memiliki kemampuan mengembangkan konten digital.
- Hanya + 15% dosen pernah mengikuti pelatihan PJJ secara intensif.

Hambatan:

- Keterbatasan dosen bergelar S3 di beberapa program studi.

- Belum meratanya kemampuan pedagogik digital dan penguasaan platform pembelajaran daring.
- Terbatasnya akses pelatihan profesional berstandar nasional/internasional.
- Beban kerja administratif yang masih tinggi, membatasi pengembangan kualitas dosen.

Strategi pemenuhan kebutuhan SDM berdasarkan kualifikasi dan kualitas Tahun 2025 dan 2026
Strategi diarahkan pada peningkatan kualitas akademik, pedagogik, dan digital literasi dosen dalam
rangka menjawab tuntutan sistem pendidikan tinggi berbasis teknologi dan mutu global.

Fokus Strategis Kegiatan Tahun 2025 | Tahun 2026
Peningkatan Kualifikasi | Beasiswa S3 dalam dan luar negeri 20 dosen 25 dosen
Akademik (kerja sama LPDP dan kampus mitra)
eningkatan Kompetensi Pelatihan LMS, pengembangan 100 dosen 120 dosen
PJJ dan Digital MOOC, Al dalam pengajaran
Sertifikasi Profesi Dosen | Pendampingan dan fasilitasi sertifikasi | 50 dosen 60 dosen

pendidik dan kompetensi teknis
Peningkatan Kinerja Hibah penulisan artikel ilmiah, 80 dosen 100 dosen
Publikasi pelatihan jurnal internasional
Rekrutmen Dosen Baru Rekrutmen dosen S3 prioritas bidang 15 orang 20 orang
strategis

Keterkaitan dengan Sasaran Strategis RSB dan KPI
Kualifikasi dan kualitas dosen merupakan fondasi utama dalam pengembangan mutu pendidikan tinggi
berbasis digital dan mendukung target akreditasi unggul.

Sasaran Strategis RSB Indikator Kinerja (KPI)

Peningkatan mutu SDM akademik - Persentase dosen S3 > 40% (2025), > 50%
(2026)

- Dosen tersertifikasi pendidik > 70%

Penguatan kapasitas PJJ dan digitalisasi - 100% dosen terlatih dalam pengajaran digital

pembelajaran (minimal 1 pelatihan/2 tahun)
- >50% dosen aktif membuat e-learning atau
MOOC
Internasionalisasi mutu pendidikan - Dosen dengan publikasi  bereputasi
meningkat > 20%/tahun
- Partisipasi dosen dalam seminar

internasional > 30%/tahun

c. Pengembangan Kompetensi SDM
Tujuan:

Meningkatkan kapabilitas SDM dalam mendukung transformasi kelembagaan, digitalisasi, dan
peningkatan mutu layanan.

Mempersiapkan SDM menghadapi tantangan akademik, tata kelola, dan akreditasi unggul.
Menyelaraskan kompetensi SDM dengan kebutuhan Renstra dan Roadmap Pengembangan Institusi.

Rencana Kebutuhan Pendidikan dan Pelatihan

pembelajaran digital
- Sertifikasi dosen

profesional

(Sertifikasi Pendidik)

Bidang Jenis Target Peserta Waktu Tujuan Utama
Kompetensi Pendidikan/Pelatihan (Jml SDM) Pelaksanaan
Akademik - Pelatihan metodologi | 60 dosen 2025-2026 Peningkatan mutu

pembelajaran dan
capaian
pembelajaran
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Penelitian dan - Workshop penulisan | 40 dosen 2025 Mendorong
Publikasi artikel jurnal peningkatan
bereputasi publikasi di jurnal
- Pelatihan publikasi terindeks
internasiona
Manajerial & - Pelatihan 2025-2026 Memperkuat 2025-2026
Kepemimpinan kepemimpinan tata kelola dan
tingkat dasar/lanjut kepemimpinan
(Latsar, PIM, dlI) berbasis good
- Penguatan governance
manajemen
perguruan tinggi 30
orang (pejabat
struktural & calon
pemimpin)
Administrasi & - Pelatihan layanan 2025 Peningkatan
Layanan prima efisiensi dan
- Penggunaan aplikasi efektivitas
sistem informasi layanan
(SIAKAD, SIMPEG,
dil) 50 tenaga
kependidikan
Bahasa & - Pelatihan 25 dosen dan 2025 Mendukung
Komunikasi TOEFL/IELTS tendik internasionalisasi
- Public speaking dan institusi dan
komunikasi komunikasi
akademik profesional
TIK & - Pelatihan LMS, e- 40 dosen dan 2025-2026 Transformasi
Digitalisasi learning, dan tenaga IT digital kampus
teknologi dan
pembelajaran literasi teknologi
- Keamanan data dan
sistem digital

Estimasi Total Kebutuhan SDM yang Mengikuti Program
- Total estimasi peserta 2025-2026: + 245 SDM (dosen dan tenaga kependidikan)

- Komposisi peserta:

Dosen: + 140 orang
Tenaga Kependidikan/Administrasi: = 105 orang

Pendekatan Strategis Pelaksanaan
- Kolaborasi dengan LPDP, Pusdiklat, BPSDM, Kementerian, dan mitra luar negeri.
- Integrasi pelatihan dengan pengembangan karir (syarat naik pangkat, jabatan fungsional).

- Monitoring dan evaluasi pasca pelatihan untuk mengukur dampak terhadap kinerja..

d. Penilaian Kinerja SDM
1) Gaji dan Tunjangan Kinerja (Remunerasi*)
UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon tahun
2026 progress penyusunan usulan
remunerasi

TABEL G| RS PP DTACR 5 TANUN 2524
TR

AT




Kelas Jabatan dan tunjangan Kinerja Pegawai

No. Kelas Jabatan Tunjangan Kinerja

Per Kelas Jabatan
T I Rp33.240.000,00
P T T T Rp7577.50000 0
I 1 Rp19.280.000,00
R S 1T Rp17.064.000,00
R T T R T T Rp10936.000,00 T
I 2 T I Rp9.896.000,00
A 1T Rp8.757.600,00
R S T I Rp5.979.20000
2 e S I Rps5.079.20000
S T T T S I Rp4.595.150,00
R S A I Rp3.915.950,00
R T S I Rp3.510.400,00
R 1T Rp3.13425000
S T I Rp2.985.000,00
S T R I Rp2.898.000,00
e | T T I Rp2.708.250,00
A 1T Rp2.531.250,00

Penjelasan:

- Tunjangan Kinerja (Remunerasi*) berbasis kinerja diberikan dengan mempertimbangkan capaian
kinerja individu dan unit.

- Pembayaran dilakukan secara bulanan, terintegrasi dalam sistem keuangan berbasis BLU.

- Gaji dan Tunjangan Kinerja masih menggunakan sumberdana Rupiah Murni (RM).

- Pola Remunerasi rencana dilaksanakan pada tahun anggaran 2027.

2) Metode Pengukuran Kinerja Pegawai
Prinsip Dasar Pengukuran Kinerja
- Mengacu pada Peraturan Menteri PANRB tentang Sistem Manajemen Kinerja PNS dan prinsip-
prinsip BLU.
- Menekankan akuntabilitas individu, kontribusi terhadap target unit, dan indikator terukur.
Langkah-langkah Pengukuran Kinerja:
- Penjabaran KPI Pimpinan BLU:
- KPI pimpinan mencakup sasaran strategis Renstra (misal: akreditasi, kinerja keuangan, layanan
publik).
- KPI pimpinan kemudian diturunkan menjadi Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) bagi unit eselon
bawah.
- Penyusunan SKP Individu:
- Setiap pegawai menyusun SKP tahunan dengan indikator terukur, berbasis output dan outcome.
- SKP harus linier dengan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) unit kerja.
Penilaian Kinerja Berkala:
- Kinerja diukur secara triwulan atau semesteran menggunakan bobot:
60% capaian SKP
40% perilaku kerja (integritas, kerja sama, orientasi layanan)
Evaluasi dan Feedback:
- Dilakukan melalui atasan langsung, kemudian divalidasi oleh unit SDM atau SPI.

3) Sistem Pengkuran Kinerja Pegawai
Sistem yang Digunakan:
- BLU mengembangkan atau menggunakan aplikasi e-Kinerja yang terintegrasi dengan:
- SIMPEG (Sistem Informasi Kepegawaian)
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STASN (Sistem Informasi Aparatur Sipil Negara)
Sistem Remunerasi Internal

Fitur Utama Sistem Pengukuran Kinerja:

Fitur

Deskripsi

Input SKP Online

Pegawai mengisi SKP dan target secara digital

Verifikasi Atasan

Atasan menilai capaian kinerja tiap periode

Dashboard Kinerja

Menampilkan grafik capaian per unit dan
individu

Penghitung Otomatis Tunjangan Kinerja

Kinerja dikonversi menjadi nilai tunjangan
secara proporsional

Laporan Real-time

Rekap penilaian tersedia untuk monitoring
pimpinan

Fi

tur

Deskripsi

Input SKP Online

Pegawai mengisi SKP dan target secara digital

Verifikasi Atasan

Atasan menilai capaian kinerja tiap periode

Integrasi dengan Sistem Remunerasi:
Pegawai dengan kinerja tinggi memperoleh bobot lebih besar dalam perhitungan tunjangan.

- Pegawai yang tidak memenuhi target kinerja akan mendapat pengurangan atau
penundaan tunjangan.
5. Rencana Pengembangan Sarana dan Prasarana Layanan
Lokasi dan Luas Lahan UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
Luas Sertifikat Keterangan
No Alamat Tanah
(m2) | Belum | Sudah

1 Jalan Perjuangan Kel. 3.425 v Tanah Rusunawa/ Mahad 2
Sunyaragi Kec. [No. 71]

Kesambi Kota Cirebon

2 Jalan Perjuangan Kel. 8.840 A% Tanah Untuk Landscape
Sunyaragi Kec. dan Gedung Fak. [lmu
Kesambi Kota Cirebon Tarbiyah dan Keguruan

[No.42]

3 Jalan Perjuangan Kel. 3.115 A% Tanah Untuk Gedung
Sunyaragi Kec. Rektorat dan Fak. [lmu
Kesambi Kota Cirebon Tarbiyah dan Keguruan

[No. 44]

4 Jalan Perjuangan Kel. 4.650 v Tanah Untuk Gedung
Sunyaragi Kec. Praktek Ibadah dan FITK
Kesambi Kota Cirebon [No. 51]

5 Jalan Perjuangan Kel. 5.275 v Tanah Untuk Gedung
Karyamulya Kec. Fakultas UAD, SEI,
Kesambi Kota Cirebon Perpustakaan, dan ICC [No.

6]

6 Jalan Perjuangan Kel. 2.420 v Tanah Untuk Gedung
Karyamulya Kec. Fakultas Syariah dan
Kesambi Kota Cirebon Ekonomi Islam [No. 9]

7 Jalan Saladara Kel. 2.543 \% Tanah Untuk Gedung Pusat
Karyamulya Kec. Laboratorium Terpadu dan
Kesambi Kota Cirebon Fakultas ITK [No. 17]
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8 Jalan Ki Ageng Tapa Desa 40.190 \'% Tanah Untuk
Astapada Kec. Tengahtani Pengembangan Kampus
Kab. Cirebon [no. 8 dan 9]

9 Jalan Karangyuda Kel. 1.884 \% Tanah Untuk
Sunyaragi Kec. Kesambi Kota Pengembangan Kampus
Cirebon [blkg FITK] [no. 47 s.d. 53]

10 | Jalan Perjuangan Kel. 1.778 v Tanah Untuk Gedung
Sunyaragi Kec. FUAD [No.148]
Kesambi Kota Cirebon

11 | Jalan Perjuangan Kel. 7.653 v SPH | Tanah Rusunawa/Mahad I
Sunyaragi Kec. [No0.00082]

Kesambi Kota Cirebon

12 | Jalan Perjuangan Kel. 7.053 \% SPH Tanah Untuk Pascasarjana
Sunyaragi Kec. dan Guest House / Mahad 2
Kesambi Kota Cirebon [No. 00083]

13 | Desa Cikawung Kec. Terisi 49.811 v Tanah Untuk
Kab. Indramayu Pengembangan Kampus

[no. 12, 13, 14]

14 | Jalan Karangyuda Kel. 208 v Tanah Untuk
Sunyaragi Kec. Pengembangan Kampus
Kesambi Kota Cirebon [No. 00081]

15 | Jin. Kandang Perahu Kel. 8.540 v Tanah utk Pengembangan
Karya Mulya Kec. Kesambi Kampus [SPH No. 166 dan
Kota Crbon 165]

16 | Jin. Karang Yuda Kec. 199 Tanah Untuk
Sunyaragi Kec. Pengembangan Kampus
Kesambi [ex H. Kosim] [no. 2105]

Total Jumlah 147.584
Luas Gedung Menurut Unit Kerja
. Total Kepemilikan
No. Jenis Prasarana Jumlah —
Luas (m2) Sendiri | Sewa
1 Gedung Rektorat 1 2.861 N

2 | Gedung SBSN FITK 1 4.347 N

3 | Gd. Dekanat FITK 1 3.324 v

4 | Gedung Mahad 2 6.402 N

5 | Gedung PTIPD 1 675 N

6 | Gedung LPPM & LPM 1 954 N

7 | Gd. T. Bhs Indonesia 1 675 v

8 | Gd. T. Matematika 1 2.268 v

9 Lab. Komputer IPS 1 324 N

10 | Lab. Bahasa 1 120 v

11 | Lab. IPA-Bio 1 96 v

12 | Gedung Prodi PAI 1 1.862 v

13 | Masjid Al-Jamiah 1 1.104 N

14 | Gd. T.Bhs Inggris 1 1.056 N

15 | Gd. Pusat Pengemb. Tilawatil Quran 1 274 N

16 | Ruang Perpustakaan 1 1.231 N

17 | Gd. Kuliah FITK Kampus I 2 2.098 N

18 | Gd. Fak. Syariah dan Ekonomi Islam 2 4.796 N
(FSEI)




19 | Graha Mahasiswa 1 1.666 J
20 | Gd. Senat Mahasiswa 1 192 v
21 | Gedung ICC 1 612 v
22 | Pusat Perpustakaan 1 1.231 N
23 | Gd. Fakultas Ushuludid, Adab dan 1 3.793 v
Dakwah (FUAD)
24 | Gedung Pascasarjana 1 3.638 N
25 | Guest House 1 711 v
26 | Garasi/Gudang BMN 1 64 v
27 | Pos Jaga 2 32 N
28 | Rumah Singgah 2 124 v
29 | Lab. Terpadu 1 2.160 v
Total Luas 48.691
Sarana Aset UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
No. Jenis Aset Jumlhh
1. | Ruang ATM Center 4 Unit
2. | Gedung untuk Koperasi Pegawai 1 Unit
3. | Gedung untuk Payment Point Bank Syariah Indonesia (BSI) 1 Unit
4. | Sarana Olahraga (Bulutangkis, Futsal, Basket, Volly) 4 Unit
6. | Kantin/Food court 15 Unit
7. | Ruang Klinik 1 Unit
8. | Ruang Aula (Rektorat, Gedung ICC, Fakultas SEI, 7 Unit
9. | Fakultas UAD, Fakultas ITK, Pascasarjana dan Mahad) Ruang dan 5 Kelas
Peralatan CBT
10. | Kendaraan roda 4 (Hiace, Innova, Avanza dan sejenis) 7 Unit
12. | Kendaraan Bus 1 Unit
13. | Studio Multimedia
Koleksi Bacaan di UPT Perpustakaan UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
No Tenis 2024 2025 2026
Judul Eks Judul Eks Judul Eks
Buku 25.019 | 70.384 | 26.128 | 74.216 | 26.828 | 75.716
2 | Buku Elektronik 1.422 5.771 2.960 12.232 3.360 13.232
3 I;:gfgﬁ:;{;‘;fﬁr fskigiffgli 18.001 | 18.001 | 21.347 | 21.347 | 23327 | 23.347
4 | Langganan Jurnal
JUMLAH 44.442 | 94.156 | 50.435 | 107.795 53.535 | 112.295

Perpustakaan UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon telah mendapatkan akreditasi A. Predikat tersebut diakui
atas prestasinya telah mengembangkan berbagai inovasi seperti system layanan hybrid (luring dan
daring) model one-check service melalui UPT Pusat Perpustakaan:
https://perpustakaan.syekhnurjati.ac.id//

layanan Perpustakaan (aplikasi Slims bulian v 9.0)

http://opac.uinssc.ac.id/perpuspusat/

Repository: http://repository.syekhnurjati.ac.id/

layanan buku digital (ebook)
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https://kubuku.id/download/e-lib-syekhnurjati/
ePustaka: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/epustaka

Sarpras Sistem Informasi Layanan Administrasi
Fakultas Ilmu Tarbiyah Dan Keguruan [FITK]:

http://web.syekhnurjati.ac.id/fitk
Syariah Dan Ekonomi Islam [FSEI]:

https://web.syekhnurjati.ac.id/fsei/

Fakultas Ushuludin, Adab Dan Dakwah [FUAD]:

http://web.syekhnurjati.ac.id/fuad

Program Pascasarjana: https://spmb.syekhnurjati.ac.id/

- OASIS: https://syekhnurjati.ac.id/jurnal/index.php/oasis/

- INKLUSIF: https://www.syekhnurjati.ac.id/jurnal/index.php/inklusif/index

Lembaga Penjaminan Mutu [LPM]

https://web.syekhnurjati.ac.id/lpm/aplikasi-penjamu2/

SPMI: http://lpm.syekhnurjati.ac.id:8000/login

Lembaga Penelitian & Pengabdian kepada Masyarakat [LP2M]:

https://web.syekhnurjati.ac.id/Ip2m/

UPT Pusat Tek. Dan Informasi Pangkalan Data [PTIPD]:

https://web.syekhnurjati.ac.id/ptipd/

UPT Pusat Perpustakaan: https://web.syekhnurjati.ac.id/perpustakaan/

- layanan Perpustakaan (aplikasi Slims bulian v 9.0)

http://opac.syekhnurjati.ac.id/perpuspusat/

- Repository: http://repository.syekhnurjati.ac.id/

- layanan buku digital (ebook)

https://kubuku.id/download/e-lib-syekhnurjati/

UPT Pusat Pengembangan Bahasa [PPB]:

https://web.syekhnurjati.ac.id/ppb/

UPT Pusat Mahad: https://web.syekhnurjati.ac.id/mahad/

Satuan Pengawas Internal [SPI]: https://web.syekhnurjati.ac.id/spi/

Rumah Moderasi [RMB]: https://web.syekhnurjati.ac.id/rmb/

Jurnal RMB: https://syekhnurjati.ac.id/sejati/index.php/sejati/index

Bagian Umum & Humas: https://info.syekhnurjati.ac.id/biro-auak/fakultas-ushuluddin-
adab-dan-dakwah/

Bagian Kepegawaian & Ortala:

https://info.syekhnurjati.ac.id/biro-auak/fakultas-syariah-dan-ekonomi-islam/

- Sistem Informasi Pegawai: https://sip.syekhnurjati.ac.id/sip/

- Presensi Daring/PDJ (websie): wth.syekhnurjati.ac.id

- (Mobile Android): https://bit.ly/pdjmobile

- Penerbitan Surat Tugas/PST (Website): https:/sip.syekhnurjati.ac.id/pst/

(Mobile Android): https:/bit.ly/pstmobile

Akademik & Kemahasiswaan: https://info.syekhnurjati.ac.id/akademik/

Perencanaan & Keuangan:

https://info.syekhnurjati.ac.id/biro-auak/pascasarjana/

Sistem informasi dan pelayanan Eksis:

Smart Campus: https://sc.syekhnurjati.ac.id/
Simpel: https://e-learning.syekhnurjati.ac.id/
Damel: https://damel.syekhnurjati.ac.id/
Siborang: http://app.syekhnurjati.ac.id:8089/
E-SAMI: http://app.syekhnurjati.ac.id:8088/auth
Tracer Studi: https://app.syekhnurjati.ac.id/
KKN: http:/kkn.syekhnurjati.ac.id/

Repository: http://repository.syekhnurjati.ac.id/
BKD: http://lpm.syekhnurjati.ac.id/bkd_baru/

Engal: https://enggal.syekhnurjati.ac.id/
SIP: https://sip.syekhnurjati.ac.id/sip/
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Sistem informasi dan pelayanan Solusi Kampus Indonesia (SKI):

SPMB / eAdmisi: https://spmb.syekhnurjati.ac.id/
eRegistrasi: https://registrasi.syekhnurjati.ac.id/
ePembayaran: https://pembayaran.syekhnurjati.ac.id/
eAkademik: https://siakad.syekhnurjati.ac.id/
eKeuangan: https://keuangan.syekhnurjati.ac.id/
eSDM: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/esdm
ePLO: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/eplo

eRiset: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/eriset
eSPMI: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/espmi
eBeasiswa: https://beasiswa.syekhnurjati.ac.id/
eAlumni: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/ealumni
eDashboard: https://sim.syekhnurijati.ac.id/devel/edashboard
eFeeder: http://sc.syekhnurjati.ac.id:8083/

ePustaka: https://sim.syekhnurjati.ac.id/devel/epustaka

eAnggaran: https://anggaran.syekhnurjati.ac.id/

Kondisi umum sarpras tahun 2024 (termasuk kendala/hambatan)

- Penjabaran KPI Pimpinan BLU:

- Ketersediaan sarana dan prasarana masih belum merata di seluruh unit layanan, terutama pada sistem
digital, laboratorium, dan ruang kerja dosen.

- Terjadi keterbatasan anggaran serta perencanaan pembangunan yang bersifat jangka pendek.

- Hambatan utama: keterbatasan lahan, belum adanya sistem inventarisasi terintegrasi, serta kurangnya
SDM pengelola sarpras profesional.

Strategi pemenuhan sarpras untuk tahun 2025 dan 2026

- Pendekatan multi-tahun untuk pengadaan sarpras dengan dukungan pendanaan dari PNBP BLU dan
kerja sama mitra.

- Penguatan aspek green campus dan smart campus melalui teknologi efisiensi energi dan digitalisasi
layanan.

- Penyusunan masterplan pengembangan infrastruktur kampus berbasis kebutuhan akademik dan
transformasi digital.

Tahun Program/Kegiatan Fokus Pengembangan | Estimasi Dana
2025 | - Penambahan server & sistem cadangan data | Digitalisasi dan daya | Rp 4,5 miliar
- Pembangunan ruang layanan digital dukung PJJ
mahasiswa terpadu
- Upgrade studio konten pembelajaran
2025 | - Pengadaan ruang dosen baru & peralatan Peningkatan Rp 3,2 miliar
kerja produktivitas dosen
- Pengadaan lab microlearning & dan mutu layanan
simulasi digital
2026 | - Pembangunan Smart Class berbasis Al Inovasi & Rp 4 miliar
- Pengembangan sarana digital aksesibilitas
ramah disabilitas
2026 | - Integrasi sistem informasi layanan akademik | Layanan 1 pintu Rp 2,5 miliar
& administrasi (student-centered dashboard) berbasis digital

Keterkaitan dengan sasaran strategis RSB dan KPI.

Sasaran Strategis RSB | Keterkaitan Sarpras Indikator Kinerja (KPI)

Peningkatan mutu dan Penyediaan studio, LMS, | - 100% prodi memiliki akses ke studio

pengalaman belajar dan lab konten interaktif pembelajaran

digital - LMS  aktif digunakan > = 95%

dosen dan mahasiswa

Efisiensi dan kualitas Layanan mahasiswa - Waktu respons layanan < 1x24 jam

layanan publik akademik | digital, helpdesk berbasis | - Tingkat kepuasan layanan digital > 80%
Al
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Inovasi dan akses Sarpras ramah - Minimal 5 fitur aksesibel untuk mahasiswa
inklusif disabilitas, akses mobile- berkebutuhan khusus
first - > 80% layanan berbasis mobile
Digitalisasi tata kelola Sistem informasi dan - Minimal 5 fitur aksesibel untuk mahasiswa
dashboard terintegrasi berkebutuhan khusus
- > 80% layanan berbasis mobile

6. Informasi lain
RBA BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon memuat rencana inovasi, program unggulan, efisiensi, kerja
sama, perubahan tarif dan remunerasi, serta strategi branding yang dirancang untuk mencapai target kinerja
dan mendukung sasaran strategis jangka panjang

a.

Rencana Inovasi

Penyempurnaan layanan digital dengan fokus pada:

- Pengembangan Sistem Akademik: Integrasi penuh Learning Management System (LMS) dengan
sistem registrasi, penilaian, dan arsip mahasiswa.

- Manajemen Keuangan Terintegrasi: Implementasi layanan keuangan berbasis IT untuk
mengoptimalkan pengelolaan anggaran BLU.

- Penyelarasan laporan keuangan BLU dengan aplikasi BIOS guna meningkatkan transparansi dan
akurasi pelaporan.

- Penguatan fitur otomatisasi untuk mempermudah pencocokan data pendapatan dan belanja.

- Implementasi sistem monitoring kinerja berbasis data real-time untuk memantau capaian indikator
kinerja utama (IKU).

Rencana Program unggulan institusi

- Pengembangan program kelas daring (program jarak jauh), hybrid, dan sertifikasi berbasis teknologi.

- Riset unggulan terkait teknologi pendidikan dan pengembangan solusi untuk industri 4.0.

- Kolaborasi riset dengan mitra internasional untuk meningkatkan kualitas akademik dan reputasi global.

- Layanan pendampingan mahasiswa melalui pusat karier berbasis IT, termasuk pelatihan soft skills dan
kewirausahaan.

Rencana program efisiensi

- Optimalisasi belanja operasional melalui pengurangan penggunaan kertas (paperless) dengan sistem
digital.

- Pemanfaatan energi terbarukan pada fasilitas kampus untuk menekan biaya listrik.

- Automasi proses administrasi untuk mengurangi waktu layanan, seperti registrasi mahasiswa dan
manajemen beasiswa.

Rencana Kerja Sama (Stakeholders Relationship Management)

- Kerja sama dengan perusahaan teknologi untuk penyediaan perangkat dan pelatihan digital.

- Program kemitraan riset dengan lembaga internasional untuk peningkatan kualitas akademik.

- Kolaborasi dengan pemerintah daerah untuk mendukung program pendidikan berbasis kebutuhan lokal.

- Pengembangan jaringan alumni untuk mendukung penggalangan dana dan penguatan jejaring
profesional.

Rencana penetapan/perubahan remunerasi

- Penetapan insentif tambahan untuk SDM yang berkontribusi dalam inovasi dan pengembangan institusi
Remunerasi ditargetkan pada tahun 2027

Rencana Strategi Penguatan Branding Institusi dan/atau unit.

- Kampanye pemasaran digital melalui media sosial, situs web, dan platform internasional.

- Publikasi hasil riset dan inovasi untuk meningkatkan visibilitas di tingkat nasional dan internasional.

- Partisipasi dalam pemeringkatan universitas (QS World, THE, Webometrics).

- Peluncuran program unggulan yang relevan dengan kebutuhan industri global.

- Penyediaan layanan publik yang berdampak sosial, seperti pelatihan bagi masyarakat setempat.

Informasi lainnya untuk strategi pencapaian target.

- Pengembangan program dual degree dan joint degree dengan universitas mitra internasional.

- Penawaran program kelas internasional dengan tarif premium.

- Menyediakan pelatihan berbasis kompetensi dan sertifikasi yang relevan dengan kebutuhan industri
(teknologi, manajemen).

- Menawarkan KBM online, kursus daring atau hybrid dengan biaya akses yang kompetitif.
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- Pemanfaatan Sarana olah raga, aula, laboratorium, Poliklinik, Guest house, ATM dan fasilitas lainnya
untuk kegiatan eksternal, seperti seminar atau penelitian komersial.

- Penyediaan jasa konsultasi kepada pemerintah atau sektor swasta dalam bidang pendidikan, teknologi,
dan manajemen.

- Komersialisasi hasil riset, seperti produk teknologi pendidikan atau hak kekayaan intelektual.




BAB III PENUTUP

1. Analisis
Penyusunan Rencana Bisnis dan Anggaran (RBA) BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Tahun 2026
didasarkan pada analisis data dan evaluasi yang komprehensif. Rencana ini dirancang untuk mendorong
tercapainya target strategis universitas dengan memperhatikan aspek produktivitas, efisiensi, dan keselarasan
dengan Rencana Strategis Bisnis (RSB) serta Key Performance Indicators (KPI).

a. Produktifitas
RBA ini memuat program dan kegiatan yang mendukung peningkatan produktivitas dalam bidang
pendidikan, penelitian, dan pengabdian masyarakat. Beberapa indikator pencapaian produktivitas
mencakup:
e Peningkatan jumlah lulusan tepat waktu.
e Peningkatan jumlah publikasi ilmiah dan prototipe inovasi.
e Optimalisasi penggunaan fasilitas pendidikan untuk meningkatkan kapasitas layanan.
b. Efisiensi
Pengalokasian anggaran dalam RBA ini dirancang untuk memastikan efisiensi melalui:
e Penggunaan teknologi digital untuk mempercepat dan menyederhanakan proses operasional.
e Optimalisasi sarana dan prasarana eksisting melalui pemeliharaan berkala dan pengelolaan berbasis
kebutuhan prioritas.
e Pemanfaatan sumber daya manusia dan keuangan yang seimbang dengan capaian target.
c. Keselarasan/Kesesuaian (RSB dan KPT)
Program dan kegiatan dalam RBA sepenuhnya diselaraskan dengan sasaran strategis yang tercantum dalam
RSB serta mendukung pencapaian KPI BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon. Keselarasan ini tercermin
pada:
o Peningkatan kualitas layanan pendidikan yang berdampak langsung pada akreditasi program studi.
e Dukungan terhadap pencapaian target riset melalui pengembangan fasilitas laboratorium dan pengadaan
alat mutakhir.
o Transformasi digital untuk mendukung efisiensi dan inovasi dalam pelayanan.

2. Simpulan

Penyusunan RBA BLU UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Tahun 2026 telah mempertimbangkan seluruh aspek

strategis yang diperlukan untuk mencapai visi, misi, dan tujuan universitas. Dokumen ini menjadi panduan

operasional yang:

a. Mendukung peningkatan produktivitas melalui penguatan layanan akademik, riset, dan pengabdian kepada
masyarakat.

b. Mengutamakan efisiensi dalam pengelolaan anggaran dan sumber daya untuk hasil yang maksimal.

c. Menjaga keselarasan penuh dengan RSB dan KPI, sehingga setiap program dan kegiatan memberikan
kontribusi signifikan terhadap pencapaian sasaran strategis.

Melalui pelaksanaan program yang direncanakan dalam RBA ini, diharapkan BLU UIN Siber Syekh Nurjati
Cirebon dapat terus berinovasi, meningkatkan kualitas layanan, dan memperkuat daya saing baik di tingkat
nasional maupun internasional.

Cirebon, Oktober 2025
Pemimpin BLU,

Prof\Dr. Aan Jaelani, M.Ag

LAMPIRA-LAMPIRAN
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LAYANAN TARIF UKT TA 2024-2025

FAKULTAS/ JURUSAN/ PROGRAM STUDI Kelompok| | Kelompok Kelompok Kelompok Kelompok Kelompok Kelompok Kelompok
JURUSAN ] 1} v \) Vi Vil VIl (KIP)
FAKULTAS ILMU Pendidikan Agama Islam 0 -400.000 2.150.000 2.630.000 2.960.000 3.290.000 - - 2.400.000
TARBIYAH DAN | pendidikan Bahasa Arab 0-400.000 | 2.050.000 | 2.520.000 | 2.850.000 | 3.070.000 - - | 2.400.000
KEGURUAN
Tadris Ilmu Pengetahuan 0 - 400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Sosial
Tadris Matematika 0 -400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Tadris Biologi 0 - 400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Pendidikan Guru Madrasah 0 - 400.000 2.150.000 2.630.000 2.960.000 3.290.000 - - 2.400.000
Ibtidaiyah
Manajemen Pendidikan Islam 0 -400.000 2.150.000 2.630.000 2.960.000 3.290.000 - - 2.400.000
Tadris bahasa Indonesia 0 -400.000 2.150.000 2.630.000 2.960.000 3.290.000 - - 2.400.000
Pendidikan Islam Anak Usia 0 - 400.000 2.150.000 2.630.000 2.960.000 3.290.000 - - 2.400.000
Dini
Tadris Kimia 0 -400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Informatika 0 -400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Matematika 0 - 400.000 2.350.000 3.100.000 3.460.000 3.700.000 - - 2.400.000
Pendidikan Jarak Jauh - - - - - 2.500.000 - 2.400.000
Pendidikan Agama Islam (PJJ
PAIl) Program Beasiswa
Pendidikan Jarak Jauh Bahasa - - - - - 2.500.000 - 2.400.000
Arab (PJJ PBA) Program
Beasiswa
Pendidikan Jarak Jauh - - - - - 2.500.000 - 2.400.000
Pendidikan Guru Madrasah
Ibtidaiyah (PJJ PGMI) Program
Beasiswa
Pendidikan Jarak Jauh - - - - - 2.250.000 - 2.400.000
Pendidikan Agama Islam (PJJ
PAI) Mandiri
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Pendidikan Jarak Jauh Bahasa - - - - - 2.250.000 2.400.000
Arab (PJJ PBA) Mandiri
Pendidikan Jarak Jauh - - - - - 2.250.000 2.400.000
Pendidikan Guru Madrasah
Ibtidaiyah (PJJ PGMI) Mandiri
FAKULTAS Hukum Keluarga/ Ahwal 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
SYARIAH DAN Syakhsiyyah
HUKUM Hukum Ekonomi Syariah/ 0-400.000 | 2.350.000 | 2.850.000 | 3.180.000 | 3.400.000 - 2.400.000
Muamalah
Hukum Tata Negara 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
llmu Falak 0-400.000 | 2.000.000 | 2.465.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
EKONOMIDAN | Perbankan Syariah 0-400.000 | 2.350.000 | 3.100.000 | 3.460.000 | 3.700.000 - 2.400.000
BISNIS ISLAM Ekonomi Syariah 0-400.000 | 2.350.000 | 3.100.000 | 3.460.000 | 3.700.000 - 2.400.000
Akuntansi Syariah 0-400.000 | 2.350.000 | 3.100.000 | 3.460.000 | 3.700.000 - 2.400.000
Pariwisata Syariah 0-400.000 | 2.350.000 | 2.850.000 | 3.180.000 | 2.850.000 - 2.400.000
FAKULTAS Sejarah Peradaban Islam 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
USHULUDIN DAN [ agidah dan Filsafat Islam 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
ADAB
llmu Al- Quran dan Tafsir 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
llmu Hadits 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
Bahasa dan Sastra Arab 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
Tasawuf dan Psikoterapi 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
FAKULTAS Komunikasi dan Penyiaran 0-400.000 | 2.150.000 | 2.630.000 | 2.960.000 | 3.290.000 - 2.400.000
DAKWAH DAN Islam
KOMUNIKASI Pengembangan Masyarakat 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000
ISLAM Islam
Bimbingan dan Konseling 0-400.000 | 2.150.000 | 2.630.000 | 2.960.000 | 3.290.000 - 2.400.000
Islam
Sosiologi Agama 0-400.000 | 1.900.000 | 2.355.000 | 2.630.000 | 2.850.000 - 2.400.000




LAPORAN PENERIMAAN PNBP BLU TA 2024

Bulan Jumlah
No Jenis Penerimaan MAP Desember
Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November (25)
1 Pendapatan Layanan 424112
Akademik (UKT S1, S2, S3, PJJ, 24.544.903.000 | 6.838.970.000 | 100.455.000 | 3.561.175.000 | 259.150.000 697.558.000 | 11.003.888.000 | 27.104.482.500 | 5.749.225.000 550.550.000 | 8.324.850.000 | 451.115.000 89.186.321.500
PPG dll)
2 Jasa Layanan Perbankan 424911
136.619.466 55.137.995 | 180.798.924 180.771.456 | 177.080.018 171.993.912 165.861.910 181.669.370 198.994.487 223.065.319 197.663.507 8.036.820 1.877.693.184
3 Pendapatan Sewa Kantin 424923
5.000.000 - 9.000.000 3.000.000 3.000.000 2.500.000 2.500.000 - 11.600.000 9.000.000 - - 45.600.000
4 Pendapatan Sewa Mahad 424923
42.200.000 15.351.500 350.000 850.000 | 243.350.000 543.490.000 994.289.999 1.206.350.000 78.800.000 18.600.000 72.650.000 | 235.050.000 3.451.331.499
5 Pendapatan Sewa Kendaraan 424924
9.800.000 1.400.000 630.000 4.305.000 4.610.000 2.450.000 5.045.000 2.205.000 1.960.000 8.055.000 4.620.000 9.865.000 54.945.000
6 Pendapatan Sewa Aula/Ruang 424923
Rapat 1.925.000 3.850.000 - - 2.000.000 2.750.000 2.750.000 - - 2.000.000 2.000.000 - 17.275.000
7 Pendapatan Sewa Guest 424923
House 315.000 840.000 1.470.000 3.000.000 105.000 2.205.000 1.785.000 4.195.000 315.000 7.515.000 3.045.000 4.815.000 29.605.000
8 Pendapatan Unit Bisnis 424119
Daycare - - - 27.699.032 22.803.600 19.066.100 34.955.257 29.596.690 32.326.290 21.412.025 23.062.141 19.929.055 230.850.190
9 Pendapatan Jasa Layanan 424119
Pend Lainnya PPB - - - 23.205.000 1.155.000 - - - - 29.849.387 - 4.550.000 58.759.387
(TOAFL/TOEFL)
10 Pendapatan Sewa 424924
Tenda/Kursi/Blower 500.000 778.000 - - - - - - - - - - 1.278.000
11 Pendapatan Sewa Lahan 424921
Cikawung - - - - - - - 6.000.000 - - - - 6.000.000
12 Pendapatan Sewa Lapangan 424925
Futsal - - - 13.569.250 6.889.000 6.018.608 12.443.060 12.981.201 13.010.466 11.914.981 14.491.489 10.954.516 102.272.571
13 Pendapatan Lembaga 424119
Pemeriksaan Halal - - - 45.003.099 13.417.300 2.244.999 1.638.718 361.000 1.914.600 2.418.000 4.253.000 8.407.423 79.658.139
14 Pendapatan Snack dan 424312
Catering 6.727.830 - 6.220.100 11.163.400 - 2.336.000 10.249.950 16.564.810 19.468.200 32.325.000 15.689.000 50.172.667 170.916.957
15 Pendapatan ATK dan 424312
Percetakan - 4.850.000 6.923.350 3.800.000 22.470.070 40.000 1.552.300 1.320.000 36.400.750 9.201.045 - 29.686.351 116.243.866
16 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Konveksi - 2.141.166 15.168.750 400.000 - - - 20.563.800 13.634.450 22.865.000 - 6.949.400 81.722.566
17 Pendapatan Bagi Hasil Tenda, 424312
Sound dan Dekorasi - - - 12.733.000 - - - - 12.733.000 27.768.870 3.125.000 - 56.359.870
18 Pendapatan Bagi Hasil Kedai 424312
Sejati - 3.500.225 - - - 4.708.986 - - 3.981.250 4.605.450 5.307.125 - 22.103.036
19 Pendapatan Bagi Hasil Klinik 424312
- 3.232.500 - 34.909.459 - - 61.725.000 - 87.273.648 107.925.000 - - 295.065.607
20 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Pemeliharaan AC - - 2.634.000 - - 4.509.500 2.295.000 - - 4.108.700 - 5.555.400 19.102.600
21 Pendapatan Bagi Hasil Foto 424312
Wisuda - - 2.943.000 - - - - - 6.309.000 - - - 9.252.000
22 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Pelatihan - - - - - - 11.400.000 - 12.220.000 - - - 23.620.000
23 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Perlengakapan Olahraga - - - - - - 120.000 130.000 - 158.000 - - 408.000




24 Pendapatan Sewa ATM BSI 424929
- - - - 47.911.500 - - - - - - 47.911.500
25 Pendapatan Sewa Lapangan 424925
Basket - - - - - - - - - - 80.000 80.000
26 Pendapatan Mahad 424923
(Pengembalian thn 2023) 63.309.500 - - - - - - - - - - 63.309.500
27 Penerimaan TGR 425791
500.000 500.000 - - - - - - - - - 1.000.000
28 Penerimaan Kembali Belanja 425912
Barang TAYL 36.535.000 105.744.926 - - - - - - - 142.279.926
29 Penerimaan Kembali Belanja 425911
Pegawai TAYL - 42.384.798 5.550.105 1.493.937 29.939.800 3.483.153 - - - - 82.851.793
30 Penerimaan Kembali Belanja 424913
Modal TAYL - - - - 467.324.909 - - - - 467.324.909
31 Penerimaan Resiprokal dari 424422
Kemenaker - - - - 114.588.000 114.588.000 76.392.000 76.392.000 - 381.960.000
Jumlah Pendapatan
24.848.334.796 7.036.296.312 368.977.922 3.931.133.801 757.523.925 1.539.722.405 12.897.895.256 28.586.419.371 6.394.754.141 1.169.728.777 8.747.148.262 845.166.632 97.123.101.600
LAPORAN REALISASI PENERIMAAN PNBP BLU SAMPAI OKTOBER TAHUN 2025
Bulan
No Jenis Penerimaan MAP Jumlah
Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober (9)
1 Pendapatan Layanan Akademik 424112
(UKT S1, S2, S3, PJJ, PPG dll) 23.685.713.500 | 8.610.215.000 | 3.007.950.000 | 140.125.000 | 8.081.241.500 | 1.012.859.500 9.320.205.500 | 23.166.194.000 | 1.209.002.000 44.800.000 | 78.278.306.000
2 Jasa Layanan Perbankan 424911 132.402.069 189.310.461 159.088.250 | 241.310.593 201.034.674 257.193.489 345.895.908 369.686.427 368.362.951 2.264.284.822
3 Pendapatan Unit Bisnis Daycare 424119 23.890.229 25.710.273 25.069.712 19.695.070 24.195.500 22.813.100 34.686.800 41.261.000 23.568.500 25.889.000 266.779.184
4 Pendapatan Jasa Layanan PPB 424119 620.000 29.070.555 525.000 9.260.000 4.200.000 53.675.555
(TOAFL/TOEFL) - - - -
5 Pendapatan Lembaga 424119
Pemeriksaan Halal - - 4.637.313 1.541.000 - 790.634 2.892.896 1.202.927 638.288 3.461.485 15.164.543
6 Pendapatan Sewa Lahan 424921
7 Pendapatan Sewa Kantin 424923
- - - 6.000.000 7.200.000 6.000.000 3.000.000 3.000.000 3.200.000 28.400.000
8 Pendapatan Sewa Mahad 424923
347.100.000 95.100.000 16.250.000 8.550.000 107.750.000 148.450.000 1.044.750.000 317.650.000 70.650.000 | 156.150.000 2.312.400.000
9 Pendapatan Sewa Aula/Ruang 424923
Rapat 2.750.000 - - - - - - - - 2.750.000
10 Pendapatan Sewa Guest House 424923
4.305.000 825.000 1.785.000 5.115.000 1.365.000 9.020.000 1.905.000 5.715.000 3.465.000 33.500.000
11 Pendapatan Sewa Kendaraan 424924
3.535.000 7.105.000 - 2.765.000 2.625.000 7.560.000 4.726.666 3.850.000 8.360.000 40.526.666
12 Pendapatan Sewa 424924
Tenda/Kursi/Blower - - - - - - - - - -
13 Pendapatan Sewa CBT 424924
- - - - - - 7.920.000 - - 7.920.000
14 Pendapatan Sewa Lapangan 424923
Futsal - 11.064.772 - 13.754.223 - 8.677.500 13.980.000 13.015.000 14.222.500 14.727.500 89.441.495
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15 Pendapatan Sewa Lapangan 424923
Basket - - - - - - - - - -
16 Pendapatan Sewa ATM 424923
- - - - - - 17.100.000 33.300.000 - 50.400.000
17 Pendapatan Sewa Koperasi 424923
- - - - - - - 45.900.000 - 45.900.000
18 Pendapatan Snack dan Catering 424312
- - - - - 22.894.289 9.668.500 33.078.520 18.100.500 83.741.809
19 Pendapatan ATK dan Percetakan 424312
- - - - - 14.809.500 - 3.888.220 36.914.006 55.611.726
20 Pendapatan Bagi Hasil Konveksi 424312
- - - 10.229.400 - - 644.400 - - 10.873.800
21 Pendapatan Bagi Hasil Tenda, 424312
Sound dan Dekorasi - - - 12.733.000 - - - - - 12.733.000
22 Pendapatan Bagi Hasil Kedai 424312
Sejati - - - - - 5.024.000 - 3.920.875 - 8.944.875
23 Pendapatan Bagi Hasil Klinik 424312
- - - - - - - 200.700.000 - 200.700.000
24 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Pemeliharaan AC - - - - - - 10.907.615 - - 10.907.615
25 Pendapatan Bagi Hasil Foto 424312
Wisuda - - - - 4.279.500 - - - - 4.279.500
26 Pendapatan Bagi Hasil Pelatihan 424312
27 Pendapatan Bagi Hasil 424312
Perlengakapan Olahraga - 196.000 - 196.000 - 195.000 - - 194.000 781.000
28 Pendapatan Bagi Hasil Peralatan 424312
Laboratorium - - - - 5.000.000 - - - - 5.000.000
29 Pendapatan Pengembalian 424915
Barang dan Jasa BLU TAYL - - 23.276.191 11.102.948 - - - - - 34.379.139
Jumlah Pendapatan BLU |, 199 695,708 | 8.939.526.506 | 3.238.676.466 | 502.187.789 | 8.435.216.174 | 1.535.547.012 | 10.818.283.285 | 24.246.561.969 | 1.756.677.745 | 245.027.985 | 83.917.400.729
TARGET DAN REALISASI PENDAPATAN TAHUN 2025
No. Uraian Target 2024 Realisasi 2024 Target 2025 Realisasi 2025 Target 2026
s.d. Oktober
| PENDAPATAN 142.122.772.000 96.537.644.972 137.552.097.000 83.695.490.897 105.708.859.000
Layana Utama 91.755.435.000 89.186.321.500 92.720.888.000 77.024.504.000 96.077.197.000
424112 | Pendapatan Jasa Pelayanan Pendidikan 90.055.435.000 89.186.321.500 91.502.097.000 77.024.504.000 96.077.197.000
424113 | Pendapatan Jasa Pelayanan Tenaga, Pekerjaan, Informasi, 1.700.000.000 0 1.218.791.000 0
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Pengelolaan Kas 2.500.000.000 1.877.693.184 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000
424911 | Pendapatan Jasa Layanan Perbankan BLU 2.500.000.000 1.877.693.184 2.500.000.000 1.895.778.871 2.500.000.000
Optimalisasi Aset dan Kerjasama 32.017.337.000 4.266.568.070 29.670.192.000 2.340.463.161 5.514.341.000
424919 | Pendapatan Lain-lain BLU 5.035.452.000 0 3.170.192.000 0

424921 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Tanah 2.760.000.000 6.000.000 2.398.193.000 0 23.000.000
424922 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Gedung 6.793.440.000 0 9.776.414.000 0

424923 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Ruangan 10.778.400.000 3.672.120.999 3.965.794.000 2.289.311.723 5.183.271.000
424924 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Peralatan dan Mesin 2.300.045.000 56.223.000 6.315.407.000 40.086.666 135.000.000
424925 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Aset Tetap Lainnya 2.800.000.000 102.352.571 4.044.192.000 11.064.772 123.070.000
424929 | Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Lainnya 1.550.000.000 47.911.500 50.000.000
424422 | Pendapatan dari Pelayanan BLU yang Bersumber dari Entitas 381.960.000

Pemerintah Pusat diluar Kementerian Negara/ Lembaga yang
membawahi BLU

Unit Bisnis 15.850.000.000 1.207.062.218 12.661.017.000 620.426.828 1.617.321.000
424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 5.600.000.000 387.267.716 7.389.399.000 282.062.009 517.321.000
424312 | Pendapatan Hasil Kerja Sama Lembaga/Badan Usaha 10.250.000.000 819.794.502 5.271.618.000 338.364.819 1.100.000.000
Pendapatan Lain-lain 1.814.318.037

424915 | Pendapatan Pengembalian Barang dan Jasa BLU TAYL 34.379.139

425911 | Penerimaan Kembali Belanja Pegawai TAYL 89.154.468

425912 | Penerimaan Kembali Belanja Barang TAYL 58.813.044

425913 | Penerimaan Kembali Belanja Modal TAYL 1.631.971.386

TARGET DAN PERKIRAAN MAJU PENDAPATAN TAHUN 2026-2029

No

Jenis Penerimaan

MAP

TARGET

2026

2027

2028

2029

LAYANAN UTAMA

96.077.197.000

97.075.500.000

97.500.750.000

97.930.000.000

Pendapatan Layanan Akademik (UKT S1, S2, S3, PJJ, PPG dll)

424112

UKT FITK

50.282.283.904

50.804.748.718

51.027.304.557

51.251.953.809

UKT FEBI

15.352.264.504

15.511.784.267

15.579.735.360

15.648.325.616

UKT FASYA

7.442.613.530

7.519.947.003

7.552.888.966

7.586.140.788
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UKT FDKI

10.307.268.665

10.414.367.722

10.459.989.016

10.506.039.434

UKT FUA

5.727.374.827

5.786.885.883

5.812.235.979

5.837.824.524

SPP PASCASARJANA

6.965.391.570

7.037.766.406

7.068.596.122

7.099.715.830

PENGELOLAAN KAS

2.500.000.000

2.700.000.000

2.710.000.000

2.725.000.000

Jasa Layanan Perbankan 424911

OPTIMALISASI ASET TETAP DAN KERJASAMA 5.514.341.000 6.892.926.000 7.633.545.721 8.396.900.294

Pendapatan Sewa Lahan Cikawung 424921 23.000.000 28.750.000 31.625.000 34.787.500
Pendapatan Sewa Kantin 424923 70.287.785 87.859.732 96.645.705 106.310.275
Pendapatan Sewa Mahad 424923 5.048.144.274 6.310.180.342 6.971.198.377 7.668.318.215

Pendapatan Sewa Aula/Ruang Rapat 424923 26.627.664 33.284.580 36.613.038 40.274.342
Pendapatan Sewa Guest House 424923 38.211.276 47.764.095 52.540.505 57.794.555
Pendapatan Sewa Kendaraan 424924 131.177.298 163.971.623 201.695.906 221.865.497
Pendapatan Sewa Tenda/Kursi/Blower 424924 3.822.702 4.778.377 5.256.215 5.781.836
Pendapatan Sewa Lapangan Futsal 424925 123.070.000 153.837.250 169.220.975 186.143.073
Pendapatan Sewa ATM 424929 50.000.000 62.500.000 68.750.000 75.625.000
Pendapatan Sewa Lahan Kampus 424921 - - - -
UNIT BISNIS 1.617.321.000 2.021.652.000 2.231.822.489 2.455.004.738

Pendapatan Lembaga Pemeriksaan Halal 424119 109.576.538 136.971.423 150.668.565 165.735.422
Pendapatan Unit Bisnis Daycare 424119 324.375.798 405.469.747 446.016.722 490.618.394
Pendapatan Jasa Layanan Pend Lainnya PPB (TOAFL/TOEFL) 424119 83.368.664 104.210.830 114.631.913 126.095.104
Pendapatan Snack dan Catering 424312 189.084.449 236.355.562 259.991.118 285.990.229
Pendapatan ATK dan Percetakan 424312 135.548.274 169.435.342 194.384.165 213.822.582
Pendapatan Bagi Hasil Konveksi 424312 117.094.091 146.367.614 161.004.375 177.104.813
Pendapatan Bagi Hasil Tenda, Sound dan Dekorasi 424312 88.259.039 110.323.799 121.356.178 133.491.796
Pendapatan Bagi Hasil Kedai Sejati 424312 34.613.151 43.266.439 47.593.083 52.352.391

Pendapatan Bagi Hasil Klinik 424312 462.070.031 577.587.538 635.346.292 698.880.921
Pendapatan Bagi Hasil Pemeliharaan AC 424312 21.214.791 26.518.488 29.170.337 32.087.371

Pendapatan Bagi Hasil Foto Wisuda 424312 14.488.547 18.110.684 19.921.752 21.913.927

Pendapatan Bagi Hasil Pelatihan 424312 36.988.703 46.235.879 50.859.467 55.945.413
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Pendapatan Bagi Hasil Perlengakapan Olahraga 424312 638.924 798.655 878.521 966.373
Pendapatan Unit Bisnis Labschool 424119 - 0 - -
Pendapatan Air Minum dalam Kemasan 424119 - o - -

Jumlah 105.708.859.000 108.690.078.000 110.076.118.210 111.506.905.031

TARGET BELANJA TAHUN 2026

No. Uraian Target 2026

I BELANJA 228.950.611.000
A. BELANJA BLU 105.708.859.000
1. Belanja Barang [52] 68.614.482.000
525111 | Belanja Gaji dan Tunjangan 20.379.915.000
525112 | Belanja Barang 7.602.733.000
525113 | Belanja Jasa 10.456.433.000
525114 | Belanja Pemeliharaan 6.447.659.000
525115 | Belanja Perjalanan 8.231.660.000
525119 | Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 14.023.824.000
525121 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 1.424.683.000
525125 | Belanja Barang Persediaan untuk Dijual/Diserahkan Kepada Masyarakat - BLU
525162 | Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 47.575.000
2. Belanja Model [53] 37.094.377.000
537111 | Belanja Modal Tanah - BLU 848.307.000
537112 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 17.080.070.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 19.166.000.000
537115 | Belanja Modal Lainnya - BLU
B. BELANJA RM 98.241.752.000
1. Belanja Pegawai [51] 82.167.000.000
511111 | Belanja Gaji Pokok PNS 15.007.875.000
511119 | Belanja Pembulatan Gaji PNS 365.000
511121 | Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 2.111.755.000
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511122 | Belanja Tunj. Anak PNS 626.507.000
511123 | Belanja Tunj. Struktural PNS 138.740.000
511124 | Belanja Tunj. Fungsional PNS 5.080.178.000
511125 | Belanja Tunj. PPh PNS 2.371.102.000
511126 | Belanja Tunj. Beras PNS 1.426.530.000
511129 | Belanja Uang Makan PNS 3.576.768.000
511137 | Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT untuk mengikuti pendidikan Pasca Sarjana PNS 118.200.000
511151 | Belanja Tunjangan Umum PNS 135.095.000
511153 | Belanja Tunjangan Profesi Dosen 17.210.444.000
511154 | Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.086.916.000
511521 | Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 916.158.000
511611 | Belanja Gaji Pokok PPPK 4.277.282.000
511619 | Belanja Pembulatan Gaji PPPK 52.000
511621 | Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 310.541.000
511622 | Belanja Tunjangan Anak PPPK 96.022.000
511624 | Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 490.957.000
511625 | Belanja Tunjangan Beras PPPK 278.836.000
511628 | Belanja Uang Makan PPPK 683.712.000
511633 | Belanja Tunjangan Umum PPPK 57.475.000
512211 | Belanja Uang Lembur 600.312.000
512212 | Belanja Uang Lembur PPPK 48.816.000
512411 | Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 19.200.556.000
512414 | Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 3.315.806.000
2. Belanja Barang [52] 15.574.752.000
521111 | Belanja Keperluan Perkantoran 1.124.650.000
521115 | Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 412.920.000
521211 | Belanja Bahan 440.966.000
521213 | Belanja Honor Output Kegiatan 2.375.520.000
521219 | Belanja Barang Non Operasional Lainnya 5.732.196.000
521811 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 513.432.000
522111 | Belanja Langganan Listrik 2.485.298.000
522112 | Belanja Langganan Telepon 24.000.000
522113 | Belanja Langganan Air 56.600.000
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522119

Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya

116.500.000

522141 | Belanja Sewa

522151 | Belanja Jasa Profesi

523111 | Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1.485.200.000
523121 | Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 807.470.000
3. Belanja Modal [53] 500.000.000
532111 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin 500.000.000
4. Belanja Sosial [57] -
574111 | Belanja Bantuan Sosial Untuk Perlindungan Sosial Dalam Bentuk Uang 0

C. BELANJA PENGGUNAAN SALDO AWAL

25.000.000.000

1. Belanja Modal BLU [53]

25.000.000.000

537113

| Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU

25.000.000.000

1 REKAPITULASI BELANJA

51 Belanja Pegawai 82.167.000.000
52 Belanja Barang 84.189.234.000
53 Belanja Modal 62.594.377.000
57 Belanja Sosial 0
Jumlah 228.950.611.000
REKAPITULASI BELANJA TAHUN 2026
KODE/NAMA UNIT F?EE(IS-Q\':IVJ:I BELANJA BARANG BELANJA MODAL B':g;UA'tN JUMLAH
(OPERASIONAL)
Operasional Non Opr. Operasional Non Opr.

1 2 3 4 5 6 7 8
025.04.DK Program Pendidikan Tinggi 0 0 78.863.318 0 | 37.594.377 0 116.457.695
423532 - UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON 0 0 78.863.318 0 | 37.594.377 0 116.457.695

EOO
2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, dan Daya Saing 0 0 78.863.318 0 0 0 116.457.695
Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam

2132.BEl Bantuan Lembaga 0 0 7.024.185 0 500.000 0 7.524.185
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 0 0 200.000 0 0 0 200.000
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521211 Belanja Bahan 0 0 439.815 0 0 0 439.815
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 0 0 2.332.020 0 0 0 2.332.020
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 0 0 2.552.196 0 0 0 2.552.196
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 0 0 1.093.600 0 0 0 1.093.600
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 0 0 406.554 0 0 0 406.554
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 0 0 0 0 500.000 0 500.000
2132.BGC Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Pendidikan 0 0 68.614.482 0 0 0 68.614.482
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 0 0 20.379.915 0 0 0 20.379.915
525112 Belanja Barang 0 0 7.602.733 0 0 0 7.602.733
525113 Belanja Jasa 0 0 10.456.433 0 0 0 10.456.433
525114 Belanja Pemeliharaan 0 0 6.447.659 0 0 0 6.447.659
525115 Belanja Perjalanan 0 0 8.231.660 0 0 0 8.231.660
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 0 0 14.023.824 0 0 0 14.023.824
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 0 0 1.424.683 0 0 0 1.424.683
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 0 0 47.575 0 0 0 47.575
2132.CAA Sarana Bidang Pendidikan 0 0 0 0 | 15.665.050 0 15.665.050
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 0 0 0 0 | 14.655.050 0 14.655.050
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 0 0 0 0 1.010.000 0 1.010.000
2132.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 0 0 0 0 2.425.020 0 2.425.020
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 0 0 0 0 2.425.020 0 2.425.020
2132.CBJ Prasarana Bidang Pendidikan Tinggi 0 0 0 0 | 19.004.307 0 19.004.307
537111 Belanja Modal Tanah - BLU 0 0 0 0 848.307 0 848.307
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 0 0 0 0 | 18.156.000 0 18.156.000
2132.QFI Bantuan Lembaga 0 0 3.224.651 0 0 0 3.224.651
521211 Belanja Bahan 0 0 1.151 0 0 0 1.151
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 0 0 43.500 0 0 0 43.500
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 0 0 3.180.000 0 0 0 3.180.000
025.04.WA Program Dukungan Manajemen 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
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423532 - UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SIBER SYEKH NURJATI CIREBON 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
E0O

2135 Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916

Teknis Lainnya Pendidikan Islam
2135.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 82.167.000 5.325.916 0 0 0 0 87.492.916
511111 Belanja Gaji Pokok PNS 15.007.875 0 0 0 0 0 15.007.875
511119 Belanja Pembulatan Gaji PNS 365 0 0 0 0 0 365
511121 Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 2.111.755 0 0 0 0 0 2.111.755
511122 Belanja Tunj. Anak PNS 626.507 0 0 0 0 0 626.507
511123 Belanja Tunj. Struktural PNS 138.740 0 0 0 0 0 138.740
511124 Belanja Tunj. Fungsional PNS 5.080.178 0 0 0 0 0 5.080.178
511125 Belanja Tunj. PPh PNS 2.371.102 0 0 0 0 0 2.371.102
511126 Belanja Tunj. Beras PNS 1.426.530 0 0 0 0 0 1.426.530
511129 Belanja Uang Makan PNS 3.576.768 0 0 0 0 0 3.576.768
511137 Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT 118.200 0 0 0 0 0 118.200
untuk mengikuti pendidikan Pasca Sarjana PNS

511151 Belanja Tunjangan Umum PNS 135.095 0 0 0 0 0 135.095
511153 Belanja Tunjangan Profesi Dosen 17.210.444 0 0 0 0 0 17.210.444
511154 Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.086.916 0 0 0 0 0 4.086.916
511521 Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 916.158 0 0 0 0 0 916.158
511611 Belanja Gaji Pokok PPPK 4.277.282 0 0 0 0 0 4.277.282
511619 Belanja Pembulatan Gaji PPPK 52 0 0 0 0 0 52
511621 Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 310.541 0 0 0 0 0 310.541
511622 Belanja Tunjangan Anak PPPK 96.022 0 0 0 0 0 96.022
511624 Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 490.957 0 0 0 0 0 490.957
511625 Belanja Tunjangan Beras PPPK 278.836 0 0 0 0 0 278.836
511628 Belanja Uang Makan PPPK 683.712 0 0 0 0 0 683.712
511633 Belanja Tunjangan Umum PPPK 57.475 0 0 0 0 0 57.475
512211 Belanja Uang Lembur 600.312 0 0 0 0 0 600.312
512212 Belanja Uang Lembur PPPK 48.816 0 0 0 0 0 48.816

= T
i

T b s
Pudb iU DR

3



512411 Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 19.200.556 0 0 0 0 0 19.200.556
512414 Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 3.315.806 0 0 0 0 0 3.315.806
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 0 924.650 0 0 0 0 924.650
521115 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 0 412.920 0 0 0 0 412.920
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 0 513.432 0 0 0 0 513.432
522111 Belanja Langganan Listrik 0 2.485.298 0 0 0 0 2.485.298
522112 Belanja Langganan Telepon 0 24.000 0 0 0 0 24.000
522113 Belanja Langganan Air 0 56.600 0 0 0 0 56.600
522119 Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 0 116.500 0 0 0 0 116.500
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 0 391.600 0 0 0 0 391.600
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 0 400.916 0 0 0 0 400.916
TOTAL 82.167.000 5.325.916 78.863.318 0 | 37.594.377 0 | 203.950.611

if Tahun 2626
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REKAP AKUN BELANJA BERDASARKAN SUMBER DANA TAHUN 2026

No. Uraian Target 2026

1 BADAN LAYANAN UMUM 105.708.859.000
525111 | Belanja Gaji dan Tunjangan 20.379.915.000
525112 | Belanja Barang 7.602.733.000
525113 | BelanjaJasa 10.456.433.000
525114 | Belanja Pemeliharaan 6.447.659.000
525115 | Belanja Perjalanan 8.231.660.000
525119 | Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 14.023.824.000
525121 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 1.424.683.000
525125 | Belanja Barang Persediaan untuk Dijual/Diserahkan Kepada Masyarakat - BLU
525162 | Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 47.575.000
537111 | Belanja Modal Tanah - BLU 848.307.000
537112 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 17.080.070.000
537113 | Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 19.166.000.000
537115 | Belanja Modal Lainnya - BLU

2 RUPIAH MURNI 98.241.752.000
511111 | Belanja Gaji Pokok PNS 15.007.875.000
511119 | Belanja Pembulatan Gaji PNS 365.000
511121 | Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 2.111.755.000
511122 | Belanja Tunj. Anak PNS 626.507.000
511123 | Belanja Tunj. Struktural PNS 138.740.000
511124 | Belanja Tunj. Fungsional PNS 5.080.178.000
511125 | Belanja Tunj. PPh PNS 2.371.102.000
511126 | Belanja Tunj. Beras PNS 1.426.530.000
511129 | Belanja Uang Makan PNS 3.576.768.000
511137 | Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT untuk mengikuti 118.200.000

pendidikan Pasca Sarjana PNS

511151 | Belanja Tunjangan Umum PNS 135.095.000
511153 | Belanja Tunjangan Profesi Dosen 17.210.444.000
511154 | Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.086.916.000
511521 | Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 916.158.000
511611 | Belanja Gaji Pokok PPPK 4.277.282.000
511619 | Belanja Pembulatan Gaji PPPK 52.000
511621 | Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 310.541.000
511622 | Belanja Tunjangan Anak PPPK 96.022.000
511624 | Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 490.957.000
511625 | Belanja Tunjangan Beras PPPK 278.836.000
511628 | Belanja Uang Makan PPPK 683.712.000
511633 | Belanja Tunjangan Umum PPPK 57.475.000
512211 | Belanja Uang Lembur 600.312.000
512212 | Belanja Uang Lembur PPPK 48.816.000
512411 | Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 19.200.556.000
512414 | Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja PPPK 3.315.806.000
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521111 | Belanja Keperluan Perkantoran 1.124.650.000
521115 | Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 412.920.000
521211 | Belanja Bahan 440.966.000
521213 | Belanja Honor Output Kegiatan 2.375.520.000
521219 | Belanja Barang Non Operasional Lainnya 5.732.196.000
521811 | Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 513.432.000
522111 | Belanja Langganan Listrik 2.485.298.000
522112 | Belanja Langganan Telepon 24.000.000
522113 | Belanja Langganan Air 56.600.000
522119 | Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 116.500.000
522141 | Belanja Sewa
522151 | Belanja Jasa Profesi
523111 | Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1.485.200.000
523121 | Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 807.470.000
532111 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin 500.000.000
PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO DAN KOMPONEN
Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Volume Jumlah SD
423532 UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI 203.950.611.000
CIREBON
025.04.DK Program Pendidikan Tinggi 116.457.695.000
2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, dan Daya Saing 116.457.695.000
Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam
2132.BEI Bantuan Lembaga[Base Line] 1.0 Lembaga 7.524.185.000 | RM
2132.BEI.0O03 BOPTN Non Penelitian 1.0 Lembaga 7.524.185.000
004 Dukungan Operasional Penyelenggaraan Pendidikan 7.524.185.000 u
2132.BGC Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang 1.0 Lembaga 68.614.482.000 | BLU
Pendidikan[Base Line]
2132.BGC.001 | PTKIN yang meningkat kulitas layanan pendidikannya 1.0 Lembaga 68.614.482.000
melalui BLU
061 Mahasiswa Penerima Penghargaan (BLU) 1.080.625.000 u
062 Operasional Perkantoran Bersumber (BLU) 53.153.370.000 U
063 Pembinaan Kegiatan Kemahasiswaan (BLU) 4.273.535.000 u
065 Sistem Tata Kelola, Kelembagaan dan SDM (BLU) 3.565.424.000 U
066 Yudisium/ Wisuda (BLU) 1.265.550.000 U
067 Penyelenggara Pendidikan dan Pengajaran (BLU) 5.275.978.000 u
2132.CAA Sarana Bidang Pendidikan[Base Line] 1585.0 Paket, 15.665.050.000 | BLU
Unit, m2
2132.CAA.002 | Sarana PTKIN PNBP/BLU 1585.0 Paket 15.665.050.000
052 Peralatan Penunjang Pendidikan (BLU) 15.665.050.000 U
2132.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan 1.0 Unit 2.425.020.000 | BLU
Komunikasi[Base Line]
2132.CAN.001 | Pengadaan Sarana Bidang TIK 1.0 Unit 2.425.020.000
053 Pengadaan Sarana Bidang TIK (BLU) 2.425.020.000 u
2132.CBJ Prasarana Bidang Pendidikan Tinggi[Base Line] 2.0 unit 19.004.307.000 | BLU
2132.CBJ.005 | Prasarana PTKIN (PNBP/BLU) 2.0 unit 19.004.307.000
052 Prasarana Pendidikan pada PTKIN (BLU) 19.004.307.000 u
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2132.QEl Bantuan Lembaga[Base Line] 1.0 Lembaga 3.224.651.000 | RM
2132.QEI.003 BOPTN Penelitian 1.0 Lembaga 3.224.651.000
004 Dukungan Operasional Penyelenggaraan Pendidikan 3.224.651.000 u
025.04.WA Program Dukungan Manajemen 87.492.916.000
2135 Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan 87.492.916.000
Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam
2135.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal[Base Line] 1.0 Layanan, 87.492.916.000 | RM
Laporan,
Dokumen,
Rekomendasi,
Unit
Layanan Dukungan Manajemen Internal[Base Line] 1.0 Layanan,
Laporan,
Dokumen,
Rekomendasi,
Unit
2135.EBA.994 | Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 87.492.916.000 | RM
001 Gaji dan Tunjangan 82.167.000.000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5.325.916.000
RENCANA KERJA ANGGARAN TAHUN 2026
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI CIREBON
Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Volume Satuan Jumlah SD
423532 UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SYEKH NURJATI CIREBON 203.950.611.000
025.04.DK Program Pendidikan Tinggi 116.457.695.000
2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, dan Daya Saing 116.457.695.000
Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam
2132.BEI Bantuan Lembaga[Base Line] 1.0 Lembaga 7.524.185.000
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.BEL.003 BOPTN Non Penelitian 1.0 Lembaga 7.524.185.000
004 Dukungan Operasional Penyelenggaraan Pendidikan 7.524.185.000
YA KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 500.000.000
BOPTN PADA LPPM
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 500.000.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
PkM basis SDGS untuk Desa-Desa (6 tipe) 12.0JDL 30.000.000 360.000.000
PKM basis SDGS Digital 14.0JDL 10.000.000 140.000.000
YB PENGELOLAAN JURNAL PADA PUSAT PUBLIKASI 538.720.000
ILMIAH DAN HKI LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI
CIREBON
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 538.720.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
Penanggung Jawab [1 Org x2 Keg x 52 Jurnal] 104.0 OK 500.000 52.000.000
Redaktur [1 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 104.0 OK 400.000 41.600.000
Penyunting/Editor [2 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 208.0 OK 300.000 62.400.000
Desain Grafis [2 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 208.0 OK 180.000 37.440.000
Sekretariat [1 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 104.0 OK 150.000 15.600.000
Reviewer Mitra Bestari [2 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 208.0 OK 1.500.000 312.000.000
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DOI Artikel [10 Org x 2 Keg x 52 Jurnal] 1040.0 OK 17.000 17.680.000
Yc KEGIATAN AKREDITASI PROGRAM STUDI DAN 500.000.000
SERTIFIKASI ISO PADA LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
521211 Belanja Bahan 31.215.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi pelaksanaan Asesmen Lapangan Prodi 600.0 KTK 40.000 24.000.000
- S1/S2[500Orgx 12 PRODI]
Konsumsi pelaksanaan Sertifikasi 1SO [5 Org x 29 145.0 KTK 40.000 5.800.000
- Unit]
Dokumentasi/Laporan kegiatan Akreditasi Prodi 2.0 DOK 707.500 1.415.000
- dan Sertifikasi ISO
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 468.785.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Akreditasi Program Studi S1 pada 2.0 PRODI 29.700.000 59.400.000
- LAMEMBA
Biaya Akreditasi Program Studi S1 pada LAMDIK 4.0 PRODI 29.700.000 118.800.000
Biaya Akreditasi Program Studi S1 pada 1.0 PRODI 53.000.000 53.000.000
- LAMINFOKOM
Biaya Akreditasi Program Studi S1 pada 1.0 PRODI 57.500.000 57.500.000
- LAMSAMA
Biaya Akreditasi Program Studi S1 pada LAMSPAK 1.0 PRODI 50.000.000 50.000.000
Biaya Akreditasi Program Studi S2 pada LAMDIK 2.0 PRODI 52.000.000 104.000.000
Biaya Sertifikasi ISO 1.0PT 26.085.000 26.085.000
YD OPERASIONAL PERKANTORAN DAN LAYANAN 750.000.000
KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR PADA PUSAT BAHASA
521211 Belanja Bahan 49.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK habis pakai/ Sertifikat dan perlengkapan 2.0 SMT 24.550.000 49.100.000
- kantor lainnya
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 400.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen LB/Tutor (BIPA Bahasa Jerman, 840.0 JAM 75.000 63.000.000
- Korea dan Jepang)
Honor Dosen LB/Tutor (Kls Persiapan dan 840.0 JAM 75.000 63.000.000
- Unggulan Bahasa Inggris Arab)
Honor Dosen LB/Tutor (Kls Bahasa Arab dan 1680.0 JAM 75.000 126.000.000
- Inggris Mahasiswa Penerima KIP)
Honorarium Pengawas Ujian Placement Test 8.0 JAM 250.000 2.000.000
- Bahasa Arab dan Inggris
Pembuat Bahan Ujian Ujian Placement Test 4.0 NSKH 250.000 1.000.000
- Bahasa Arab dan Inggris
Honorarium Dosen LB/Tutor Remedial Intensif 1568.0 SKS 50.000 78.400.000
- Bahasa Arab dan Inggris
Honorarium Dosen LB/Tutor (KIs Persiapan TOEFL 420.0 SKS 75.000 31.500.000
- dan TOAFL)
Pengawas Ujian TOAFL dan TOEFL 72.0 OK 250.000 18.000.000
Pengawas Ujian TOEFL ITP 48.0 OK 250.000 12.000.000
Pembuat Bahan Ujian TOAFL dan TOEFL 24.0 OK 250.000 6.000.000
- (PROFICIENCY TEST)
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 300.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Jasa Penyediaan Soal / Aplikasi Test TOEFL 600.0 OK 500.000 300.000.000
- ITP
YE OPERASIONAL PERKANTORAN DAN KEGIATAN 250.000.000
PRAKTIKUM HAJI DAN UMROH PADA SANTRI MAHAD
AL-JAMIAH
521211 Belanja Bahan 159.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Habis pakai dan Perlengkapan Kantor 2.0 SMT 1.637.500 3.275.000
Kitab Talim al-Mutaallim 2500.0 EKS 15.000 37.500.000
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Kitab/ Modul Pembinaan Mukim [1250 MHS x 2 2500.0 EKS 15.000 37.500.000
- SMT]
Percetakan dan Penjilidan Buku Operasional dan 2500.0 EKS 15.000 37.500.000
- Panduan Program Pembinaan Mahad Al-Jamiah
[1250 MHS x 2 SMT]
Baliho/Spanduk Kegiatan Praktikum Manasik Haji 3.0BH 300.000 900.000
- danUmroh
Konsumsi Praktek Lapangan Mahasiswa Kegiatan 3000.0 KTK 10.000 30.000.000
- Praktikum Manasik Haji dan Umroh
Konsumsi Tutor Praktek Haji dan Umroh [95 Tutor 285.0 KTK 45.000 12.825.000
- X3HR]
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 85.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Tutor Praktik Manasik Haji dan Umroh [95 1140.0 JAM 75.000 85.500.000
- Tutorx4Jamx 3 Hr]
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 5.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Sewa peralatan manasik haji dan Umroh 2.0 UNIT 2.500.000 5.000.000
YF OPERASIONAL PERKANTORAN DAN LAYANAN 1.400.000.000
KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR MAHASISWA BARU
PENDIDIKAN JARAK JAUH PADA UPT PJJ
521213 Belanja Honor Output Kegiatan 1.306.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Tutor Non BKD PJJ S1 Angkatan 2026 2352.0 JAM 75.000 176.400.000
- [8MKx2Jamx 14 TM x 2 Kls x 6 Prodi]
Honorarium Mengajar Dosen Luar PJJ S1 196.0 SKS 175.000 34.300.000
- (Setingkat Asisten Ahli) [7 MK x 2 SKS x 14 TM]
Honorarium Mengajar Dosen Luar PJJ S1 196.0 SKS 200.000 39.200.000
- (Setingkat Lektor) [7 MK x 2 SKS x 14 TM]
Honorarium Mengajar Dosen Luar PJJ S1 196.0 SKS 250.000 49.000.000
- (Setingkat Lektor Kepala) [7 MK x 2 SKS x 14 TM]
Honorarium Dosen Luar dan KJM Angkatan 2026 1764.0 SKS 250.000 441.000.000
- [7MKx2SKSx14TM x 9 KLS]
Honorarium Dosen Luar dan KJM Angkatan 2025 2268.0 SKS 250.000 567.000.000
- [9MKx2SKSx14TM x 9 KLS]
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 93.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Software berupa:Adobe Cloud/Al 12.0 BLN 2.500.000 30.000.000
- Detector/Canva Pro/Capcut Pro/Office 365/Corel
Draw
Langganan lklan Sosialisasi MABA pada Media 4.0 BLN 5.155.000 20.620.000
- Sosial (IG/Twiter/TikTok/FB)
Langganan Zoho Form 12.0 BLN 200.000 2.400.000
Langganan Zoom UPT PJJ 1000 peserta 12.0 BLN 3.340.000 40.080.000
YG OPERASIONAL LABORATORIUM DAN PRAKTIKUM 200.000.000
MAHASISWA
521211 Belanja Bahan 200.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Laboratorium (Studio) Digital 17.0lab 5.000.000 85.000.000
Biaya Operasional Laboratorium MIPA 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Microteaching 2.0 lab 5.000.000 10.000.000
- dan Pembelajaran Digital
Biaya Operasional Laboratorium Ekonomi, 2.0 lab 5.000.000 10.000.000
- Akuntansi, dan Perbankan Syariah
Biaya Operasional Laboratorium Bisnis, 2.0lab 5.000.000 10.000.000
- Pariwisata, dan Pemasaran Digital
Biaya Operasional Laboratorium Tafsir dan Hadits 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Psikoterapi 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Dakwah Digital 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Komunikasi dan 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
- Multimedia
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Biaya Operasional Laboratorium Peradilan Semu 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Iimu Falak 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Bahasa 2.0lab 5.000.000 10.000.000
Biaya Operasional Praktikum Ibadah 5.0 lab 5.000.000 25.000.000
Biaya Operasional Praktikum Lab LPH/LP3H 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Laboratorium Mini Bank 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
Biaya Operasional Praktikum Kesehatan pada 1.0 lab 5.000.000 5.000.000
- Poliklinik
YH OPERASIONAL PERKANTORAN DAN LAYANAN PADA 1.700.154.000
BAGIAN UMUM DAN AKADEMIK
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 200.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Surat Kabar Harian 12.0 BLN 4.000.000 48.000.000
Langganan Media Online 12.0 BLN 9.000.000 108.000.000
Jasa Liputan dan Advetorial pada Media Cetak 12.0 BLN 1.500.000 18.000.000
- dan Media Elektronik
Jasa Liputan dan Publikasi Wisuda pada Media 4.0 KEG 6.500.000 26.000.000
- Cetak dan Media Elektronik
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1.093.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan Gedung Siber 700.0 M2 178.000 124.600.000
Pemeliharaan Gedung KBM Fakultas DKI 600.0 M2 178.000 106.800.000
Pemeliharaan Gedung KBM Fakultas EBI 600.0 M2 178.000 106.800.000
Pemeliharaan Gedung KBM Fakultas ITK 700.0 M2 178.000 124.600.000
Pemeliharaan Gedung KBM Fakultas SEI 600.0 M2 178.000 106.800.000
Pemeliharaan Gedung KBM Fakultas UA 600.0 M2 178.000 106.800.000
Pemeliharaan Gedung ICC 600.0 M2 102.000 61.200.000
Pemeliharaan Gedung KBM Pascasarjana 600.0 M2 178.000 106.800.000
Pemeliharaan Gedung Perpustakaan 700.0 M2 178.000 124.600.000
Pemeliharaan Gedung Pusat Laboratorium 700.0 M2 178.000 124.600.000
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 406.554.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan Komputer/Notebook 20.0 UNIT 730.000 14.600.000
Pemeliharaan AC Split 110.0 UNIT 610.000 67.100.000
Pemeliharaan AC Cassette 60.0 UNIT 610.000 36.600.000
Pemeliharaan AC Standing 8.0 UNIT 610.000 4.880.000
Pemeliiharaan Genset Lebih Kecil dari 50 KVA 1.0 UNIT 7.000.000 7.000.000
Pemeliiharaan Genset 125 KVA 1.0 UNIT 10.780.000 10.780.000
Pemeliiharaan Genset 200 KVA 2.0 UNIT 18.322.000 36.644.000
Pemeliharaan Mesin Cetak Digital 30.0 UNIT 690.000 20.700.000
Pemeliharaan Mesin Fotocopy 11.0 UNIT 3.500.000 38.500.000
Pemeliharaan Pompa Air 1.0 UNIT 10.000.000 10.000.000
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Pemeliharaan CCTV 50.0 TITIK 275.000 13.750.000
Pemeliharaan Palang parkir otomatis 3.0 LOK 15.000.000 45.000.000
Pemeliharaan Peralatan Studio 2.0 LOK 20.000.000 40.000.000
Pemeliharaan CCTV 2.0 GED 30.500.000 61.000.000
Yl OPERASIONAL KEGIATAN ORMAWA DAN 1.685.311.000
PENINGKATAN MAHASISWA DALAM AJANG MINAT
BAKAT DAN BERPRESTASI
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 1.185.311.000
(KPPN.024-Cirebon )
Operasional Kegiatan DEMA Universitas 1.0 THN 45.000.000 45.000.000
Operasional Kegiatan SEMA Universitas 1.0 THN 45.000.000 45.000.000
Operasional Kegiatan UKM/UKMK 26.0 ORGN 25.000.000 650.000.000
Biaya Operasional kegiatan Mahasiswa 40.0 MHS 5.000.000 200.000.000
- Berprestasi Dalam Ajang Minat Bakat dan
Kompetisi Akademik
Biaya Operasional Perkemahan Wirakarya 1.0 KEG 100.000.000 100.000.000
- Mabhasiswa (PWN) 2026
Biaya Operasional PORSI JAWARA Tahun 2026 1.0 KEG 95.311.000 95.311.000
Biaya Operasional Kegiatan Olympiade Agama, 1.0 KEG 50.000.000 50.000.000
- Saint dan Riset (OASE) 2026
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Mesin Anjungan Informasi pada Gd. ICC dan 8.0 UNIT 45.000.000 360.000.000
- Kantor ORMAWA
Pengadaan Sound System Gedung ICC 1.0 UNIT 75.000.000 75.000.000
Pengadaan Sofa dan Kursi pada Gedung ICC 2.0 UNIT 32.500.000 65.000.000
2132.BGC Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang 1.0 Lembaga 68.614.482.000
Pendidikan[Base Line]
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.BGC.001 | PTKIN yang meningkat kulitas layanan 1.0 Lembaga 68.614.482.000
pendidikannya melalui BLU
061 Mahasiswa Penerima Penghargaan (BLU) 1.080.625.000
MA PEMBERIAN BEASISWA APRESIASI PRESTASI NON 1.080.625.000
AKADEMIK DAN NON AKADEMIK
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1.080.625.000
(KPPN.024-Cirebon )
Beasiswa Mahasiswa Kerja S1 Tahun 2026 35.0 MHS 3.000.000 105.000.000
Beasiswa Peningkatan Prestasi Non Akademik S1 65.0 MHS 3.000.000 195.000.000
- Tahun 2026
Beasiswa Mahasiswa Lua negeri On Going 2024 9.0 MHS 30.000.000 270.000.000
Beasiswa Mahasiswa Lua negeri On Going 2025 12.0 MHS 30.000.000 360.000.000
Beasiswa Mahasiswa Prestasi Pascasarjana On 10.0 MHS 7.500.000 75.000.000
- Going SMT II-llI
Beasiswa Mahasiswa Prestasi Pascasarjana 2026 11.0 MHS 6.875.000 75.625.000
- SMTI
062 Operasional Perkantoran Bersumber (BLU) 53.153.370.000
AA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 5.828.658.000
PERKULIAHAN FITK
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 3.404.820.000
(KPPN.024-Cirebon )
> HONOR TIM PENYUSUNAN E-JURNAL 98.840.000
Penanggung Jawab 28.0 OTER 500.000 14.000.000
Redaktur 28.0 OTER 400.000 11.200.000
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Penyunting/Editor 28.0 OTER 300.000 8.400.000
Desain Grafis 28.0 OTER 180.000 5.040.000
- Mitra Bestari (Peer Review) ( 14 JRNL X 2 ORG X 56.0 OTER 1.000.000 56.000.000
- 2SMT)
Sekretariat 28.0 OTER 150.000 4.200.000
> HONORARIUM DOSEN LB DAN TUTOR 801.980.000
- Honor Dosen LB Smt. Ganjil (80 ORG x 14 TM x 6 6720.0 55.000 369.600.000
- SKS) JAM/H
- Honor Dosen LB Smt. Genap (59 ORG X 14 TM X 4956.0 55.000 272.580.000
- 6SKS) JAM/H
- Honor Tutor / Pembimbing Praktikum FITK ( 11 2860.0 50.000 143.000.000
- ORGX10KLSX13TM X 2 SMT) JAM/H
- Honor Tutor Lab Pendidikan Dasar dan PAUD 336.0 JAM/H 50.000 16.800.000
- FITK(3ORG X4 KLS X 14 TM X 2 SMT)
> Honorarium Ketua/Sekretaris Jurusan pada FITK 744.000.000
Kepala/Koorinator Lab/Bengkel/Studio [2 ORG x 24.0 0B 1.250.000 30.000.000
- 12BLN]
Ketua Jurusan S1 [14 ORG x 12 BLN] 168.0 OB 2.250.000 378.000.000
Sekretaris Jurusan S1 [14 ORG x 12 BLN] 168.0 0B 2.000.000 336.000.000
> PEMBIMBING SKRIPSI 900.000.000
- Pembimbing Skripsi | ( 10 MHS X 150 AK) 1500.0 MHS 300.000 450.000.000
- Pembimbing Skripsi Il ( 10 MHS X 150 AK) 1500.0 MHS 300.000 450.000.000
> UJIAN KOMPREHENSIF 300.000.000
Penguji Komprehensif [10 MHS x 300 AK] 3000.0 MHS 100.000 300.000.000
> UJIAN PROPOSAL SKRIPSI 200.000.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 4000.0 MHS 50.000 200.000.000
> UJIAN SKRIPSI/MUNAQOSYAH 300.000.000
Penguji Seminar Hasil Penelitian 3000.0 MHS 100.000 300.000.000
- Skripsi/Munaqosyah
> WEBSITE 60.000.000
- Pembuat artikel (website) (5 HAL X 10 ORG X 12 600.0 MHS 100.000 60.000.000
- BLN)
525112 Belanja Barang 346.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Keperluan Sehari-hari Perkantoran 12.0 BLN 6.000.000 72.000.000
Biaya Operasional Penyelenggaraan Praktikum 4.0 SMT 55.000.000 220.000.000
- Mahasiswa pada Puslab FITK [2 LAB x 2 SMT]
Keperluan Konsumsi Penerimaan Tamu (Pimpinan 12.0 BLN 4.500.000 54.000.000
- dan Tamu)/Konsumsi Rapat/Pertemuan 1 Fak dan
14 Jurusan
525114 Belanja Pemeliharaan 711.690.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Pemeliharaan Gedung Bertingkat 1800.0 M2 170.000 306.000.000
- Insidental Termasuk Jasa pada FITK-Tilok |
- Biaya Pemeliharaan Gedung Bertingkat 1000.0 M2 170.000 170.000.000
- Insidental Termasuk Jasa pada FITK-Tilok 2
Pemeliharaan Halaman Gedung/Bangunan Kantor 1500.0 M2 11.000 16.500.000
- (Jawa Barat)
- Pemeliharaan AC Split dan Cassete 250.0 UNIT 610.000 152.500.000
Pemeliharaan Genset 250 KVA 1.0 UNIT 16.790.000 16.790.000
Pemeliharaan Personal Computer/Notebook 40.0 UNIT 730.000 29.200.000
Pemeliharaan Printer 30.0 UNIT 690.000 20.700.000
525115 Belanja Perjalanan 275.520.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI FAKULTAS 114.800.000
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Biaya Penginapan [20 ORG x 2 HR] 40.0 OH 700.000 28.000.000
Biaya Transport Darat [20 ORG x 2 PP] 40.0 OH 750.000 30.000.000
Uang harian Perjadin [20 ORG x 3 HR] 60.0 OH 530.000 31.800.000
Biaya Transportasi Pesawat [10 ORG x 2 PP] 20.0 OH 1.250.000 25.000.000
> B. KOORDINASI DAN KONSULTASI JURUSAN 160.720.000
Biaya Penginapan [2 ORG x 14 JUR x 2 HR] 56.0 OH 700.000 39.200.000
Biaya Transport Darat [2 ORG x 14 JUR x 2 PP] 56.0 OH 750.000 42.000.000
Uang Harian Perjadin [14 JUR x 2 ORG x 3 HR] 84.0 OH 530.000 44.520.000
Biaya Transport Pesawat [14 JUR x 2 PP] 28.0 OH 1.250.000 35.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 854.128.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Keperluan Perkantoran 12.0 BLN 6.000.000 72.000.000
Biaya Pendaftaran Mengikuti Kegiatan 1.0 THN 42.128.000 42.128.000
- Seminar/Workshop Tk. Nasional dan Internasional
Biaya Langganan ZOOM Meeting [14 JUR x 1 THN] 14.0 JUR 2.500.000 35.000.000
Biaya submit dan publish jurnal nasional (sinta-2) 15.0 OTER 1.000.000 15.000.000
- lektor [15 ARTKL x 1 TRBT]
Langganan Tahunan Jurnal DOI 1.0 THN 10.000.000 10.000.000
Biaya Pengembangan Aplikasi Digital Sistem 1.0 THN 50.000.000 50.000.000
- Informasi Fakultas (SICAGUR)
Paket Langganan Media Digital untuk Branding 1.0 THN 30.000.000 30.000.000
- Fakultas (Pemasaran)
Penelitian Kolaboratif (Include Scopus) lektor 7.0 OK 50.000.000 350.000.000
- kepala
Biaya Diklat Peningkatan Kompetensi Tenaga 50.0 OK 5.000.000 250.000.000
- Pendidik dan Kependidikan
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 204.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK/Bahan/Pencetakan/Penggandaan 12.0 BLN 3.000.000 36.000.000
- Operasional Pendidikan pada FITK [1 FAK x 12
BLN]
ATK/Bahan/Pencetakan/Penggandaan 168.0 BLN 1.000.000 168.000.000
- Operasional Pendidikan pada Jurusan [14 JUR x 12
BLN]
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 32.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Kursi Susun Ruang Munakasah 50.0 UNIT 650.000 32.500.000
BA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 1.947.845.000
PERKULIAHAN FSY
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.055.050.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. HONORARIUM KETUA/SEKRETARIS 625.300.000
JURUSAN/KEPALA LAB PADA FAKULTAS SYARIAH
Honor Dosen LB Smt. Ganjil [29 DOSEN x 8 SKS x 3248.0 jam 50.000 162.400.000
- 14TM]
Honor Dosen LB Smt. Genap [29 DOSEN x 8 SKS x 3248.0 jam 50.000 162.400.000
- 147TM]
Honor Tutor / Pembimbing Praktikum 1330.0 jam 50.000 66.500.000
Kepala/Koordinator Lab/Bengkel/Studio [2 Org x 24.0 ob 1.250.000 30.000.000
- 128BIn]
Ketua Jurusan S1 [4 Org x 12 Bin] 48.0 ob 2.250.000 108.000.000
Sekretaris Jurusan S1 [4 Org x 12 BIn] 48.0 ob 2.000.000 96.000.000
> B. PEMBIMBING SKRIPSI/TUGAS AKHIR 324.000.000
Pembimbing | 440.0 mhs 300.000 132.000.000
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Pembimbing Il 440.0 mhs 300.000 132.000.000
> C. UJIAN KOMPREHENSIF 0 60.000.000
>
Penguji Komprehensif 600.0 mhs 100.000 60.000.000
> D. UJIAN PROPOSAL SKRIPSI 35.250.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 705.0 judul 50.000 35.250.000
> E. UJIAN SKRIPSI/MUNAQOSYAH 70.500.000
Penguji Seminar Hasil Penelitian 705.0 mhs 100.000 70.500.000
- Skripsi/Munagosyah
525112 Belanja Barang 123.765.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Penyelenggaraan Praktikum 2.0 lab 25.000.000 50.000.000
- Mabhasiswa pada PUSLAB
Keperluan Sehari Hari Perkantoran/Pertemuan 1.0 thn 73.765.000 73.765.000
- Pada Fakultas Syariah
525114 Belanja Pemeliharaan 389.260.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1988.0 m2 170.000 337.960.000
- Insidental Termasuk Jasa
Pemeliharaan AC Split 38.0 unit 600.000 22.800.000
Pemeliharaan Personal Computer/Notebook 25.0 unit 600.000 15.000.000
Pemeliharaan Kursi Kuliah 75.0 unit 180.000 13.500.000
525115 Belanja Perjalanan 217.370.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI SERTA STUDI 75.650.000
BANDING JURUSAN
Biaya Penginapan 40.0 oh 600.000 24.000.000
Biaya Transportasi 75.0 pp 300.000 22.500.000
Uang Harian Perjadin 55.0 oh 530.000 29.150.000
> B. KOORDINASI DAN KONSULTASI DALAM 66.520.000
RANGKA KERJASAMA (MOU) ANTAR PERGURUAN
TINGGI PADA FAKULTAS SYARIAH
Biaya Transportasi 64.0 pp 300.000 19.200.000
Biaya Penginapan 40.0 oh 600.000 24.000.000
Uang Harian Perjadin 44.0 oh 530.000 23.320.000
> MOU (MEMORANDUM OF UNDERSTANDING) 75.200.000
ATAU PERJANJIAN KERJA SAMA DENGAN DALAM
DAN LUAR NEGERI PADA FAKULTAS SYARIAH
(PERKIN NO.5)
Biaya Penginapan [4 org x 4 hr x 2 keg] 32.00h 700.000 22.400.000
Satuan biaya tiket pesawat perjalanan dinas luar 16.0 pp 1.000.000 16.000.000
- negeri (PP) Ekonomi [4 org x 2 pp x 2 keg]
Satuan biaya transportasi darat Luar Negeri [4 org 16.0 ok 900.000 14.400.000
- x2ppx2keg]
Uang Harian Perjadin luar negeri (4 Org x 4hr x 2 32.00h 700.000 22.400.000
- Keg)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 143.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Langganan Zoom Meeting 1 THN 1.0thn 9.000.000 9.000.000
Biaya Pendaftaran Untuk Kegiatan Kerja 10.0 bin 2.500.000 25.000.000
- Sama/Mou Antar Perguruan Tinggi Keagamaan
Islam
Biaya Pendaftaran dan Partisipasi Mengikuti 6.0 ok 10.000.000 60.000.000
- Kegiatan Pelatihan Sertifikasi Nasional Dan
Sertifikasi Internasional Pada Fakultas Syariah
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Biaya HAKI Karya liImiah Mahasiswa 48.0 mhs 500.000 24.000.000
Paket Langganan Canva [3 Fak/Jur x 12 BIn] 36.0 bin 350.000 12.600.000
Paket Langganan Chat GPT [2 Fak/Jur x 12 BIn] 24.0 b;n 450.000 10.800.000
Paket Langganan Kuota Untuk Helpdesk 12.0 bin 150.000 1.800.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 19.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja ATK Operasional Rutin Fakultas dan 12.0 bin 1.600.000 19.200.000
- Jurusan
CA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 2.968.214.000
PERKULIAHAN FEBI
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.634.440.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen LB Smt. Ganjil 6300.0 jam 50.000 315.000.000
Honor Dosen LB Smt. Genap 5000.0 jam/h 50.000 250.000.000
Honor Tutor / Pembimbing Praktikum 960.0 jam/h 45,000 43.200.000
> A.HONOR TIM PENYUSUNAN/PENGELOLA E- 20.240.000
JURNAL/MITRA BESTARI
- Desain Grafis 8.0 oter 180.000 1.440.000
- Penanggung Jawab 8.0 oter 500.000 4.000.000
- Penyunting/Editor 8.0 oter 300.000 2.400.000
- Redaktur 8.0 oter 400.000 3.200.000
- Reviewer Jurnal (Mitra Bestari) 8.0 oter 1.000.000 8.000.000
- Sekretariat 8.0 oter 150.000 1.200.000
> B. HONOR TIM PENYUSUNAN BULETIN/MAJALAH 10.000.000
- Penulis Artikel 5 ARTKL x 5 HAL x 2 BL/MJ x 2 100.0 hal 100.000 10.000.000
- TRBT
> Honorarium Ketua/Sekretaris Jurusan pada FEBI 336.000.000
- Kepala/Koordinator Lab/Bengkel/Studio 24.0 ob 1.250.000 30.000.000
- Ketua Jurusan S1 48.0 ob 2.250.000 108.000.000
- Ketua Jurusan Prodi Baru 24.0 ob 2.250.000 54.000.000
- Sekretaris Jurusan S1 48.0 ob 2.000.000 96.000.000
- Sekretaris Jurusan Prodi Baru 24.0 ob 2.000.000 48.000.000
> PEMBIMBING SKRIPSI/TUGAS AKHIR 330.000.000
Pembimbing | 550.0 mhs 300.000 165.000.000
Pembimbing Il 550.0 mhs 300.000 165.000.000
> UJIAN KOMPREHENSIF 75.000.000
Penguji Komprehensif 750.0 mhs 100.000 75.000.000
> UJIAN PROPOSAL SKRIPSI 75.000.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 1500.0 judul 50.000 75.000.000
> > UJIAN SKRIPSI/MUNAQOSYAH 120.000.000
- Penguji Seminar Hasil Penelitian 1200.0 mhs 100.000 120.000.000
- Skripsi/Munagosyah
> > C. WEBSITE 60.000.000
-Pembuatan Artikel (Website) 5 Artikel x 10 Hal x 600.0 hal 100.000 60.000.000
- 12BIn
525112 Belanja Barang 164.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
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- Biaya Operasional Penyelenggaraan Praktikum 2.0lab 50.000.000 100.000.000
- Mabhasiswa pada PUSLAB
Fandel 30.0 bh 300.000 9.000.000
- Konsumsi dan Snack Rapat Tk. Fakultas 600.0 ktk 45.000 27.000.000
- Konsumsi dan Snack Rapat Tk. Jurusan 400.0 ktk 45.000 18.000.000
- Video Profil Fakultas dan Jurusan 7.0 bh 1.500.000 10.500.000
525114 Belanja Pemeliharaan 351.980.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1209.0 m2 170.000 205.530.000
- Insidental Termasuk Jasa
Pemeliharaan AC Split dan cassete 195.0 unit 610.000 118.950.000
Pemeliharaan Genset 250 KVA 1.0 unit 7.000.000 7.000.000
Pemeliharaan Mesin Pompa Air 1.0 bh 7.000.000 7.000.000
Pemeliharaan Personal Computer/Notebook 10.0 unit 730.000 7.300.000
Pemeliharaan Printer 10.0 unit 620.000 6.200.000
525115 Belanja Perjalanan 275.850.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI FAKULTAS 170.600.000
- Biaya Penginapan 70.0 oh 750.000 52.500.000
- Biaya Transportasi lokal / Darat 70.0 oh 800.000 56.000.000
- Biaya Transportasi Pesawat Perjadin Eselon Ill 25.0 pp 1.000.000 25.000.000
- kebawah
- Uang Harian Perjadin 70.0 oh 530.000 37.100.000
> B. KOORDINASI DAN KONSULTASI JURUSAN 105.250.000
- Biaya Penginapan 50.0 oh 750.000 37.500.000
- Biaya Transportasi Pesawat Perjadin Eselon Ill 20.0 pp 1.000.000 20.000.000
- kebawah
- Biaya Transportasi 50.0 oh 425.000 21.250.000
- Uang Harian Perjadin 50.0 oh 530.000 26.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 415.844.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Pendaftaran Mengikuti Kegiatan Seminar/ 1.0 thn 65.000.000 65.000.000
- FGD/ Perkumpulan dosen FEBI
- Biaya Pendaftaran untuk Kegiatan Kerjasama/ 1.0 thn 30.000.000 30.000.000
- MoU
- Biaya Mengikuti Pelatihan dan Sertifikasi 1.0thn 30.000.000 30.000.000
- International
- Biaya Pelatihan Kompetensi Dosen dan Tendik 20.0 komp 3.000.000 60.000.000
- Biaya Registrasi HAKI Karya limiah 80.0 org 500.000 40.000.000
- Biaya Sertifikasi Kompetensi Mahasiswa 80.0 kom 750.000 60.000.000
- Biaya publikasi jurnal ilmiah berskala 10.0 oter 10.000.000 100.000.000
- internasional
- Langganan Tahunan Jurnal DOI 4.0 jrnl 500.000 2.000.000
- Langganan Zoom Meeting 1.0 thn 12.000.000 12.000.000
-Belanja Perkantoran lainnya 1.0 thn 16.844.000 16.844.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 125.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
> BELANJA ATK OPERASIONAL RUTIN FAKULTAS 1 95.600.000
FAK X 12 BLN
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ATK Penunjang Kegiatan Perkantoran 12.0 bin 7.800.000 93.600.000
- Materai 10.000 200.0 bh 10.000 2.000.000
> BELANJA ATK OPERASIONAL RUTIN JURUSAN 5 30.000.000
JURX 12 BLN
ATK Penunjang Kegiatan Perkantoran 6.0 jur 5.000.000 30.000.000
DA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 1.821.300.000
PERKULIAHAN FUA
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 751.360.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Honoraium Ketua/Sekretaris Jurusan pada FUA 336.000.000
Ketua Jurusan S1 72.0 0b 2.250.000 162.000.000
Sekretaris Jurusan S1 72.0 ob 2.000.000 144.000.000
Kepala/Koorinator Lab/Bengkel/Studio 24.0 ob 1.250.000 30.000.000
> Skripsi Mahasiswa 315.000.000
Pembimbing Skripsi 600.0 mhs 300.000 180.000.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 800.0 mhs 50.000 40.000.000
Penguji Komprehensif 600.0 mhs 100.000 60.000.000
Penguji Seminar Hasil Penelitian 350.0 mhs 100.000 35.000.000
- Skripsi/Munaqosyah
> Honorarium Dosen LB 70.000.000
Honor Dosen LB Smt Genap dan Ganjil [20 dsn x 5 1400.0 jam/h 50.000 70.000.000
- sksx14tm]
> HONOR TIM PENYUSUNAN E-JURNAL 30.360.000
Penanggung Jawab 12.0 oter 500.000 6.000.000
Redaktur 12.0 oter 400.000 4.800.000
Penyunting/Editor 12.0 oter 300.000 3.600.000
Desain Grafis 12.0 oter 180.000 2.160.000
Sekretariat 12.0 oter 150.000 1.800.000
Reviewer Jurnal (Mitra Bestari) 24.0 oter 500.000 12.000.000
525112 Belanja Barang 143.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baliho/Spanduk 20.0 bh 300.000 6.000.000
Biaya Operasional Penyelenggaraan Praktikum 4.0 smt 15.000.000 60.000.000
- Mabhasiswa pada PUSLAB FUA
Keperluan Konsumsi untuk Penerimaan 840.0 ktk 45.000 37.800.000
- Tamu/Rapat/Pertemuan
Keperluan Sehari-hari Perkantoran 12.0 bin 3.300.000 39.600.000
525114 Belanja Pemeliharaan 93.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan AC Termasuk Jasa 100.0 bh 500.000 50.000.000
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 200.0 m2 170.000 34.000.000
- Insidental Termasuk Jasa
Biaya Pemeliharaan Printer Termasuk Jasa 12.0 unit 400.000 4.800.000
Pemeliharaan Personal Computer/Notebook 12.0 unit 400.000 4.800.000
525115 Belanja Perjalanan 256.080.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI FAKULTAS 58.320.000
Biaya Transport Lokal [3 hr x 3 org x 6 kl] 54.0 pp 150.000 8.100.000
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Uang Harian Perjadin [3 hr x 3 org x 6 kI] 54.0 oh 530.000 28.620.000
Biaya Penginapan [2 hr x 3 org x 6 kl] 36.0 oh 600.000 21.600.000
> B. KOORDINASI DAN KONSULTASI JURUSAN 77.760.000
Biaya Transport Lokal [2 hr x 2 org x 5 kI x 6 jur 120.0 pp 150.000 18.000.000
Uang Harian Perjadin [2 hr x 2 org x 3 kI x 6 jur 72.0 oh 530.000 38.160.000
Biaya Penginapan [1 hr x 2 org x 3 kI x 6 jur 36.0 oh 600.000 21.600.000
> C. PERJALANAN DINAS PROGRAM PRIORITAS 120.000.000
(PERTUKARAN DOSEN DAN TENDIK DALAM
RANGKA MBKM)
Satuan Biaya Perjalan Dinas Dalam Negeri (PP) [2 12.0 ok 500.000 6.000.000
- orgx6keg]
Satuan biaya tiket pesawat perjalanan dinas luar 12.0 ok 2.000.000 24.000.000
- negeri (PP) Ekonomi [2 org x 6 keg]
Uang Harian Perjadin [2 org x 3 hr x 6 keg] 36.0 oh 2.500.000 90.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 516.860.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Diklat Peningkatan Kompetensi Tenaga 30.0 ok 1.000.000 30.000.000
- Pendidik dan Tenaga Kependidikan
HAKI Dosen dan Mahasiswa [4 bh x 6 jur] 24.0 bh 500.000 12.000.000
Bantuan Penghargaaan Penulis Jurnal 6.0 jrnl 25.000.000 150.000.000
- Internasional Bereputasi Untuk Dosen [1 jrnl x 6
jur]
Bantuan Penghargaaan Penulis Jurnal Nasional 6.0 jrnl 4.000.000 24.000.000
- Sinta 2 Untuk Mahasiswa [1 jrnl x 6 jur]
Kontribusi pengurusan ISBN [2 eks x 6 jur] 12.0 eks 500.000 6.000.000
Biaya Langganan Tahunan Jurnal DOI 6.0 jrnl 1.000.000 6.000.000
Biaya Langganan ZOOM Meeting Profesional 1.0 thn 14.500.000 14.500.000
Biaya Langganan ZOHO Form 1.0 thn 4.360.000 4.360.000
> PENELITIAN KOLABORATIF 150.000.000
Penelitian Kolaboratif FUA [1 tim x 6 jur] 6.0 tim 25.000.000 150.000.000
> KULIAH KERJA NYATA, MAGANG DAN PRAKTEK 120.000.000
PENGALAMAN LAPANGAN DAN PERTUKARAN
MAHASISWA
Biaya Operasional Living Cost dan Biaya 24.0 mhs 5.000.000 120.000.000
- Transportasi Pertukaran Mahasiswa [4 mhs x 6
jur]
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 60.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK/Bahan/Percetakan/Penggandaan 12.0 BLN 5.000.000 60.000.000
- Operasional Pendidikan pada FUA
EA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 2.508.660.000
PERKULIAHAN FDKI
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.135.140.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen LB Smt. Ganjil [35 DLB x 6 SKS x 14 2940.0 jam/h 50.000 147.000.000
- TM]
Honor Dosen LB Smt. Genap [15 DLB x 6 SKS x 14 1260.0 jam/h 50.000 63.000.000
- TM]
Honor Tutor / Pembimbing Praktikum [14 ORG x 5 980.0 JAM/H 45.000 44.100.000
- SKSx14TM]
> HONOR TIM PENYUSUNAN E-JURNAL 73.040.000
Desain Grafis [1 org x 4 jrnl x 2 trbt] 8.0 oter 180.000 1.440.000
Penanggung Jawab [1 ORG x 4 JRNL x 2 TRBT] 8.0 oter 500.000 4.000.000
Penyunting/Editor [3 ORG x 4 JRNL x 2 TRBT] 24.0 oter 300.000 7.200.000
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Redaktur [1 ORG x 4 JRNL x 2 TRBT] 8.0 oter 400.000 3.200.000
Reviewer Jurnal (Mitra Bestari) [2 ORG x 4 JRN; x 16.0 oter 1.000.000 16.000.000
- 2TRBT]
Sekretariat [1 ORG x 4 JRNL x 2 TRBT] 8.0 oter 150.000 1.200.000
Pembuat Artikel [5 artkl x 10 hal x 4 jrnl x 2 trbt 400.0 oter 100.000 40.000.000
> Honoraium Ketua/Sekretaris Jurusan pada FUA 558.000.000
Kepala/Koorinator Lab/Bengkel/Studio [2 LAB x 24.0 ob 1.250.000 30.000.000
- 12BLIN]
Ketua Jurusan S1 [4 JRSN x 12 BLN] 48.0 ob 2.250.000 108.000.000
Sekretaris Jurusan S1 [4 JRSN x 12 BLN] 48.0 ob 2.000.000 96.000.000
Pembimbing/Pendadaran Skripsi | 540.0 mhs 300.000 162.000.000
Pembimbing/Pendadaran Skripsi Il 540.0 mhs 300.000 162.000.000
> UJIAN KOMPREHENSIF 100.000.000
Penguji Komprehensif 1000.0 mhs 100.000 100.000.000
> UJIAN PROPOSAL SKRIPSI 50.000.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 1000.0 mhs 50.000 50.000.000
> UJIAN SKRIPSI/MUNAQOSYAH 100.000.000
Penguji Seminar Hasil Penelitian 1000.0 mhs 100.000 100.000.000
- Skripsi/Munaqosyah
525112 Belanja Barang 120.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Keperluan sehari hari 12.0 BLN 10.000.000 120.000.000
- Perkantoran/Rapat/Pertemuan
525114 Belanja Pemeliharaan 678.657.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan AC Termasuk Jasa 120.0 UNIT 610.000 73.200.000
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 2900.0 m2 170.000 493.000.000
- Insidental Termasuk Jasa
Biaya Pemeliharaan Printer Termasuk Jasa 40.0 unit 690.000 27.600.000
Biaya Pemeliharaan Pompa Air 1.0 THN 15.657.000 15.657.000
Biaya Pemeliharaan P.C/Notebook/Laptop 40.0 unit 730.000 29.200.000
- Termasuk Jasa
Pemeliharaan Sistem Jaringan data (Local dan 2.0 smstr 20.000.000 40.000.000
- WIfi) (2 Lab FDKI)
525115 Belanja Perjalanan 295.200.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI FAKULTAS 145.200.000
Biaya Penginapan [5 ORG x 2 HR x 9 KL] 90.0 OH 600.000 54.000.000
Biaya Transport Lokal [5 ORG x 2 HR x 9 KL] 90.0 OH 150.000 13.500.000
Biaya Transport Pesawat Perjadin Eselon IlI 30.0 PP 1.000.000 30.000.000
- Kebawah
Uang Harian Perjadin [S ORG x 2 HR x 9 KL] 90.0 OH 530.000 47.700.000
> B KOORDINASI DAN KONSULTASI DALAM RANGKA 150.000.000
KERJASAMA / (MoU) ANTAR PERGURUAN TINGGI
Biaya Transport [6 ORG x 1 PP] 6.0 PP 5.000.000 30.000.000
Uang Harian Perjadin [6 ORG x 4 HR] 24.0 OH 4.000.000 96.000.000
Biaya Penginapan [6 ORG x 4 HR x 1 KL] 24.0 OH 1.000.000 24.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 249.663.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
> A BIAYA LANGGANAN DAN LAINNYA 86.623.000
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Biaya pendaftaran/Registrasi untuk kegiatan 1.0TH 35.000.000 35.000.000
- kerjasama /MoU antar perguruan Tinggi
Biaya Langganan ZOOM Meeting Profesional Dan 1.0TH 31.623.000 31.623.000
- Aplkasi Canva
Biaya Registrasi HAKI Kara Ilmiah Mahasiswa [10 40.0 MHS 500.000 20.000.000
- MHS x4 JRSN]
>  BINTERNATIONAL STUDENT EXCHANGE PADA 163.040.000
FDKI
Biaya Operasional Living Cost dan Biaya 4.0 KEG 12.910.000 51.640.000
- Perjalanan Program Prioritas pada FDKI [4 MHS x
1 KEG]
Langganan DOI [4 JRNL x 10 ARTKL x 2 TRBT] 80.0 ARTKL 30.000 2.400.000
Langganan Tahunan Jurnal DOI 8.0 JRNL 500.000 4.000.000
Biaya Publish Jurnal Internasional 5.0 0K 15.000.000 75.000.000
Expo dan Pelaksanaan Assesment Lapangan 1.0 keg 30.000.000 30.000.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 30.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK/Bahan/Percetakan/Penggandaan 12.0 BLN 2.500.000 30.000.000
- Operasional Pendidikan pada Fakultas [1 FAK x 12
BLN]
FA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 2.796.930.000
PERKULIAHAN PASCASARJANA
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 2.372.130.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A.HONOR PENGELOLA E-JURNAL PASCASARJANA 3.060.000
INKLUSIF
Desain Grafis 2.0 oter 180.000 360.000
- Penanggung Jawab 2.0 oter 500.000 1.000.000
- Penyunting/Editor 2.0 oter 300.000 600.000
- Redaktur 2.0 oter 400.000 800.000
- Sekretariat 2.0 oter 150.000 300.000
> B. HONOR PENGELOLA E-JURNAL PASCASARJANA 3.060.000
OASIS
Desain Grafis 2.0 oter 180.000 360.000
- Penanggung Jawab 2.0 oter 500.000 1.000.000
- Penyunting/Editor 2.0 oter 300.000 600.000
- Redaktur 2.0 oter 400.000 800.000
- Sekretariat 2.0 oter 150.000 300.000
> CHONOR PENGELOLA E-JURNAL PASCASARJANA 3.060.000
JIESBI
Desain Grafis 2.0 oter 180.000 360.000
- Penanggung Jawab 2.0 oter 500.000 1.000.000
- Penyunting/Editor 2.0 oter 300.000 600.000
- Redaktur 2.0 oter 400.000 800.000
- Sekretariat 2.0 oter 150.000 300.000
> HONOR DOSEN LB KELEBIHAN JAM MENGAJAR 397.700.000
KELAS (REGULER) SEMESTER GANIJIL (S2)
- KIM Guru Besar 1176.0 SKS/H 200.000 235.200.000
- KIM Lektor Kepala 1300.0 SKS/H 125.000 162.500.000
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> HONOR DOSEN LB KELEBIHAN JAM MENGAJAR 388.700.000
KELAS (REGULER) SEMESTER GANJIL (S3)
- KIM Guru Besar 684.0 SKS/H 300.000 205.200.000
- KIM Lektor Kepala 734.0 SKS/H 250.000 183.500.000
> HONOR DOSEN LB KELEBIHAN JAM MENGAJAR 324.500.000
KELAS (REGULER) SEMESTER GENAP (S2)
- KIM Guru Besar 875.0 SKS/H 200.000 175.000.000
- KIM Lektor Kepala 1196.0 SKS/H 125.000 149.500.000
> HONOR DOSEN LB KELEBIHAN JAM MENGAJAR 313.750.000
KELAS (REGULER) SEMESTER GENAP (S3)
- KIM Guru Besar 525.0 SKS/H 300.000 157.500.000
- KIM Lektor Kepala 625.0 SKS/H 250.000 156.250.000
> Honorarium Tugas Tambahan 276.050.000
- Direktur Pascasarjana 12.008B 3.150.000 37.800.000
- Wakil Direktur Pascasarjana 10.0 0B 1.975.000 19.750.000
- Kepala Program Studi S2/S3 84.0 OB 1.500.000 126.000.000
- Kepala Program Studi S2/S3 20.0 0B 1.500.000 30.000.000
- Sekretaris Program Studi $2/S3 50.0 0B 1.250.000 62.500.000
> KEGIATAN VAKASI PROGRAM DOKTOR 251.000.000
- Ketua Sidang Kolokium 25.0 MHS 150.000 3.750.000
- Ketua Sidang SUP Disertasi 25.0 MHS 150.000 3.750.000
- Penguji Disertasi Sidang Terbuka 95.0 MHS 500.000 47.500.000
- Penguji Disertasi Sidang Tertutup 155.0 MHS 400.000 62.000.000
- Penguji Ujian Kolokium 75.0 MHS 200.000 15.000.000
- Penguji Ujian SUP Disertasi 75.0 MHS 200.000 15.000.000
- Promotor Pendamping 50.0 MHS 1.000.000 50.000.000
- Promotor Utama 30.0 MHS 1.500.000 45.000.000
- Sekretaris Sidang Kolokium 30.0 MHS 150.000 4.500.000
- Sekretaris Sidang SUP Disertasi 30.0 MHS 150.000 4.500.000
> KEGIATAN VAKASI PROGRAM MAGISTER 411.250.000
- Pembimbing Pendamping 140.0 MHS 700.000 98.000.000
- Pembimbing Utama 140.0 MHS 800.000 112.000.000
- Penguji Komprehenship (Tulis/Lisan/Korektor) 450.0 MHS 150.000 67.500.000
- Magister
- Penguji Seminar Ujian Proposal Tesis 300.0 MHS 100.000 30.000.000
- Penguji Tesis 415.0 MHS 250.000 103.750.000
525112 Belanja Barang 61.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Belanja Kebutuhan sehari-hari 12.0 BLN 3.500.000 42.000.000
- Perkantoran/Operasional Pascasarjana [1 PASCA x
12 BLN]
Keperluan Konsumsi untuk Penerimaan Tamu 180.0 KTK 50.000 9.000.000
- (Pimpinan dan Tamu) [15 KTK x 12 BLN]
Konsumsi Makan dan Snack Peserta Rapat Dosen 260.0 KTK 40.000 10.400.000
- [650RG x4KL]
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525113 Belanja Jasa 5.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Loundry Baju Toga Kegiatan Vakasi dan Barang 200.0 BH 25.000 5.000.000
- Operasional Perkantoran
525114 Belanja Pemeliharaan 229.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1115.0 M2 170.000 189.550.000
- Insidental Termasuk Jasa pada Pascasarjana
Pemeliharaan AC Split 53.0 BH 610.000 32.330.000
Pemeliharaan Komputer dan Laptop 10.0 BH 722.000 7.220.000
525115 Belanja Perjalanan 58.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. KOORDINASI DAN KONSULTASI PASCASARJANA 26.400.000
Biaya Penginapan [1 ORG x 1 HR x 10 KL] 10.0 OH 600.000 6.000.000
Uang Harian Perjadin [3 ORG x 1 HR x 10 KL] 30.0 OH 150.000 4.500.000
Uang Harian Perjadin [3 ORG x 1 HR x 10 KL] 30.0 OH 530.000 15.900.000
> B. KOORDINASI DAN KONSULTASI JURUSAN 32.400.000
Biaya Penginapan [2 ORG x 2 HR x 5 KL] 20.0 OH 600.000 12.000.000
Biaya Transport Lokal [3 ORG x 2 HR x 5 KL] 30.0 OH 150.000 4.500.000
Uang Harian Perjadin [3 ORG x 2 HR x 5 KL] 30.0 OH 530.000 15.900.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 52.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Dosen Luar Biasa Kelebihan Jam 20.0 OH 500.000 10.000.000
- Mengajar (Luar Kota) [1 ORG x 10 HR x 2 SMT]
Registrasi Haki dan penerbitan Karya limiah pada 100.0 BH 200.000 20.000.000
- program S2 Dan S3 (2 Smt)
Transport Dosen Luar Biasa Kelebihan Jam 20.0 PP 500.000 10.000.000
- Mengajar (Luar Kota) [10 ORG x 1 PP x 2 SMT]
- Paket Langganan Zoom Meeting 1 THN 1.0 THN 12.500.000 12.500.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
-ATK/Bahan/Pencetakan/Penggandaan 12.0 BLN 1.500.000 18.000.000
- Operasional Pendidikan pada Pascasarjana [1
PASCA x 12 BLN]
GA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN SATUAN 590.400.000
PENGAWASAN INTERNAL
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 90.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Kepala SPI 12.008B 1.500.000 18.000.000
Sekretaris SPI 12.008B 1.000.000 12.000.000
Ketua Departemen SPI 48.0 0B 750.000 36.000.000
Sekretaris Departemen SPI 48.0 0B 500.000 24.000.000
525112 Belanja Barang 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Operasional Rutin Satuan Pengawasan Internal 12.0 PKT 1.500.000 18.000.000
525114 Belanja Pemeliharaan 14.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Interior Ruang SPI 100.0 M2 141.000 14.100.000
525115 Belanja Perjalanan 300.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan 105.0 OH 800.000 84.000.000
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Transport 105.0 OH 1.000.000 105.000.000
Uang Harian 210.0 OH 530.000 111.300.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 168.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Pelatihan dan Sertifikasi Pengawasan 12.0 KEG 14.000.000 168.000.000
HA KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 950.000.000
PELAYANAN PENJAMNAN MUTU PADA LPM
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 199.680.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Honorarium Penulis Artikel Website 12.000.000
Honorarium Penulis Artikel Website 120.0 HAL 100.000 12.000.000
> HONORARIUM YANG MENDAPAT TUGAS 83.520.000
TAMBAHAN PADA LPM
Kepala Pusat-Pusat [2 ORG x 12 BLN] 24.0 0B 1.480.000 35.520.000
Ketua Lembaga [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 2.500.000 30.000.000
Sekretaris Lembaga [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 1.500.000 18.000.000
> Pelaksanaan Lembur pada LPM 104.160.000
Uang Lembur Gol. Il 1500.0 OJ 30.000 45.000.000
Uang Lembur Gol. IV [10 ORG x 4 JAM x 25 HR] 1000.0 OJ 36.000 36.000.000
Uang Makan Lembur Gol. Il 360.0 OH 37.000 13.320.000
Uang Makan Lembur Gol. IV 240.0 OH 41.000 9.840.000
525112 Belanja Barang 268.151.000
(KPPN.024-Cirebon )
> FGD PENETAPAN, PELAKSANAA, EVALUASI, 177.000.000
PENGENDALIAN DAN PENINGKATAN MUTU PADA
LPM
Konsumsi Makan dan Snack [20 KEG x 2 HR x 50 2000.0 KTK 45.000 90.000.000
- ORG]
Konsumsi Tamu (Benchmarking) pada LPM 12.0 KEG 1.000.000 12.000.000
Perlengkapan Peserta [10 KEG x 50 ORG] 500.0 KTK 150.000 75.000.000
> PENDAMPINGAN DAN SIMULASI AKREDITASI 27.000.000
Konsumsi Makan dan Snack [4 KEG x 3 HR x 50 600.0 KTK 45.000 27.000.000
- ORG]
> RAPAT KERJA LPM 12.351.000
Konsumsi Makan dan Snack [20 KEG x 5 KEG x 2 200.0 KTK 45.000 9.000.000
- HR]
Perlengkapan Peserta 20.0 BH 150.000 3.000.000
Pencetakan Laporan Kegiatan 1.0 KEG 351.000 351.000
> RAPAT KERJA RTM 29.300.000
Konsumsi Makan dan Snack RTM 100 Org x 2 Hr 200.0 KTK 45.000 9.000.000
- [100 ORG x 2 HR]
Pencetakan Laporan Kegiatan 1.0 KEG 300.000 300.000
Perlengkapan Peserta RTM 100.0 BH 150.000 15.000.000
Pencetakan Piagam Penghargaan RTM 50.0 BH 100.000 5.000.000
> SOSIALISASI DAN PENDAMPINGAN SERTIFIKASI 22.500.000
DOSEN
Konsumsi Peserta Pendampingan 100 Org x 3 Hari 250.0 KTK 45.000 11.250.000
- [50ORG x 5 HR]
Konsumsi Peserta Sosialisasi [50 ORG x 5 HR] 250.0 KTK 45.000 11.250.000
525113 Belanja Jasa 42.000.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Biaya Langganan Paket Zoom Meeting 12.0 BLN 500.000 6.000.000
Honorarium Narasumber Luar Kementerian 40.0 JPL 900.000 36.000.000
- Kegiatan Bimtek/ Pelatihan/ Peningkatan Mutu
SDM pada LPM
525115 Belanja Perjalanan 207.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan [2 HR x 3 ORG x 10 KL] 60.0 OH 570.000 34.200.000
Biaya Transport Lokal [2 HR x 3 ORG x 10 KL] 60.0 PP 500.000 30.000.000
Transportasi Pesawat 10.0 PP 6.420.000 64.200.000
Uang Harian Perjadin [3 HR x 5 ORG x 10 KL] 150.0 OH 530.000 79.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 219.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Diklat dan Sertifikasi 15.0 0K 6.000.000 90.000.000
Biaya Sertifikat Audit ISO 9001:2015 1.0 PKT 35.000.000 35.000.000
Paket Fullboard Peserta [50 ORG x 2 HR] 100.0 OH 600.000 60.000.000
Transport Peserta [5S0 ORG x 1 PP] 50.0 PP 100.000 5.000.000
Uang Harian Peserta [50 ORG x 3 HR] 150.0 PP 150.000 22.500.000
Penginapan Narasumber 8.0 0OH 650.000 5.200.000
Transport Narasumber 4.0 PP 500.000 2.000.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 12.569.000
(KPPN.024-Cirebon )
Catride Original Canon CA92 Colour (G3010) 1.0 PCS 700.000 700.000
Gunting Besar 6.0 PCS 18.300 109.000
Hardis Eksternal 500 GB 4.0 PCS 980.000 3.920.000
Kabel HDMI 5 Meter (Gepeng/ Tipis) 1.0 PCS 344.000 344.000
Kertas HVS A4 75 gr 20.0 RIM 62.500 1.250.000
Materai Rp. 10.000,- 100.0 LBR 10.000 1.000.000
Tinta Original Epson 003 Black 3.0 PCS 125.000 375.000
Tinta Original Epson 003 Cyan 2.0 PCS 125.000 250.000
Tinta Original Epson 003 Magneta 2.0 PCS 125.000 250.000
Tinta Original Epson 003 Yellow 2.0 PCS 125.000 250.000
Toner Compatible Amazink HP 107A 3.0 PCS 588.900 1.766.000
Toner Compatible Amazink HP 85A 4.0 PCS 588.900 2.355.000
1A KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 279.040.000
LAYANAN PENELITIAN/PENGABDIAN PADA LPPM
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 119.040.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ketua Lembaga 12.00b 2.500.000 30.000.000
Sekretaris Lembaga 12.00b 1.500.000 18.000.000
Kepala Pusat-Pusat (4 pusat) 48.0 0B 1.480.000 71.040.000
525115 Belanja Perjalanan 160.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
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Biaya Penginapan Perjadin 40.0 PP 570.000 22.800.000
Transportasi Lokal/darat 40.0 PP 500.000 20.000.000
Transportasi Pesawat 10.0 PP 6.420.000 64.200.000
Uang Harian Perjadin 100.0 PP 530.000 53.000.000
JA KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 452.350.000
PELAYANAN PUSTAKA PADA PERPUSTAKAAN
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 56.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Kepala UPT Perpustakaan 12.00B 1.975.000 23.700.000
Sekretaris UPT Perpustakaan 1 ORG x 12 BLN] 12.008 750.000 9.000.000
Penulisan Artikel Web Perpustakaan 20 x 12 Bulan 240.0 ARTKL 100.000 24.000.000
525112 Belanja Barang 28.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Kebutuhan Operasional Perpustakaan 12.0 BLN 2.000.000 24.000.000
Konsumsi Makan dan Snack Jamuan Tamu 100.0 KTK 45.000 4.500.000
525113 Belanja Jasa 130.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Langganan Plagiasi Checker 1.0 THN 130.000.000 130.000.000
525114 Belanja Pemeliharaan 99.960.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bagunan 588.0 M2 170.000 99.960.000
- Insidental Termasuk Jasa
525115 Belanja Perjalanan 77.190.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan 32.0OH 735.000 23.520.000
Transportasi 1.0 THN 19.750.000 19.750.000
Uang Harian Perjadin 64.0 OH 530.000 33.920.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penelitian Dasar Pengembangan Perpustakaan 1.0JDL 50.000.000 50.000.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 10.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pendaftaran Diklat / Pelatihan 4.0 KEG 2.500.000 10.000.000
JG KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 350.430.000
LAYANAN TEKNOLOGI INFORMASI PADA UPT TIK
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 89.580.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ketua UPT PUSTIKOM [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 1.975.000 23.700.000
Sekretaris UPT PUSTIKOM [1 ORG x 12 BLN] 12.00B 750.000 9.000.000
Uang Lembur [6 ORG x 10 BLN] 60.0 OB 500.000 30.000.000
Uang Makan Lembur (6 ORG x 4 KL x 10 BLN) 240.0 OH 37.000 8.880.000
Honor Pembuat Artikel Website [6 ORG x 3 HLMN 180.00B 100.000 18.000.000
- x10BLN]
525113 Belanja Jasa 21.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya langganan lisensi Feeder Importer 1 tahun 1.0 PKT 3.000.000 3.000.000
Biaya langganan lisensi SSL wildcard 1 tahun 2.0 PKT 2.500.000 5.000.000
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Biaya Langganan paket zoom meeting 12.0 BLN 500.000 6.000.000
Biaya langganan sewa hosting dan domain 1 1.0 PKT 1.100.000 1.100.000
- tahun
Biaya pembelian template website dan lainnnya 3.0 PKT 2.000.000 6.000.000
525115 Belanja Perjalanan 143.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [5 ORG x 10 KEG] 50.0 PP 565.000 28.250.000
Biaya Penginapan [5 ORG x 2 HARI x 10 KEG] 100.0 OH 625.000 62.500.000
Biaya Uang Harian [5 ORG x 2 HARI x 10 KEG] 100.0 OH 530.000 53.000.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 96.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/Diklat [5 ORG x 2 KEG] 10.0 OK 9.600.000 96.000.000
M KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 200.000.000
LAYANAN PEMBELAJARAN BAHASA PADA UPT
BAHASA
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 66.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
> > HONORARIUM KETUA, SEKRETARIS, DAN 66.900.000
KOORDINATOR/DIVISI
Ketua UPT Bahasa (1 OB x 12 Bulan) 12.008B 1.975.000 23.700.000
Sekretaris UPT Bahasa (1 OB x 12 Bulan) 12.00B 750.000 9.000.000
Koordinator / Divisi (3 OB x 12 Bulan) 36.00B 750.000 27.000.000
Honorarium Pembuat Artikel Website Pusat 72.008B 100.000 7.200.000
- Bahasa (1 0B x 12 Bulan x 6 Hal)
525112 Belanja Barang 10.480.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Kegiatan Bimtek/ Pelatihan/ 150.0 KTK 45,000 6.750.000
- Peningkatan Kompetensi SDM (3 Keg x 25 Org x 2
Hari)
ATK dan Pencetakan Sertifikat dll (1 Tahun) 1.0 THN 3.730.000 3.730.000
525113 Belanja Jasa 27.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Luar Kementerian 30.0JPL 900.000 27.000.000
- Kegiatan Bimtek/ Pelatihan/ Peningkatan
Kompetensi SDM (1 OK x 5 JPL x 2 Hari x 3 Keg)
525115 Belanja Perjalanan 67.620.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transport/Penginapan/Uang Harian (1 1.0 THN 67.620.000 67.620.000
- Tahun)
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 28.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pendidikan, Pelatihan dan Sertifikasi 8.0 OK 3.500.000 28.000.000
- Pegawai, Dosen, dan Karyawan (8 OK x 1 Keg)
Jo KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN UPT 453.000.000
PENGEMBANGAN KARIR KEGIATAN OPERASIONAL
RUTIN PERKANTORAN PUSAT BIMBINGAN KARIR
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 37.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Kepala Pusat 12.008B 1.975.000 23.700.000
Honorarium Sekretaris 12.008B 750.000 9.000.000
Penulis Artikel Web 48.0 HAL 100.000 4.800.000
525112 Belanja Barang 145.960.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Operasional Kantor 2.0 SMT 5.430.000 10.860.000
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Kuota Pengelola Website dan Medsos 24.0 OK 150.000 3.600.000
Brosur /Bacdrop/Spanduk 1.0 THN 2.500.000 2.500.000
Perlengkapan Peserta Workshop/FGD 750.0 BH 100.000 75.000.000
Konsumsi Rapat/Seminar/Workshop/FGD 1200.0 KTK 45,000 54.000.000
525113 Belanja Jasa 54.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Luar 60.0 JPL 900.000 54.000.000
- Kementerian/Profesional
525115 Belanja Perjalanan 108.350.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan Perjalanan Dinas 35.0 OH 750.000 26.250.000
Transportasi Lokal/Darat 35.00H 750.000 26.250.000
Transportasi Pesawat 5.0 PP 6.400.000 32.000.000
Uang Harian Perjalanan Dinas 45.0 OH 530.000 23.850.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 104.190.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Komunikasi dalam bentuk Langganan Zoom 12.0 BLN 500.000 6.000.000
- Meeting
Biaya Kontribusi Pengembangan SDM UPT 4.0 OK 4.000.000 16.000.000
- Pengembangan Karir
Biaya Pelatihan Kompetensi UPT Pengembangan 4.0 OK 4.000.000 16.000.000
- Karir
Paket Fullday peserta 75.0 OH 250.000 18.750.000
Uang Harian Fullday 75.0 OH 100.000 7.500.000
Transport Peserta 75.0 OH 100.000 7.500.000
Sewa Tenda, Sound, Panggung 1.0 KEG 32.440.000 32.440.000
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 3.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Hardisk Eksternal 3.0 UNIT 1.000.000 3.000.000
JU KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 2.000.000.000
LAYANAN PEMBELAJARAN INTENSIF PADA MAHAD AL
JAMIAH
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.687.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
> HONOR TUGAS TAMBAHAN PADA MA'HAD 106.500.000
- Direktur MAHAD 12.008B 1.975.000 23.700.000
- Sekretaris/ Wakil 12.008B 1.200.000 14.400.000
- Muwajjih 36.008B 900.000 32.400.000
- Koordinator Bidang 48.0 0B 750.000 36.000.000
> HONOR TUTOR PADA MA'HAD 1.580.700.000
- Honor Tutor Kajian Kelas Takhassus 500.0 JAM 50.000 25.000.000
- Honor Tutor Bimbingan dan Praktek Ibadah 3300.0 JAM 50.000 165.000.000
Honor Tutor Pembelajaran Mukim 12300.0 JAM 50.000 615.000.000
- Honor Tutor Kajian Kitab 6300.0 JAM 50.000 315.000.000
- Honor Tutor Kajian PPTQ 6300.0 JAM 50.000 315.000.000
- Honor Tutor Perbaikan Nilai 2370.0 OH 10.000 23.700.000
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- Honorarium Penguji/ Placement 3000.0 MHS 10.000 30.000.000
- Test/Wawancara Masuk Mahad
- Honor Penulis Artikel Pada Wibsite Mahad Al- 180.0 HLM 100.000 18.000.000
- Jamiah
Honor Harian Peserta Bimtek Penyusunan Aplikasi 360.0 OH 150.000 54.000.000
- dan Modul Digital Ma'had Al- Jamiah
Transport PesertaBimtek Penyusunan Aplikasi dan 120.0 OH 100.000 12.000.000
- Modul Digital Ma'had Al Jami'ah
Honor Narasumber Bimtek Penyusunan Aplikasi 2.00H 4.000.000 8.000.000
- dan Modul Digital Ma'had Al Jami'ah
525112 Belanja Barang 64.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Habis pakai dan Perlengkapan Kantor 1.0 THN 20.000.000 20.000.000
Bahan Pencetakan 1.0 THN 5.000.000 5.000.000
- kegiatan/Spanduk/Backdrop/cinderamata/Goodie
Bag/Buku Panduan/Dok. Kegiatan dll
Kelengkapan Kegiatan Bimtek Penyusunan 120.0 OH 150.000 18.000.000
- Aplikasi dan Modul Digital Ma'had Al Jami'ah
Konsumsi Haflah Ahirussanah Program Mahad Al- 1400.0 KTK 15.000 21.000.000
- Jamiah (2 SMT)
525115 Belanja Perjalanan 245.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Transport, Penginapan dan Uang harian 1.0 THN 75.000.000 75.000.000
Biaya Penginapan Bintek Penyusunan Aplikasi dan 240.0 OH 700.000 168.000.000
- Modul Digital Ma'had Al-Jami'ah
Biaya Penginapan Narasumber Bintek 2.00H 1.400.000 2.800.000
- Penyusunan Aplikasi dan Modul Digital Ma'had Al-
Jami'ah
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 3.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Perizinan Kegiatan manasik haji dan Umroh 1.0 KEG 3.000.000 3.000.000
W OPERASIONAL PERKANTORAN DAN LAYANAN 808.900.000
AKADEMIK PENDIDIKAN JARAK JAUH PADA UPT PJJ
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 470.940.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Ketua UPT PJJ [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 1.975.000 23.700.000
Honorarium Sekretaris UPT [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 750.000 9.000.000
Ketua Jurusan PJJ [5 PRODI x 12 BLN] 60.0 OB 2.250.000 135.000.000
Sekretaris Jurusan PJJ [5S PRODI x 12 BLN] 60.0 0B 2.000.000 120.000.000
Kepala Program Studi PJJ PAI S2 12.008B 1.500.000 18.000.000
Sekretaris Program Studi PJJ PAI S2 12.008B 1.250.000 15.000.000
> HONORARIUM TIM PELAKSANA KEGIATAN 70.800.000
PENYUSUNAN MODUL DAN BAHAN
PEMBELAJARAN DIGITAL MELIBATKAN
KEMENTERIAN LUAR (UNIVERSITAS TERBUKA DAN
TEL. U)
Pengarah [1 ORG x 4 BLN] 4.008B 500.000 2.000.000
Penanggung Jawab [1 ORG x 4 BLN] 4.008B 450.000 1.800.000
Ketua [1 ORG x 4 BLN] 4.008B 400.000 1.600.000
Wakil Ketua [3 ORG x 4 BLN] 12.008B 350.000 4.200.000
Sekretaris [1 ORG x 4 BLN] 4.008B 300.000 1.200.000
Anggota Penyusun Modul dan Bahan 200.0 0B 300.000 60.000.000
- Pembelajaran Digital [SO ORG x 4 BLN]
> LEMBUR PEGAWAI ASN 55.440.000
Uang Lembur Gol. Il [3 ORG x 4 JAM x 4 HR x 12 576.0 JAM 24.000 13.824.000
- BLN
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Uang MakanGol. I [3 ORG] 144.0 OH 35.000 5.040.000
Uang Lembur Gol. 111 [12 ORG x 3JAM x 2 HR x 12 864.0 JAM 30.000 25.920.000
- BLN
Uang Makan Gol. lll [12 ORG] 288.0 OH 37.000 10.656.000
> Honorarium Penulis Artikel Website UPT PJJ [10 24.000.000
HAL x 24 Terbit]
Honorarium Penulis Artikel Website UPT PJJ [10 240.0 hak 100.000 24.000.000
- HALx 24 Terbit]
525112 Belanja Barang 22.360.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Bimtek/ FGD [40 ORG x 3 KEG ] 120.0 oh 45.000 5.400.000
Konsumsi Monev dan Rapat-Rapat Offline 240.0 ob 45.000 10.800.000
- melibatkan Kementerian Luar/ Masyarakat [20
ORG x 12 BLN]
ATK dan bahan cetakan keperluan kantor lainnya 2.0 smt 3.080.000 6.160.000
525113 Belanja Jasa 22.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Se Tingkat Eselon Il 12.0JPL 1.000.000 12.000.000
- Bimtek/ Pelatihan/ FGD/ Podcast [4 JPL x 3 Keg]
Honorarium Narasumber Se Tingkat Eselon IlI 12.0JPL 900.000 10.800.000
- Bimtek/ Pelatihan/ FGD/ Podcast [4 JPL x 3 Keg]
525115 Belanja Perjalanan 136.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [3 Org x 12 Keg] 36.0 PP 750.000 27.000.000
Biaya Penginapan [3 Org x 2 Hr x 12 Keg] 72.0 OH 730.000 52.560.000
Biaya Uang Harian [3 Org x 3 Hr x 12 Keg] 108.0 OH 530.000 57.240.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 156.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pengembangan Kompetensi SDM/Sertifikasi 30.0 OK 3.500.000 105.000.000
- dan Pelatihan Penyusun Modul/Conten
Creatif/Bank Soal pada Universitas Terbuka
Biaya Pelatihan Penyusunan Bahan Ajar Digital 30.0 PKT 1.700.000 51.000.000
- dan Vidio Pembelajaran pada Tel. U
X OPERASIONAL KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR 2.344.600.000
PENDIDIKAN JARAK JAUH S1 (KBM PJJ S1 BEASISWA)
PADA UPT PJJ
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 2.344.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Mahasiswa Angkatan Tahun 2022 1.069.200.000
Penguji Proposal Skripsi/Tugas Akhir 1944.0 MHS 50.000 97.200.000
Penguji Komprehensif 1944.0 MHS 100.000 194.400.000
Penguji Skripsi/Tugas Akhir/Munakasah 1944.0 MHS 100.000 194.400.000
Pembimbing Skripsi / Tugas Akhir 1944.0 MHS 300.000 583.200.000
> Mabhasiswa Angkatan Tahun 2023 1.008.000.000
Honorarium Fasilitator/Tutor Non BKD [16 MK x 2 13440.0 JAM 75.000 1.008.000.000
- JAMx 14 TM x 30 KLS
> Mabhasiswa Angkatan Tahun 2025 267.400.000
Honorarium Tutor PJJ PAI Non BKD [14 MK x 2 1568.0 JAM 75.000 117.600.000
- JAMx 14 TM x 4 KLS
Honorarium Tutor PJJ PGMI Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ PBA Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Mengajar (Setingkat Asisten Ahli) [4 112.0 SKS 175.000 19.600.000
- MKx2SKSx14TM]
Honorarium Mengajar (Setingkat Lektor) [4 MK x 112.0 SKS 200.000 22.400.000
- 2SKSx14TM]
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Honorarium Mengajar (Setingkat Lektor Kepala) 112.0 SKS 250.000 28.000.000
- [4MKx2SKSx14TM]
Jy KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 571.200.000
LAYANAN PJJ UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 571.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Mabhasiswa Angkatan Tahun 2024 294.000.000
Honorarium Tutor PJJ PAI Non BKD [16 MK x 2 1792.0 JAM 75.000 134.400.000
- JAMx 14 TM x 4 KLS
Honorarium Tutor PJJ PGMI Non BKD [21 MK x 2 588.0 JAM 75.000 44.100.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ PBA Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ HKI Non BKD [22 MK x 2 616.0 JAM 75.000 46.200.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ SPI Non BKD [14 MK x 2 392.0 JAM 75.000 29.400.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
> Mahasiswa Angkatan Tahun 2025 277.200.000
Honorarium Tutor PJJ PAI Non BKD [14 MK x 2 1568.0 JAM 75.000 117.600.000
- JAMx 14 TM x 4 KLS
Honorarium Tutor PJJ PGMI Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ PBA Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ HKI Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Honorarium Tutor PJJ SPI Non BKD [19 MK x 2 532.0 JAM 75.000 39.900.000
- JAMx 14 TM x 1 KLS
Jz OPERASIONAL KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR 771.300.000
PENDIDIKAN JARAK JAUH S2 (KBM PJJ PAI S2) PADA
UPT PJJ
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 771.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Mabhasiswa Angkatan Tahun 2024 42.300.000
Ujian/Seminar Proposal Tesis 47.0 MHS 100.000 4.700.000
Ujian/Seminar Hasil Penelitian Tesis 47.0 MHS 150.000 7.050.000
Ujian Komprehensif 47.0 MHS 150.000 7.050.000
Pembimbing Tesis 47.0 MHS 500.000 23.500.000
> Mabhasiswa Angkatan Tahun 2025 729.000.000
Honorarium Dosen Luar dan KJM [8 MK x 2 SKS x 2016.0 MHS 250.000 504.000.000
- 14TM x 9 KLS
Ujian/Seminar Proposal Tesis 250.0 MHS 100.000 25.000.000
Ujian/Seminar Hasil Penelitian Tesis 250.0 MHS 150.000 37.500.000
Ujian Komprehensif 250.0 MHS 150.000 37.500.000
Pembimbing Tesis 250.0 MHS 500.000 125.000.000
KA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PUSAT 2.500.000.000
PENGEMBANGAN BISNIS
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 420.860.000
(KPPN.024-Cirebon )
> PENGELOLA DAYCARE 158.100.000
Honorarium dan THR pegawai day care 91.008B 1.500.000 136.500.000
Honorarium Pengelola 36.00B 600.000 21.600.000
> PENGELOLA FUTSAL 27.000.000
Honorarium Koordinator 12.00B 850.000 10.200.000
Honorarium Pengelola futsal 24.00B 700.000 16.800.000
> PENGELOLA GUEST HOUSE 18.000.000
[ EEA Definitif J

BLU

BLU

BLU




Honorarium Housekeeping 12.008B 350.000 4.200.000
Honorarium Koordinator 12.00B 500.000 6.000.000
Honorarium THR Front Office 26.00B 300.000 7.800.000
> PENGELOLA UIN CYBER WATER 116.000.000
Honorarium dan THR Admin Gudang 13.00B 2.500.000 32.500.000
Honorarium dan THR Driver 13.008B 3.000.000 39.000.000
Honorarium dan THR Helper 13.00B 2.500.000 32.500.000
Honorarium Koordinator/Manajer 12.00B 1.000.000 12.000.000
> PUSAT PENGEMBANGAN BISNIS (P2B) 101.760.000
ketua 12.008B 1.480.000 17.760.000
Sekretaris. Koordinator Bidang/Manajer pada P2B 84.00B 1.000.000 84.000.000
525112 Belanja Barang 824.740.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Belanja Operasional Rutin UB GUEST HOUSE 12.0 BLN 1.000.000 12.000.000
Bahan Baku kemasan UIN Cyber Water 4.0 PKT 168.985.000 675.940.000
Belanja Operasional Rutin Pusat Pengembangan 12.0 BLN 2.300.000 27.600.000
- Bisnis
Belanja Operasional Rutin UB Daycare 120.0 BLN 750.000 90.000.000
Belanja Operasional Rutin UB FUTSAL 12.0 BLN 1.600.000 19.200.000
525114 Belanja Pemeliharaan 64.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Pemeliharan Rutin UB. DAY Care 120.0 BLN 85.000 10.200.000
Belanja Pemeliharan Rutin UB. FUTSAL 12.0 BLN 4.200.000 50.400.000
Belanja Pemeliharan Rutin UB. GUEST HOUSE 12.0 BLN 300.000 3.600.000
525115 Belanja Perjalanan 156.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan 100.0 OH 500.000 50.000.000
Transportasi Lokal 1.0 THN 20.000.000 20.000.000
Uang Harian Perjadin 200.0 OH 430.000 86.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1.034.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
> BANTUAN OPERASIONAL PENINGKATAN/ 350.200.000
PENGEMBANGAN USAHA DAN KERJASAMA BLU
PADA PUSAT UNIT BISNIS
Bantuan Operasional Peningkatan Unit Bisnis 1.0 THN 50.000.000 50.000.000
- DAYCARE
Bantuan Operasional Peningkatan Unit Bisnis UIN 1.0 THN 50.000.000 50.000.000
- Cyber Water
Biaya Jasa Makloan UIN Cyber Water 12.0 BLN 20.850.000 250.200.000
>  KERJASAMA POLIKLINIK KESEHATAN 684.000.000
Biaya Operasional Penyelenggaraan Poliklinik 12.0 BLN 57.000.000 684.000.000
KB KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 350.000.000
LAYANAN DIGITAL PADA PIPD UIN SIBER SYEKH
NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 191.172.000
(KPPN.024-Cirebon )
KETUA 12.008B 1.480.000 17.760.000
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Sekretaris/Koordinator/Anggotra 72.00B 750.000 54.000.000
Uang Lembur 448.0 0J 30.000 13.440.000
Uang Makan Lembur 56.0 0J 37.000 2.072.000
HONORARIUM PEMBUATAN DAN PENGELOLAAN 160.0 OP 100.000 16.000.000
- WEBSITE PIPD (2 ORG x 80 PAGE)
> HONORARIUM TIM PELAKSANA PEMBUATAN 87.900.000
BAHAN AJAR PENDIDIKAN JARAK JAUH
(Modul/Video/VR/AR)
Pengarah [1 Org x 4 BIn] 4,008 500.000 2.000.000
Penanggung Jawab [1 Org x 4 BIn] 4.008B 450.000 1.800.000
Ketua [1 Org x 4 Bin] 4.008B 400.000 1.600.000
Wakil Ketua [3 Org x 4 Bin] 12.008B 350.000 4.200.000
Sekretaris [1 Org x 4 BIn] 1.008B 300.000 300.000
Anggota [65 Org x 4 Bin] 260.0 0B 300.000 78.000.000
525112 Belanja Barang 47.028.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat/ Evaluasi Penyusunan Modul 260.0 KTK 45.000 11.700.000
- melibatkan Kementerian Luar [65 Orang 4 Bin]
ATK dan Penggandaan Dokumen 1.0 THN 4.128.000 4.128.000
Konsumsi Rapat-Rapat 250.0 KTK 45.000 11.250.000
Belanja Barang Kebutuhan Studio 1.0 THN 15.000.000 15.000.000
Merchandise / Seminar Kit 7.0 OK 350.000 2.450.000
Merchandise / Seminar Kit 50.0 OK 50.000 2.500.000
525113 Belanja Jasa 31.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Luar Kementerian 15.0JPL 900.000 13.500.000
Honorarium Narasumber [4 JPL x 4 Keg] 16.0 JPL 900.000 14.400.000
Belanja jasa verifikasi Instagram/ FB/ Tiktok/ 1.0 THN 4.000.000 4.000.000
- Youtube
525115 Belanja Perjalanan 36.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport [2 Org x 1 PP x 5 Keg] 10.0 OH 1.000.000 10.000.000
Penginapan [2 Org x 2 HR x 5 Keg] 20.0 OH 550.000 11.000.000
Uang Harian [2 Org x 3 HR x 5 Keg] 30.0 OH 530.000 15.900.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 43.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan BNSP Pengelola Studio ( Editor, 7.0 OK 4.000.000 28.000.000
- Kameramen, Produser, dll)
Biaya Pelatihan Volunteer Pengelola Studio ( 50.0 OK 300.000 15.000.000
- Editor, Kameramen, Produser, dll )
KC KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 400.000.000
LAYANAN SERTIFIKASI PROFESI PADA PUSAT LSP UIN
SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 26.760.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ketua 12.008B 1.480.000 17.760.000
Sekretaris 12.008B 750.000 9.000.000
525112 Belanja Barang 36.240.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Konsumsi Pelatihan/ Bimtek/ Sertifikasi [60 ORG x 600.0 BH 45.000 27.000.000
- 2HRx5KEG]
ATK/ Perlengkapan Sertifikasi Profesi 2.0 SMT 4.620.000 9.240.000
525113 Belanja Jasa 36.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Pelatihan/ Bimtek/ 40.0 JPL 900.000 36.000.000
- Sertifikasi [8 JPL x 5 KEG]
525115 Belanja Perjalanan 76.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Uang Harian [2 org x 3 hr x 10 keg] 60.0 OH 530.000 31.800.000
Biaya Penginapan [2 org x 2 hr x 10 keg] 40.0 OH 730.000 29.200.000
Biaya Transportasi [2 org x 10 keg] 20.0 PP 750.000 15.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 225.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatian/ Sertufikasi Peningkatan Kapasitas 25.0 ok 3.000.000 75.000.000
- SDM (Penambahan Asesor)
Biaya Pelatihan Konten Kreator Mahasiswa 30.0 ok 2.500.000 75.000.000
Biaya Pelatihan Asesor Existing 25.0 ok 3.000.000 75.000.000
KD KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 400.000.000
LAYANAN PADA PUSAT ADMISI DAN PROMOSI UIN
SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 87.336.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ketua 12.008B 1.480.000 17.760.000
Sekretaris 12.008B 750.000 9.000.000
Uang Lembur ASN Gol. Ill [12 ORG x 3 JAM x 2 HR 864.0 OH 30.000 25.920.000
- x12BLN
Uang Makan ASN Gol. Il [12 ORG x 2 HR x 12 BLN] 288.0 OH 37.000 10.656.000
Honorarium Penulis Artikel Website [10 HAL x 24 240.0 OH 100.000 24.000.000
- Terbit] [10 HAL x 24 OTER]
525112 Belanja Barang 65.464.000
(KPPN.024-Cirebon )
Banner Sosialisasi MABA 4.0 BH 250.000 1.000.000
Brosur Sosialisasi MABA 5000.0 BH 2.500 12.500.000
Leafleat Sosialisasi MABA 500.0 BH 6.000 3.000.000
Spanduk Sosialisasi MABA 50.0 BH 300.000 15.000.000
Konsumsi Pelatihan/ Bimtek [60 ORG x 2 HR x 5 600.0 KTK 45.000 27.000.000
- KEG]
ATK/ Perlengkapan/ Brosur Sosialisasi MABA 2.0 SMT 3.482.000 6.964.000
525113 Belanja Jasa 58.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
'Honorarium Narasumber Pelatihan/ Bimtek [8 40.0 JPL 900.000 36.000.000
- JPLx5KEG]
Biaya Jasa Pembuatan Vidio dan Konten 5.0 OK 4.500.000 22.500.000
- Sosialisasi MABA
525115 Belanja Perjalanan 91.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transportasi [2 org x 12 keg] 24.0 THN 750.000 18.000.000
Penginapan [2 ORG x 2 HR x 12 KEG] [2 org x 2 hr 48.0 THN 730.000 35.040.000
- x12keg]
Uang Harian [2 org x 3 HR x 12 KEG] 72.0 THN 530.000 38.160.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 97.500.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Biaya lklan dan langganan pada Media Elektronik 3.0 BLN 15.000.000 45.000.000
- dan Media Sosial (IG/Twiter/TikTok/FB)
Biaya Pelatihan dan Diklat Peningkatan 15.0 ok 3.500.000 52.500.000
- Kompetensi SDM
KE KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN PADA 350.000.000
PUSAT LAYANAN TERPADU UIN SIBER SYEKH NURJATI
CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 87.420.000
(KPPN.024-Cirebon )
Kepala 12.0 0B 1.480.000 17.760.000
Koordinator Bidang 24.00B 1.000.000 24.000.000
Sekretaris 12.008B 1.000.000 12.000.000
Uang Lembur 900.0 0J 30.000 27.000.000
Uang Makan Lembur 180.0 0J 37.000 6.660.000
525112 Belanja Barang 27.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
A - Penggandaan dan Penjilidan Dokumen 2.0BH 150.000 300.000
Konsumsi Pelatihan/ Bimtek/ Sertifikasi 600.0 KTK 45,000 27.000.000
525113 Belanja Jasa 35.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya langganan envanto element 1 tahun 1.0 THN 4.000.000 4.000.000
Honorarium Narasumber Pelatihan/ Bimtek/ 35.0JPL 900.000 31.500.000
- Sertifikasi
525115 Belanja Perjalanan 152.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Uang Harian [4 ORG x 3 HR x 10 KEG] 120.0 OH 530.000 63.600.000
Biaya Penginapan [4 ORG x 2 HR x 10 KEG] 80.0 OH 730.000 58.400.000
Biaya Transportasi [4 ORG x 10 KEG] 40.0 PP 750.000 30.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 17.780.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya operasional penunjang layanan terpadu 1.0 THN 17.780.000 17.780.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 30.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Barang Persediaan ATK/Perlengkapan dan 12.0 BLN 2.500.000 30.000.000
- Peralatan Layanan Terpadu
KG KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 350.000.000
LAYANAN INTERNATIONAL OFFICE
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 47.760.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Kepala Pusat International Office 12.00B 1.480.000 17.760.000
Honorarium Sekretaris International Office 12.008B 1.000.000 12.000.000
Honorarium Penulis Website 10 180.0 HAL 100.000 18.000.000
525112 Belanja Barang 59.167.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Habis Pakai 12.0 BLN 250.000 3.000.000
Konsumsi Peserta Seminar / Workshop (Nasi 451.0 KTK 43.000 19.393.000
- Kotak)
Snack Peserta Seminar / Workshop 450.0 KTK 18.000 8.100.000
Vandel Kenangan Narasumber 24.0 OK 150.000 3.600.000
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Keperluan Jamuan Ringan Untuk Penerimaan 143.0 KTK 18.000 2.574.000
- Tamu (Pimpinan dan Tamu)
Seminarkit Peserta 150.0 OK 150.000 22.500.000
525113 Belanja Jasa 52.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Luar 58.0 JPL 900.000 52.200.000
- Kementerian/Profesional/Masyarakat
525115 Belanja Perjalanan 68.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transportasi 24.0 PP 750.000 18.000.000
Biaya Penginapan Perjadin 24.0 OH 650.000 15.600.000
Uang Harian Perjadin 24.0 OH 400.000 9.600.000
Penginapan Narasumber 12.00H 650.000 7.800.000
Transport Narasumber 17.0 PP 1.000.000 17.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 122.873.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Peningkatan Kompetensi IO 5.0 OK 4.000.000 20.000.000
Langganan Adobe Creative Cloud 1.0 PKT 6.913.000 6.913.000
Langganan Canva 1.0 PKT 767.000 767.000
Langganan CapCut Pro 1.0 PKT 1.191.000 1.191.000
Langganan Zoom 1.0 PKT 2.152.000 2.152.000
Langganan Streamyard 1.0 PKT 750.000 750.000
Langganan Ms.Office 1.0 PKT 200.000 200.000
Langganan Bitfender Total Security 1.0 PKT 900.000 900.000
Student Exchange 10.0 OK 9.000.000 90.000.000
KH KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PENINGKATAN 355.000.000
PELAYANAN PADA LEMBAGA PENJAMIN HALAL UIN
SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 26.760.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Kepala Lembaga 12.008B 1.480.000 17.760.000
Honorarium Sekretaris Lembaga 12.00B 750.000 9.000.000
525112 Belanja Barang 49.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Seminar Kit 300.0 bh 67.000 20.100.000
ATK Operasional LPH 12.0 bin 500.000 6.000.000
Backdrop 4.0 bh 350.000 1.400.000
Kosumsi Makan dan Snack Peserta Rapat-Rapat di 380.0 ktk 45.000 17.100.000
- LPH
Huruf Timbul Stainless [Lembaga Penjaminan 50.0 ok 20.000 1.000.000
- Halal]
Peralatan Juru Sembelih Halal 40.0 ok 100.000 4.000.000
525113 Belanja Jasa 32.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Luar 36.0JPL 900.000 32.400.000
- Kementerian/Profesional/Masyarakat
525115 Belanja Perjalanan 119.050.000
(KPPN.024-Cirebon )
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Transportasi Lokal / Darat 20.0 PP 600.000 12.000.000

Biaya Trasnportasi Pesawat Perjadin Eselon IlI 10.0 PP 850.000 8.500.000
- kebawah
Biaya Penginapan Perjadin 50.0 OH 570.000 28.500.000
Uang Harian Perjadin 100.0 OH 530.000 53.000.000
Penginapan Narasumber 11.00H 850.000 9.350.000
Transport Narasumber 11.0 PP 700.000 7.700.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 127.190.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Kontribusi Akreditasi LPH Utama 3.0 0K 4.000.000 12.000.000
Biaya Kontribusi Pelatihan dan Sertifikasi 20.0 OK 3.500.000 70.000.000
- Penyelia, Auditor, Juru Sembelih Halal
Paket Meeting Peserta dan Panitia 100.0 OH 230.000 23.000.000
Transport Peserta dan Panitia 100.0 OH 100.000 10.000.000
Uang Harian Peserta dan Panitia 100.0 OH 105.555 10.555.000
Langganan Zoom Meeting 1.0TH 1.635.000 1.635.000
Ki OPERASIONAL PERKANTORAN DAN LAYANAN 353.000.000

BANTUAN HUKUM PADA PUSAT KONSULTASI
BANTUAN HUKUM (PKBH) UIN SIBER SYEKH NURJATI

CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 55.460.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Kepala Pusat 12.008B 1.480.000 17.760.000
Sekretaris/Wakil/Koordinator Bidang 12.008B 1.000.000 12.000.000
Honorarium Penulis Artikel Website 72.0 HAL 100.000 7.200.000
Penanggung Jawab 10.0 OK 450.000 4.500.000
Ketua dan Wakil Ketua panitia 20.0 OK 400.000 8.000.000
Sekretaris/Anggota panitia 20.0 OK 300.000 6.000.000
525112 Belanja Barang 60.440.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop Seminar/ Pelatihan/ MoU/ 15.0 BH 400.000 6.000.000
- Penyuluhan/Pendampingan Hukum
Konsumsi Seminar/ Pelatihan/ MoU/ 800.0 KTK 45.000 36.000.000
- Penyuluhan/Pendampingan Hukum
Konsumsi Rapat-Rapat Seminar/ Pelatihan/ MoU/ 207.0 PKT 45,000 9.315.000
- Penyuluhan/Pendampingan Hukum
ATK Habis pakai dan Keperluan sehari-hari 1.0 THN 9.125.000 9.125.000
- Perkantoran lainnya
525113 Belanja Jasa 85.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Seminar/ Pelatihan/ 40.0 JPL 900.000 36.000.000
- MoU/ Penyuluhan/Pendampingan Hukum
Honorarium Pemberi Keterangan Ahli/ Saksi Ahli 1.0 OK 5.600.000 5.600.000

- setingkat Menteri/Pejabat Setingkat
Menteri/Pejabat Negara/Pejabat Negara Lainnya/
Honorarium Pemberi Keterangan Ahli/ Saksi Ahli 2.0 0K 4.000.000 8.000.000

- setingkat Menteri/Pejabat Setingkat Eselon Il ke
bawah/ yang disetarakan

Honorarium Beracara 20.0 OK 1.800.000 36.000.000
525115 Belanja Perjalanan 84.500.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Penginapan, Transportasi dan Uang Harian 1.0 THN 74.500.000 74.500.000
- Perjadin
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Transport Narasumber Seminar/ Pelatihan/ MoU/ 20.0 OK 500.000 10.000.000
- Penyuluhan/Pendampingan Hukum
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 64.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan Peningkatan SDM/ Uji 12.0 OK 5.000.000 60.000.000
- Kompetensi
Biaya Komunikasi dalam bentuk langganan zoom 1.0 THN 4.000.000 4.000.000
- meeting
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 3.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Mic clip on wereles 2.0 bh 500.000 1.000.000
Tripod 2.0 bh 500.000 1.000.000
Soft box lighting kit 2.0 bh 500.000 1.000.000
KJ KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 400.000.000
LAYANAN PUSAT KAJIAN EKOTEOLOGI DAN
KURIKULUM BERBASIS CINTA
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 26.760.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Kepala Pusat International Office 12.00B 1.480.000 17.760.000
Honorarium Sekretaris International Office 12.008B 750.000 9.000.000
525112 Belanja Barang 19.340.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Habis Pakai 12.0 BLN 400.000 4.800.000
Konsumsi Workshop Ekoteologi dan Cinta 100.0 KTK 45.000 4.500.000
Konsumsi Workshop Pengembangan Kurikulum 100.0 KTK 45.000 4.500.000
- Berbasis Cinta (Love-Based Curriculum)
Konsumsi Seminar Rekayasa Lingkungan 100.0 KTK 45.000 4.500.000
- Berkelanjutan
Penyusunan Dok. Laporan kegiatan Workshop 4.0 DOK 260.000 1.040.000
525113 Belanja Jasa 21.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Workshop Ekologi Cinta 24.0JPL 900.000 21.600.000
- dan Penyusunan Kurikulum
525115 Belanja Perjalanan 37.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transportasi [2 ORG x 1 PP x 5 KEG] 10.0 OH 1.000.000 10.000.000
Penginapan [2 ORG x 2 HR x 5 KEG] 20.0 OH 570.000 11.400.000
Uang Harian Perjadin [2 ORG x 3 HR x 5 KEG] 30.0 OH 530.000 15.900.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 295.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Riset dan Pengembangan (Research & 150.000.000
Development)
Riset Ekoteologi Terapan 5.0JDL 10.000.000 50.000.000
Penelitian Kurikulum Cinta Alam dan Sesama 5.0JDL 10.000.000 50.000.000
Penelitian Kurikulum Cinta Alam dan Sesama 5.0JDL 10.000.000 50.000.000
> Pendidikan dan Kurikulum 122.500.000
Biaya Jasa Penyusunan Kurikulum Berbasis Cinta 15.0 OK 2.500.000 37.500.000
- (Love-Based Curriculum)
Biaya Pelatihan Dosen dan Tendik (Training of 15.0 PKT 2.500.000 37.500.000
- Trainers)
Biaya Pelatihan Pengembangan Ekosistem 15.0 OK 2.500.000 37.500.000
- Pembelajaran Digital Cinta Alam
Biaya Pembuatan Modul & Media Edukasi 2.0 MODUL 5.000.000 10.000.000
- Ekoteologis
> Publikasi dan Advokasi 22.500.000
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Publikasi Ilmiah & Jurnal Ekoteologi 1.0JDL 7.500.000 7.500.000
Penerbitan modul pendidikan ekolteologi berbasis 1.0JDL 7.500.000 7.500.000
- nilai cinta
Advokasi kebijakan lingkungan yang berkeadilan 1.0JDL 7.500.000 7.500.000
- sosial.
LA KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 250.000.000
LAYANAN PEMBELAJARAN BAHASA PADA PROGRAM
PUSAT PENGEMBANGAN BAHASA PPB
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 57.992.000
(KPPN.024-Cirebon )
Kepala Laboratorium (Studio) Digital 12.00B 1.200.000 14.400.000
Uang Lembur 672.00J 30.000 20.160.000
Uang Makan Lembur 336.0 OH 37.000 12.432.000
Penulis artikel pada Website 110.0 HAL 100.000 11.000.000
525112 Belanja Barang 42.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Operasional Laboratorium (Studio) Digital 12.0 BLN 250.000 3.000.000
Konsumsi Pelatihan/Bimtek 200.0 KTK 45.000 9.000.000
Make Up Artis dan perlengkapan Studio 12.0 BLN 2.500.000 30.000.000
525113 Belanja Jasa 21.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Pelatihan/Bimtek 24.0 JPL 900.000 21.600.000
525114 Belanja Pemeliharaan 70.108.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan dan Perawatan Studio 1.0 THN 70.108.000 70.108.000
525115 Belanja Perjalanan 36.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport [2 Org x 1 PP x 5 Keg] 10.0 OH 900.000 9.000.000
Penginapan [2 Org x 2 Hr x 5 Keg] 20.0 OH 570.000 11.400.000
Uang Harian [2 Org x 3 Hr x 5 Keg] 30.0 OH 530.000 15.900.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 22.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Software Editing berupa:Adobe 12.0 BLN 500.000 6.000.000
- Cloud/Al/Canva Pro/Capcut Pro/Office 365/Corel
Draw
Biaya pelatihan pengembangan SDM/Kompetensi 4.0 KEG 4.000.000 16.000.000
- Pengelolaan Studio
LC KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 650.000.000
LAYANAN MODERASI BERAGAMA PADA RUMAH
MODERASI BERAGAMA
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 72.670.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Ketua RMB 12.00B 1.950.000 23.400.000
Honorarium Sekretaris RMB 12.008B 750.000 9.000.000
Penulis Artikel Web [10 ARTKL x 12 KALI] 120.0 OTER 100.000 12.000.000
Desain Grafis Pengelola Media Sosial 35.0 OTER 150.000 5.250.000
> PENYUSUNAN JURNAL/BUKU PADA RUMAH 23.020.000
MODERASI BERAGAMA
Penanggung Jawab [1 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 500.000 1.000.000
Redaktur [1 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 400.000 800.000
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Penyunting/Editor [1 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 300.000 600.000
Sekretariat [3 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 6.0 OTER 150.000 900.000
Fotografer [1 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 180.000 360.000
Desain Grafis [1 ORG x 1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 180.000 360.000
Reviwer[1 JRNL x 6 ARTIKEL x 2 KALI] 12.0 ARTKL 1.500.000 18.000.000
Langganan DOI [1 JRNL x 2 KALI] 2.0 OTER 500.000 1.000.000
525112 Belanja Barang 50.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK Pada Rumah Moderasi Beragama 2.0 SMT 2.690.000 5.380.000
Paket Data dan Komunikasi Website 12.00B 150.000 1.800.000
Paket Data dan Komunikasi Media Sosial 12.00B 150.000 1.800.000
Backdrop 1.0BH 400.000 400.000
Penyusunan dan Penggandaan Laporan 1.0 KEG 220.000 220.000
Perlengkapan Peserta Kegiatan [45 ORG x 4 KEG] 180.0 BH 150.000 27.000.000
Photobhot 1.0 BH 400.000 400.000
Konsumsi Peserta Kegiatan Workshop/Seminar 300.0 KTK 45.000 13.500.000
525113 Belanja Jasa 126.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Seminar/Workshop 140.0 JPL 900.000 126.000.000
525115 Belanja Perjalanan 78.580.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan [2 ORG x 2 HR x 5 KEG] 20.0 OH 650.000 13.000.000
Biaya Transportas 20.0 PP 1.000.000 20.000.000
Uang Harian Perjadin 86.0 OH 530.000 45.580.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 322.250.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pengabdian Kepada Masyarakat Kelas Menulis 1.0 KEG 40.000.000 40.000.000
- Literasi Keagamaan Berbasis Siber
Survey Indeks Literasi Keagamaan 1.0 KEG 40.000.000 40.000.000
Paket Meeting kegiatan Workshop [45 ORG x 2 HR 270.0 OH 550.000 148.500.000
- x3KEG]
Uang Harian Peserta kegiatan Workshop [45 ORG 405.0 OH 130.000 52.650.000
- X3 HRx3KEG]
Uang Harian Peserta kegiatan Workshop [45 ORG 135.0 OH 150.000 20.250.000
- x1ppx3KEG]
Transport Narasumber 12.0 PP 800.000 9.600.000
Penginapan Narasumber 15.0 OH 750.000 11.250.000
MB KEGIATAN RUTIN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 15.528.443.000
PERKULIAHAN PADA BAGIAN UMUM DAN AKADEMIK
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 288.150.000
(KPPN.024-Cirebon )
> SENATINSTITUT 178.200.000
Ketua Senat [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 1.000.000 12.000.000
Sekretaris Senat [1 ORG x 12 BLN] 12.008B 800.000 9.600.000
Komisi Senat [3 ORG x 12 BLN] 36.008B 600.000 21.600.000
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Honorarium Sidang Senat [45 ORG x 12 KEG] 540.0 OK 250.000 135.000.000
> PENDAMPING/PELATIH UNIT KEGIATAN 100.800.000
MAHASISWA (UKM)
Pembina/Pelatih UKM [28 UKM x 12 BLN] 336.0 0B 300.000 100.800.000
> PANITIA PENGHAPUSAN BMN 9.150.000
Penanggungjawab 3.00K 450.000 1.350.000
Ketua 3.00K 400.000 1.200.000
Wakil Ketua 3.00K 400.000 1.200.000
Sekretaris 3.00K 300.000 900.000
Anggota 15.0 OK 300.000 4.500.000
525112 Belanja Barang 2.015.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Sidang Senat Terbuka dan Pengukuhan 2500.0 KTK 45.000 112.500.000
- Guru Besar [250 ORG x 10 KEG]
Konsumsi Rapat Penghapusan BMN (Dihadiri Oleh 60.0 KTK 45.000 2.700.000
- Pejabat Eselon | atau Setara)
Konsumsi Kegiatan Lelang pada Penghapusan 60.0 KTK 45.000 2.700.000
- BMN (Dihadiri Oleh Pejabat Eselon | atau Setara)
Dokumentasi dan Pelaporan penghapusan BMN 3.0 KEG 500.000 1.500.000
Buku Album Wisudawan/I [1600 BH x 2 KEG] 3200.0 BH 100.000 320.000.000
Jas Almamater Mahasiswa Baru 4500.0 STEL 190.000 855.000.000
Kaos PBAK Mahasiswa 4500.0 BH 75.000 337.500.000
Kaos Lapangan Peserta KKN dan DPL 3200.0 BH 75.000 240.000.000
Perlengkapan Peserta KKN dan DPL 3200.0 BH 45.000 144.000.000
525113 Belanja Jasa 7.570.433.000
(KPPN.024-Cirebon )
> JASA OUTSORCHING SATUAN PENGAMANAN 2.272.104.000
Upah/Gaji dan THR Kepala Keamanan [1 ORG x 12 12.00B 4.402.000 52.824.000
- BLN]
Upah/Gaji dan THR Komandan Regu [5 ORG x 12 60.0 0B 4.048.000 242.880.000
- BLN]
Upah/Gaji dan THR Anggota [45 ORG x 12 BLN] 540.0 0B 3.660.000 1.976.400.000
> JASA OUTSORCHING TENAGA CLEANING SERVICE 3.551.100.000
Upah/Gaji dan THR Kepala/Koordinator 60.0 0B 3.825.000 229.500.000
- Kebersihan [5 ORG x 12 BLN]
Upah/Gaji dan THR Anggota [80 ORG x 12 BLN] 960.0 OB 3.460.000 3.321.600.000
> JASA OUTSORCHING PENGEMUDI 474.000.000
Upah/Gaji dan THR Pengemudi [10 ORG x 12 BLN] 120.0 0B 3.950.000 474.000.000
> JASA DAN SEWA LAIN LAIN 1.273.229.000
Biaya Sewa Rumah untuk Pejabat Eselon Il (Kepala 1.0TH 30.229.000 30.229.000
- Biro AUAK)
Pengadaan Jasa Audit Eksternal KAP 1.0 PKT 55.000.000 55.000.000
Langganan Akses Internet 1.0 THN 1.188.000.000 1.188.000.000
525114 Belanja Pemeliharaan 3.608.140.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan dan operasional kendaraan diatas 5.0 UNIT 25.000.000 125.000.000
- roda 6 dan Bus mahasiswa
Pemeliharaan dan operasional kendaraan Roda 2 19.0 UNI 2.000.000 38.000.000
- danRoda3
Pemeliharaan dan operasional kendaraan roda 4 1.0 UNIT 20.000.000 20.000.000
- (rektor)
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Pemeliharaan dan operasional kendaraan roda 4 3.0 UNIT 20.000.000 60.000.000
- (wakil rektor)
Pemeliharaan dan operasional kendaraan roda 4 25.0 UNIT 18.000.000 450.000.000
- Lainya
Pemeliharaan Gedung Siber 7800.0 M2 178.000 1.388.400.000
Pemeliharaan Gedung Rektorat 1100.0 M2 178.000 195.800.000
Pemeliharaan Gedung Ma'had Jadid 1500.0 M2 178.000 267.000.000
Pemeliharaan Gedung Ma'had Qodim 1500.0 M2 178.000 267.000.000
Pemeliharaan Gedung Perpustakaan 1100.0 M2 178.000 195.800.000
Pemeliharaan Perangkat Data Center (2 Gdng x 12 36.0 BLN 2.500.000 90.000.000
- Bln)
Pemeliharaan Sistem Jaringan data (Local dan 60.0 BLN 2.000.000 120.000.000
- WIfi) (5 Area Gdng x 12 Bln)
Pemeliharaan Videotron [7 UNIT x 6 KALI] 42.0 UNIT 3.500.000 147.000.000
Pemeliharaan Palang parkir otomatis [3 UNIT x 2 6.0 UNIT 27.000.000 162.000.000
- KALI]
Pemeliharaan Genset 250 KVA 3.0 UNIT 16.790.000 50.370.000
Pemeliharaan Genset 500 KVA 1.0UNIT 31.770.000 31.770.000
525115 Belanja Perjalanan 1.250.820.000
(KPPN.024-Cirebon )
>  PIMPINAN REKTORAT 673.400.000
Biaya Transport Pesawat Untuk Pimpinan 40.0 PP 1.500.000 60.000.000
Biaya Penginapan Pimpinan 200.0 OH 750.000 150.000.000
Transport Lokal/Darat 280.0 PP 860.000 240.800.000
Uang Harian Perjadin Untuk Pimpinan 420.0 OH 530.000 222.600.000
> SENAT UNIVERSITAS 97.440.000
Transportasi Lokal/darat [12 ORG x 2 KEG] 24.0 PP 750.000 18.000.000
Biaya Penginapan Perjadin [12 ORG x 2 HR x 2 48.0 OH 860.000 41.280.000
- KEG]
Uang Harian Perjadin [12 ORG x 3 HR x 2 KEG] 72.0 OH 530.000 38.160.000
> BAGIAN UMUM 342.000.000
Transport Lokal/Darat 90.0 PP 750.000 67.500.000
Biaya Penginapan Perjadin 180.0 OH 730.000 131.400.000
Uang Harian Perjadin 270.0 OH 530.000 143.100.000
> AKADEMIK 76.400.000
Transport Lokal/Darat 20.0 PP 730.000 14.600.000
Biaya Penginapan Perjadin 40.0 OH 750.000 30.000.000
Uang Harian Perjadin 60.0 OH 530.000 31.800.000
> SURVEY BEASISWA KIP KULIAH 61.580.000
Transport Lokal/Darat 20.0 PP 750.000 15.000.000
Biaya Penginapan Perjadin 30.0 OH 750.000 22.500.000
Uang Harian Perjadin 56.0 OH 430.000 24.080.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 30.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Konstribusi Diklat/Pelatihan/Bimtek Tenaga 10.0 OK 3.000.000 30.000.000
- Pendidik dan Kependidikan
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 765.000.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Baju Toga Wisudawan/i [1700 BH x 2 KEG] 3400.0 BH 225.000 765.000.000
NA BIAYA PELATHAN PENGEMBANGAN 400.000.000
SDM/KOMPETENSI PENGELOLAAN STUDIO
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 27.960.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Lembur ASN golongan 3 (8 orang x 24 Kali x 576.00) 30.000 17.280.000
- 3Jam)
Uang Makan Lembur ASN golongan 3 (8 orang x 192.0 OH 37.000 7.104.000
- 24Kali)
Uang Lembur ASN golongan 4 (1 orang x 24 x 3 72.00J 36.000 2.592.000
- Jam)
Uang Makan Lembur ASN golongan 4 (1 orang x 24.0 OH 41.000 984.000
- 24Kali)
525112 Belanja Barang 13.680.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ballpoint Balliner 5.0 BH 150.000 750.000
Binder Clip 111 9.0 PAK 50.000 450.000
Binder Clip 200 8.0 PAK 13.000 104.000
Gunting Besar 7.0 BH 30.000 210.000
Hekter 9.0 BH 35.000 315.000
Kertas A4 70 9.0 RIM 49.000 441.000
Lem kertas Stik 9.0 BH 3.000 27.000
Mouse Wireless 9.0 BH 250.000 2.250.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Black 8.0 BH 147.000 1.176.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Cyan 7.0 BH 130.000 910.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Light Cyan 8.0 BH 130.000 1.040.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Light Magenta 7.0 BH 130.000 910.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Magenta 8.0 BH 130.000 1.040.000
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Yellow 8.0 BH 130.000 1.040.000
Tissue 24.0 BH 19.000 456.000
Toner Compatible Amazink Brother TN 236 5.0 BH 485.000 2.425.000
Trigonal Clip 8.0 BH 17.000 136.000
525113 Belanja Jasa 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Se-Tingkat Eselon IlI; Kegiatan 20.0JPL 900.000 18.000.000
- Workshop/ Bimtek/ Pelatihan [4 JPL x 5 Keg]
525115 Belanja Perjalanan 306.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi 80.0 PP 780.000 62.400.000
Biaya Penginapan 160.0 OH 730.000 116.800.000
Biaya Uang Harian 240.0 OH 530.000 127.200.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 33.960.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Diklat dan Sertifikasi [5 Org x 1 5.0 OK 3.192.000 15.960.000
- Keg]
Konsumsi Kegiatan Pelatihan dan Rapat Rapat 320.0 KTK 45.000 14.400.000
- Offline melibatkan Luar Kementerian/ Masyarakat
[40 Org x 8 Keg]
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Pembelian Akun Zoom (1 akun x 12 Bulan) 12.0 AKUN 300.000 3.600.000
NC KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 275.000.000
PERBENDAHARAAN PADA TUSI JF PK APK APBN
525112 Belanja Barang 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Keg. FGD/ Workshop/ Bimtek/ 100.0 KTK 45.000 4.500.000
- Pelatihan
Konsumsi Keg. Offline Rapat Rapat Tamu Luar 100.0 KTK 45.000 4.500.000
- Kementerian/Masyarakat
525113 Belanja Jasa 21.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Keg. FGD/ Workshop/ Bimtek/ 24.0 OK 900.000 21.600.000
- Pelatihan
525115 Belanja Perjalanan 201.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan Perjadin 90.0 OH 730.000 65.700.000
Biaya Transportasi 80.0 OH 500.000 40.000.000
Uang Harian 180.0 OH 530.000 95.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 31.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Diklat dan Sertifikasi PK-APK 10.0 0K 3.100.000 31.000.000
- APBN
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 12.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
ATK pada JF PK-APK APBN 12.0 BLN 1.025.000 12.300.000
NE KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN 275.000.000
LAYANAN PENGANGGARAN PROGRAM KEGIATAN
PADA TUSI JF PERENCANA
525112 Belanja Barang 13.436.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Keg. FGD Penyusunan Anggaran/ 250.0 KTK 45.000 11.250.000
- Bimtek/ Pelatihan dan Rapat Rapat Offline
melibatkan Luar Kementerian/ Masyarakat [50
ORG x 5 KEG]
Penggandaan dan Penjilidan Dokumen RBA, 8.0 BH 273.250 2.186.000
- RENSTRA, RSB, RKA, DIPA [4 DOK x 2 EKS]
525113 Belanja Jasa 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Se-Tingkat Eselon IlI; Keg. FGD/ 20.0JPL 900.000 18.000.000
- Workshop/ Bimtek/ Pelatihan [4 JPL x 5 Keg]
525115 Belanja Perjalanan 228.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [3 Org x 20 Keg] 60.0 PP 750.000 45.000.000
Biaya Penginapan [3 Org x 2 Hr x 20 Keg] 120.0 OH 730.000 87.600.000
Biaya Uang Harian [3 Org x 3 Hr x 20 Keg] 180.0 OH 530.000 95.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Diklat dan Sertifikasi [3 Org x 1 3.00K 3.000.000 9.000.000
- Keg]
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 6.564.000
(KPPN.024-Cirebon )
Ballpoint Balliner 5.0 BH 150.000 750.000
Binder Clip 111 3.0 PAK 50.000 150.000
Binder Clip 200 3.0 PAK 13.000 39.000
Gunting Besar 3.0BH 30.000 90.000
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525111

525112

525115

525119

Hekter

Kertas A4 70

Lem kertas Stik

Mouse Wireless

Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Black
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Cyan
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Light Cyan
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Light Magenta
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Magenta
Tinta Toner Amazink Epson Pigmen Yellow
Tissue

Toner Compatible Amazink Brother TN 236
Trigonal Clip

KEGIATAN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN
LAYANAN PADA JF HUMAS

Belanja Gaji dan Tunjangan
(KPPN.024-Cirebon )
Design Grafis

Fotografer/Kameramen
Kesekretariatan
Pembuat Artikel/Penulis
Penanggung Jawab
Penyunting/Editor

Redaktur

Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
Percetakan Buletin Civitas Akademika 4 Edisi

Percetakan Dokumentasi Kegiatan

Video Capture 4K USB

Belanja Perjalanan
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan (2 org x 1 mim x 19 keg)

Biaya transportasi ( 2 org x 19 keg)

Uang Harian Perjadin (2 org x 2hr x 19 keg)

Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

(KPPN.024-Cirebon )
Jasa Langganan Al pro

Jasa langganan canva pro
Jasa langganan Chat GPT

Jasa langganan layanan promosi media sosial (4
- media sosial x 4kl)

3.0BH

5.0 RIM

5.0 BH

3.0BH

4.0 BH

4.0 BH

4.0 BH

4.0 BH

4.0 BH

4.0 BH

12.0BH

2.0BH

2.0BH

4.0 OTER

4.0 OTER

4.0 OTER

180.0 HAL

4.0 OTER

4.0 OTER

4.0 OTER

150.0 EKS

1.0 THN

4.0 BH

19.0 OH

38.0 PP

76.0 OH

12.0 BLN

12.0BLN

12.0BLN

16.0 KL

35.000

49.000

3.000

250.000

147.000

130.000

130.000

130.000

130.000

130.000

19.000

485.000

17.000

180.000

150.000

150.000

100.000

300.000

200.000

200.000

75.000

16.680.000

995.000

730.000

600.000

530.000

400.000

350.000

450.000

500.000

105.000

245.000

15.000

750.000

588.000

520.000

520.000

520.000

520.000

520.000

228.000

970.000

34.000

153.980.000

22.720.000

720.000

600.000

600.000

18.000.000

1.200.000

800.000

800.000

31.910.000

11.250.000

16.680.000

3.980.000

76.950.000

13.870.000

22.800.000

40.280.000

22.400.000

4.800.000
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NI KEGIATAN OPERASIONAL DAN LAYANAN ARSIP PADA 150.000.000
JF ARSIPARIS
525112 Belanja Barang 27.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Keg. FGD/ Bimtek/ Pelatihan 250.0 KTK 45,000 11.250.000
- melibatkan Luar Kementerian/ Masyarakat (50
orang x 5 keg)
ATK habis pakai/Penggandaan Dokumen Arsip 1.0 THN 15.750.000 15.750.000
- dan Perlengkapan Kearsipan
525113 Belanja Jasa 36.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Se-Tingkat Eselon IlI; Keg. FGD/ 40.0 JPL 900.000 36.000.000
- Workshop/ Bimtek/ Pelatihan (8 JPL x 5 keg)
525115 Belanja Perjalanan 57.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [3 Org x 5 Keg] 15.0 PP 750.000 11.250.000
Biaya Penginapan [3 Org x 2 Hr x 5 Keg] 30.0 OH 730.000 21.900.000
Biaya Uang Harian [3 Org x 3 Hr x 5 Keg] 45.0 OH 530.000 23.850.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 30.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Pelatihan/ Diklat dan Sertifikasi [10 Org x 1 10.0 0K 3.000.000 30.000.000
- Keg]
OB KEGIATAN OPERASIONAL RUTIN PERKANTORAN DAN 2.370.120.000
LAYANAN PROGRAM PRIORITAS UNIVERSITAS
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 544.020.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Lembur ASN Gol. Ill [25 ORG x 3 JAM x 4 HR 3600.0 OH 30.000 108.000.000
- x12BLN
Uang Makan ASN Gol. Ill [25 ORG] 1200.0 OH 37.000 44.400.000
Uang Lembur ASN Gol. IV [30 ORG x 3 JAM x 4 HR 4320.0 OH 36.000 155.520.000
- x12BLN
Uang Makan ASN Gol. IV [30 ORG] 1440.0 OH 40.000 57.600.000
Honorarium Penulis Artikel Website [5 WEB x 5 2100.0 OH 85.000 178.500.000
- HALx7OTERx 12 BLN
525112 Belanja Barang 69.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Operasional Rutin ATK dan Pencetakan Dokumen 2.0 SMT 10.000.000 20.000.000
Konsumsi Rapat-Rapat Melibatkan Peserta Luar 500.0 BH 45.000 22.500.000
- dan Eseslon | [50 ORG x 10 KEG]
Perlengkapan Peserta pd kegiatan FGD/ Seminar/ 600.0 KEG 45.000 27.000.000
- Workshop [50 ORG x 12 KEG] [50 ORG x 12 EKS]
525113 Belanja Jasa 323.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber pd kegiatan FGD/ 48.0 JPL 900.000 43.200.000
- Seminar/ Workshop setingkat Eselon Il [4 JPL x 12
KEG]
Biaya Pelatihan Penyusunan Bahan Ajar Modu PJJ 35.0 0K 3.500.000 122.500.000
- pada Universitas Terbuka [5 ORG x 7 PROD]
Biaya Pelatihan Konten Kreatif Pembelajaran PJJ 35.0 0K 2.500.000 87.500.000
- pada Universitas Terbuka [5 ORG x 7 PROD]
Biaya Pelatihan Video Pembelajaran PJJ pada 35.0 0K 2.000.000 70.000.000
- Telkom University [ [5 ORG x 7 PROD]
525115 Belanja Perjalanan 886.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
> Perjalanan Dinas pada Biro 260.600.000
Biaya transportasi Pesawat 10.0 PP 1.700.000 17.000.000
Transportasi Lokal/Darat [5 ORG x 12 KEG] 60.0 PP 750.000 45.000.000
Biaya Penginapan Perjadin [S ORG x 2 HR x 12 120.0 OK 860.000 103.200.000
- KEG]
Uang Harian Perjadin [5 ORG x 3 HR x 12 KEG] 180.0 OH 530.000 95.400.000
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> Pelatihan/Bimtek penyusunan Modul Digital dan 625.800.000
Penyusunan Video Pembelajaran Digital pada PJJ
Transportasi Darat [7 PRODI x 2 KEG x 1 PP x 15 210.0 PP 750.000 157.500.000
- ORG
Biaya Penginapan [15 ORG x 7 PRODI x 3 MLM x 2 630.0 OH 570.000 359.100.000
- KEG
Uang Harian [15 ORG x 7 PRODI x 4 HR x 2 KEG 840.0 OH 130.000 109.200.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 547.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Paket Langganan Zoom Meeting KBM PJJ [7 84.0 OB 500.000 42.000.000
- PRODIx 12 BLN]
Biaya Operasional Pelatihan dan Diklat Tenaga 80.0 OK 3.500.000 280.000.000
- Fungsional
Biaya Operasional kegiatan Pengiriman 150.0 OK 1.500.000 225.000.000
- Mabhasiswa dalam ajang Berprestasi
063 Pembinaan Kegiatan Kemahasiswaan (BLU) 4.273.535.000
AB OPERASIONAL KEGIATAN ORGANISASI 592.500.000
KEMAHASISWAAN FITK
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 592.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional kegiatan HMJ 14.0 ORGAN 15.000.000 210.000.000
Operasional Kegiatan Dema/Sema Fakultas 2.0 ORGAN 30.000.000 60.000.000
Operasional Kegiatan Dema/Sema/HMJ Fakultas 16.0 ORGAN 2.500.000 40.000.000
- untuk menghadiri undangan PTKIN lainnya
- Operasional Pengiriman Mahasiswa ke ajang 55.0 MHS 2.000.000 110.000.000
- kompetisi nasional dan internasional (55 MHS)
- Biaya Sertifikasi Kompetensi Mahasasiswa (140 140.0 MHS 1.000.000 140.000.000
- MHS)
- Registrasi HAKI Karya llmiah Mahasiswa (65 65.0 MHS 500.000 32.500.000
- MHS) [5 MHS x 13 JUR]
AC BIMBINGAN KARIR BAGI MAHASISWA SEMESTER 79.140.000
AKHIR (CALON WISUDAWAN) FITK
525112 Belanja Barang 62.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta, Narasumber, 1200.0 KTK 45.000 54.000.000
- Moderator,Panitia, Undangan (Makan dan Snack)
[400 ORG x 3 KEG]
Konsumsi [10 ORG x 3 HR x 6 JUR] 180.0 KTK 45.000 8.100.000
525113 Belanja Jasa 12.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Moderator [1 ORG x 3 KEG] 3.0 0K 700.000 2.100.000
Honorarium Narasumber di Luar Kementerian [3 12.0JPL 900.000 10.800.000
- ORGx4JPL]
525115 Belanja Perjalanan 4.140.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [1 ORG x 3 KEG] 3.0PP 700.000 2.100.000
Penginapan Narasumber ( 1 ORG X 3 KEG) [1 ORG 3.00H 680.000 2.040.000
- x3KEG]
AD KLINIK KEWIRAUSAHAAN DIGITAL MAHASISWA PADA 76.240.000
FITK
525112 Belanja Barang 7.560.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi [14 JUR x 6 ORG x 2 HR] 168.0 KTK 45.000 7.560.000
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber [2 ORG x 6 JPL] 12.0JPL 900.000 10.800.000
525115 Belanja Perjalanan 2.880.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG x 1 HR] 2.00H 690.000 1.380.000
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Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP] 2.0PP 750.000 1.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 55.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Praktikum Wirausaha 14.0 PRODI 2.500.000 35.000.000
- Mabhasiswa (14 JUR)
Observasi Lapangan Praktikum Mahasiswa 1.0 PKT 20.000.000 20.000.000
AE PEMBIAYAN EXCHANCE STUDENT - MAGANG LUAR 210.000.000
NEGERI BAGI MAHASISWA FAKULTAS ILMU TARBIYAH
DAN KEGURUAN
525115 Belanja Perjalanan 210.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi/Penginapan/Uang harian 2.0 ORG 30.000.000 60.000.000
- Dosen
Biaya Transportasi/Penginapan/Uang harian 10.0 MHS 15.000.000 150.000.000
- Mabhasiswa
BB KEGIATAN FGD PENYUSUNAN LAPORAN HASIL 5.300.000
TRACER STUDY PADA FAKULTAS SYARIAH (PERKIN
NO.4)
525112 Belanja Barang 2.060.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi 18.0 ktk 45.000 810.000
Pencetakan Dokumen Profil Lulusan Prodi 5.0 bh 250.000 1.250.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 3.240.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Peserta 18.0 ok 100.000 1.800.000
Uang Harian Peserta 18.0 ok 80.000 1.440.000
BC WORKSHOP PENGEMBANGAN KOMPETENSI DAN 28.920.000
KETERAMPILAN WIRAUSAHA UNTUK MAHASISWA
AKTIF DAN ALUMNI PADA FSY (4 KEGIATAN) (PERKIN
NO.4)
525112 Belanja Barang 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi [50 Org x 4 Jur] 200.0 ktk 45.000 9.000.000
525113 Belanja Jasa 14.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber [1 Org x 4 Jur x 6 JPL] 24.0 jpl 600.000 14.400.000
525115 Belanja Perjalanan 5.520.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber 4.0 oh 680.000 2.720.000
Transport Narasumber 4.0 pp 700.000 2.800.000
BD OPERASIONAL KEGIATAN ORGANISASI 135.000.000
KEMAHASISWAAN (FAKULTAS SYARIAH)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 135.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Kegiatan HMJ 4.0 organ 15.000.000 60.000.000
Biaya Operasional Kegiatan Menghadiri Undangan 6.0 organ 2.500.000 15.000.000
- PTKIN/PTUN
Operasional Kegiatan Dema/Sema Fakultas 2.0 organ 30.000.000 60.000.000
BE WORKSHOP BIMBINGAN KONSELING/KARIR 32.360.000
AKADEMIK BAGI MAHASISWA SEMESTER AKHIR
(CALON WISUDAWAN) DAN ALUMNI PADA FASYA (2
KEGIATAN) (PERKIN NO.4)
525112 Belanja Barang 22.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta (Makan dan Snack) 500.0 ktk 45.000 22.500.000
525113 Belanja Jasa 7.200.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Honorarium Narasumber dari 12.0jpl 600.000 7.200.000
- Pemerintah/Industri/Perusahaan
525115 Belanja Perjalanan 2.660.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber 2.00h 630.000 1.260.000
Transport Narasumber 2.0 pp 700.000 1.400.000
CcB OPERASIONAL KEGIATAN ORGANISASI 285.000.000
KEMAHASISWAAN (FEBI)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 285.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Kegiatan HMJ 6.0 organ 15.000.000 90.000.000
Biaya Operasional Kegiatan Menghadiri Undangan 6.0 organ 2.500.000 15.000.000
- PTKIN/PTUN
Biaya Operasional Kegiatan Mengikuti Lomba - 6.0 jur 20.000.000 120.000.000
- Lomba Peningkatan Kompetensi Mahasiswa
Operasional Kegiatan Dema/Sema Fakultas 2.0 organ 30.000.000 60.000.000
cc BIMBINGAN KARIR DAN TRACER STUDY ALUMNI OFF 65.598.000
LINE DAN ON LINE PADA FEBI
525112 Belanja Barang 35.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 750.0 ktk 45.000 33.750.000
- Konsumsi Panitia, narasumber dan Undangan 30.0 ktk 45.000 1.350.000
- (Makan dan Snack)
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 12.0jpl 900.000 10.800.000
- [4jplx3keg]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 19.698.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional tracer study 4.0 prodi 3.000.000 12.000.000
Penginapan Narasumber 1 ORG x 3 KEG x 1 HR [1 3.00h 1.366.000 4.098.000
- orgx3kegx1hr]
Transport Narasumber [1 org x 3 keg x 1 pp] 3.0 pp 1.200.000 3.600.000
DB OPERASIONAL KEGIATAN ORGANISASI 165.000.000
KEMAHASISWAAN FUA
525112 Belanja Barang 165.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Kegiatan HMJ 6.0 organ 15.000.000 90.000.000
Biaya Operasional Kegiatan Menghadiri Undangan 6.0 organ 2.500.000 15.000.000
- PTKIN/PTUN
Operasional Kegiatan Dema/Sema Fakultas 2.0 organ 30.000.000 60.000.000
EB OPERASIONAL KEGIATAN ORGANISASI 130.000.000
KEMAHASISWAAN FDKI
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 130.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Kegiatan HMJ 4.0 ORGAN 15.000.000 60.000.000
Biaya Operasional Kegiatan Menghadiri Undangan 4.0 ORGAN 2.500.000 10.000.000
- PTKIN/PTUN
Operasional Kegiatan Dema/Sema Fakultas 2.0 ORGAN 30.000.000 60.000.000
KE SOSIALISASI PENERIMAAN CALON MAHASISWA BARU 105.050.000
JALUR MANDIRI $§1 UNTUK TAHUN AKADEMIK
2026/2027
525112 Belanja Barang 16.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Brosur 5000.0 LMBR 2.500 12.500.000
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Leafleat 500.0 BH 6.000 3.000.000
Spanduk 4.0 BH 300.000 1.200.000
525113 Belanja Jasa 25.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Jasa Pembuatan Video Konten 5.0 BH 3.500.000 17.500.000
Biaya Sewa Stand 10.0 KEG 750.000 7.500.000
525115 Belanja Perjalanan 63.350.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan 35.0 OK 570.000 19.950.000
Biaya Transport 35.0 PP 400.000 14.000.000
Uang Harian 70.0 OH 420.000 29.400.000
KF KEGIATAN PENERIMAAN MAHASISWA BARU MELALUI 208.000.000
COMPUTER BASED TEST UJIAN MASUK MANDIRI
TAHUN AKADEMIK 2026/2027 (4 KEGIATAN)
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 133.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penanggung Jawab 4.0 OK 400.000 1.600.000
Ketua Pelaksana 4.0 OK 350.000 1.400.000
Sekretaris 4.0 OK 300.000 1.200.000
Anggota 120.0 OH 300.000 36.000.000
Pengawas 64.0 OH 300.000 19.200.000
Pewawancara 20.0 OH 300.000 6.000.000
Penginput Bahan Ujian 800.0 NASK 20.000 16.000.000
Penyusun/Pembuat Bahan Ujian 800.0 NASK 25.000 20.000.000
> B 31.800.000
Penanggung Jawab 4.0 OK 400.000 1.600.000
Ketua Pelaksana 4.0 OK 350.000 1.400.000
Sekretaris 4.0 0K 300.000 1.200.000
Anggota 92.0 OH 300.000 27.600.000
525112 Belanja Barang 54.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baliho/Spanduk 4.0 BH 450.000 1.800.000
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Ujian 840.0 KTK 45.000 37.800.000
Konsumsi Makan dan Snack Untuk 320.0 KTK 45.000 14.400.000
- Pengawas/Penanggung Jawab Ruang Ujian
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 20.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Perijinan Keramaian dan Keamanan 4.0 KEG 3.500.000 14.000.000
- Lingkungan
Transport Pengamanan dan Keamanan Sebagai 40.0 OH 150.000 6.000.000
- Pendukung Kegiatan
Penggandaan dan Penjilidan Dokumen (1 BH X 4 4.0 BH 200.000 800.000
- KEG)
oc AJANG KREATIVITAS MAHASISWA SENI DAN KARYA 252.250.000
ILMIAH (CYBER-X)
525112 Belanja Barang 63.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
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Konsumsi Panitia dan Peserta [200 ORG x 3 HR] 600.0 BH 45.000 27.000.000
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Ujian 150.0 KTK 150.000 22.500.000
Backdrop 5.0 BH 500.000 2.500.000
Spanduk dan Umbul-umbul 20.0 BH 250.000 5.000.000
Vandel/ Trophy hadiah (15 Kategori x 3 juara) 45.0 BH 150.000 6.750.000
525113 Belanja Jasa 138.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Luar Kementerian [4 JPL x 2 HR] 8.0JPL 1.000.000 8.000.000
Sewa Booth pameran (6 booth x 2 Hr) [6 PKT x 2 12.0 PKT 2.000.000 24.000.000
- HR]
Sewa Videotron Uk. 7 x 3m [1 BH x 3 HR] 3.0HR 15.000.000 45.000.000
Sewa Entrance gate 3.0HR 3.500.000 10.500.000
Sewa Gardening 3.0 PKT 1.500.000 4.500.000
Sewa Photobooth 360 3.0 PKT 4.500.000 13.500.000
Sewa Soundsystem 3.0 PKT 6.000.000 18.000.000
Sewa Dekorasi 3.0 PKT 1.500.000 4.500.000
Jasa Hiburan Kesenian Daerah 2 Kesenian 2.00K 3.500.000 7.000.000
Jasa Perizinan 1.0 KEG 3.500.000 3.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 2.0PP 1.500.000 3.000.000
Penginapan Narasumber 2.00H 1.000.000 2.000.000
Biaya Pembinaan Kreativitas Cyber-X Juara | (15 15.0 OH 1.500.000 22.500.000
- Kategori)
Biaya Pembinaan Kreativitas Cyber-X Juara Il (15 15.0 OH 1.000.000 15.000.000
- Kategori)
Biaya Pembinaan Kreativitas Cyber-X Juara Il (15 15.0 OH 500.000 7.500.000
- Kategori)
oD PEKAN PENGENALAN BUDAYA AKADEMIK (PBAK) 652.102.000
UNTUK MAHASISWA BARU 2026 (PERDIRJEN 4962
MAHASISWA OFFLINE)
525112 Belanja Barang 335.302.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baliho/Spanduk 4.0 BH 350.000 1.400.000
Konsumsi MABA Fak. llmu Tarbiyah dan Keguruan 6000.0 KTK 25.000 150.000.000
Konsumsi MABA Fak. Ekonomi dan Bisnis Islam 2550.0 KTK 25.000 63.750.000
Konsumsi MABA Fak. Syariah 2100.0 KTK 25.000 52.500.000
Konsumsi MABA Fak. Dakwah dan Komunikasi 1700.0 KTK 25.000 42.500.000
- Islam
Konsumsi Fak. Ushuluddin dan Adab 950.0 KTK 25.000 23.750.000
ATK dan Bahan Pencetakan ID Card/ Sertifikat 1.0 PKT 1.402.000 1.402.000
525113 Belanja Jasa 316.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Panggung, Backdrop, Soundsystem dan Genset, 3.0HR 55.000.000 165.000.000
- Tenda, dan dekorasi pada institut dan FITK
Panggung, Backdrop, Soundsystem dan Genset, 3.0HR 35.000.000 105.000.000
- dekorasi dan ornamen pada 4 Fakultas
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Standing Blower 60.0 UNIT 100.000 6.000.000
Sewa Vidiotron 1.0 UNIT 30.000.000 30.000.000
Narasumber Luar Kementerian/ Pakar/Praktisi 12.0 JPL 900.000 10.800.000
OF MENGIRIMKAN PESERTA UNTUK MENGIKUTI 206.225.000
KEGIATAN PERKEMAHAN WIRAKARYA MAHASISWA
(PWN) TAHUN 2026
525112 Belanja Barang 35.930.000
(KPPN.024-Cirebon )
Seragam Pramuka dan TKK TKU (Pimkon, 23.0 BH 460.000 10.580.000
- Pembina, Peserta) 23 Org x 1 Buah
Sepatu Lapangan Peserta (10 Putra 10 Putri) 20.0 BH 250.000 5.000.000
Cariel Tas Gunung 60 liter 20.0 BH 500.000 10.000.000
Seragam Racana Syekh Nurjati dan Nyi Mas Rara 23.0 KTK 450.000 10.350.000
- Santang (Pimkon, Pembina, Peserta)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 170.295.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan Pimpinan Kontingen [1 ORG x 6 6.0 OH 1.100.000 6.600.000
- HR]
Biaya Penginapan Pembina [2 KMR x 6 HR] 12.00H 900.000 10.800.000
Uang Harian Perjadin untuk Pimpinan Kontingen 8.0 OH 430.000 3.440.000
- [1ORGx8HR]
Uang Harian Perjadin untuk Pembina [2 ORG x 8 16.0 OH 430.000 6.880.000
- HR]
Uang Harian Perjadin untuk Peserta Kontingen 160.0 OH 137.500 22.000.000
- (Include Makan)
Biaya Transportasi Kontingen Cirebon - Jakarta 23.0PP 450.000 10.350.000
- Bandara PP
Biaya Transportasi Kontingen Jakarta Bandara - 23.0PP 3.725.000 85.675.000
- Samarinda PP
Biaya Pembuatan Kegiatan Sajian Nusantara (Pa 2.0 PKT 3.000.000 6.000.000
- dan Pi)
Biaya Pembuatan Pelaksanaan Kegiatan 6.0 KEG 1.425.000 8.550.000
- Penampilan Seni Budaya, Literasi dan moderasi
Beragama
Biaya pembuatan Gapura, peralatan dan 2.0 PKT 5.000.000 10.000.000
- perlengkapan babad kavling dan venue tenda Pa
dan Pl
OF PEMBINAAN KEGIATAN MAHASISWA DAN 630.000.000
PENINGKATAN MINAT/BAKAT DAN PRESTASI
MAHASISWA DALAM NEGERI DAN LUAR NEGERI
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 630.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional kegiatan Pengiriman 420.0 OK 1.000.000 420.000.000
- Mahasiswa Berprestasi [42 PRODI x 2 ORG x 5
KEG]
Biaya Operasional kegiatan Pengiriman 280.0 OK 750.000 210.000.000
- ORMAWA/UKM [28 UKM x 2 ORG x 5 KEG]
oG MENGIRIMKAN PESERTA UNTUK PELAKSANAAN 414.850.000
PORSI JAWARA TAHUN 2025 DI UIN KHAS JEMBER
JAWA TIMUR
525112 Belanja Barang 93.180.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan Peserta Kontingen 1440.0 KTK 27.000 38.880.000
Konsumsi Snack Peserta Kontingen 672.0 KTK 12.500 8.400.000
Atribut Kontingen 118.0 BH 150.000 17.700.000
Perlengkapan Kontingen 118.0 BH 150.000 17.700.000
Perlengkapan Atlit Cabang Olahraga 70.0 BH 150.000 10.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 321.670.000
(KPPN.024-Cirebon )
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Biaya Operasional Cabang Lomba 1.0 KEG 16.870.000 16.870.000
Uang Harian Peserta Kontingen 672.0 OH 225.000 151.200.000
Sewa Mobil Operasional 2 Unit x 5 HR [2 UNIT x 5 10.0 OK 450.000 4.500.000
- HR]
Penginapan Kontingen 225.0 0H 360.000 81.000.000
Transportasi Kontingen Cirebon - Jember 180.0 OH 360.000 64.800.000
Biaya Penginapan Pimpinan Kontingen 3.00H 1.100.000 3.300.000
065 Sistem Tata Kelola, Kelembagaan dan SDM (BLU) 3.565.424.000
GB WORKSHOP SISTEM AKUNTABILITAS INSTANSI 12.776.000
PEMERINTAH (SAKIP) DAN SISTEM PENGENDALIAN
INETRN PEMERINTAH (SPIP)
525113 Belanja Jasa 6.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Moderator 2.0 0K 700.000 1.400.000
Narasumber Eselon IlI 6.0 0J 900.000 5.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 5.976.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat 60.0 OK 45.000 2.700.000
Penginapan Moderator 1.00H 638.000 638.000
Penginapan Narasumber 1.0 0H 638.000 638.000
Transport Narasumber dan Moderator 2.0 OK 1.000.000 2.000.000
GC WORKSHOP PENGENDALIAN INTERNAL ATAS 12.776.000
PELAPORAN KEUANGAN (PIPK)
525113 Belanja Jasa 6.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Moderator 2.0 0K 700.000 1.400.000
Narasumber Eselon IlI 6.0 0J 900.000 5.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 5.976.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat 60.0 OK 45.000 2.700.000
Penginapan Moderator 1.000H 638.000 638.000
Penginapan Narasumber 1.00H 638.000 638.000
Transport Narasumber dan Moderator 2.0 OK 1.000.000 2.000.000
GD WORKSHOP PENGELOLAAN ANGGARAN DAN BMN 12.776.000
SERTA STANDARDISASI PELAPORAN KEGIATAN
525113 Belanja Jasa 6.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Moderator 2.00K 700.000 1.400.000
Narasumber Eselon IlI 6.0 0J 900.000 5.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 5.976.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat 60.0 OK 45.000 2.700.000
Penginapan Moderator 1.000H 638.000 638.000
Penginapan Narasumber 1.00H 638.000 638.000
Transport Narasumber dan Moderator 2.0 OK 1.000.000 2.000.000
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GE WORKSHOP MANAJEMEN RISIKO (MR) DAN 12.776.000
PEMBUATAN PROFIL RISIKO UIN SIBER SYEKH
NURJATI CIREBON
525113 Belanja Jasa 6.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Moderator 2.00K 700.000 1.400.000
Narasumber Eselon 11l 6.0 0J 900.000 5.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 5.976.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat 60.0 OK 45.000 2.700.000
Penginapan Moderator 1.00H 638.000 638.000
Penginapan Narasumber 1.0 0H 638.000 638.000
Transport Narasumber dan Moderator 2.00K 1.000.000 2.000.000
GF RAPAT KOORDINASI DENGAN MITRA SATUAN 8.496.000
PENGAWASAN INTERNAL
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 8.496.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat 1.0 THN 8.496.000 8.496.000
1B PENELITIAN AFIRMATIF PADA PUSAT PENELITIAN 250.000.000
LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 250.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penelitian Pengembangan Kolaborasi Antar 1.0JDL 50.000.000 50.000.000
- Perguruan Tinggi/Kementerian/Lembaga
Penelitian Pengembangan Kolaborasi 2.0JDL 100.000.000 200.000.000
- Internasional
IC WORKSHOP PENGUATAN KELOMPOK DAN 18.800.000
LABORATORIUM RISET PADA PUSAT PENELITIAN
525112 Belanja Barang 4.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta [50 ORG x 2 KEG] 100.0 BH 45.000 4.500.000
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pemateri di Luar Kementerian [6 JPL 12.0JPL 900.000 10.800.000
- X 2KEG]
525115 Belanja Perjalanan 3.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [1 ORG x 2 KEG] 2.00H 750.000 1.500.000
Transport Narasumber [1 ORG x 2 KEG] 2.0 PP 1.000.000 2.000.000
ID PELAKSANAAN KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA 239.700.000
MASYARAKAT (PKM) PADA PUSAT PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 27.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Komite Penilaian Seminar Hasil 60.0 DL 150.000 9.000.000
Honorarium Komite Penilaian dan/atau Reviewer 120.0JDL 150.000 18.000.000
- Seminar Proposal
525112 Belanja Barang 2.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi snack rapat reviewer dan panitia 60.0 JDL 45.000 2.700.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 210.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
PkM Berbasis SDGs dengan Pendekatan 7.0JDL 30.000.000 210.000.000
- Konvensional
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IE PELAKSANAAN KEGIATAN KKN LOKAL (3100 MHS) 337.970.000
PADA PUSAT PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 123.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 206.0 RP 600.000 123.600.000
525112 Belanja Barang 96.170.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Snack Peserta/Panitia 500.0 KTK 15.000 7.500.000
Perlengkapan Lokakarya KKN 250.0 BH 150.000 37.500.000
- Kec/Kota/Kelurahan/Desa
Baliho 5.0 BH 234.000 1.170.000
Spanduk Kelompok KKN (Kelurahan dan 250.0 BH 200.000 50.000.000
- Kecamatan)
525115 Belanja Perjalanan 118.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Transport Monev Pimpinan 150.0 PP 150.000 22.500.000
Uang Transport Monev Panitia 120.0 PP 150.000 18.000.000
Uang Transport Monev DPL KKN 206 ORG x 3 KALI 518.0 PP 150.000 77.700.000
IF PELAKSANAAN KEGIATAN KKN NASIONAL (3 MHS) 24.600.000
PADA PUSAT PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 1.0RP 600.000 600.000
525112 Belanja Barang 1.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan peserta KKN Nasional 3.0 MHS 500.000 1.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 22.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Akomodasi dan Transport KKN 3.0 MHS 7.500.000 22.500.000
- Nasional Mahasiswa
1G PELAKSANAAN KEGIATAN KKN INTERNASIONAL (10 106.200.000
MHS) PADA PUSAT PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI
CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 2.0 RP 600.000 1.200.000
525112 Belanja Barang 5.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan peserta KKN Internasional 10.0 MHS 500.000 5.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 100.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Living Cost dan Biaya 10.0 MHS 10.000.000 100.000.000
- Tambahan Transport KKN Internasional
Mahasiswa
IH SEMINAR - WORSHOP - FGD/ TOT PENINGKATAN 32.630.000
KAPASITAS PADA PSGAD LPPM UIN SIBER SYEKH
NURJATI CIREBON
525112 Belanja Barang 18.230.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Keg. FGD / seminar/ Workshop / TOT 400.0 KTK 45.000 18.000.000
- Peningkatan Kapasitas [100 Org x 4 Keg]
Penggandaan dan Penjilidan Dokumen buku 4.0 EKS 57.500 230.000
- pedoman layanan disabilitas , buku saku. SOP,
buku profil [4 Dok. X 1 Eks]
525113 Belanja Jasa 14.400.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Narasumber Se-Tingkat Eselon IlI; Keg. FGD/ 16.0 JPL 900.000 14.400.000
- Workshop/ Seminar/ Pelatihan [4 JPL x 4 Keg]
) PENYUSUNAN BUKU PEDOMAN, MODUL, DAN BUKU 3.150.000
SAKU PADA PSGAD LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI
CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 2.350.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penanggung Jawab 1.0 ORG 450.000 450.000
Ketua 1.0 ORG 400.000 400.000
Anggota 5.0 ORG 300.000 1.500.000
525112 Belanja Barang 800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penggandaan dan Penjilidan Dokumen buku 4.0 BH 200.000 800.000
- pedoman layanan disabilitas , buku saku. SOP,
buku profil [4 Dok. X 1 Eks]
) WORKSHOP DAN PELATIHAN PENGELOLAAN JURNAL 55.720.000
DAN PENULISAN ARTIKEL (4 KEGIATAN) PADA PUSAT
PUBLIKASI ILMIAH DAN HKI
525112 Belanja Barang 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Kegiatan [100 Org x 4 Keg] 400.0 KTK 45.000 18.000.000
525113 Belanja Jasa 28.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Se-Tingkat Eselon Ill; Keg. FGD/ 32.0JPL 900.000 28.800.000
- Workshop/ Bimtek/ Pelatihan [8 JPL x 4 Keg]
525115 Belanja Perjalanan 8.920.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [1 Org x 4 Keg] 8.0 PP 750.000 6.000.000
Biaya Penginapan [1 Org x 1 Hr x 4 Keg] 4.0 00H 730.000 2.920.000
IK WORKSHOP DAN FGD PEMERINGKATAN (4 KEGIATAN) 54.240.000
PADA PUSAT PUBLIKASI ILMIAH DAN HKI
525112 Belanja Barang 18.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Kegiatan [100 Org x 4 Keg] 400.0 KTK 45.000 18.000.000
525113 Belanja Jasa 28.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Se-Tingkat Eselon Ill; Keg. FGD/ 32.0JPL 900.000 28.800.000
- Workshop/ Bimtek/ Pelatihan [8 JPL x 4 Keg]
525115 Belanja Perjalanan 7.440.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi [1 Org x 4 Keg] 4.0 PP 1.000.000 4.000.000
Biaya Penginapan [1 Org x 1 Hr x 4 Keg] 4.0 0H 860.000 3.440.000
L KEGIATAN PUBLIKASI PADA PUSAT PUBLIKASI ILMIAH 190.200.000
DAN HKI LPPM UIN SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Komite Penilaian Publikasi 10.0JDL 150.000 1.500.000
- Scopus/Reviewer
Honorarium Komite Penilaian Publikasi Buku 2.0JDL 150.000 300.000
- Internasional
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 188.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Publikasi Artikel Terindeks Scopus 10.0JDL 15.000.000 150.000.000
Biaya Publikasi Buku Internasional 2.0JDL 10.000.000 20.000.000
Biaya HAKI 46.0 JDL 400.000 18.400.000
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m PENYUSUNAN PEDOMAN PEMERINGKATAN QS 10.900.000
WORLD UNIVERSITY RANKING (WUR, THE, Ul
GREENMETRICS) PADA PUSAT PUBLIKASI ILMIAH DAN
HKI
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 10.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penanggung Jawab (1 Orgx 4 Pedoman) 4.0 OK 450.000 1.800.000
Ketua (1 Orgx 4 Pedoman) 4.0 0K 400.000 1.600.000
Anggota (5 Orgx 5 Pedoman) 25.0 0K 300.000 7.500.000
JB ORIENTASI PENDIDIKAN PEMUSTAKA (OPP) 7.500.000
MAHASISWA BARU S1 TAHUN 2025
525113 Belanja Jasa 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Narasumber (Pustakawan Daerah) [2 Org x 8.0 JPL 900.000 7.200.000
- 4Jpl]1[20RG x4 JPL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Lokal dari Wilayah 3 Cirebon [2 Org ] 2.00H 150.000 300.000
Jjc DISKUSI BUDAYA CIREBONESE CORNER 8.850.000
525112 Belanja Barang 3.150.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Peserta 70.0 KTK 45.000 3.150.000
525113 Belanja Jasa 5.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Praktisi / Profesional [2 6.0 JPL 900.000 5.400.000
- ORGx3JPLx1KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP] 2.0 PP 150.000 300.000
JD BEDAH BUKU 13.800.000
525112 Belanja Barang 6.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Peserta [2 KEG x 70 140.0 KTK 45.000 6.300.000
- ORG]
525113 Belanja Jasa 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber [1 ORG x 4 JPL x 2 KEG] 8.0 JPL 900.000 7.200.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 300.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [1 ORG x 2 PP] 2.0 PP 150.000 300.000
JE PEKAN LITERASI NASIONAL 17.500.000
525112 Belanja Barang 6.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Peserta [1 KEG x 150 150.0 KTK 45.000 6.750.000
- ORG]
525113 Belanja Jasa 3.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber [1 ORG x 4 JPL x 1 KEG] 4.0JPL 900.000 3.600.000
525121 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi - BLU 7.150.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Penyelenggaraan Kegiatan 1.0 KEG 7.000.000 7.000.000
- Pekan Literasi
Transport Narasumber [1 ORG x 1 KEG] 1.0 PP 150.000 150.000
JH PENINGKATAN KOMPETENSI TENAGA KEPENDIDIKAN 149.570.000
DAN PENDIDIK MELALUI LITERASI IT, BIMTEK LMS,
DAN PELAPORAN PDDIKTI TAHUN 2026
525112 Belanja Barang 33.750.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Konsumsi Makan dan snack untuk peserta [50 750.0 KTK 45.000 33.750.000
- ORG x 15 HR]
525113 Belanja Jasa 81.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Narasumber Eselon 11 [6 JPL x 15 HR] 90.0 JPL 900.000 81.000.000
525115 Belanja Perjalanan 34.820.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG X 15 HR] 30.0 OH 694.000 20.820.000
Transport Narasumber [4 ORG X 5 PP] 20.0 PP 700.000 14.000.000
NB DIKLAT DAN SERTIFIKASI DIGITAL MARKETING PADA 58.000.000
PUSAT PENGEMBANGAN BISNIS
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 58.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Kontribusi Mengikuti Diklat dan Uji 8.0 ORG 5.500.000 44.000.000
- Kompetensi
Transport Pelaksanaan Diklat 8.0 OK 1.000.000 8.000.000
Uang Harian Diklat 40.0 OH 150.000 6.000.000
NC ANALISA DAN ROADMAP KEBUTUHAN 79.250.000
PENGEMBANGAN BISNIS
525112 Belanja Barang 6.450.000
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop 1.0BH 450.000 450.000
Seminar Kit 40.0 BH 150.000 6.000.000
525113 Belanja Jasa 7.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honor Moderator 1.0JPL 700.000 700.000
Honor Narasumber 8.0 JPL 900.000 7.200.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 64.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket fullday 80.0 OH 350.000 28.000.000
Penginapan Narasumber dan Moderator 2.00H 800.000 1.600.000
Uang Harian Peserta 120.0 OH 100.000 12.000.000
Uang Trasnport Peserta 120.0 PP 150.000 18.000.000
Uang Trasport Narsum dan Moderator 2.0 PP 2.650.000 5.300.000
ol PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS BINIS BLU UIN 127.250.000
SIBER SYEKH NURJATI CIREBON
525112 Belanja Barang 7.850.000
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop 1.0 BH 350.000 350.000
Seminarkit Peserta 50.0 BH 150.000 7.500.000
525113 Belanja Jasa 12.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber PPKBLU Kemenkeu. 12.0JPL 1.000.000 12.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 107.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Meeting [50 ORG x 2 HR] 100.0 OH 750.000 75.000.000
Uang Harian Peserta 150.0 OH 130.000 19.500.000
Uang Trasnport Peserta 50.0 PP 150.000 7.500.000
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Transport Narasumber 2.0PP 1.500.000 3.000.000
Penginapan Narasumber Setingkat Eselon | 2.00H 1.200.000 2.400.000
oJ RAPAT KERJA PIMPINAN UIN SIBER SYEKH NURJATI 288.500.000
CIREBON TA 2026
525112 Belanja Barang 15.100.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan Seminarkit 100.0 BH 150.000 15.000.000
Pencetakan Laporan Kegiatan 1.0 KEG 100.000 100.000
525113 Belanja Jasa 44.800.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Setingkat Eselon | Luar 16.0 JPL 1.000.000 16.000.000
- Kementerian
Sewa Vidiotron [3 BHx 4 M x 3 HR x 1 UNIT) 36.0 unit 800.000 28.800.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 228.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Meeting [100 ORG x 2 HR] 200.0 OH 760.000 152.000.000
Uang Harian Peserta 300.0 OH 130.000 39.000.000
Uang Trasnport Peserta 100.0 PP 150.000 15.000.000
Transport Narasumber 4.0 PP 1.000.000 4.000.000
Penginapan Narasumber Setingkat Eselon | 4.0 OH 900.000 3.600.000
Biaya Operasional Lainnya 1.0 KEG 15.000.000 15.000.000
OK KEGIATAN FGD/ BIMTEK/ WORKSHOP PADA BIDANG 290.780.000
AKADEMIK-KELEMBAGAAN, PERENCANAAN
KEUANGAN DAN KERJASAMA
525112 Belanja Barang 31.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Seminarkit Peserta [50 ORG X 4 KEG] 200.0 BH 150.000 30.000.000
Backdrop [1 BH x 4 KEG] 4.0 bh 400.000 1.600.000
525113 Belanja Jasa 21.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Luar Kementerian [8 JPL x 3 KEG] 24.0 JPL 900.000 21.600.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 237.580.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Meeting [50 ORG x 1 HR x 4 KEG] 200.0 OH 750.000 150.000.000
Uang Harian Peserta [50 ORG x 2 HR x 4 KEG] 400.0 OH 130.000 52.000.000
Transport Peserta [50 ORG x 4 KEG] 200.0 PP 150.000 30.000.000
Transport Narasumber 2.0 PP 1.500.000 3.000.000
Penginapan Narasumber Setingkat Eselon | 3.00H 860.000 2.580.000
oL PROGRAM PENINGKATAN KETERAMPILAN DASAR 453.900.000
TEKNIK INTRUKSIONAL (PEKERTI) OFFLINE DAN
ONLINE BAGI TENAGA PENGAJAR / DOSEN BARU
PADA IAIN SYEKH NURJATI
525115 Belanja Perjalanan 228.900.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transportasi Peserta Pelatihan Pekerti 30.0 PP 930.000 27.900.000
Biaya Penginapan Peserta Luring Biasa [50 ORG x 150.0 OH 780.000 117.000.000
- 3MLM]
Uang Harian Peserta Pelatihan Pekerti [50 ORG x 200.0 OH 420.000 84.000.000
- 4HR]
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525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 225.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Bea Sertifikasi Uji Kompetensi Paket Pekerti 30.0 0K 3.500.000 105.000.000
- Offline
Biaya Bea Sertifikasi Uji Kompetensi Paket Pekerti 30.0 OK 4.000.000 120.000.000
- Online
oM KEGIATAN GREEN CAMPUS DAN HALAL MATRIC 686.814.000
DALAM RANGKA MEMBANGUN KAMPUS HIJAU DAN
BERKELANJUTAN
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 113.345.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Makan Lembur [35 ORG x 7 HR x 3 BLN] 2205.0 OH 30.000 66.150.000
Uang Lembur [35 ORG x 3 JAM x 7 HR x 3 BLN] 735.0 OH 37.000 27.195.000
Penulisan Artikel Green Kampus pada Web 200.0 HAL 100.000 20.000.000
525112 Belanja Barang 23.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Rapat/Monev/FGD/Asesmen lapangan 500.0 KTK 45,000 22.500.000
- diKampus
ATK habis pakai 1.0 KEG 500.000 500.000
525113 Belanja Jasa 121.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber 12.0JPL 900.000 10.800.000
Jasa Paket Platinum Layanan Green Kampus (Ul 1.0 PKT 75.000.000 75.000.000
- Green Metric)
Jasa Layanan juru bahasa isyarat bagi 36.0 0B 750.000 27.000.000
- mahasiswa[3 ORG x 12 BLN]
Jasa Layanan Bantuan Psikologis untuk mahasiswa 12.008B 750.000 9.000.000
525114 Belanja Pemeliharaan 136.864.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan Kebun Botani (Area hijau IPA-Bio) 200.0 M2 102.000 20.400.000
Pemeliharaan Halaman dan taman (Area FITK) 460.0 M2 102.000 46.920.000
Pemeliharaan Halaman dan taman (Area Mahad) 422.0 M2 102.000 43.044.000
Pemeliharaan dan operasional kendaraan Roda 2 5.0 UNIT 2.500.000 12.500.000
- Motor Listrik
Pemeliharaan dan operasional kendaraan Roda 6 2.0 UNIT 7.000.000 14.000.000
- Mobil Listrik (Golf Car)
525115 Belanja Perjalanan 76.230.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport [3 Org x 1 PP x 7 Keg] 21.0 OH 900.000 18.900.000
Penginapan [3 Org x 2 Hr x 7 Keg] 42.0 OH 570.000 23.940.000
Uang Harian [3 Org x 3 Hr x 7 Keg] 63.0 OH 530.000 33.390.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 206.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Plang/Tanda Ruang Terbuka Hijau 5.0 BUAH 4.000.000 20.000.000
Plang/Tanda Vegetasi Hutan 2.0 BUAH 5.000.000 10.000.000
Plang/Tanda Vegetasi Tanaman 1.0 BUAH 5.000.000 5.000.000
Plang dan petunjuk area bebas kendaraan 4.0 BUAH 500.000 2.000.000
Penunjuk parkir kampus 5.0 BUAH 500.000 2.500.000
Tanda titik kumpul 6.0 BUAH 500.000 3.000.000
Tanda No Smoking Area 60.0 BUAH 50.000 3.000.000
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Tanda Zona Kantin Halal 5.0 BUAH 500.000 2.500.000
Tanda Zona Koperasi Halal 1.0 BUAH 500.000 500.000
Pembuatan lubang resapan biopori lokasi gd FITK 120.0 TITIK 400.000 48.000.000
Pembuatan lubang resapan biopori lokasi gd Siber 120.0 TITIK 400.000 48.000.000
Perlengkapan P3K 60.0 BUAH 500.000 30.000.000
Composter/ bak, karung 30.0 BUAH 950.000 28.500.000
Zona area bebas kendaraan/parkir sepeda 5.0 LOK 500.000 2.500.000
Area steril bebas kendaraan emisi 2.0 LOK 500.000 1.000.000
525162 Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel BLU 9.075.000
(KPPN.024-Cirebon )
Alat bantu audiovisual-disabilitas 5.0 BUAH 975.000 4.875.000
Keran air otomatis/ sensor 12.0 BUAH 350.000 4.200.000
066 Yudisium/ Wisuda (BLU) 1.265.550.000
ME PELAKSANAAN KEGIATAN WISUDA PROGRAM 1.265.550.000
SARJANA DAN MAGISTER (4 KEGIATAN)
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 141.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penanggung Jawab 6.0 OK 450.000 2.700.000
Ketua Pelaksana 6.0 OK 400.000 2.400.000
Sekretaris 6.0 OK 300.000 1.800.000
Anggota 450.0 OK 300.000 135.000.000
525112 Belanja Barang 269.840.000
(KPPN.024-Cirebon )
Dokumentasi Foto Kenangan Wisudawan/ti 3.0 KEG 65.000.000 195.000.000
Name tag Panitia [78 ORG x 2 HR x 3 KEG] 468.0 BH 5.000 2.340.000
Percetakan Undangan Wisudawan 4500.0 LBR 5.000 22.500.000
Slempang/Slayer Wisudawan Berprestasi 250.0 BH 100.000 25.000.000
Sertifikat bagi wisudawan predikat dengan pujian 2500.0 BH 10.000 25.000.000
525113 Belanja Jasa 48.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber Setingkat Menteri/Kepala Daerah 18.0JPL 1.700.000 30.600.000
- (Gubernur Jabar Walikota Bupati)
Biaya Sewa Baju dan Make Up wisuda 6.0 KEG 3.000.000 18.000.000
525115 Belanja Perjalanan 107.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Anggota Senat Wisuda (Pelaksanaan 270.0 OH 150.000 40.500.000
- Kegiatan di Luar Kampus)
Transport Narasumber (Pelaksanaan Kegiatan di 40.0 OH 1.000.000 40.000.000
- Luar Kampus)
Uang Harian Anggota senat wisuda (Pelaksanaan 270.0 OH 100.000 27.000.000
- Kegiatan di Luar Kampus
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 697.710.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta Wisuda 13500.0 KTK 45.000 607.500.000
Konsumsi Panitia Wisuda 468.0 KTK 45.000 21.060.000
Konsumsi Anggota Senat 270.0 KTK 45.000 12.150.000
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Biaya Perijinan Keramaian dan Keamanan 3.0 KEG 3.500.000 10.500.000
- Lingkungan
Transport Narasumber (Pelaksanaan Kegiatan di 70.0 OH 150.000 10.500.000
- Luar Kampus)
Transport Pengisi Acara (Qori, Pedelman, MC, 360.0 OH 100.000 36.000.000
- DOA, dan pendukung kegiatan lainnya)
067 Penyelenggara Pendidikan dan Pengajaran (BLU) 5.275.978.000
AF STUDIUM GENERAL/SEMINAR/WORKSHOP/FGD 340.060.000
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
525112 Belanja Barang 150.300.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Narasumber, 3080.0 KTK 45.000 138.600.000
- Peserta dan Panitia [110 ORG x 14 JUR x 2 KEG]
- Konsumsi (Makan dan Snack) Narasumber, 260.0 KTK 45.000 11.700.000
- Peserta dan Panitia [65 ORG x 4 KEG]
525113 Belanja Jasa 139.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Narasumber Di Luar Kementerian ( 80.00J 900.000 72.000.000
- 4JPLX7JURX2KEG) (6JPLXA4KEG)
- Honorarium Narasumber di Luar Kementerian ( 56.00/J 1.200.000 67.200.000
- 4JPLX7JURX2KEG)
525115 Belanja Perjalanan 50.560.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber (14 JUR X 2 KEG) (1 FAK 32.00H 680.000 21.760.000
- X4KEG)
- Transport Narasumber (14 JUR X 2 KEG ) ( 1 FAK 32.0PP 900.000 28.800.000
- X4KEG)
AG PELAKSANAAN KEGIATAN PENGENALAN LAPANGAN 563.375.000
PERSEKOLAH (PLP) DAN MOU PROGRAM PLP 2026
SERTA REKRUTMEN MABA PADA FAKULTAS ILMU
TARBIYAH DAN KEGURUAN
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 312.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. HONOR GURU PAMONG LEMBAGA TEMPAT 120.000.000
PLP
- Guru Pamong Instansi Penempatan PLP (120 LOK 1200.0 0O/M 100.000 120.000.000
- X 10 MHS)
> B. HONOR KOORDINATOR LEMBAGA TEMPAT PLP 60.000.000
- Koordinator Instansi Penempatan PLP (120 LOK) 120.0 OK 500.000 60.000.000
> C.HONOR PENANGGUNG JAWAB LEMBAGA 60.000.000
TEMPAT PLP
- Penanggung Jawab Instansi Penempatan PLP 120.0 OK 500.000 60.000.000
- (120 LOK)
> >D HONOR PEMBIMBING LAPANGAN 72.000.000
- Pembimbing Lapangan (120 LOK) 120.0 OK 600.000 72.000.000
525112 Belanja Barang 12.375.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta MoU (275 275.0 KTK 45.000 12.375.000
- ORG X 1KEG)[0OR]
525115 Belanja Perjalanan 239.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Transport Koordinasi 120.0 PP 25.000 3.000.000
- Transport Kunjungan Dosen Pembimbing 840.0 OH 100.000 84.000.000
- Lapangan dan Penguji Laporan PLP ( 120 DSN X 7
PP)
- Transport Kunjungan Panitia/Monev (120 LOK X 720.0 PP 100.000 72.000.000
- 20RGX3PP)
- Biaya Transportasi/Penginapan/Uang harian 2.0 KEG 30.000.000 60.000.000
- Monev PPLLN
- Transport Peserta MoU (200 ORG X 1 KEG) 200.0 OK 100.000 20.000.000
AH PELAKSANAAN REGISTRASI ONLINE, AK DAN AL 275.200.000
UNTUK 4 PRODI KE LAMDIK
525112 Belanja Barang 51.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
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- Konsumsi Makan dan Snack Mahasiswa, Alumni 960.0 KTK 45.000 43.200.000
- ,Steakholder, Panitia dan Narasumber (80 ORG X
4 KEG X 3 HR) [80 ORG x 4 KEG x 3 HR]

- Perlengkapan assesment Lapangan ( 4 KEG) 4.0 KEG 2.000.000 8.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 224.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya paket akreditasi (4 KEG) 4.0 PKT 53.000.000 212.000.000
Transport Mahasiswa, Alumni dan Steakholder 120.00B 100.000 12.000.000
- [30 ORG x 4 KEG]
Al PENDAMPINGAN REAKREDITASI JURNAL FITK 16.990.000
525112 Belanja Barang 3.330.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Peserta, Panitia dan narasumber) (37 74.0 KTK 45.000 3.330.000
- ORGX2HR)
525113 Belanja Jasa 10.800.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Narasumber Di Luar Kementerian (6 12.00J 900.000 10.800.000
- JPLX2HR)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 2.860.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber (1 ORG X 2 HR) 2.00H 680.000 1.360.000
- Transport Narasumber (1 ORG X 2 PP) 2.0 PP 750.000 1.500.000
Al SEMINAR INTERNASIONAL/NASIONAL PENDIDIKAN 32.220.000

ISLAM PADA JURUSAN (MEETING WEBINAR SECARA
DARING DAN LURING) PADA FITK

525112 Belanja Barang 9.900.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Peserta dan Panitia) [110 ORG x 2 KEG] 220.0 KTK 45.000 9.900.000
525113 Belanja Jasa 15.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Profesional Luar Negeri 6.0 JPL 900.000 5.400.000
- (onlLine) [6 JPLx 1 KEG]
Honorarium Narasumber Profesional Luar Negeri 6.00J 1.700.000 10.200.000
- [6JPLx1KEG]
525115 Belanja Perjalanan 6.720.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber (2 ORG X 2 HR) 4.0 0H 680.000 2.720.000
- Transport Narasumber (2 ORG X 2 PP) 4.0 PP 1.000.000 4.000.000
AK RAPAT KERJA (RAKER) FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN 100.180.000
KEGURUAN TAHUN 2026
525112 Belanja Barang 9.750.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Perlengkapan Peserta (65 ORG X 1 KEG) 65.0 BH 150.000 9.750.000
525113 Belanja Jasa 3.600.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Narasumber (4 JPL X 1 KEG) 4.00) 900.000 3.600.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 86.830.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
- Paket Fullboard Peserta (65 ORG X 1 HR) 65.0 OH 900.000 58.500.000
- Uang Harian Peserta (65 ORG X 2 HR) 130.0 OH 130.000 16.900.000
- Transport Peserta (65 ORG X 1 PP) 65.0 OH 150.000 9.750.000
- Penginapan Narasumber ( 1 ORG X 1 KEG) 1.000H 680.000 680.000
- Transport Narasumber ( 1 ORG X 2 PP) 2.0 PP 500.000 1.000.000
AL VISITING LECTURE DOSEN FITK 30.000.000
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525115 Belanja Perjalanan 30.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Transportasi/Penginapan/Uang harian 1.0 THN 30.000.000 30.000.000
AM SEMINAR/DIKLAT PENINGKATAN KOMPETENSI 108.080.000
TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN
525112 Belanja Barang 9.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Perlengkapan Peserta (65 ORG X 1 KEG) 65.0 BH 150.000 9.750.000
525113 Belanja Jasa 11.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Moderator ( 1 ORG X 1 KEG) 1.00K 700.000 700.000
- Honorarium Narasumber ( 6 JPL X 2 HR) 12.00/J 900.000 10.800.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 86.830.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Paket Fullboard Peserta (65 ORG X 1 HR) 65.0 OH 900.000 58.500.000
- Uang Harian Peserta (65 ORG X 2 HR) 130.0 OH 130.000 16.900.000
- Transport Peserta (65 ORG X 1 PP) 65.0 OH 150.000 9.750.000
- Penginapan Narasumber (1 ORG X 1 HR) 1.0 OH 680.000 680.000
- Transport Narasumber ( 1 ORG X 2 PP) 2.0PP 500.000 1.000.000
BF KEGIATAN SEMINAR DAN SOSIALISASI TENTANG 13.925.000
PENYULUHAN HUKUM KEPADA MASYARAKAT
(PERKIN NO.7)
525112 Belanja Barang 10.125.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Serta Peserta 225.0 ktk 45.000 10.125.000
- 450rgx5Lokx1hr]
525113 Belanja Jasa 3.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 5.0 jpl 600.000 3.000.000
- [10rgx1JPLx5 Lok]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [5 org x 2 pp] 10.0 pp 80.000 800.000
BG PENELITIAN KOLABORATIF BAGI DOSEN FAKULTAS 60.000.000
SYARIAH (PERKIN NO.5)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 60.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Operasional Living Cost dan Biaya 4.0 ok 15.000.000 60.000.000
- Transportasi Lokal Penelitian Kolaboratif
BH PENDAMPINGAN DAN PELATIHAN SERTIFIKASI 52.205.000
KOMPETENSI DIGITAL BAGI DOSEN DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN FASYA (PERKIN NO.3)
525112 Belanja Barang 1.125.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Pembekalan DPL 25.0 ktk 45.000 1.125.000
525113 Belanja Jasa 4.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 6.0 jpl 700.000 4.200.000
- [10rgx6JPL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 46.880.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 2.0 pp 600.000 1.200.000
Penginapan Narasumber 1.00h 680.000 680.000
Biaya Sertifikasi Ujikom Dosen dan Tendik 18.0 ok 2.500.000 45.000.000
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Bl PENYELENGGARAAN PPL INTERNASIONAL 82.000.000
MAHASISWA PADA FSY
525115 Belanja Perjalanan 82.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Penginapan [2 org x 8 hr x 1 keg] 16.0 oh 1.000.000 16.000.000
Satuan biaya tiket pesawat perjalanan dinas luar 4.0 pp 900.000 3.600.000
- negeri (PP) Ekonomi [2 org x 2 pp x 1 keg]
Satuan biaya transportasi darat Luar Negeri [2 org 4.0 ok 900.000 3.600.000
- x2ppx1keg]
Uang Harian Perjadin luar negeri (2 Org x 6 hrx 1 12.00h 500.000 6.000.000
- Keg)
Biaya Penginapan Dosen 40.0 oh 1.000.000 40.000.000
- Pendamping/Pembimbing [5 org x 8 hr x 1 keg]
Satuan biaya tiket pesawat perjalanan dinas luar 4.0 pp 900.000 3.600.000
- negeri (PP) Ekonomi Dosen
Pendamping/Pembimbing [2 org x 2 pp x 1 keg]
Satuan biaya transportasi darat Luar Negeri 4.0 ok 900.000 3.600.000
- Dosen Pendamping/Pembimbing [2 org x 2 pp x 1
keg]
Uang Harian Perjadin luar negeri Dosen 8.0 oh 700.000 5.600.000
- Pendamping/Pembimbing (2 Org x 4 hr x 1 Keg)
BJ SEMINAR DAN DISKUSI PUBLIC SERTA PELATIHAN 44.320.000
SOFT SKILLS DALAM RANGKA PENGEMBANGAN
KEILMUAN MAHASISWA (4 KEGIATAN) (PERKIN NO.6)
525112 Belanja Barang 21.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Serta Peserta 480.0 ktk 45.000 21.600.000
- [120 org x4 Keg x 1 hr]
525113 Belanja Jasa 14.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 24.0 jpl 600.000 14.400.000
- [lorgx4Kegx 6jpl]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 8.320.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [4 org x 2 pp] 8.0 pp 700.000 5.600.000
Penginapan Narasumber [4 org x 1 pp] 4.0 pp 680.000 2.720.000
BK SOSIALISASI PROGRAM PENERIMAAN MAHASISWA 9.225.000
BARU UNTUK GURU PADA SEKOLAH BERKEBUTUHAN
KHUSUS (DISABILITAS) (PERKIN NO.1)
525112 Belanja Barang 2.025.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Serta Peserta 45.0 ktk 45.000 2.025.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport peserta [40 org x 1 hr] 40.0 pp 100.000 4.000.000
Uang Harian peserta [40 org x 1 hr] 40.0 oh 80.000 3.200.000
BL KEGIATAN WORKSHOP DAN PELATIHAN AKREDITASI 20.340.000
SERTA PENDAMPINGAN DALAM PENYUSUNAN
DOKUMEN AKREDITASI UNGGUL PADA FASYA (3
KEGIATAN) (PERKIN NO.2)
525112 Belanja Barang 5.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta [40 Org x 3 Jur/Fak] 120.0 ktk 45.000 5.400.000
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 18.0 jpl 600.000 10.800.000
- [10rgx6JPLx3KL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 4.140.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 3.0 pp 700.000 2.100.000
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Penginapan Narasumber 3.00h 680.000 2.040.000
BM SEMINAR NASIONAL DAN INTERNASIONAL DALAM 25.280.000
MEMPERKUAT PROGRAM PENDAMPINGAN VISITING
PROFESSOR/LECTURER PADA FAKULTAS SYARIAH
YANG MASUK DALAM Q5100 (PERKIN NO.5)

525112 Belanja Barang 7.200.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Serta Peserta 160.0 ktk 45.000 7.200.000
- [80o0rgx2Keg]
525113 Belanja Jasa 16.200.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber Dalam Negeri 6.0 jpl 1.200.000 7.200.000
- Profesional [1 org x 6 jpl]
Honorarium Narasumber Luar Negeri [1 org x 6 6.0 jpl 1.500.000 9.000.000
- el
525119 BeIaJ:ja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1.880.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber Dalam Negeri [1 org x 1 1.0 oh 680.000 680.000
- hr]
Transport Narasumber Dalam Negeri [1 org x 1 1.0 oh 1.200.000 1.200.000
- ppl
BN KEGIATAN KERJASAMA (MOU) JURUSAN ILMU FALAK 42.900.000

DAN FAKULTAS SYARIAH DENGAN LEMBAGA DALAM
NEGERI SERTA LUAR NEGERI (6 KEGIATAN)

525112 Belanja Barang 18.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Panitia Serta Peserta 400.0 ktk 45.000 18.000.000
- [400rgx5jrsnx 2 hr]
525113 Belanja Jasa 18.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 30.0 jpl 600.000 18.000.000
- [S5orgx6jpl]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 6.900.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [5 org x 1 hr] 5.0 oh 680.000 3.400.000
Transport Narasumber [5 org x 1 pp] 5.0 oh 700.000 3.500.000
BO WORKSHOP PENINGKATAN KETERAMPILAN 33.150.000

MENGAJAR DAN SERTIFIKASI KEAHLIAN HUKUM
DALAM RANGKA PENGUATAN KOMPETENSI DOSEN
FASYA (PERKIN NO.4)

525112 Belanja Barang 9.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta [40 Org x 5 Jur/Fak] 200.0 ktk 45.000 9.000.000
525113 Belanja Jasa 18.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 30.0 jpl 600.000 18.000.000
- [10rgx6JPLx5KL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 6.150.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 5.0 pp 600.000 3.000.000
Penginapan Narasumber 5.0 oh 630.000 3.150.000
BP FGD REVIEW DAN PEMBARUAN KURIKULUM, 33.150.000

PELATIHAN METODOLOGI KURIKULUM, DAN

PENGEMBANGAN MODUL E-LEARNING DALAM

RANGKA PENINGKATAN KURIKULUM DOSEN PADA

FSY (PERKIN NO.6)

525112 Belanja Barang 9.000.000 | BLU

(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta [40 Org x 5 Jur/Fak] 200.0 ktk 45.000 9.000.000

525113 Belanja Jasa 18.000.000 | BLU
(KPPN.024-Cirebon )
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Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 30.0 jpl 600.000 18.000.000
- [10rgx6JPLx5KL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 6.150.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 5.0 pp 600.000 3.000.000
Penginapan Narasumber 5.0 oh 630.000 3.150.000
BQ KEGIATAN SEMINAR SOSIALISASI TERKAIT 34.710.000
PENCEGAHAN SERTA PENANGANAN KEKERASAN
SEKSUAL DAN DISABILITAS CIVITAS AKADEMIKA
FAKULTAS SYARIAH
525112 Belanja Barang 6.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta Panitia dan Peserta 150.0 bh 45.000 6.750.000
525113 Belanja Jasa 12.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 12.0jpl 1.000.000 12.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 15.960.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber 2.0 oh 1.000.000 2.000.000
Penginapan Narasumber 2.0 oh 680.000 1.360.000
Transport Peserta 70.0 oh 80.000 5.600.000
Uang Harian Peserta 70.0 oh 100.000 7.000.000
BR BIMBINGAN DAN PENDAMPINGAN JURNAL ILMIAH 63.920.000
NASIONAL SERTA INTERNASIONAL YANG SESUAI
DENGAN STANDAR JURNAL TERINDEKS
SCOPUS/WOS/SINTA 2 BAGI DOSEN FSY (PERKIN No.7)
525112 Belanja Barang 2.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta dan Panitia 60.0 ktk 45.000 2.700.000
525113 Belanja Jasa 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 12.0jpl 600.000 7.200.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 54.020.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber 4.0 oh 680.000 2.720.000
Transport Narasumber 4.0 pp 700.000 2.800.000
Biaya Publikasi Jurnal Internasional Bereputasi 2.0 oter 7.000.000 14.000.000
- (Dosen Calon Lektor Kepala)
Biaya Publikasi Jurnal Internasional Bereputasi 2.0 oter 7.500.000 15.000.000
- (Dosen Calon Guru Besar)
Biaya Publikasi Jurnal Nasional Bereputasi (Dosen 3.0 oter 6.500.000 19.500.000
- untuk Jurnal Sinta 2)
BS PENYELENGGARAAN PRAKTEK PENGALAMAN 203.740.000
LAPANGAN (PPL) PADA FAKULTAS SYARIAH
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 120.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Dosen Pembimbing Lapangan 60.0 ok 600.000 36.000.000
Koordinator Tempat Lokasi PPL 11.0 ok 200.000 2.200.000
Pembimbing Hasil Praktek Lapangan 60.0 judul 100.000 6.000.000
Pembimbing/Guru Pamong Tempat Lokasi PPL 340.0 mhs 100.000 34.000.000
Pimpinan Lembaga (Penanggung Jawab) Tempat 60.0 ok 700.000 42.000.000
- Lokasi PPL
525112 Belanja Barang 17.440.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Perlengkapan DPL dan Panitia [0 OR] 46.0 dpl 265.000 12.190.000
Fandel Untuk Pimpinan, Pembimbing, dan 15.0 bh 350.000 5.250.000
- Instansi Mitra [0 OR]
525115 Belanja Perjalanan 66.100.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Kunjungan Dosen Pembimbing 240.0 PP 100.000 24.000.000
- Lapangan [60 LOK x 4 KL]
Transport Kunjungan Panitia/Monev [40 LOK x 2 160.0 PP 100.000 16.000.000
- KLx2Org]
Uang Harian Kunjungan Panitia/Monev 30.0 OH 150.000 4.500.000
- Indramayu, Majalengka, dan Kuningan [15 LOK x 2
KL]
Uang Harian Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota 20.0 PP 400.000 8.000.000
- [2LOKx2HR x5 ORG]
Uang Harian Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota 20.0 OH 500.000 10.000.000
- [2LOKx2HR x5 ORG]
Penginapan Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota 6.0 OH 600.000 3.600.000
- [2LOKx1MLMx 3 KMR]
BT PEMBUATAN KONTEN/PROFIL DAN LANGGANAN 11.400.000
LAYANAN PROMOSI MEDIA DIGITAL UNTUK
BRANDING KAMPUS MAHASISWA BARU PADA FSY
(PERKIN NO.1)
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 11.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Jasa Pembuatan Video Konten/Profil Untuk 2.0 keg 2.500.000 5.000.000
- Promosi
Langganan Layanan Promosi Media Sosial [4 16.0 ki 400.000 6.400.000
- Media x4 BIn]
BU SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM GENERALE 120.310.000
UNTUK MAHASISWA BARU PADA FAKULTAS SYARIAH
525112 Belanja Barang 77.430.000
(KPPN.024-Cirebon )
> SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM GENERALE 15.630.000
PADA FAKULTAS
Backdrop 2.0 bh 300.000 600.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia dan 34.0 ktk 45.000 1.530.000
- Narasumber
Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 300.0 ktk 45.000 13.500.000
> SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM GENERALE 61.800.000
PADA FAKULTAS
Backdrop 8.0 bh 300.000 2.400.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia dan 120.0 ktk 45.000 5.400.000
- Narasumber
Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 1200.0 ktk 45.000 54.000.000
525113 Belanja Jasa 27.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 16.0 jpl 700.000 11.200.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementerian
Narasumber/Pembahas Pada 32.0jpl 500.000 16.000.000
- Seminar/Workshop/FGD Jurusan di Luar
Kementerian
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 15.680.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber 16.0 oh 630.000 10.080.000
Transport Narasumber 8.0 pp 700.000 5.600.000
cD SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM GENERALE 180.894.000
PADA FAKULTAS (SOSIALISASI GREEN CAMPUS,
WORKSHOP MODERASI BERAGAMA, SOSIALISASI
PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN
SEKSUAL DAN DISABLITAS PADA FEB)
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525112 Belanja Barang 79.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
> > SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM 29.700.000
GENERALE PADA FAKULTAS
- Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia dan 60.0 ktk 45.000 2.700.000
- Narasumber
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 600.0 ktk 45.000 27.000.000
> > SEMINAR/WORKSHOP/FGD/ STUDIUM 49.500.000
GENERALE PADA JURUSAN
- Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia dan 100.0 ktk 45.000 4.500.000
- Narasumber
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 1000.0 ktk 45.000 45.000.000
525113 Belanja Jasa 48.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Narasumber/Pembahas Pada 18.0 jpl 900.000 16.200.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementerian [0 jp]
- Narasumber/Pembahas Pada 36.0 jpl 900.000 32.400.000
- Seminar/Workshop/FGD Jurusan di Luar
Kementerian [0 jp]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 53.094.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Biaya Operasional Praktikum Kewirausaha 1.0 keg 30.000.000 30.000.000
- Mabhasiswa
- Penginapan Narasumber 9.0 oh 1.366.000 12.294.000
- Transport Narasumber 9.0 pp 1.200.000 10.800.000
CE REVIEW DAN UPDATING KURIKULUM BERBASIS SIBER 61.296.000
525112 Belanja Barang 13.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi Makan dan snack Panitia dan 300.0 ok 45.000 13.500.000
- Narasumber Peserta 6 Jur x 50 peserta
525113 Belanja Jasa 32.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 36.0 jpl 900.000 32.400.000
- [0jpl]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 15.396.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber 6.0 oh 1.366.000 8.196.000
- Transport Narasumber 6.0 pp 1.200.000 7.200.000
CF PENYELENGGARAAN MAGANG MAHASISWA FEBI 543.700.000
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 281.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Dosen Pembimbing Lapangan Maggang, 180.0 ok 600.000 108.000.000
- Pembimbing/Guru Pamong Tempat Lokasi 650.0 mhs 100.000 65.000.000
- Maggang,
- Pimpinan Lembaga (Penanggung Jawab) Tempat 180.0 ok 600.000 108.000.000
- Lokasi Maggang,
525112 Belanja Barang 2.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Pembekalan DPL 60.0 ktk 45.000 2.700.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 260.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Operasional Kegiatan Monitoring dan Evaluasi 1.0 keg 260.000.000 260.000.000
- Penyelenggaraan Magang
G KOLABORASI PENELITIAN DENGAN LUAR 108.000.000
KEMENTRIAN
525112 Belanja Barang 2.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 25 org x 2 50.0 oh 45.000 2.250.000
- hr
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525113

525119

CH

525112

525113

525119

cl

525112

525113

525119

a

525112

525113

525119

CK

525112

- Konsumsi Makan dan snack Panitia dan
- Narasumber5orgx2 hr
Belanja Jasa
(KPPN.024-Cirebon )

- Moderator

- Narasumber

Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber

Transport Narasumber

- Operasional Kegiatan Kolaborasi Penelitian

PELATIHAN PENYUSUNAN MODUL PEMBELAJARAN
DIGITAL
Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi Makan dan snack Panitia dan
- Narasumber Peserta 70 org x 2 hr x1 Keg
Belanja Jasa
(KPPN.024-Cirebon )
- Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian

Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber

Transport Narasumber

BIMBINGAN TEKNIS PENULISAN JURNAL ILMIAH
NASIONAL DAN INTERNASIONAL BER REPUTASI BAGI
DOSEN FEBI

Belanja Barang

(KPPN.024-Cirebon )

- Konsumsi Makan dan Snack Peserta Panitia dan
- Narasumber 70 org x 2 hr x1 Keg
Belanja Jasa
(KPPN.024-Cirebon )

- Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian
Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya
(KPPN.024-Cirebon )

- Penginapan Narasumber

- Transport Narasumber

BIMBINGAN TEKNIS PENINGKATAN INDEKSASI
JURNAL FEBI
Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi Makan dan Snack Peserta Panitia dan
- Narasumber
Belanja Jasa
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian

Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber

- Transport Narasumber

KOLABORASI PENGABDIAN MASYARAKAT DENGAN
LUAR KEMENTRIAN

Belanja Barang

10.0 oh

2.0 ok

12.0jpl

4.0 oh
2.0 pp

1.0 keg

140.0 ktk

12.0jpl

2.00h

2.0 pp

140.0 ktk

12.0jpl

2.00h

2.0 pp

50.0 ktk

6.0 jpl

1.0 oh

1.0pp

45.000

700.000

1.700.000

1.366.000

15.000.000

48.036.000

45.000

900.000

1.366.000

1.500.000

45.000

900.000

2.755.000

1.500.000

45.000

900.000

1.366.000

1.500.000

450.000

21.800.000

1.400.000

20.400.000

83.500.000

5.464.000

30.000.000

48.036.000

22.832.000

6.300.000

6.300.000

10.800.000

10.800.000

5.732.000

2.732.000

3.000.000

25.610.000

6.300.000

6.300.000

10.800.000

10.800.000

8.510.000

5.510.000

3.000.000

10.516.000

2.250.000

2.250.000

5.400.000

5.400.000

2.866.000

1.366.000

1.500.000

92.720.000

2.700.000
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(KPPN.024-Cirebon )

- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 25 org x 2 50.0 oh 45.000 2.250.000
- hr
- Konsumsi Makan dan snack Panitia dan 10.0 oh 45.000 450.000
- Narasumber5orgx2 hr
525113 Belanja Jasa 21.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Moderator 2.0 ok 700.000 1.400.000
- Narasumber 12.0jpl 1.700.000 20.400.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 68.220.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber 4.0 oh 1.366.000 5.464.000
- Transport Narasumber 2.0 pp 15.000.000 30.000.000
- Operasional Kegiatan Kolaborasi Penelitian 1.0 keg 32.756.000 32.756.000
CL RAPAT KERJA SELURUH PIMPINAN TINGKAT DEKANAT 52.000.000
BESERTA PEJABAT LAINNYA DI LINGKUNGAN FEBI
525112 Belanja Barang 7.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
erlengkapan Peserta 50.0 bh 150.000 7.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 44.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Fullday Peserta Kegiatan [50 ORG x 2 HR] 100.0 oh 250.000 25.000.000
Uang Harian Peserta [50 ORG x 2 HR] 100.0 pp 95.000 9.500.000
Transport Peserta [50 ORG x 2 HR] 100.0 pp 100.000 10.000.000
(9% SEMINAR INTERNASIONAL PADA FEBI 83.620.000
525112 Belanja Barang 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 200 org x 2 200.0 oh 45.000 9.000.000
- hrxlKeg
- Konsumsi Makan dan snack Panitia dan 40.0 oh 45.000 1.800.000
- Narasumber 20 org x 2 hr x 1 keg
525113 Belanja Jasa 21.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Moderator 2.0 ok 700.000 1.400.000
- Narasumber/Pembahas Pada International 12.0jpl 1.700.000 20.400.000
- Conference
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 51.020.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Penginapan Narasumber 4.0 oh 2.755.000 11.020.000
- Transport Narasumber 2.0 pp 20.000.000 40.000.000
DC RAPAT KERJA DAN WORKSHOP PENINGKATAN 129.500.000
KOMPETENSI PEGAWAI DI LINGKUNGAN FUA
525112 Belanja Barang 17.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan Peserta 70.0 BH 250.000 17.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 112.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Fullboard Peserta Kegiatan [70 ORG x 2 HR] 140.0 OH 550.000 77.000.000
Uang Harian Peserta [70 ORG x 3 HR] 210.0 OH 130.000 27.300.000
Transport Peserta [70 ORG x 1 KEG] 70.0 OH 110.000 7.700.000
DD PENYELENGGARAAN PPL (FUA) 142.900.000
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 92.000.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Dosen Pembimbing Lapangan 40.0 OK 600.000 24.000.000
Pembimbing/Pamong Instansi Penempatan PPL 400.0 MHS 100.000 40.000.000
Penanggung Jawab Lokasi PPL 40.0 OK 700.000 28.000.000
525112 Belanja Barang 24.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan DPL dan Panitia/Monev 70.0 BH 350.000 24.500.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 26.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Kunjungan Dosen Pembimbing 120.0 PP 110.000 13.200.000
- Lapangan [40 LOK x 3 KL]
Transport Kunjungan Panitia/Monev [40 LOK x 3 120.0 LOK 110.000 13.200.000
- KL
DE SEMINAR BIMBINGAN KARIR BAGI MAHASISWA 39.000.000
TINGKAT AKHIR PADA FUA
525112 Belanja Barang 18.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Moderator 30.0 KTK 45.000 1.350.000
- dan Narasumber [10 ORG x 3 KEG]
Konsumsi Peserta (Makan dan Snack) [130 ORG x 390.0 KTK 45.000 17.550.000
- 3KEG]
525113 Belanja Jasa 16.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber di Luar Kementerian [1 18.0 JPL 900.000 16.200.000
- ORG x6JPLx3KEG]
525115 Belanja Perjalanan 3.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [1 ORG x 1 PP x 3 KEG] 3.0 PP 700.000 2.100.000
Transport Narasumber [1 ORG x 1 PP x 3 KEG] 3.0PP 600.000 1.800.000
DF BIMBINGAN TEKNIS KEWIRAUSAHAAN DIGITAL BAGI 25.100.000
MAHASISWA
525112 Belanja Barang 11.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Moderator 20.0 KTK 45.000 900.000
- dan Narasumber [10 ORG x 2 KEG]
Konsumsi Peserta (Makan dan Snack) [20 ORG x 6 240.0 KTK 45.000 10.800.000
- JURx 2 KEG]
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 900.000 10.800.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementerian [1 ORG x 6 JPL x 2 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 2.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Narasumber [1 ORG x 2 KEG x 1 PP] 2.0PP 600.000 1.200.000
Penginapan Narasumber [1 ORG x 1 HR x 2 KEG] 2.00H 700.000 1.400.000
DG SEMINAR/WORKSHOP/FGD PADA FUA 77.200.000
525112 Belanja Barang 36.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta, Panitia Dan 800.0 KTK 45.000 36.000.000
- Narasumber [100 ORG x 8 KEG]
525113 Belanja Jasa 27.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 1.400.000 16.800.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di luar
kementerian [1 ORG x 3 JPL x 4 KEG]
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 900.000 10.800.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di luar
kementerian [1 ORG x 3 JPL x 4 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 13.600.000
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(KPPN.024-Cirebon )

Transport Narasumber [1 ORG x 1 HR x 8 KEG] 8.0 PP 1.000.000 8.000.000
Penginapan Narasumber [1 ORG x 1 HR x 8 KEG] 8.00H 700.000 5.600.000
EC PENYELENGGARAAN PPL (FDK) 257.995.000
PERKIN 5
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 151.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
> HONOR DOSEN PEMBIMBING DAN GURU 151.500.000
PAMONG PPL
Dosen Pembimbing Lapangan 75.0 0K 600.000 45.000.000
Koordinator Tempat Lokasi PPL 10.0 OK 200.000 2.000.000
Pembimbing Hasil Praktek Lapangan 75.0 OK 100.000 7.500.000
Pembimbing/Guru Pamong Tempat Lokasi PPL 550.0 MHS 100.000 55.000.000
Pimpinan Lembaga (Penanggung Jawab) Tempat 60.0 OK 700.000 42.000.000
- Lokasi PPL
525112 Belanja Barang 32.325.000
(KPPN.024-Cirebon )
> B FGD PERSIAPAN PPL 32.325.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Pembekalan DPL 75.0 ktk 45.000 3.375.000
Perlengkapan FGD Persiapan PPL 75.0 bh 150.000 11.250.000
Sertifikat Nilai/Hasil PPL 600.0 bh 7.000 4.200.000
Fandel Untuk Pimpinan, Pembimbing, dan 45.0 bh 300.000 13.500.000
- Instansi Mitra
525115 Belanja Perjalanan 74.170.000
(KPPN.024-Cirebon )
Transport Kunjungan Dosen Pembimbing 300.0 PP 100.000 30.000.000
- Lapangan
Transport Kunjungan Panitia/Monev [35 LOK x 2 140.0 PP 100.000 14.000.000
- KLx2Org]
Uang Harian Kunjungan Panitia/Monev 24.0 oh 150.000 3.600.000
- Indramayu, Majalengka, dan Kuningan [12 LOK x 2
KL]
Transport Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota [2 20.0 pp 400.000 8.000.000
- LOKx2PPx50rg]
Uang Harian Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota 24.0 oh 530.000 12.720.000
- [2LOKx2HRx 6 ORG]
Penginapan Kunjungan Panitia/Monev Luar Kota 9.0 oh 650.000 5.850.000
- [3LOKx1MLM x 3 KMR]
ED STUDIUM GENERAL PADA FDKI 19.675.000
PERKIN 5
525112 Belanja Barang 7.875.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baligho 1.0BH 450.000 450.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia Moderator 15.0 KTK 45.000 675.000
- dan Narasumber
Konsumsi Peserta (Makan dan Snack) 150.0 KTK 45.000 6.750.000
525113 Belanja Jasa 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 10.0JPL 900.000 9.000.000
- [20RGx5JPL]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 2.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG x 1 HR] 2.00H 700.000 1.400.000
Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP] 2.0 PP 700.000 1.400.000
[ EEA Definitif J

BLU

BLU

BLU

BLU

BLU

BLU




EE PELAKSANAAN VISITASI DAN AKREDITASI PRODI PTKI 121.900.000
PADA FDK (1 PRODI LAM, KPI)
PERKIN 2
525112 Belanja Barang 60.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baliho 2.0 BH 450.000 900.000
Fandel 2.0 BH 750.000 1.500.000
Konsumsi Panitia dan Tim [200 ORG x 2 JUR] 400.0 KTK 45.000 18.000.000
Perlengkapan Akreditasi [1 JUR x 1 KEG] 1.0 KEG 40.000.000 40.000.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 61.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Transport Stakeholder 35.0 OH 100.000 3.500.000
Biaya paket akreditasi yang meliputi RO, AK, AL ke 1.0 keg 58.000.000 58.000.000
- LAM INFO KOM untuk 1 Jurusan
EF WORKSHOP PENGELOLA JURNAL DAN LITERASI 24.700.000
DIGITAL  PERKIN 7
525112 Belanja Barang 9.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Peserta, 200.0 KTK 45.000 9.000.000
- Moderator dan Narasumber [50 ORG x 2 HR x 2
KEG]
Spanduk 1.0 BH 500.000 500.000
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 900.000 10.800.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [2 ORG x 6 JPL x 1 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 4.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG x 1 HR x 1 KEG] 2.00H 700.000 1.400.000
Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP x 2 KEG] 4.0 PP 750.000 3.000.000
EG REVIEW DAN UP DATING KURIKULUM MBKM 20.900.000
BERBASIS SIBER PADA FDKI
PERKIN 2
525112 Belanja Barang 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop 1.0 BH 450.000 450.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Peserta, 150.0 KTK 45.000 6.750.000
- Moderator dan Narasumber [75 ORG x 2 HR x 1
KEG]
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 900.000 10.800.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [2 ORG x 6 JPL x 1 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 2.900.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG x 1 HR] 2.00H 700.000 1.400.000
Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP] 2.0 PP 750.000 1.500.000
EH KEGIATAN TRACER STUDY ALUMNI OFF LINE DAN ON 18.240.000
LINE PADA FDKI
525112 Belanja Barang 7.440.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi [8 ORG x 3 JUR x 3 HR] 72.0 KTK 45.000 3.240.000
Pecetakan Dokumen Profil Lulusan Prodi 4.0 BH 150.000 600.000
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525119

El

525112

EJ

525112

525113

525119

EK

525112

525119

EL

525112

Seminar Kit [6 Lembaga x 4 JUR]
Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya transport kunjungan Survey Calon Lulusan
- dan Alumni
SUBMIT BORANG DAN PELAKSANAAN AL LAMSPAK
JURUSAN KPI PADA FDKI
PERKIN 2
Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
> A PERSIAPAN, PELAKSANAAN DAN EVALUASI
KEGIATAN
Konsumsi

> Perlengkapan Akreditasi KPI x 1 KEG
Penyiapan Buku ISBN (KPI)

Penyiapan HKI (KPI)
Penyiapan Modul Praktikum (KP1)

Penyiapan RPS dan Dokumen Kegiatan (40 MK)
- (KPI) [40 MK x 1 KEG]
KONFERENSI INTERNATIONAL FAKULTAS DAKWAH
DAN KOMUNIKASI ISLAM PERKIN 5
Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )

Backdrop

Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Peserta,
- Moderator dan Narasumber [110 ORGx 1 HRx 1
KEG]
Belanja Jasa
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [1 ORG x 6 JPL x 1 KEG]
Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [1 ORG x 2 HR]

Transport Narasumber [1 ORG x 1 PP]

RAPAT KERJA SELURUH PIMPINAN TINGKAT DEKANAT
BESERTA PERJABAT LAINNYA DI LINGKUNGAN FDKI
PERKIN 8

Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop

Perlengkapan Peserta

Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

(KPPN.024-Cirebon )
Paket Pullday Peserta Kegiatan

Uang Harian Peserta 38 ORG x 2 HR]

Uang transport Peserta Kegiatan [38 ORG x 1 PP]
- [o0]
WORKSHOP SKILL DAN KEWIRAUSAHAAN
PERKIN 4
Belanja Barang
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop

24.0 LMB

72.0 OH

100.0 KTK

10.0 BUKU

30.0 DOK

10.0 MDL

40.0 DOK

1.0BH

110.0 KTK

6.0 JPL

2.00H

1.0PP

1.0BH

38.0 BH

76.0 Oh

76.0 OH

38.0 PP

1.0BH

150.000

150.000

45.000

3.000.000

400.000

2.500.000

100.000

450.000

45.000

1.700.000

1.200.000

5.000.000

450.000

150.000

650.000

105.000

150.000

450.000

3.600.000

10.800.000

10.800.000

75.500.000

75.500.000

4.500.000

4.500.000

71.000.000
30.000.000

12.000.000

25.000.000

4.000.000

23.000.000

5.400.000

450.000

4.950.000

10.200.000

10.200.000

7.400.000

2.400.000

5.000.000

69.230.000

6.150.000

450.000

5.700.000

63.080.000

49.400.000

7.980.000

5.700.000

18.880.000

8.130.000

450.000
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Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Peserta, 64.0 KTK 45.000 2.880.000
- Moderator dan Narasumber [32 ORGx 2 HRx 1
KEG]
Perlengkapan Peserta 32.0 BH 150.000 4.800.000
525113 Belanja Jasa 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 10.0JPL 900.000 9.000.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [1 ORG x 10 JPL x 1 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [1 ORG x 1 HR] 1.000H 750.000 750.000
Transport Narasumber [1 ORG x 1 HR] 1.00H 1.000.000 1.000.000
EM FACULTY INSTITUSIONAL BRANDING 49.850.000
PERKIN 1
525112 Belanja Barang 2.700.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Makan dan Snack Peserta, Moderator 60.0 ktk 45.000 2.700.000
- dan Narasumber (60 ORG x 1 HR x 1 KEG)
525113 Belanja Jasa 5.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 6.0 JPL 900.000 5.400.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [1 ORG x 6 JPL x 1 KEG] [1 ORG x 6 JPL
x 1 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 41.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [1 ORG x 1 HR] 1.00H 750.000 750.000
Transport Narasumber [1 ORG x 1 PP] 1.0 PP 1.000.000 1.000.000
Uang Harian Peserta 4.0 paket 10.000.000 40.000.000
EN INTERNATIONAL CONFERENCE FDKI 53.350.000
PERKIN 5
525112 Belanja Barang 10.350.000
(KPPN.024-Cirebon )
Backdrop 1.0 BH 450.000 450.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Panitia, Peserta, 22.0 ktk 450.000 9.900.000
- Moderator dan Narasumber [110 ORGx2 HRx 1
KEG]
525113 Belanja Jasa 20.400.000
(KPPN.024-Cirebon )
Narasumber/Pembahas Pada 12.0JPL 1.700.000 20.400.000
- Seminar/Workshop/FGD Fakultas di Luar
Kementrian [2 ORG x 6 JPL x 1 KEG] [2 ORG x 6 JPL
x 1 KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 22.600.000
(KPPN.024-Cirebon )
Penginapan Narasumber [2 ORG x 1 HR] 2.00H 1.300.000 2.600.000
Transport Narasumber [2 ORG x 1 PP] 2.0PP 10.000.000 20.000.000
EO MoU PROGRAM PPL PLP 2025 DAN REKRUTMEN 34.500.000
MAHASISWA BARU (MABA) FDKI
PERKIN 1
525112 Belanja Barang 19.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta, panitia 100.0 ktk 45.000 4.500.000
Perlengkapan Peserta 100.0 BH 150.000 15.000.000
525115 Belanja Perjalanan 15.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
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Transport Peserta MoU [100 ORG x 1 KEG] 100.0 OK 150.000 15.000.000
EP BIMBINGAN KARIR BAGI MAHASISWA SEMESTER 51.300.000
AKHIR (CALON WISUDAWAN) FDKI
PERKIN 4
525112 Belanja Barang 40.500.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta (Makan dan Snack) [300 Org x 3 900.0 ktk 45.000 40.500.000
- Keg]
525113 Belanja Jasa 10.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber dari Luar Kementerian 12.0 jpl 900.000 10.800.000
- [4JPLx3KEG]
EQ KEGIATAN PENGABDIAN MASYARAKAT PADA 22.320.000
JURUSAN FAKULTAS FDKI
PERKIN 5
525112 Belanja Barang 1.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Baliho [1 BH x 4 JUR] 4.0 BH 300.000 1.200.000
525115 Belanja Perjalanan 21.120.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Harian Perjalanan Dinas Dalam Rangka 192.0 OH 110.000 21.120.000
- Pengabdian Kepada Masyarakat [8 ORG x 4 JUR x
6 KL]
FB FGD WORKSHOP TENAGA PENDIDIK DAN 68.950.000
KEPENDIDIKAN PASCASARJANA
525112 Belanja Barang 9.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Perlengkapan Peserta [60 ORG x 1 KEG] 60.0 BH 150.000 9.000.000
525113 Belanja Jasa 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber di Luar Kementerian [1 6.0 JPL 1.200.000 7.200.000
- ORGx6JPLx1KEG]
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 52.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Paket Fullday Peserta Kegiatan [60 ORG x 2 HR x 1 120.0 OH 215.000 25.800.000
- KEG]
Penginapan Narasumber [1 ORG x 1 HR x 1 KEG] 1.00H 750.000 750.000
Transport Narasumber [1 ORG x 1 PP x 1 KEG] 1.0 PP 1.000.000 1.000.000
Transport Peserta [60 ORG x 2 HR x 1 KEG] 120.0 OH 100.000 12.000.000
Uang Harian Peserta [60 ORG x 2 HR x 1 KEG] 120.0 OH 110.000 13.200.000
FC PELAKSANAAN KEGIATAN ORIENTASI MAHASISWA 103.650.000
BARU
525112 Belanja Barang 103.650.000
(KPPN.024-Cirebon )
> PROGRAM DOKTOR 23.650.000
Jaket Almamater 50.0 BH 360.000 18.000.000
Konsumsi Peserta, Narasumber, Moderator dan 50.0 KTK 30.000 1.500.000
- Panitia
Percetakan Buku Pedoman Akademik 60.0 EKS 40.000 2.400.000
- Pascasarjana
Percetakan Kartu Mahasiswa Baru 50.0 BH 10.000 500.000
Percetakan Kartu Perpustakaan 50.0 BH 10.000 500.000
Snack Peserta, Narasumber, Moderator dan 50.0 KTK 15.000 750.000
- Panitia [50 ORG x 1 KL]
> PROGRAM MAGISTER 80.000.000
Jaket Almamater 200.0 BH 260.000 52.000.000
Konsumsi Peserta, Narasumber, Moderator dan 260.0 KTK 30.000 7.800.000
- Panitia [130 ORG x 2 KEG]
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Percetakan Buku Pedoman Akademik 210.0 EKS 40.000 8.400.000
- Pascasarjana
Percetakan Kartu Mahasiswa Baru 200.0 BH 10.000 2.000.000
Percetakan Kartu Perpustakaan 200.0 BH 10.000 2.000.000
Snack Peserta, Narasumber, Moderator dan 520.0 KTK 15.000 7.800.000
- Panitia [130 ORG x 2 KL x 2 KEG]
FD PELAKSANAAN PELATIHAN PENULISAN THESIS (2 19.800.000
KEGIATAN)
525112 Belanja Barang 19.800.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi Peserta, Narasumber, Moderator dan 440.0 KTK 30.000 13.200.000
- Panitia [110 ORG x 2 HR x 2 KEG]
Snack Peserta, Narasumber, Moderator dan 440.0 KTK 15.000 6.600.000
- Panitia [110 ORG x 2 KEG x 2 HR x 0 KEG
FE KEGIATAN PENERIMAAN MAHASISWA BARU 53.690.000
PROGRAM MAGISTER DAN DOKTOR
525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 25.940.000
(KPPN.024-Cirebon )
> PROGRAM DOKTOR 7.850.000
Pendamping Pewawancara 3.00K 300.000 900.000
Pengawas Ujian 3.00K 300.000 900.000
Penguji Lisan 50.0 MHS 100.000 5.000.000
Penyusun Bahan Ujian 3.00K 200.000 600.000
Validasi Naskah Soal Ujian 3.0 NSKH 150.000 450.000
> PROGRAM MAGISTER 18.090.000
Pendamping Pewawancara 12.0 0K 300.000 3.600.000
Pengawas Ujian 8.0 OK 300.000 2.400.000
Penguji Lisan 225.0 MHS 50.000 11.250.000
Penyusun Bahan Ujian 2.00K 200.000 400.000
Validasi Naskah Soal Ujian 4.0 NSKH 110.000 440.000
525112 Belanja Barang 27.750.000
(KPPN.024-Cirebon )
Brosur 2000.0 LBR 3.000 6.000.000
> PROGRAM DOKTOR 2.250.000
Konsumsi (Makan dan Snack) Peserta 50.0 KTK 45.000 2.250.000
> PROGRAM MAGISTER 19.500.000
Konsumsi Peserta dan Panitia [130 ORG x 2 KL x 2 520.0 KTK 30.000 15.600.000
- KEG]
Snack Peserta dan Panitia [130 ORG x 1 KL x 2 260.0 KTK 15.000 3.900.000
- KEG]
FF AKREDITASI 4 JURUSAN 233.580.000
525112 Belanja Barang 5.580.000
(KPPN.024-Cirebon )
Konsumsi [31 ORG x 4 JUR] 124.0 KTK 45.000 5.580.000
525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 228.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Biaya Akreditasi 4.0JUR 57.000.000 228.000.000
FG INTERNASIONAL CONFERENCE 23.400.000
525112 Belanja Barang 16.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
- Konsumsi Peserta, Moderator dan Panitia 360.0 KTK 30.000 10.800.000
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- Snack Peserta, Moderator dan Panitia 360.0 KTK 15.000 5.400.000
525113 Belanja Jasa 7.200.000
(KPPN.024-Cirebon )
Honorarium Narasumber di Luar Kementerian 8.0 JPL 900.000 7.200.000
- (3Kegx6JPL)
2132.CAA Sarana Bidang Pendidikan[Base Line] 1585.0 Paket, 15.665.050.000
Unit, m2
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.CAA.002 | Sarana PTKIN PNBP/BLU 1585.0 Paket 15.665.050.000
052 Peralatan Penunjang Pendidikan (BLU) 15.665.050.000
AN SARANA PENUNJANG PADA FAKULTAS ILMU 1.747.357.000
TARBIYAH DAN KEGURUAN
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 1.337.357.000
(KPPN.024-Cirebon )

Lemari Besi 1.0BH 7.992.000 7.992.000

AC2PK 4.0 UNIT 11.488.500 45.954.000

Printer 2.0 UNIT 4.900.000 9.800.000

PC Pelayanan Mahasiswa 6.0 UNIT 11.800.000 70.800.000

Mesin Penghancur Kertas 2.0 UNIT 2.719.500 5.439.000

Kursi Kantor Staff Kerja 30.0 UNIT 1.200.000 36.000.000

Kursi Kuliah 120.0 UNIT 1.530.000 183.600.000

Rak Arsip Besi 4.0 UNIT 1.443.000 5.772.000

Smart TV 75" R. Kelas 40.0 UNIT 24.300.000 972.000.000
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 410.000.000

(KPPN.024-Cirebon )
Pekerjaan Desain Mini Meeting Room 100.0 M2 2.050.000 205.000.000
Pekerjaan Desain Interior Ruang Ketua dan 100.0 M2 2.050.000 205.000.000
- Sekretaris Jurusan
DH SARANA PENDIDIKAN PENUNJANG KBM PADA FUA 600.000.000
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 600.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pembuatan Interior Untuk Standarisasi Ruang 8.0 PKT 75.000.000 600.000.000
- Kelas FUA [8 KLS x 1 PKT]
ER SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA FAKULTAS 500.000.000
DAKWAH DAN KEBUDAYAAN ISLAM
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pengadaan Smart TV penunjang media 1.0 PKT 500.000.000 500.000.000
- Pembelajaran
JF SARANA PERPUSTAKAAN 500.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pedestrian Retractable Barrier Gate System (WG- 1.0 PKT 500.000.000 500.000.000
- 5)2Jalur +ILS Web Viewer
KU SARANA PADA PUSAT HALAL 10.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 10.000.000
(KPPN.024-Cirebon )

AC 2.0 PKT 5.000.000 10.000.000
mC PENGADAAN SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN 12.307.693.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 12.307.693.000

(KPPN.024-Cirebon )
Pengadaan Genset Gedung Rektorat Berikut 1.0 UNIT 1.071.150.000 1.071.150.000
- Rumah Genset dan Installasi
Pengadaan AC Split Berikut Pemasangan 30.0 UNIT 11.655.000 349.650.000
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Pengadaan Bus Operasional Mahasiswa 1.0 UNIT 1.897.500.000 1.897.500.000
Pengadaan CCTV Berikut Pemasangan 1.0 UNIT 650.000.000 650.000.000
Pengadaan Smart Door Lock Berikut Pemasangan 30.0 UNIT 7.000.000 210.000.000
Pengadaan Display Penamaan Ruangan Berikut 40.0 UNIT 8.835.000 353.400.000
- Pemasangan
Pengadaan Solar Panel Berikut Pemasangan 1.0 PKT 1.391.855.000 1.391.855.000
Pengadaan Lift Mahad Jadid 1.0 UNIT 1.169.000.000 1.169.000.000
Pengadaan Lift Mahad Qodim 1.0 UNIT 1.169.000.000 1.169.000.000
Pengadaan Videotron Outdoor Pascasarjana 1.0 UNIT 974.600.000 974.600.000
Pengadaan Videotron Outdoor Pusat 1.0 UNIT 974.600.000 974.600.000
- Laboratorium
Pengadaan Peralatan Jaringan Internet, Fiber 1.0 PKT 1.200.000.000 1.200.000.000
- Optic dan WiFi 6
Pengadaan Personal Computer 25.0 UNIT 13.000.000 325.000.000
Pengadaan Printer 25.0 UNIT 3.300.000 82.500.000
Pengadaan Kursi Kuliah Mahasiswa 210.0 UNIT 1.049.000 220.290.000
Pengadaan Rak Arsip Besi 20.0 UNIT 4.000.000 80.000.000
Pengadaan Peralatan Studio 1.0 PKT 189.148.000 189.148.000
2132.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan 1.0 Unit 2.425.020.000
Komunikasi[Base Line]
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.CAN.001 | Pengadaan Sarana Bidang TIK 1.0 Unit 2.425.020.000
053 Pengadaan Sarana Bidang TIK (BLU) 2.425.020.000
BV SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA FAKULTAS 500.000.000
SYARIAH
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pengadaan Peralatan Sarana Penunjang 1.0 PKT 82.500.000 82.500.000
- Pendidikan Laboratorium Praktikum peradilan
dan limu Falak pada Fakultas Syariah
Pembelian Kamera DSLR Untuk Dokumentasi 5.0 BH 12.500.000 62.500.000
- Kegiatan Fakultas Syariah
Lemari Besi Pintu Kaca Penyimpan Peralatan 5.0 BH 11.500.000 57.500.000
- Laboratorium Falak
Pengadaan Meja Laboratorium limu Falak 4.0 BH 3.500.000 14.000.000
Pengadaan Laptop Multimedia Untuk Podcast dan 4.0 BH 22.000.000 88.000.000
- llmu Falak
LCD Proyektor Epson EBX 400 5.0 BH 5.500.000 27.500.000
Pengadaan Mic Clip On Wireless 5.0 BH 5.000.000 25.000.000
Pengadaan AC Split Berikut Pemasangan 10.0 BH 11.000.000 110.000.000
Pengadaan Sound System Ruangan 6.0 PKT 5.500.000 33.000.000
CN SARANA/PRASARANA PELAYANANAN DAN KBM PADA 500.000.000
FEBI
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pengadaan Smart TV berikut Bracket dan Jasa 15.0 UNIT 27.000.000 405.000.000
- Sebagai Penunjang Kegiatan Belajar Mengajar
Pengadaan Komputer Tenaga Kependidikan 5.0 UNIT 14.000.000 70.000.000
- berikut Jasa Instalasi Penunjang Layanan
Pengadaan Printer Tenaga Kependidikan berikut 5.0 UNIT 5.000.000 25.000.000
- Jasa Instalasi Penunjang Layanan
FH SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA PROGRAM 200.000.000
PASCASARJANA
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537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 200.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Laptop 15.0 BH 6.500.000 97.500.000
Printer 8.0 UNIT 2.063.250 16.506.000
AC 8.0 UNIT 2.400.250 19.202.000
Komputer 8.0 UNIT 8.349.000 66.792.000
GH PENGADAAN PERALATAN PENUNJANG KINERJA SPI 50.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
PC/Laptop 9.0 UNIT 5.000.000 45.000.000
Printer (Scanner) 1.0 UNIT 5.000.000 5.000.000
HB SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA LPM 50.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
PC/Laptop 4.0 UNIT 12.500.000 50.000.000
J SARANA PENUNJANG TUSI PADA UPT TEKNOLOGI 500.000.000
INFORMASI DAN KOMUNIKASI
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Laptop untuk tenaga pranata komputer 6.0 UNIT 25.000.000 150.000.000
Printer warna tinta isi ulang 2.0 UNIT 4.000.000 8.000.000
Monitor Vertikal 3.0 UNIT 6.500.000 19.500.000
NAS Storage WD 12T 12.0 UNIT 7.500.000 90.000.000
NAS Server Synologi 1.0 UNIT 128.500.000 128.500.000
NAS Storage Synologi 16T 8.0 UNIT 13.000.000 104.000.000
IN KEGIATAN PENYEDIAAN SARANA PENUNJANG 50.000.000
PENDIDIKAN PADA TUSI UPT BAHASA
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Laptop 4.0 UNIT 11.900.000 47.600.000
Printer 1.0 UNIT 2.400.000 2.400.000
JP SARANA PENUNJANG UPT PENGEMBANGAN KARIR 47.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 47.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Mini Laptop 1.0 BH 10.000.000 10.000.000
Kamera LSR 1.0BH 14.000.000 14.000.000
Laptop 1.0 BH 8.500.000 8.500.000
Peralatan membuat konten digital 1.0 PKT 14.500.000 14.500.000
KE SARANA PENUNJANG PIPD 50.000.000
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Kamera 360 Insta 360 x4 1.0 UNIT 10.900.000 10.900.000
Mirrorless Camera Sony A7 mark Il 1.0 UNIT 20.800.000 20.800.000
Gimbal Brica B-steady Multimate 1.0 UNIT 8.300.000 8.300.000
Drone Dji Mini 3 camera drone 1.0 UNIT 10.000.000 10.000.000
KO Sarana Penunjang Pusat Layanan Terpadu 50.000.000
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537112

KS
537112

KV
537112

4

537112

LB
537112

LF

537112

ND

537112

NF

Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )
PC Allin One

Penghancur Kertas HSM S10 STRIP 6.0mm
Printer

Mini Laptop

Sarana Penunjang Pusat International Office
Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )

PC Allin One

Printer

SARANA PADA PUSAT HALAL
Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )

Infokus

Kamera DSLR
Komputer PC

Laptop

SARANA PENUNJANG PUSAT KONSULTASI DAN
BANTUAN HUKUM

Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Kamera LSR

Laptop
Gimbal Stabilizer

SARANA PADA PUSAT LABORATORIUM
Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )

Mixer video Antem Mini Pro

Headseat intercom wireless Syinco Xtalk Xpro 9

Laptop

SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA RUMAH
MODERASI BERAGAMA

Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Camera

Laptop

Printer

SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA TUSI JF APK
APBN

Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
(KPPN.024-Cirebon )
Komputer Dekstop

Printer Warna
Minibook X

SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA TUSI JF
PERENCANA

2.0BH

1.0BH

2.0 UNIT

1.0 UNIT

3.0 UNIT

1.0 UNIT

1.0 UNIT

1.0 UNIT

1.0 UNIT

2.0 UNIT

1.0 bh

2.0 bh

2.0bh

2.0 UNIT

1.0 SET

1.0 UNIT

1.0 UNIT

2.0 UNIT

1.0 UNIT

2.0 UNIT

3.0 UNIT

2.0 UNIT

14.000.000

3.000.000

4.000.000

11.000.000

16.000.000

2.000.000

5.000.000

5.000.000

5.000.000

10.000.000

12.000.000

15.000.000

2.500.000

9.600.000

18.300.000

12.500.000

17.500.000

12.500.000

7.500.000

9.600.000

3.600.000

10.000.000

50.000.000

28.000.000

3.000.000

8.000.000

11.000.000

50.000.000
50.000.000

48.000.000

2.000.000

35.000.000
35.000.000

5.000.000

5.000.000

5.000.000

20.000.000

47.000.000

47.000.000

12.000.000

30.000.000

5.000.000

50.000.000
50.000.000

19.200.000

18.300.000

12.500.000

50.000.000

50.000.000

17.500.000

25.000.000

7.500.000

50.000.000

50.000.000

19.200.000

10.800.000

20.000.000

50.000.000

BLU

BLU

BLU

BLU

BLU

BLU

BLU




537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Laptop 4.0 UNIT 12.500.000 50.000.000
NH SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA TUSI JF 46.020.000
HUMAS
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 46.020.000
(KPPN.024-Cirebon )
Mini Laptop 2.0 UNIT 9.000.000 18.000.000
ATEM Mini Pro 1.0 UNIT 8.070.000 8.070.000
Soundcard Audio recorder 1.0BH 4.550.000 4.550.000
Hollyland Mars 4K Wireless Video Transmission 2.0 BH 7.700.000 15.400.000
NJ SARANA PENUNJANG PENDIDIKAN PADA TUSI JF 50.000.000
ARSIPARIS
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 50.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
Laptop 4.0 UNIT 12.500.000 50.000.000
2132.CBJ Prasarana Bidang Pendidikan Tinggi[Base Line] 2.0 unit 19.004.307.000
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.CBJ.005 Prasarana PTKIN (PNBP/BLU) 2.0 unit 19.004.307.000
052 Prasarana Pendidikan pada PTKIN (BLU) 19.004.307.000
MH PERLUASAN TANAH KAMPUS 848.307.000
537111 Belanja Modal Tanah - BLU 848.307.000
(KPPN.024-Cirebon )
Pengadaan Tanah Kampus 533.0 M2 1.479.000 788.307.000
Biaya Surat Pembebasan Hak Atas Tanah (Akte 1.0Ls 10.000.000 10.000.000
- Pelepasan Hak)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pengadaan 1.0Ls 10.000.000 10.000.000
- Tanah
Biaya Honor Panitia Tim Pengadaan Tanah 1.0Ls 20.000.000 20.000.000
Biaya Pembuatan Sertifikat Tanah, Biaya Notaris 1.0Ls 10.000.000 10.000.000
Biaya Pengukuran, Pendaftaran, dan Biaya 10Ls 10.000.000 10.000.000
- pengembalian batas
Mi GEDUNG DAN BANGUNAN UIN SIBER SYEKH NURJATI 18.156.000.000
CIREBON
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 18.156.000.000
(KPPN.024-Cirebon )
> A. Penataan Kawasan Gedung Siber Tahap 3 1.690.000.000
Pekerjaan Fisik Pembangunan Penataan Kawasan 1.0 PKT 1.500.000.000 1.500.000.000
- Gedung Siber Tahap 3
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> B. Renovasi Ruang Kuliah Jur. Biologi 1.783.750.000
Pekerjaan Fisik Pembangunan Renovasi Ruang 425.0 M2 3.750.000 1.593.750.000
- Kuliah Jur. Biologi
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> C. Renovasi Ruang Kuliah Jur. Matematika 1.783.750.000
Pekerjaan Fisik Pembangunan Renovasi Ruang 425.0 M2 3.750.000 1.593.750.000
- Kuliah Jur. Matematika
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> D. Renovasi Ruang Kuliah dan Lab. Jur. Kimia 1.783.750.000
Pekerjaan Fisik Pembangunan Renovasi Ruang 425.0 M2 3.750.000 1.593.750.000
- Kuliah dan Lab. Jur. Kimia
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Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> E. Renovasi Ruang Kuliah Jur. Manajemen 1.702.500.000
Pendidikan Islam dan Pend. Bhs. Indonesia
Pekerjaan Fisik Renovasi Gedung Puslab UIN Siber 550.0 M2 2.750.000 1.512.500.000
- Syekh Nurjati Cirebon
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> F. Pekerjaan Renovasi Gedung RMB UIN Siber 1.628.500.000
Syekh Nurjati Cirebon
Pekerjaan Fisik Renovasi Gedung RMB UIN Siber 528.0 M2 2.750.000 1.452.000.000
- Syekh Nurjati Cirebon
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 76.500.000 76.500.000
>  G. Pekerjaan Pembangunan Gedung Poliklinik 1.890.000.000
Pratama UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
Pekerjaan Pembangunan Gedung Poliklinik 200.0 M2 8.500.000 1.700.000.000
- Pratama UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> H. Pekerjaan Pembangunan Auning Atap 845.850.000
Membran Kawasan Ma'had dan Pascasrjana UIN
Siber Syekh Nurjati Cirebon
Pekerjaan Pembangunan Auning Atap Membran 221.0 M2 3.250.000 718.250.000
- Kawasan Ma'had dan Pascasrjana UIN Siber Syekh
Nurjati Cirebon
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 72.200.000 72.200.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 55.400.000 55.400.000
> |. Pekerjaan Pagar Keliling Tanah Kampus 2.318.805.000
Astapada
Pekerjaan Pagar Keliling Tanah Kampus Astapada 608.23 M2 3.500.000 2.128.805.000
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> J. Pekerjaan Rehab Gedung Puslab UIN Siber 1.757.395.000
Syekh Nurjati Cirebon
Pekerjaan Rehab Gedung Puslab UIN Siber Syekh 1.0 Pkt 1.567.395.000 1.567.395.000
- Nurjati Cirebon
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 100.000.000 100.000.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 90.000.000 90.000.000
> K. Pembuatan Lahan Parkir Samping Gedung FITK 971.700.000
(Pengurugan dan Pemasangan Paving Cisangkan)
Pembuatan Lahan Parkir Samping Gedung FITK 1500.0 M2 550.000 825.000.000
- (Pengurugan dan Pemasangan Paving Cisangkan)
Biaya Jasa Konsultan Perencanaan Konstruksi 1.0 PKT 78.500.000 78.500.000
Biaya Jasa Konsultan Pengawasan Konstruksi 1.0 PKT 68.200.000 68.200.000
2132.QEI Bantuan Lembaga[Base Line] 1.0 Lembaga 3.224.651.000
Lokasi : KOTA CIREBON
2132.QEI.O03 | BOPTN Penelitian 1.0 Lembaga 3.224.651.000
004 Dukungan Operasional Penyelenggaraan Pendidikan 3.224.651.000
YJ PELAKSANAAN KEGIATAN PENELITIAN BOPTN PADA 3.224.651.000
LPPM
521211 Belanja Bahan 1.151.000
(KPPN.024-Cirebon )
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521213

521219

025.04.WA
2135

2135.EBA

2135.EBA.994
001

YL

511111

511119

511121

Pencetakan dan Penggandaan Dokumen
- Penelitian
Belanja Honor Output Kegiatan
(KPPN.024-Cirebon )

Honorarium Komite Penilaian dan/atau Reviewer
- Seminar

Honorarium Komite Penilaian Seminar Hasil
- Penelitian
Belanja Barang Non Operasional Lainnya
(KPPN.024-Cirebon )

Penelitian Pembinaan/Kapasitas

Penelitian Dasar Indisipliner

Penelitian Dasar Program Studi

Penelitian Terapan Kajian Strategis Nasional
Penelitian Terapan Pengembangan Nasional

Penelitian Kolaborasi Antar Perguruan
- Tinggil/Kementerian/Lembaga
Penelitian Kolaborasi Internasional

Penelitian Pengembangan Pendidikan Tinggi

Penelitian Terapan Berkolaborasi Dunia Usaha
- dan Industri (DUDI)
Program Dukungan Manajemen
Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan
Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam
Layanan Dukungan Manajemen Internal[Base Line]

Lokasi : KOTA CIREBON
Layanan Dukungan Manajemen Internal[Base Line]

Lokasi : KOTA CIREBON
Layanan Perkantoran
Gaji dan Tunjangan
PEMBAYARAN GAJI DAN TUNJANGAN PNS
Belanja Gaji Pokok PNS
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Gaji Pokok PNS

Belanja Gaji Pokok PNS 13

Belanja Gaji Pokok PNS THR

Belanja Pembulatan Gaji PNS
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Pembulatan Gaji PNS

Belanja Pembulatan Gaji PNS 13

Belanja Pembulatan Gaji PNS THR

Belanja Tunj. Suami/Istri PNS

(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. Suami/Istri PNS

Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 13

8.0 DOK

148.0 DL

142.0JDL

13.0JDL
14.0 /DL
30.0JDL
3.0JDL
3.0JDL
8.0 DL
10.0JDL
5.0JDL

3.0JDL

1.0 Layanan,
Laporan,
Dokumen,
Rekomendasi,
Unit
1.0 Layanan,
Laporan,
Dokumen,
Rekomendasi,
Unit

1.0 Layanan

1.0 thn
1.0kl

1.0kl

1.0thn
1.0kl

1.0kl

1.0 thn

1.0kl

143.875

150.000

150.000

15.000.000

25.000.000

25.000.000

45.000.000

50.000.000

50.000.000

80.000.000

50.000.000

50.000.000

11.063.095.000

1.991.495.000

1.953.285.000

314.000

26.000

25.000

1.811.155.000

151.492.000

1.151.000

43.500.000

22.200.000

21.300.000

3.180.000.000

195.000.000

350.000.000

750.000.000

135.000.000

150.000.000

400.000.000

800.000.000

250.000.000

150.000.000

87.492.916.000
87.492.916.000

87.492.916.000

87.492.916.000
82.167.000.000
71.691.343.000
15.007.875.000

11.063.095.000

1.991.495.000

1.953.285.000

365.000

314.000

26.000

25.000

2.111.755.000

1.811.155.000

151.492.000

RM

RM

RM

RM

RM




Belanja Tunj. Suami/Istri PNS THR 1.0kl 149.108.000 149.108.000
511122 Belanja Tunj. Anak PNS 626.507.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. Anak PNS 1.0 thn 537.293.000 537.293.000
Belanja Tunj. Anak PNS 13 1.0kl 44.870.000 44.870.000
Belanja Tunj. Anak PNS THR 1.0kl 44.344.000 44.344.000
511123 Belanja Tunj. Struktural PNS 138.740.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. Struktural PNS 1.0thn 118.920.000 118.920.000
Belanja Tunj. Struktural PNS 13 1.0kl 9.910.000 9.910.000
Belanja Tunj. Struktural PNS THR 1.0kl 9.910.000 9.910.000
511124 Belanja Tunj. Fungsional PNS 5.080.178.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. Fungsional PNS 1.0thn 4.361.152.000 4.361.152.000
Belanja Tunj. Fungsional PNS 13 1.0kl 371.262.000 371.262.000
Belanja Tunj. Fungsional PNS THR 1.0kl 347.764.000 347.764.000
511125 Belanja Tunj. PPh PNS 2.371.102.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. PPh PNS 1.0thn 985.360.000 985.360.000
Belanja Tunj. PPh PNS 13 1.0kl 699.494.000 699.494.000
Belanja Tunj. PPh PNS THR 1.0kl 686.248.000 686.248.000
511126 Belanja Tunj. Beras PNS 1.426.530.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunj. Beras PNS 1.0 thn 1.222.742.000 1.222.742.000
Belanja Tunj. Beras PNS 13 1.0kl 101.894.000 101.894.000
Belanja Tunj. Beras PNS THR 1.0kl 101.894.000 101.894.000
511129 Belanja Uang Makan PNS 3.576.768.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Uang Makan PNS Golongan | 1.0 THN 42.000.000 42.000.000
Belanja Uang Makan PNS Golongan IlI 1.0 THN 2.605.872.000 2.605.872.000
Belanja Uang Makan PNS Golongan IV 1.0 THN 928.896.000 928.896.000
511137 Belanja Tunj. Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa 118.200.000
pada PT untuk mengikuti pendidikan Pasca Sarjana
PNS
Tunjangan Tugas Belajar Tenaga Pengajar Untuk 1.0 Thn 118.200.000 118.200.000
- Mengikuti Pendidikan Pascasarjana PNS
511151 Belanja Tunjangan Umum PNS 135.095.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Umum PNS 1.0thn 113.100.000 113.100.000
Belanja Tunjangan Umum PNS 13 1.0kl 6.280.000 6.280.000
Belanja Tunjangan Umum PNS THR 1.0kl 15.715.000 15.715.000
511153 Belanja Tunjangan Profesi Dosen 17.210.444.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Profesi Dosen PNS 1.0 THN 14.757.573.000 14.757.573.000
Belanja Tunjangan Profesi Dosen PNS Ke-13 1.0KI 1.229.772.000 1.229.772.000
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Belanja Tunjangan Profesi Dosen PNS THR 1.0 KL 1.223.099.000 1.223.099.000

511154 Belanja Tunjangan Kehormatan Profesor 4.086.916.000
(KPPN.024-Cirebon )

Tunjangan Kehormatan Profesor PNS 1.0 Thn 4.086.916.000 4.086.916.000

512211 Belanja Uang Lembur 600.312.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Uang Lembur PNS Golongan Il 1.0 THN 44.400.000 44.400.000

Belanja Uang Lembur PNS Golongan Il 1.0 THN 377.160.000 377.160.000

Belanja Uang Lembur PNS Golongan IV 1.0 THN 178.752.000 178.752.000

512411 Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 19.200.556.000
(KPPN.024-Cirebon )

> A. TUNJANGAN KINERJA DOSEN 13.067.445.000

Tunjangan Kinerja Dosen 1.0TH 11.163.462.000 11.163.462.000

Tunjangan Kinerja Dosen Ke 13 1.0 BLN 948.708.000 948.708.000

Tunjangan Kinerja Dosen THR 1.0 BLN 955.275.000 955.275.000

> B. TUNJANGAN KINERJA TENAGA KEPENDIDIKAN 6.133.111.000

Tunjangan Kinerja Tenaga Kependidikan 1.0TH 5.277.575.000 5.277.575.000

Tunjangan Kinerja Tenaga Kependidikan Ke 13 1.0 BLN 427.768.000 427.768.000

Tunjangan Kinerja Tenaga Kependidikan THR 1.0 BLN 427.768.000 427.768.000

YM PEMBAYARAN GAJI DAN TUNJANGAN P3K 10.475.657.000

511521 Belanja Tunjangan Tenaga Pendidik Non PNS 916.158.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Tunjangan Profesi Dosen PPPK 1.0TH 785.280.000 785.280.000

Belanja Tunjangan Profesi Dosen PPPK Ke 13 1.0 BLN 65.439.000 65.439.000

Belanja Tunjangan Profesi Dosen PPPK THR 1.0 BLN 65.439.000 65.439.000

511611 Belanja Gaji Pokok PPPK 4.277.282.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Gaji Pokok P3K 1.0Thn 3.704.132.000 3.704.132.000

Belanja Gaji Pokok P3K Ke 13 1.0 BLN 308.932.000 308.932.000

Belanja Gaji Pokok P3K THR 1.0 BLN 264.218.000 264.218.000

511619 Belanja Pembulatan Gaji PPPK 52.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Pembulatan Gaji P3K 1.0 Thn 46.000 46.000

Belanja Pembulatan Gaji P3K Ke 13 1.0 BLN 3.000 3.000

Belanja Pembulatan Gaji P3K THR 1.0 BLN 3.000 3.000

511621 Belanja Tunjangan Suami/Istri PPPK 310.541.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Tunjangan Suami/Istri P3K 1.0 Thn 269.069.000 269.069.000

Belanja Tunjangan Suami/Istri P3K Ke 13 1.0 BLN 22.437.000 22.437.000

Belanja Tunjangan Suami/Istri P3K THR 1.0 BLN 19.035.000 19.035.000

511622 Belanja Tunjangan Anak PPPK 96.022.000
(KPPN.024-Cirebon )

Belanja Tunjangan Anak P3K 1.0Thn 83.165.000 83.165.000

Belanja Tunjangan Anak P3K Ke 13 1.0 BLN 6.935.000 6.935.000
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Belanja Tunjangan Anak P3K THR 1.0 BLN 5.922.000 5.922.000
511624 Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 490.957.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 1.0 Thn 424.681.000 424.681.000
Belanja Tunjangan Fungsional PPPK Ke 13 1.0 BLN 35.390.000 35.390.000
Belanja Tunjangan Fungsional PPPK THR 1.0KI 30.886.000 30.886.000
511625 Belanja Tunjangan Beras PPPK 278.836.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Beras PPPK 1.0 Thn 241.595.000 241.595.000
Belanja Tunjangan Beras PPPK Ke 13 1.0 BLN 20.132.000 20.132.000
Belanja Tunjangan Beras PPPK THR 1.0KI 17.109.000 17.109.000
511628 Belanja Uang Makan PPPK 683.712.000
(KPPN.024-Cirebon )
Uang Makan PPPK Golongan | 1.0 THN 8.400.000 8.400.000
Uang Makan PPPK Golongan Il 1.0 THN 109.200.000 109.200.000
Uang Makan PPPK Golongan Ill 1.0 THN 566.112.000 566.112.000
511633 Belanja Tunjangan Umum PPPK 57.475.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Umum PPPK 1.0 THN 50.160.000 50.160.000
Belanja Tunjangan Umum PPPK Ke-13 1.0 KALI 4.180.000 4.180.000
Belanja Tunjangan Umum PPPK THR 1.0 KALI 3.135.000 3.135.000
512212 Belanja Uang Lembur PPPK 48.816.000
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Uang Lembur PPPK 1.0 THN 48.816.000 48.816.000
512414 Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja 3.315.806.000
PPPK
(KPPN.024-Cirebon )
Belanja Tunjangan Kinerja PPPK 1.0TH 2.879.062.000 2.879.062.000
Belanja Tunjangan Kinerja PPPK Ke 13 1.0 BLN 239.921.000 239.921.000
Belanja Tunjangan Kinerja PPPK THR 1.0 BLN 196.823.000 196.823.000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5.325.916.000
YN OPERASIONAL PERKANTORAN DAN PEMELIHARAAN 5.325.916.000
SARANA/PRASARANA PERKANTORAN PADA
REKTORAT
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 924.650.000
(KPPN.024-Cirebon )
Keperluan Jamuan ringan untuk penerimaan tamu 1000.0 KTK 45.000 45.000.000
- (Pimpinan dan Rektorat)
Konsumsi Rapat Institut/Lembaga-Lembaga/Upt 2000.0 KTK 45.000 90.000.000
- dan pusat-pusat (Dihadiri Oleh Pejabat Eselon |
atau Setara)
Percetakan Buku Pedoman Akademik Mahasiswa 4500.0 EKS 25.000 112.500.000
- Baru
Pencetakan Kartu Mahasiswa Baru 4500.0 EKS 30.000 135.000.000
Belanja Alat Kerja, Bahan, dan Perlengkapan 12.0 BLN 12.000.000 144.000.000
- Kebersihan
Keperluan Sehari-hari Perkantoran [1 Institut/ 2 L 142.0 BLN 1.700.000 241.400.000
- embaga/7 UPT/ 11 Pusat-Pusat x 12 BLN]
Langganan Google Workspace Education [500 6000.0 DSN 25.000 150.000.000
- DSNx 12 BLN]
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Langganan Webhosting 1.0 Thn 6.750.000 6.750.000
521115 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 412.920.000

(KPPN.024-Cirebon )
> HONORARIUM PENANGGUNGJAWAB PENGELOLA 327.120.000

KEUANGAN

Honorarium Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran 12.008B 2.860.000 34.320.000
- paguRp. 213.216.295.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Pejabat Penguji Tagihan 12.008B 1.470.000 17.640.000
- Penandatangan SPM pagu Rp 213.216.295.000 [1

ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Pejabat Penguji 12.00B 950.000 11.400.000
- Tagihan Penandatangan SPM pagu Rp

213.216.295.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Bendahara Pengeluaran pagu Rp 12.00B 1.280.000 15.360.000
- 213.216.295.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen RM 12.008B 2.780.000 33.360.000
- pagu Rp 107.507.436.000

Honorarium Staf Pengelola Keu./BPP RM pagu Rp 24.0 0B 490.000 11.760.000
- 33.782.436.000 [2 Org x 12 BIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen BLU 12.008B 1.750.000 21.000.000
- Universitas pagu Rp 57.358.859.000 [1 ORG x 12

BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./BPP BLU 36.008B 490.000 17.640.000
- Rektorat pagu Rp 57.358.859.000 [3 Org x 12 BIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen BLU 12.008B 1.750.000 21.000.000
- Lembaga/UPT/Pusat-Pusat pagu Rp

19.350.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./BPP BLU 24.0 0B 490.000 11.760.000
- Lembaga/UPT/Pusat-Pusat pagu Rp

19.350.000.000 [2 ORG x 12 BLN]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen FITK 12.008B 1.150.000 13.800.000
- pagu Rp 10.000.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP FITK pagu 24.00B 300.000 7.200.000
- Rp 10.000.000.000 [2 org x 12 bin]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen FEBI 12.00B 1.150.000 13.800.000
- pagu Rp 5.000.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP FEBI pagu 24.0 0B 300.000 7.200.000
- 5.000.000.000 [2 Org x 12 BIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen FSy 12.008B 1.150.000 13.800.000
- pagu Rp 3.500.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP FSy pagu Rp 24.00B 300.000 7.200.000
- 3.500.000.000 [2 Org x 12 BIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen FUA 12.00B 1.150.000 13.800.000
- pagu Rp 3.000.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP FUA pagu 24.0 0B 300.000 7.200.000
- Rp 3.000.000.000 [2 org x 12 bIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen FDKI 12.008B 1.150.000 13.800.000
- pagu Rp 4.000.000.000 [1 ORG x 12 BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP FDKI pagu 24.00B 300.000 7.200.000
- Rp4.000.000.000 [2 Org x 12 BIn]

Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen 12.008B 1.150.000 13.800.000
- Pascasarjana pagu Rp 3.500.000.000 [1 ORG x 12

BLN]

Honorarium Staf Pengelola Keu./ BPP 24.008B 300.000 7.200.000
- Pascasarjana pagu Rp 3.500.000.000 [2 Org x 12

Bin]

Honorarium PPABP pagu Rp 73.725.000.000 [1 12.008B 490.000 5.880.000
- Orgx12BIn]
> HONORARIUM PENGELOLA PNBP 54.480.000

Honorarium Atasan Langsung Bendahara 12.008B 930.000 11.160.000
- Pengelola PNBP-BLU pagu Rp 105.708.859.000 [1

org x 12 bin]

Honorarium Bendahara Penerimaan PNBP-BLU 12.008B 760.000 9.120.000
- pagu Rp 105.708.859.000 [1 org x 12 bin]

Honorarium Petugas Penerimaan/ Anggota 60.0 OB 570.000 34.200.000
- Pengelola PNBP-BLU pagu Rp 105.708.859.000 [5

org x 12 bin]
> HONORARIUM PENGELOLA SISTEM AKUNTANSI 26.280.000

DAN PELAPORAN KEUANGAN INSTANSI (UNIT

AKUNTANSI PENGGUNA ANGGARAN/BARANG,
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> UAPA-UAPB) 26.280.000
Pengarah [1 org x 12 bin] 12.0 0b 420.000 5.040.000
Penanggung Jawab [1 org x 12 bin] 12.00b 360.000 4.320.000
Koordinator [1 org x 12 bin] 12.00b 300.000 3.600.000
Honorarium Ketua/Wakil Ketua [2 org x 12 bin] 24.0 ob 240.000 5.760.000
Anggota/ Petugas [3 org x 12 bin] 36.0 ob 210.000 7.560.000
> HONORARIUM PENGURUS/ PENYIMPAN BARANG 5.040.000
MILIK NEGARA
Tingkat Pengguna Barang 12.008B 240.000 2.880.000
Tingkat Kuasa Pengguna Barang 12.008B 180.000 2.160.000
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 513.432.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
ATK pada 1 Institut/2 Lembaga/7 UPT/11 Pusat- 2.0 SEM 144.400.000 288.800.000
- Pusatx 12 BLN
Pencetakan Blangko ljazah Transkip Nilai dan SKPI 2.0 PKT 100.000.000 200.000.000
Keperluan Barang Persediaan Materai 1.0Thn 24.632.000 24.632.000
522111 Belanja Langganan Listrik 2.485.298.000 | RM
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Listrik 1.0 THN 2.485.298.000 2.485.298.000
522112 Belanja Langganan Telepon 24.000.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Telepon dan Fax 12.0 BLN 2.000.000 24.000.000
522113 Belanja Langganan Air 56.600.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Air PDAM 1.0 THN 56.600.000 56.600.000
522119 Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 116.500.000 | RM
(KPPN.024-Cirebon )
Langganan Telepon dan Fax 12.0 BLN 2.000.000 24.000.000
Langganan Air PDAM 12.0 BLN 3.400.000 40.800.000
Langganan Jasa Angkutan Sampah 1.0TH 51.700.000 51.700.000
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 391.600.000 RM
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan Gedung Pusat/Lembaga 2200.0 M2 178.000 391.600.000
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 400.916.000 | RM
(KPPN.024-Cirebon )
Pemeliharaan CCTV [150 Titik x 4 Kali] 600.0 Titik 125.000 75.000.000
Pemeliharaan Jaringan Listrik [30 Titik x 1 Kali] 30.0 Titik 6.500.000 195.000.000
Pemeliharaan Pompa Air 12.0 BLN 4.300.000 51.600.000
Pemeliharaan Peralatan Laboratorium 12.0 BLN 4.000.000 48.000.000
Pemeliharaan Genset 1.000 kva 1.0 UNIT 31.316.000 31.316.000
[ EEA Definitif J
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